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ΔΙΑΡΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ, 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ	

                                                                                                                               
Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Ο
(Άρθρο 40 παρ. 1 Κ.τ.Β.)

Στην Αθήνα, σήμερα 17 Νοεμβρίου 2025, ημέρα Δευτέρα και ώρα 11.10΄, στην Αίθουσα Γερουσίας του Μεγάρου της Βουλής συνήλθε σε συνεδρίαση η Διαρκής Επιτροπή Δημόσιας Διοίκησης, Δημόσιας Τάξης και Δικαιοσύνης, υπό την προεδρία του Προέδρου αυτής, κυρίου Αναστάσιου Μπαρτζώκα, με θέμα ημερήσιας διάταξης τη συνέχιση της επεξεργασίας και εξέτασης του σχεδίου νόμου του Υφυπουργού στον Πρωθυπουργό «Εκσυγχρονισμός νομικού πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας της «Ελληνικής Ραδιοφωνίας Τηλεόρασης Ανώνυμης Εταιρείας (Ε.Ρ.Τ. Α.Ε.)» και ενίσχυση του δημόσιου χαρακτήρα της και της ανταγωνιστικότητάς της στην αγορά των Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης - Λήψη μέτρων για την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 2024/1083 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 11ης Απριλίου 2024, σχετικά με τη θέσπιση κοινού πλαισίου για τις υπηρεσίες μέσων ενημέρωσης στην εσωτερική αγορά και την τροποποίηση της οδηγίας 2010/13/ΕΕ (Ευρωπαϊκός Κανονισμός για την ελευθερία των μέσων ενημέρωσης – EUROPEAN MEDIA FREEDOM ACT)» (3η συνεδρίαση).
Στη συνεδρίαση παρέστησαν ο Υφυπουργός στον Πρωθυπουργό, κ. Παύλος Μαρινάκης, καθώς και αρμόδιοι υπηρεσιακοί παράγοντες.
Ο Πρόεδρος της Επιτροπής, αφού διαπίστωσε την ύπαρξη απαρτίας, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και έκανε την α΄ ανάγνωση του καταλόγου των μελών της Επιτροπής. 
[bookmark: _Hlk215048045]Παρόντες ήταν οι Βουλευτές κ.κ. Αθανασίου Χαράλαμπος, Αντωνίου Μαρία, Κυριαζίδης Δημήτριος, Βούλτεψη Σοφία, Δημοσχάκης Αναστάσιος (Τάσος), Ζεμπίλης Αθανάσιος, Καιρίδης Δημήτριος, Καππάτος Παναγής, Κεδίκογλου Συμεών (Σίμος), Κελέτσης Σταύρος, Κεφάλα Μαρία – Αλεξάνδρα, Κοτρωνιάς Γεώργιος, Κούβελας Δημήτριος, Κτιστάκης Ελευθέριος, Κωνσταντινίδης Ευστάθιος, Κωτσός Γεώργιος, Λαζαρίδης Μακάριος, Μακρή Ζωή (Ζέττα), Μάνη – Παπαδημητρίου Άννα, Μαντάς Περικλής, Μαρκογιαννάκης Αλέξανδρος, Μπαρτζώκας Αναστάσιος, Μπουκώρος Χρήστος, Νικολακόπουλος Ανδρέας, Οικονόμου Βασίλειος, Ράπτη Ζωή, Τριαντόπουλος Χρήστος, Υψηλάντης Βασίλειος – Νικόλαος, Φόρτωμας Φίλιππος, Γιαννακοπούλου Κωνσταντίνα (Νάντια), Δουδωνής Παναγιώτης, Μπιάγκης Δημήτριος, Λιακούλη Ευαγγελία, Μουλκιώτης Γεώργιος, Πάνας Απόστολος, Μπάρκας Κωνσταντίνος, Ξανθόπουλος Θεόφιλος, Παπαηλιού Γεώργιος, Τσαπανίδου Παρθένα (Πόπη), Ψυχογιός Γεώργιος, Δελής Ιωάννης, Κανέλλη Γαρυφαλλιά (Λιάνα), Κομνηνάκα Μαρία, Κατσώτης Χρήστος, Ηλιόπουλος Αθανάσιος (Νάσος), Φωτίου Θεανώ, Γραμμένος Βασίλειος, Χήτας Κωνσταντίνος, Κουρουπάκη Ασπασία, Βαλτογιάννης Διονύσιος, Κατσιβαρδάς Χαράλαμπος, Σαρακιώτης Ιωάννης και Χρηστίδου Ραλλία.
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, καλημέρα σε όλους. 
Πριν μπούμε στη συνέχιση της επεξεργασίας του νομοσχεδίου, να πω δυο λόγια τιμής για την σημερινή ημέρα, για όλους αυτούς που αγωνίστηκαν για την Ελευθερία, για την Δικαιοσύνη, για την Ισονομία στη χώρα μας πράγματα τα οποία δεν είναι αυτονόητα και θα πρέπει να θυμόμαστε όλοι ότι θα πρέπει να παλεύουμε καθημερινά για όλα αυτά και να το αποδεικνύουμε με την θέση μας, με τη στάση μας στην καθημερινή μας ζωή ιδιαιτέρως όλοι εμείς, οι οποίοι έχουμε την τιμή, με την εντολή του Ελληνικού Λαού, να τον υπηρετούμε με όλες μας τις δυνάμεις. 
Οι αγώνες τους θα αποτελούν πάντα για όλους μας φάρο, πυξίδα για να παλεύουμε για Ελευθερία και Δημοκρατία στη χώρα μας.
 Εισερχόμαστε στην συνέχιση της επεξεργασίας του νομοσχεδίου «Εκσυγχρονισμός νομικού πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας της «Ελληνικής Ραδιοφωνίας Τηλεόρασης Ανώνυμης Εταιρείας (Ε.Ρ.Τ. Α.Ε.)» και ενίσχυση του δημόσιου χαρακτήρα της και της ανταγωνιστικότητάς της στην αγορά των Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης - Λήψη μέτρων για την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 2024/1083 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 11ης Απριλίου 2024, σχετικά με τη θέσπιση κοινού πλαισίου για τις υπηρεσίες μέσων ενημέρωσης στην εσωτερική αγορά και την τροποποίηση της Οδηγίας 2010/13/ΕΕ (Ευρωπαϊκός Κανονισμός για την ελευθερία των μέσων ενημέρωσης – EUROPEAN MEDIA FREEDOM ACT)». Είναι η τρίτη συνεδρίαση όπου θα γίνει και η κατ΄ άρθρων επεξεργασία και εξέταση του σχεδίου νόμου. 
Πριν προχωρήσουμε, όμως, στην συζήτηση επί των άρθρων καλούνται οι Εισηγητές και οι Ειδικοί Αγρότες να ψηφίσουν επί της αρχής του νομοσχεδίου. 
Τον λόγο έχει η Εισηγήτρια της Πλειοψηφίας. Κυρία Σοφία Βούλτεψη για την ψήφο σας παρακαλώ. 
ΣΟΦΙΑ ΒΟΥΛΤΕΨΗ (Εισηγήτρια της Πλειοψηφίας): Θετικά, κύριε Πρόεδρε. 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει ο Εισηγητής της Μειοψηφίας, κ. Δημήτριος Μπιάγκης. 
[bookmark: _Hlk214271556]ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΙΑΓΚΗΣ (Εισηγητής της Μειοψηφίας): Επιφυλασσόμαστε, κύριε Πρόεδρε. 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει η Ειδική Αγορήτρια του ΣΥΡΙΖΑ, κυρία Πόπη Τσαπανίδου. 
[bookmark: _Hlk215656770]ΠΑΡΘΕΝΑ (ΠΟΠΗ) ΤΣΑΠΑΝΙΔΟΥ (Ειδική Αγορήτρια της Κ.Ο. «ΣΥΝΑΣΠΙΣΜΟΣ ΡΙΖΟΣΠΑΣΤΙΚΗΣ ΑΡΙΣΤΕΡΑΣ – ΠΡΟΟΔΕΥΤΙΚΗ ΣΥΜΜΑΧΙΑ»): Επιφύλαξη και από εμάς, κύριε Πρόεδρε. 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει η Ειδικός Αγορητής του Κομμουνιστικού Κόμματος Ελλάδος, κ. Ιωάννης Δελής. 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΕΛΗΣ (Ειδικός Αγορητής της Κ.Ο. «ΚΟΜΜΟΥΝΙΣΤΙΚΟ ΚΟΜΜΑ ΕΛΛΑΔΑΣ»): Επί της αρχής καταψηφίζουμε, κύριε Πρόεδρε. 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει ο Ειδικός Αγορητής της ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΛΥΣΗΣ, κ. Βασίλειος Γραμμένος. 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΓΡΑΜΜΕΝΟΣ (Ειδικός Αγορητής της Κ.Ο. «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΛΥΣΗ–ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΒΕΛΟΠΟΥΛΟΣ»): Επιφύλαξη για την Ολομέλεια, κύριε Πρόεδρε. 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει η Ειδική Αγορήτρια της ΝΕΑΣ ΑΡΙΣΤΕΡΑΣ, κυρία Θεανώ Φωτίου. 
ΘΕΑΝΩ ΦΩΤΙΟΥ (Ειδική Αγορήτρια της Κ.Ο. «ΝΕΑ ΑΡΙΣΤΕΡΑ»): Επιφυλασσόμαστε, κύριε Πρόεδρε. Δεν θα το ψηφίσουμε έτσι κι αλλιώς, αλλά επιφυλασσόμαστε. 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει η κυρία Κουρουπάκη.
ΑΣΠΑΣΙΑ ΚΟΥΡΟΥΠΑΚΗ (Ειδική Αγορήτρια της Κ.Ο. ««ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΟ ΠΑΤΡΙΩΤΙΚΟ ΚΙΝΗΜΑ “ΝΙΚΗ”»): Όχι. 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει η κυρία Καραγεωργοπούλου.
ΕΛΕΝΗ ΚΑΡΑΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΥ (Ειδική Αγορήτρια της Κ.Ο. «ΠΛΕΥΣΗ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑΣ–ΖΩΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ»): ΄Όχι.
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Συνεπώς, το ως άνω σχέδιο νόμου του Υφυπουργού στον Πρωθυπουργό, κ. Παύλου Μαρινάκη, γίνεται δεκτό, επί της αρχής, κατά πλειοψηφία. 
Εισερχόμαστε στη συζήτηση επί των άρθρων. Θα έχετε 12΄ λεπτά ο καθένας.
Τον λόγο έχει η Εισηγήτρια της Πλειοψηφίας, κυρία Σοφία Βούλτεψη.
ΣΟΦΙΑ ΒΟΥΛΤΕΨΗ (Εισηγήτρια της Πλειοψηφίας): Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, 17 Νοεμβρίου σήμερα, ημέρα αφιερωμένη στην εξέγερση του Πολυτεχνείου και εκ μέρους της Νέας Δημοκρατίας του κόμματος που υπό την ηγεσία του αείμνηστου Κωνσταντίνου Καραμανλή οδήγησε ομαλά την πατρίδα μας από τη δικτατορία στη δημοκρατία και σε ένα από τα πιο σύγχρονα Συντάγματα της Ευρώπης, θέλω και εγώ να πω δυο λόγια. 
Τιμούμε σήμερα τους αγώνες του Λαού μας, της Νεολαίας μας που πρωτοστάτησε εκείνες τις μέρες ανεγείροντας όλο τον λαό, τους αγώνες του δημοκρατικού πολιτικού κόσμου κατά της Χούντας των Συνταγματαρχών ενός αυταρχικού, βάρβαρου, διεφθαρμένου και με αντεθνική δράση καθεστώτος που έστρεφε τον στρατό κατά του ελληνικού λαού και της νεολαίας την ώρα που άφηνε ανοχύρωτη την Κύπρο και προκαλούσε μια μεγάλη εθνική τραγωδία. 
Μετά από 52 χρόνια οι μνήμες εκείνων των ηρωικών ημερών παραμένουν ζωντανές, παρακαταθήκη για τις επόμενες γενιές που πρέπει να μάθουν τι σημαίνει δικτατορία, να μάθουν να διακρίνουν τις διαφορές ανάμεσα στη Δημοκρατία και στη Δικτατορία και να σέβονται όλα τα σύμβολα του έθνους μας, να εκτιμούν και να τιμούν την Κοινοβουλευτική Δημοκρατία και το Κοινοβούλιο διότι, το Κοινοβούλιο ήταν αυτό στο οποίο η Χούντα έβαλε λουκέτο και στο προαύλιο του Κοινοβουλίου στάθμευσαν τα πρώτα τανκς. 
Αυτή την Δημοκρατία, που κατακτήσαμε με αγώνες, φυλακίσεις, εξορίες, υπερωρίες, βασανιστήρια πρέπει να περιφρουρήσουμε με όλες μας τις δυνάμεις.
Περνώ τώρα στο νομοσχέδιο.  Μετά την πρώτη ανάγνωση και την ακρόαση των εξωκοινοβουλευτικών φορέων, βρισκόμαστε σήμερα στην κατ’ άρθρων ανάλυση του νομοσχεδίου μας που όπως διαπιστώθηκε και από την ακρόαση των φορέων έχει τύχει θετικής αποδοχής και θεωρείται σημαντικό βήμα προς μία ολοκληρωμένη ρύθμιση θεμάτων τα οποία εκκρεμούν εδώ και πάνω από μια δεκαετία. 
Μετά το 2019 στην ΕΡΤ έχει συντελεσθεί ουσιαστικά μία επανάσταση αλλαγών και αναβάθμιση των υπηρεσιών που η δημόσια τηλεόραση προσφέρει στην ελληνική κοινωνία με διαρκή ενημέρωση και ποιοτικό ψυχαγωγικό περιεχόμενο με την ERTnews και το ERTFLIX να κρατούν τηn μερίδα του λέοντος στην εμπιστοσύνη του κοινού. Αυτό όπως διαπιστώσαμε και από την προηγούμενη συνεδρίασή μας, προκαλεί και αισθήματα ικανοποίησης στους εργαζoμένους που βλέπουν ότι οι προσπάθειές τους αποφέρουν καρπούς. 
Σημειώνω επίσης, την απόλυτη αντίφαση ανάμεσα σε αυτά που οι συνδικαλιστικές ενώσεις ως εκπρόσωποι των δημοσιογράφων και των άλλων εργαζομένων κατέθεσαν στην προηγούμενη συνεδρίαση σε σχέση με όσα ακούγονταν από τα κόμματα της Αντιπολίτευσης που μάλιστα τώρα ακούω ότι επιφυλάσσονται και θα καταψηφίσουν, που παρουσίασαν μία εντελώς διαφορετική εικόνα η οποία ουδεμία σχέση έχει με την πραγματικότητα απαξιώνοντας ουσιαστικά τη δουλειά, τη δημοσιογραφική ανεξαρτησία και την ακεραιότητα των ανθρώπων της ΕΡΤ.
Πηγαίνοντας στα άρθρα, θα προσπαθήσω να είμαι σύντομη και να μην μπω σε πολλές λεπτομέρειες. 
Το Πρώτο Κεφάλαιο περιλαμβάνει τα δύο πρώτα άρθρα που αναφέρονται στον σκοπό και το αντικείμενο, δηλαδή στην περαιτέρω ενίσχυση και αναβάθμιση του δημόσιου χαρακτήρα και της αποστολής που επιτελεί η Ελληνική Ραδιοφωνία Τηλεόραση, σε μία σύγχρονη ακόμη πιο αποτελεσματική και πιο διαφανή οργάνωση και λειτουργία της ΕΡΤ. 
Στη συγκρότηση ομάδας εργασίας για την καινοτομία και τις σύγχρονες τεχνολογίες, σε οργανωτικές αλλαγές στη διοίκηση της ΕΡΤ όπως η αύξηση του αριθμού των μελών του διοικητικού της συμβουλίου και η συμμετοχή σε αυτό ενός μέλους διδακτικού ερευνητικού προσωπικού των Πανεπιστημίων και ενός μέλους με επαρκή εμπειρία στην ελεγκτική ή λογιστική ή σε άλλον τομέα των οικονομικών επιστημών που τα θεωρούμε πολύ χρήσιμα. 
Αναφέρεται σε μέτρα βελτίωσης της είσπραξης του ανταποδοτικού Τέλους μέσω της ΑΑΔΕ, στην ενσωμάτωση της εταιρικής κοινωνικής ευθύνης στο θεσμικό πλαίσιο της εταιρείας, στην καθιέρωση της συνεργασίας της ΕΡΤ με το Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού για την Εκπαιδευτική Τηλεόραση και την αξιοποίηση του ραδιοτηλεοπτικού περιεχομένου, στη παροχή κινήτρου απόδοσης στο προσωπικό της ΕΡΤ και εξάλειψη των μισθολογικών ανισοτήτων του προσωπικού των μουσικών συνόλων της εταιρείας, στην πρακτική άσκηση και στην μαθητεία, στην εναρμόνιση του νόμου του 2022 περί εταιρικής διακυβέρνησης των ανωνύμων εταιρειών του Δημοσίου, στη θέσπιση διατάξεων για την εφαρμογή του Ευρωπαϊκού Κανονισμού για την ελευθερία του Τύπου, του γνωστού ως EMFA και στις νομοθετικές πρωτοβουλίες για τη πραγματική ενίσχυση της ελευθερίας του Τύπου, των μέσων ενημέρωσης και των δημοσιογράφων σε συνέχεια της σημαντικής προόδου της χώρας, όπως αυτή αποτυπώνεται στην ετήσια έκθεση για το κράτος δικαίου της Commission.
 Όλα αυτά αναλύονται διεξοδικά στο Κεφάλαιο Β’, που περιλαμβάνει τα Άρθρα από 3 έως 13. Για να μην κάνω λοιπόν, κατάχρηση του χρόνου δεν πηγαίνω σε αναλυτική παρουσίαση απλά αναφέρω το Άρθρο 3 το οποίο αναφέρεται στον εκσυγχρονισμό του νομικού πλαισίου λειτουργίας της ΕΡΤ που αντικαθιστά την παράγραφο του προηγούμενου νόμου του 2013, καθώς και σειρά άλλων τροποποιήσεων. 
[bookmark: _Hlk214272391][bookmark: _Hlk214272424]Το Άρθρο 4 αναφέρεται στη σύσταση ομάδας εργασίας για την καινοτομία και τις σχετικές ρυθμίσεις λειτουργίας της. Το Άρθρο 5 αναφέρεται στα Μνημόνια Συνεργασίας με το Υπουργείο Παιδείας και τις σχετικές διαδικασίες. Το Άρθρο 6 αναφέρεται σε στρατηγικό και επιχειρησιακό σχέδιο της ΕΡΤ. Το Άρθρο 7 αναφέρεται σε θέματα μετοχικού κεφαλαίου προϋπολογισμού πόρων από διάφορες πηγές. 
Το Άρθρο 8 αναφέρεται στον εξορθολογισμό της διαδικασίας είσπραξης του ανταποδοτικού Τέλους. Το Άρθρο 9 αναφέρεται σε ρυθμίσεις για την γενική συνέλευση της ΕΡΤ και τις σχετικές διαδικασίες. Το Άρθρο 10 αναφέρεται για την αναμόρφωση της σύνθεσης του διοικητικού συμβουλίου, πρόεδρος, διευθύνων σύμβουλος, 5 μέλη, 2 μέλη εκπρόσωποι των εργαζομένων, από τα οποία ο ένας δημοσιογράφος. Με τον Υπουργό στον οποίο έχουν ανατεθεί οι αρμοδιότητες της Γενικής Γραμματείας Επικοινωνίας να προτείνει στην Επιτροπή Θεσμών και Διαφάνειας της Βουλής την πρόθεσή του να εισηγηθεί στην γενική συνέλευση της εταιρείας την επιλογή και τον διορισμό προέδρου και διευθύνοντος συμβούλου μεταξύ των τριών επικρατέστερων υποψηφίων. Το Άρθρο 11 αναφέρεται στις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου. Το Άρθρο 12 αναφέρεται στη λειτουργία του. Το Άρθρο 13 αναφέρεται στις αρμοδιότητες του προέδρου και του διευθύνοντος συμβούλου. 
Έχουμε και το Τρίτο Κεφάλαιο. Περιλαμβάνεται το Άρθρο 14, εποπτεία και έλεγχος, που ανατίθεται στο Εθνικό Συμβούλιο Ραδιοτηλεόρασης, με τον αρμόδιο Υπουργό να εποπτεύει θέματα λειτουργίας και αρμοδιοτήτων. Το Άρθρο 15 αναφέρεται για τον έλεγχο της ανταπόκρισης του κοινού, tο Άρθρο 16 το οποίο αφορά στους κανονισμούς εσωτερικής λειτουργίας, tο Άρθρο 17 το οποίο ρυθμίζει τα του προσωπικού και των μουσικών συνόλων, καθώς και το κίνητρο απόδοσης. Το Άρθρο 18 αναφέρεται  για την πρακτική άσκηση και μαθητεία. Το Άρθρο 19 αναφέρεται για την εταιρική κοινωνική ευθύνη της ΕΡΤ.  Το Άρθρο 20 αναφέρεται για τις διεθνείς συνεργασίες. 
Ακολουθεί το Τέταρτο Κεφάλαιο με τις τελικές και μεταβατικές διατάξεις και το Δεύτερο Μέρος με το Άρθρο 23 για την αποτελεσματική και πλήρη εφαρμογή στην εθνική έννομη τάξη του Κανονισμού της Ε.Ε. και του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου σχετικά με την θέσπιση κοινού πλαισίου για τις υπηρεσίες μέσων ενημέρωσης στην εσωτερική αγορά και την τροποποίηση της Οδηγίας 2010/13 που είναι ο Ευρωπαϊκός Κανονισμός για την ελευθερία των μέσων ενημέρωσης και βέβαια τα Άρθρα  26 έως 36 τα οποία αναφέρονται στα καθήκοντα των παρόχων υπηρεσιών μέσων ενημέρωσης, στη διασφάλιση της συντακτικής ανεξαρτησίας και εκ μέρους τους, καθώς και ζητήματα σύγκρουσης συμφερόντων.
Ιδιαίτερη έμφαση μέσω του Άρθρου 31, δίνεται στις ρυθμίσεις για τη διαφάνεια στη διαφημιστική προβολή του δημόσιου τομέα κάτι που επισημάνθηκε θετικά και από τους φορείς και το περιμένουν, ενώ ακολουθούν τα άρθρα για την σύνταξη των ετήσιων εκθέσεων του Εθνικού Συμβουλίου Ραδιοτηλεόρασης και των διοικητικών κυρώσεων. 
[bookmark: _Hlk214273805]Έχουμε και το Άρθρο 37 το οποίο ρυθμίζει τα ζητήματα του Ελληνικού Συμβουλίου Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, το Άρθρο 38 του παρατηρητηρίου στρατηγικών αγωγών των SLAPPs, που είχε ζητήσει και θεσπίζεται τώρα, η ΠΟΕΣΥ, η Πανελλήνια Ομοσπονδία Ενώσεων Συντακτών, το Άρθρο 39 για τα της εθνικής στρατηγικής για την παιδεία στα Μέσα, το Άρθρο 40 που αναφέρεται στη θέσπιση εθνικού σχεδίου δράσης για την ασφάλεια των δημοσιογράφων και βέβαια το Άρθρο 41 που αναφέρεται στα προγράμματα χρηματοδότησης επιχειρήσεων έντυπου και ηλεκτρονικού τύπου και ραδιοφωνικών σταθμών. 
Με αυτά, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, έκανα μια σύντομη συνοπτική ανάλυση των άρθρων που όλοι έχουμε υπόψιν μας και έτσι κι αλλιώς το νομοσχέδιο ήταν για αρκετά μεγάλο διάστημα στη διαβούλευση και φαντάζομαι ότι θα πούμε περισσότερα και στη δεύτερη ανάγνωση και την προσεχή εβδομάδα, όπως και στην Ολομέλεια. 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ  (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει ο κ. Μπιάγκης. 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΙΑΓΚΗΣ (Εισηγητής της Μειοψηφίας): Κύριε Υπουργέ, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, επιτρέψτε μου και εγώ με τη σειρά μου πριν τοποθετηθώ επί του σχεδίου του νομοσχεδίου μια σύντομη αναφορά. 
Στην συνέχεια της πρότασης της οποίας είχαμε κάνει στην προηγούμενη Επιτροπή και της αποδοχής από το σύνολο της Αντιπολίτευσης προκειμένου να μην συζητηθεί σήμερα στην Επιτροπή, αλλά να αναβληθεί για αύριο και της άρνησης από την  πλειοψηφία και από την Κυβέρνηση επιτρέψτε μου δύο λόγια μόνο να πω ότι με αυτήν την επιλογή δεν κάνουμε τίποτα περισσότερο από το να δείχνουμε αδικαιολόγητα μια έλλειψη θεσμικής ευαισθησίας για το συγκεκριμένο θέμα απέναντι σε μια κορυφαία στιγμή για τη Δημοκρατία μας. 
Κατά την γνώμη μας η 17 Νοέμβρη δεν είναι μια τυπική ημερομηνία, είναι ημέρα περισυλλογής και σεβασμού. Εμείς, λοιπόν, βρισκόμαστε εδώ σήμερα γιατί σεβόμαστε τους θεσμούς, αλλά δεν μπορούμε να μην καταγράψουμε ότι η πλειοψηφούσα συμπολίτευση και το Προεδρείο επέλεξαν τον διεκπεραιωτισμό αντί του τιμητικού συμβολισμού που επιβάλλει η μέρα. 
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, θα ξεκινήσω την σημερινή μου τοποθέτηση επί του νομοσχεδίου για την ΕΡΤ με μια παρατήρηση. Το παρόν νομοσχέδιο φαινομενικά βελτιώνει ορισμένες επιμέρους αδυναμίες του υφιστάμενου νομοθετικού πλαισίου για την ΕΡΤ όπως αυτό θεσπίστηκε πριν από περισσότερο από 10 χρόνια. Δεν είμαστε εδώ για να μηδενίζουμε, όμως, αυτή η παραδοχή ότι υπάρχει σε κάποια σημεία μια μικρή βελτίωση δεν αλλάζει την ουσία διότι, το ζήτημα δεν είναι να διορθωθούν επιμέρους αδυναμίες το ζήτημα κατά την γνώμη μας είναι, εάν η δημόσια ραδιοτηλεόραση αποκτά επιτέλους ουσιαστική ανεξαρτησία, θεσμικές εγγυήσεις, αποκοπή από κυβερνητικό έλεγχο, προστασία της συντακτικής λειτουργίας και μηχανισμούς που προβλέπει πλέον ρητά και ο κανονισμός EMFA και εδώ κατά την γνώμη μας πάντα το νομοσχέδιο αποτυγχάνει διότι, πολύ απλά ο πήχης που οφείλει να περάσει σήμερα η Κυβέρνηση με δεδομένο τον εκσυγχρονισμό και απαιτητικό στο ευρωπαϊκό κεκτημένο, αλλά και την αντίστοιχη διεθνή εμπειρία και πρακτική είναι πολύ ψηλότερα απ’ ότι ήταν πριν μια δεκαετία δηλαδή, κύριε Υπουργέ, ενδεχομένως να περνούσαμε τον πήχη το 2013, αλλά είστε πολύ κάτω από τις ανάγκες του σήμερα και τις απαιτήσεις του δημοσιογραφικού κόσμου και της ίδιας της κοινωνίας. 
Επομένως, η συγκεκριμένη ρύθμιση είναι ανεπαρκής ενώ θα μπορούσε και θα έπρεπε να καλύπτει τουλάχιστον τις ελάχιστες σύγχρονες απαιτήσεις του σήμερα. Θα μπορούσε να αποτελεί μια πραγματικά ολοκληρωμένη σύγχρονη θεσμική μεταρρύθμιση, όμως, αυτό το βήμα -για ακόμη μια φορά- η Κυβέρνηση αρνήθηκε να το κάνει και εδώ αναδεικνύεται η ουσιαστική βαθιά πολιτική διαφορά που χωρίζει το ΠΑΣΟΚ από τη Νέα Δημοκρατία. 
Το ΠΑΣΟΚ έχει ιστορικά αποδείξει ότι όταν ανοίγει ένα θεσμικό πεδίο, όταν αναλαμβάνει την πρωτοβουλία να μεταρρυθμίσει, το κάνει ολοκληρωμένα. Το κάνει συστηματικά. Το κάνει τολμηρά. Το κάνει θεσμικά. Δεν φοβάται να συγκρουστεί με κατεστημένα συμφέροντα, με παθογένειες, με πρακτικές δεκαετιών. 
Αντίθετα, η σημερινή Κυβέρνηση πιστή στη βαθιά συντηρητική της πολιτική προχωρά πάντα με φοβικά, αποσπασματικά και περιορισμένα βήματα. Αποφεύγει την ολοκληρωμένη μεταρρύθμιση. Αποφεύγει τη θεσμική τομή. Αποφεύγει την αναμέτρηση με αυτό που πραγματικά χρειάζεται η δημόσια ραδιοτηλεόραση για να ανακτήσει τον ρόλο της, καθώς επιδιώκει να διατηρεί πάντα μια γέφυρα ελέγχου επάνω στην ΕΡΤ και έτσι εξηγείται γιατί το νομοσχέδιο αυτό, ενώ ξεκινά από μια σωστή αφετηρία, καταλήγει να είναι περιορισμένο, συντηρητικό και τελικά ανεπαρκές. 
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, μετά από δύο συνεδριάσεις και μετά από μία ακρόαση φορέων της 14ης  Νοεμβρίου έχουμε πλέον μία πλήρη εικόνα. Το νομοσχέδιο δεν θωρακίζει την ανεξαρτησία της ΕΡΤ το αντίθετο, ενισχύει τον κυβερνητικό έλεγχο και πριν σπεύσετε να πανηγυρίσετε, κύριε Υπουργέ και κυρίες και κύριοι συνάδελφοι της συμπολίτευσης, για τη χλιαρή θετική ανταπόκριση επί συγκεκριμένων άρθρων του σχεδίου αρκετών πράγματι εκ των εκπροσώπων των φορέων, αναρωτηθείτε το εξής. 
Μήπως για την ελληνική κοινωνία και τους κοινωνικούς εταίρους είστε μια Κυβέρνηση χαμηλών προσδοκιών που ακόμη και μια μικρή αυτονόητη βελτίωση ακόμη και σε σύγκριση με τα δεδομένα προηγούμενων δεκαετιών θεωρείται θετική ή έστω αποδεκτή έναντι της προοπτικής της ακινησίας ή και της οπισθοδρόμησης που χαρακτηρίζει συνήθως την πολιτική σας; 
Με λίγα λόγια, έχει φοβηθεί το μάτι του λαού μας και έχει αρχίσει να ανέχεται την μετριότητά σας έχοντας την πικρή εμπειρία του πλήθους των αντιλαϊκών μέτρων που έχετε πάρει και μη χειρότερα, όπως λέει ο λαός. Το είπαν, όμως, αρκετοί από τους συμμετέχοντες. Τι είπαν, όμως, επί της ουσίας αρκετοί από τους συμμετέχοντες στην ακρόαση των φορέων; Οι εργαζόμενοι στην ΕΡΤ κατέθεσαν ένα πλήρες και τεκμηριωμένο υπόμνημα. Πρότειναν βελτιώσεις που δεν έγιναν δεκτές από την Κυβέρνηση. Επεσήμαναν ότι παραμένουν χωρίς συλλογική σύμβαση εργασίας ότι η οργανωτική δομή αλλάζει χωρίς αξιολόγηση αναγκών ότι το bonus απόδοσης είναι αδιαφανές ότι δεν συμμετέχουν -όπως θα έπρεπε- ούτε σε επιτροπές, ούτε στο Δ.Σ..
Επιπλέον, ανέφεραν ότι αυξάνονται οι εξωτερικές αναθέσεις ότι υπάρχει υποστελέχωση ότι υπάρχουν μισθολογικές ανισότητες. Ούτε μια ουσιαστική απάντηση επί όλων αυτών των θεμάτων δεν δώσατε, κύριε Υπουργέ. Το ΕΣΡ ήταν σαφές. Δεν υπάρχει μηχανισμός ελέγχου συντακτικής ανεξαρτησίας. 
Το άρθρο 20 του EMFA δεν έχει ενσωματωθεί. Οι δημοσιογράφοι τόνισαν ότι το ‘Αρθρο 38 δεν ενσωματώνει την οδηγία για το SLAPPs στο σύνολό της.  Δεν προβλέπει πρόωρη απόρριψη, δεν προβλέπει αντιστροφή κόστους, δεν προστατεύει τους δημοσιογράφους. Οι εκδότες και τα περιφερειακά Μ.Μ.Ε. ήταν ξεκάθαροι. Το νομοσχέδιο δεν λύνει το πρόβλημα πρόσβασης επί της ουσίας στο διαδίκτυο, δεν εξυγιαίνει στην ουσία την κρατική διαφήμιση, δεν ενισχύει την περιφερειακή ενημέρωση και εδώ η απάντησή σας, κύριε Υπουργέ ήταν ότι δεν αφορά αυτό το νομοσχέδιο.
Το πρόβλημα, όμως, είναι ότι θα έπρεπε να το αφορά αυτό το νομοσχέδιο. Ο EMFA προβλέπει λειτουργική ανεξαρτησία. Προβλέπει ύπαρξη μηχανισμών ελέγχου και διαφάνειας στις σχέσεις κράτους - Μ.Μ.Ε., καθώς και διαδικασίες επιλογής προσώπων με θεσμικά αντίβαρα και η αλήθεια είναι ότι το παρόν νομοσχέδιο δεν τα εξασφαλίζει όλα αυτά και αυτό είναι το σημαντικότερο δομικό του πρόβλημα. 
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, προχωρώ τώρα σε μια πιο αναλυτική κατ’ άρθρων τοποθέτηση επιδιώκοντας να αναδείξω τα βασικά προβλήματα, τις ελλείψεις, τις αντιφάσεις, αλλά και τις ελλιπείς και ανεπαρκείς εξηγήσεις που δόθηκαν. 
Μέρος Α΄. Η ΕΡΤ. Άρθρο 1 και 2. Σκοπός και αντικείμενο. Στο Κεφάλαιο Α΄ περιγράφεται ένας φιλόδοξος σκοπός περί ενίσχυσης του δημόσιου χαρακτήρα της ΕΡΤ και της διαφάνειας ωστόσο, η αδυναμία θεσμικής θωράκισης της ΕΡΤ ιδιαίτερα ως προς την ανεξαρτησία της ανατρέπει τον ίδιο τον σκοπό του Κεφαλαίου Α΄. Δεν διασφαλίζει πραγματική αυτονομία ούτε στις διαδικασίες διοίκησης ούτε στο παραγωγικό δημοσιογραφικό έργο. 
Άρθρο 3. Παλιό άρθρο το 4173/2013. Αν και η Κυβέρνηση επιβεβαιώνει ότι η ΕΡΤ είναι ανώνυμη εταιρεία του Δημοσίου υπό κρατική εποπτεία ωστόσο, δεν διασφαλίζει τη λειτουργική ανεξαρτησία ούτε η δημοσιογραφική, αλλά ούτε και η διοικητική  και παρά τις απαντήσεις του Υπουργού ότι τηρούνται οι κανόνες εταιρικής διακυβέρνησης η πραγματικότητα είναι ότι η εποπτεία παραμένει στενά συνδεδεμένη με το Μέγαρο Μαξίμου. Οι εξουσιοδοτικές διατάξεις αφήνουν περιθώριο κεντρικού ελέγχου. Δεν υπάρχει καμία εγγύηση μη παρέμβασης στο περιεχόμενο. 
Άρθρο 4.  Ομάδα Καινοτομίας. Η σύσταση ομάδας εργασίας του Άρθρου 4 είναι θετική στο επίπεδο της πρόθεσης ωστόσο, κύριε Υπουργέ και εκεί είναι η διαφορά μας, δεν ορίζεται θεσμική ανεξαρτησία, δεν υπάρχει αξιολόγηση αποτελεσμάτων, δεν υπάρχει πρόβλεψη πόρων οι δε δράσεις καθορίζονται αποκλειστικά από το Δ.Σ. και τον διευθύνοντα σύμβουλο άρα, υπό κυβερνητικό έλεγχο λέμε εμείς. 
Άρθρο 5, Μνημόνιο συνεργασίας με το Υπουργείο Παιδείας. Βεβαίως και δεν υπάρχει καμία αντίρρηση σε επίπεδο πολιτικής στόχευσης, όμως, δεν υπάρχει καμία διασφάλιση ποιότητας και αντικειμενικότητας του εκπαιδευτικού περιεχομένου. Δεν προβλέπεται ανεξάρτητη επιτροπή επιστημονικής εγκυρότητας, δεν ρυθμίζονται ζητήματα συγχρηματοδότησης και κόστους. 
Άρθρο 6. Στρατηγικό και επιχειρησιακό σχέδιο. Στο άρθρο 6 συνδέεται η ΕΡΤ με τον Προϋπολογισμό και το πρόγραμμα διενέργειας προμηθειών. Μια φαινομενικά θετική πρόβλεψη στην πράξη, όμως, η Κυβέρνηση εγκρίνει το στρατηγικό και επιχειρησιακό σχέδιο της ΕΡΤ. Αυτό κάνει. Άρα, μιλάμε για πλήρη κηδεμονία από το Μαξίμου όχι για μία ανεξάρτητη δημόσια ραδιοτηλεόραση.
Άρθρο 7. Μετοχικό Κεφάλαιο, Πόροι, Προϋπολογισμός. 
Αναφορικά με το ‘Αρθρο 7 το ΠΑΣΟΚ είχε προτείνει πολυμετοχική αρχιτεκτονική όχι μια απλή κρατική μονομετοχική δομή. Με το παρόν σύστημα ο μοναδικός μέτοχος είναι το Δημόσιο, ο προϋπολογισμός εγκρίνεται από τον αρμόδιο Υπουργό άρα, η πολιτική εξουσία κρατά και εδώ δέσμια την ΕΡΤ. 
Άρθρο 8. Ανταποδοτικό Τέλος. Με το άρθρο 8 δεν κάνετε τίποτα περισσότερο παρά να διπλασιάζεται η προμήθεια των προμηθευτών ηλεκτρικής ενέργειας από 0, 5 σε 1 χωρίς καμία τεκμηρίωση. Ακόμα πιο προβληματικό είναι ότι το νομοσχέδιο προβλέπει πως οποιοδήποτε πρόσθετο κόστος ελέγχων ή διορθώσεων επιβαρύνει την ΕΡΤ και όχι τους παρόχους. Στην πραγματικότητα δηλαδή η είσπραξη του ανταποδοτικού θα έπρεπε να θεωρείται υποχρέωση των παρόχων ενέργειας ως προς τις συμβατικές τους υποχρεώσεις προς το κράτος και τους καταναλωτές και όχι υπηρεσία για την οποία αμείβονται επιπλέον. Με την προτεινόμενη ρύθμιση η Κυβέρνηση αποδυναμώνει οικονομικά την ΕΡΤ και ενισχύει αδικαιολόγητα ιδιωτικές εταιρείες σε μία ήδη προβληματική αγορά. 
Άρθρο 9. Το Άρθρο 9 αναμορφώνει τη γενική συνέλευση της ΕΡΤ, αλλά διατηρεί αμετάβλητη την ουσία του προβλήματος. Η Γενική Συνέλευση παραμένει κυβερνητικό όργανο αποτελούμενο αποκλειστικά από τρεις Υπουργούς. Δεν εισάγεται κανένας μηχανισμός θεσμικής αντιστάθμισης, καμία συμμετοχή ανεξάρτητων φορέων, καμία εκπροσώπηση της κοινωνίας ή των εργαζομένων. Στην πράξη το άρθρο 9 ακυρώνει κάθε προοπτική πραγματικής ανεξαρτησίας, αφού το υψηλότερο εταιρικό όργανο της ΕΡΤ βρίσκεται πλήρως υπό τον έλεγχο της εκάστοτε κυβέρνησης. 
Άρθρο 10. Με το άρθρο 10 αυξάνονται τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΡΤ από επτά (7) σε εννέα (9) χωρίς τεκμηρίωση και χωρίς να εξυπηρετείται κάποια οργανωτική ανάγκη. Αντί να ενισχύεται η ανεξαρτησία της ΕΡΤ ενισχύεται ο κυβερνητικός έλεγχος, καθώς οι δύο επιπλέον θέσεις προστίθενται σε ένα ήδη απόλυτα κυβερνητικό κεντρικό μοντέλο επιλογής. Η διαδικασία επιλογής παραμένει πλήρως συγκεντρωμένη στο κυβερνητικό επιτελείο με μη δεσμευτικό ρόλο της Επιτροπής Θεσμών και Διαφάνειας και χωρίς συμμετοχή ανεξάρτητων προσωπικοτήτων. Η αύξηση των εκπροσώπων των εργαζομένων, έχει ως αποτέλεσμα ένα Δ.Σ. μεγαλύτερο σε αριθμό και πιο δυσλειτουργικό, αλλά εξίσου, αν όχι περισσότερο εξαρτημένο σε αντίθεση με τις επιταγές του ευρωπαϊκού κεκτημένου. 
Άρθρα 11, 12, 13, Αρμοδιότητες, λειτουργία Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου. Τα άρθρα αυτά αποτελούν τον πυρήνα της διοικητικής λειτουργίας της ΕΡΤ. Δυστυχώς, απλώς αναπαράγουν το σημερινό μοντέλο πολιτικού ελέγχου, χωρίς ουσιαστική μεταρρύθμιση  τομή. 
Το άρθρο 11 επανακαθορίζει τις αρμοδιότητες του Δ.Σ., αλλά χωρίς καμία εγγύηση ανεξαρτησίας. Δεν προβλέπεται προστασία των μελών από πολιτικές παρεμβάσεις ούτε διαδικασία λογοδοσίας ούτε μηχανισμοί οι οποίοι θα εξασφαλίσουν ότι οι αποφάσεις λαμβάνονται με υπηρεσιακά και δημοσιογραφικά κριτήρια.
Το άρθρο 12 για τη λειτουργία του Δ.Σ. παραμένει τυπικό. Δεν εισάγει διαδικασίες διαφάνειας, δημοσίευση αποφάσεων ούτε συμμετοχή εργαζομένων ή άλλων εκπροσώπων όπως προτάθηκε κατ’ επανάληψη. Η ΕΡΤ συνεχίζει να λειτουργεί σαν σε μια κλειστή εταιρική λογική ασύμβατη με το δημόσιο χαρακτήρα της. 
Με το άρθρο 13 ο Πρόεδρος και ο Διευθύνων Σύμβουλος διατηρούν υπέρ συγκεντρωτικές αρμοδιότητες χωρίς ουσιαστικά αντίβαρα ή θεσμικές ασφαλιστικές δικλείδες. Δεν υπάρχει καμία πρόβλεψη που να διασφαλίζει την εφαρμογή της συντακτικής ανεξαρτησίας όπως απαιτεί ξεκάθαρα το άρθρο 5 του ΕΜΦΑ. 
Άρθρα 14 έως 20. Εποπτεία, Κανονισμοί, Προσωπικό και Διεθνείς Συνεργασίες. Το Άρθρο 14 διατηρεί ένα μοντέλο εποπτείας της ΕΡΤ απολύτως κυβερνητικά καθοδηγούμενο χωρίς εγγυήσεις πραγματικής ανεξαρτησίας και χωρίς ενίσχυση του ρόλου της Βουλής. Δεν εισάγονται μηχανισμοί αξιολόγησης βάσει αντικειμενικών δεικτών ούτε διαδικασίες που να διασφαλίζουν την εφαρμογή της συντακτικής ανεξαρτησίας όπως απαιτεί ο Κανονισμός ΕΜΦΑ.
Το Άρθρο 15 για την έρευνα κοινής γνώμης και την ανταπόκριση του κοινού παραμένει χωρίς μεθοδολογικό πλαίσιο και χωρίς διασφάλιση αξιοπιστίας. Δεν υπάρχει καμία πρόβλεψη για ανεξάρτητη διενέργεια μετρήσεων ή για αποτροπή χειραγώγησης των συμπερασμάτων κάτι που αναδείχθηκε ως ζήτημα στην Επιτροπή.
Το Άρθρο 16 για τους κανονισμούς λειτουργίας, παραπέμπει σε μελλοντικές υπουργικές αποφάσεις διαιωνίζοντας την εξάρτηση από την εκάστοτε κυβέρνηση. Δεν αξιοποιεί την ευκαιρία για θέσπιση θεσμικά κατοχυρωμένων κανόνων δεοντολογίας, διαφάνειας και ελέγχου. 
Το Άρθρο 17 για το Προσωπικό δεν λύνει το ουσιαστικό πρόβλημα των συλλογικών συμβάσεων και της μισθολογικής ασφάλειας ούτε ενισχύει τις διαδικασίες αξιοκρατικών προσλήψεων. Παρά τις αναφορές στη βελτίωση της οργάνωσης το πλαίσιο παραμένει αποσπασματικό και δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες που έθεσαν οι εργαζόμενοι. 
Το Άρθρο 18 για την πρακτική άσκηση κινείται προς τη σωστή κατεύθυνση, αλλά μένει στην θεωρία. Λείπουν διαφανή κριτήρια επιλογής, αξιοποίησης εκπαιδευτικών ιδρυμάτων και σύνδεση με το δημόσιο συμφέρον. 
Το Άρθρο 19 για την εταιρική κοινωνική ευθύνη αποτελεί ένα κενό γράμμα, κύριε Υπουργέ. Δεν προβλέπει υποχρεωτικές δράσεις ούτε δείκτες αποτίμησης ούτε σύνδεση με τα μεγάλα κοινωνικά ζητήματα όπως η ενδοσχολική βία, ο εθισμός των νέων στον τζόγο ή οι πρωτοβουλίες πολιτιστικής ενίσχυσης. Πρόκειται για μια γενικόλογη διατύπωση χωρίς ουσιαστικές δεσμεύσεις. 
Το Άρθρο 20 για τις διεθνείς συνεργασίες απλώς επαναλαμβάνει υπάρχουσες δυνατότητες χωρίς να δημιουργεί στρατηγικό πλαίσιο ούτε καινούργιους στόχους ούτε μηχανισμούς αξιολόγησης. 
Το Άρθρο 21 και 22 περί τελικών και μεταβατικών διατάξεων, Αφήνουν όλες τις κρίσιμες αλλαγές να καθορισθούν αργότερα με υπουργικές αποφάσεις χωρίς σαφή χρονοδιάγραμμα και χωρίς κοινοβουλευτική εποπτεία.
Μέρος Β΄.  Εφαρμογή του ΕΜΦΑ. Κανονισμός 2024/1083. Το Μέρος Β΄ υποτίθεται ότι παρέχει εφαρμοστικές διατάξεις του Κανονισμού ΕΜΦΑ, όμως, κινείται πολύ κάτω από τις απαιτήσεις του ευρωπαϊκού πλαισίου και δεν διασφαλίζει πραγματική ανεξαρτησία και διαφάνεια στα Μ.Μ.Ε.. 
Τα Άρθρα 23 έως 25 περιορίζονται σε τυπικές διατυπώσεις σκοπού, αντικειμένου και ορισμών χωρίς ουσιαστική εξειδίκευση των υποχρεώσεων οι οποίες απορρέουν από τον κανονισμό.
Το Άρθρο 26 για τον ορισμό των αρμοδιοτήτων Αρχών αφήνει τον πυρήνα της εποπτείας διάσπαρτο μεταξύ διαφορετικών αρμοδιοτήτων και χωρίς εγγυήσεις ανεξαρτησίας. 
Στα άρθρα 27 και 28 τα οποία αφορούν τα καθήκοντα των παρόχων και διασφάλιση συντακτικής ανεξαρτησίας δεν εισάγεται κανένας ουσιαστικός μηχανισμός ελέγχου ή κυρώσεων. Το μεγάλο ζητούμενο του Κανονισμού ΕΜΦΑ, ο αποτελεσματικός διαχωρισμός συντακτικής λειτουργίας από πολιτικές ή οικονομικές παρεμβάσεις μένει κενό γράμμα, κύριε Υπουργέ. 
Το Άρθρο 31 για την διαφάνεια στη διαφημιστική προβολή του δημόσιου τομέα δεν αντιμετωπίζει τις παθογένειες που έχουν επισημανθεί επανειλημμένα εδώ και πολλά, πολλά χρόνια. Απουσία κριτηρίων, έλλειψη αντικειμενικών δεικτών, ανεπαρκής έλεγχος και απόλυτη κυβερνητική ευχέρεια στην κατανομή των πόρων. Το νομοσχέδιο απλώς θεσμοθετεί ό,τι ήδη στην πράξη ισχύει. 
Τα Άρθρα 29, 33 για το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Ημερήσιων Μ.Μ.Ε. στις πλατφόρμες, την παροχή δεδομένων και τις εκθέσεις είναι τυπικά και ελάχιστα λειτουργικά επιβεβαιώνοντας ότι η Κυβέρνηση δεν αξιοποιεί τον ΕΜΦΑ για ουσιαστική αναμόρφωση της αγοράς στα Μ.Μ.Ε.. 
Το Άρθρο 35 μεταφέρει σύμφωνα με την πάγια τακτική της Κυβέρνηση της Νέας Δημοκρατίας κρίσιμες λεπτομέρειες εφαρμογής, σε μελλοντικές υπουργικές αποφάσεις αφήνοντας ανοιχτό τον δρόμο για αποσπασματική και πολιτικά ελεγχόμενη εφαρμογή.
Μέρος Γ΄. Το Μέρος Γ΄ υποτίθεται ότι ρυθμίζει συμπληρωματικά ζητήματα της Γενικής Γραμματείας Επικοινωνίας και Ενημέρωσης, όμως, εδώ η Κυβέρνηση επιλέγει λύσεις αποσπασματικές χωρίς στρατηγική συνοχή και χωρίς ουσιαστικές θεσμικές εγγυήσεις. 
Το Άρθρο 36 για τις κυρώσεις σε θέματα σεβασμού της ανθρώπινης αξίας δεν αποσαφηνίζει τα κριτήρια εφαρμογής ούτε εξασφαλίζει ότι η εποπτεία θα είναι ανεξάρτητη και αποτελεσματική χωρίς σαφή πλαίσιο. Ο κίνδυνος επιλεκτικής ή αναιτιολόγητης εφαρμογής παραμένει δυστυχώς, υπαρκτός. 
Στο Άρθρο 37 για τη σύσταση του Ελληνικού Συμβουλίου Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης δεν διασφαλίζεται δυστυχώς, η θεσμική ανεξαρτησία ούτε προβλέπεται σαφής διαχωρισμός αρμοδιοτήτων από το Ε.Σ.Ρ.. Η δομή προκύπτει θολή με επικαλύψεις και χωρίς εγγυήσεις αντικειμενικότητας. 
Το Άρθρο 38 το οποίο αφορά το παρατηρητήριο στρατηγικών αγωγών SLAPPs περιλαμβάνει μια κατ’ επίφαση χρηματοδοτική ενίσχυση χωρίς να θεραπεύει στην ουσία του το πρόβλημα. Δεν υπάρχει πρόβλεψη για ολοκληρωμένο πλαίσιο προστασίας δημοσιογράφων και ενεργών πολιτών ούτε για επιτάχυνση της ενσωμάτωσης της σχετικής Οδηγίας. Είναι μια αποσπασματική άνευ ουσιαστικής προστιθέμενης αξίας, λογιστικού τύπου ρύθμιση.
Στο Άρθρο 39 για την Εθνική Στρατηγική στην παιδεία, στα μέσα οι διατυπώσεις είναι γενικές και χωρίς δεσμευτικό περιεχόμενο. Δεν προβλέπονται χρηματοδότηση, χρονοδιαγράμματα ή μηχανισμοί αξιολόγησης με αποτέλεσμα η διάταξη να κινδυνεύει να μείνει ανενεργή. 
Το Άρθρο 40 για την ασφάλεια των δημοσιογράφων επίσης, περιορίζεται σε γενικόλογες εξαγγελίες χωρίς ουσιαστικές εγγυήσεις για την αντιμετώπιση επιθέσεων απειλών και πιέσεων. Δεν προβλέπονται διαδικασίες ταχείας προστασίας ούτε θεσμικός συντονισμός με την ΕΛ.ΑΣ. και τη δικαιοσύνη. 
Τέλος, στο Άρθρο 41 για το Πρόγραμμα Χρηματοδότησης του Τύπου δεν θέτει διαφανή κριτήρια κατανομής ούτε επαναφέρει τις θεσμικές δικλείδες που απέτρεπαν καταχρήσεις στο παρελθόν. Έτσι, παραμένει η ίδια προβληματική κατάσταση που ανέδειξαν οι προηγούμενες κυβερνητικές επιλογές στην κατανομή της δημόσιας διαφήμισης. 
Κλείνοντας το πολιτικό διακύβευμα, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, το παρόν νομοσχέδιο δεν απαντά στις πραγματικές ανάγκες της ΕΡΤ, δεν χτίζει μια ανεξαρτησία, δεν χτίζει μια εμπιστοσύνη, δεν χτίζει μια καινούργια δημοκρατία στα μέσα. Συντηρεί ένα μοντέλο ελέγχου, ισορροπιών, εξαρτήσεων και κυβερνητικής επιρροής και ακριβώς εδώ βρίσκεται η διαφορά μας από τη Νέα Δημοκρατία. 
Εμείς μιλάμε για μια ΕΡΤ που ανήκει στους πολίτες. Μια ΕΡΤ που υπηρετεί τον πολιτισμό. Μια ΕΡΤ που υπηρετεί τον πλουραλισμό, την κοινωνική συνοχή όχι μια ΕΡΤ που υπηρετεί την εκάστοτε Κυβέρνηση. 
Κύριε Υπουργέ, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, όσο το ΠΑ.ΣΟ.Κ. ΚΙΝΗΜΑ ΑΛΛΑΓΗΣ βρίσκεται στην πολιτική ζωή του τόπου θα υπερασπίζεται αυτό που αποτελεί ένα από τα θεμέλια της δημοκρατίας μας την πραγματικά ανεξάρτητη δημόσια ενημέρωση. 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει τώρα η Ειδική Αγορήτρια του ΣΥΡΙΖΑ κυρία Πόπη Τσαπανίδου. 
ΠΑΡΘΕΝΑ (ΠΟΠΗ) ΤΣΑΠΑΝΙΔΟΥ (Ειδική Αγορήτρια της Κ.Ο. ΣΥΡΙΖΑ – Προοδευτική Συμμαχία): Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, σήμερα 17η Νοεμβρίου ημέρα μνήμης της εξέγερσης του Πολυτεχνείου θα έλεγα ότι δεν είναι μια απλή επέτειος είναι μία ζωντανή υπενθύμιση των θυσιών όσων αντιστάθηκαν στον αυταρχισμό, όσων πολέμησαν για την ελευθερία μας, όσων υπερασπίστηκαν την ελευθερία, αλλά και τα θεμελιώδη δικαιώματα της κοινωνίας. 
Θα έλεγα στο σημείο αυτό ότι είναι αστοχία της Επιτροπής μας να μετατρέπει αυτήν την ημέρα σε μία απλή εργασιακή ημέρα και να συνεδριάζει έτσι όπως κάνουμε αυτήν την στιγμή. 
Η σημερινή επέτειος υπενθυμίζει πως η ελευθερία δεν είναι δεδομένη και πως δεν πρέπει ποτέ ούτε να ανεχόμαστε ούτε να συνηθίζουμε σιγά σιγά συμπεριφορές, οι οποίες προωθούν την αδικία, αλλά και περιορίζουν τα δικαιώματα και την ανθρώπινη αξιοπρέπεια και από εκείνους που σαν σήμερα θυσιάστηκαν διεκδικώντας την ελευθερία και αντιστάθηκαν στη φίμωση και τον έλεγχο της πληροφορίας να περάσω στο νομοσχέδιο αυτό το οποίο συζητάμε και το οποίο πραγματικά αγγίζει τον πυρήνα του δημόσιου λόγου και της ελεύθερης ενημέρωσης. 
Συζητάμε ένα νομοσχέδιο που υποτίθεται ότι μέσα σε όλα εκσυγχρονίζει τη Δημόσια Ραδιοτηλεόραση τουλάχιστον, αυτό προσπαθεί να μας πείσει ότι συμβαίνει η Κυβέρνηση μας είπε δηλαδή ότι ενισχύεται η ανεξαρτησία της ΕΡΤ ότι θωρακίζεται απέναντι σε παρεμβάσεις ότι εφαρμόζονται τα ευρωπαϊκά πρότυπα όποιος, όμως, μελέτησε σε βάθος το νομοσχέδιο ή άκουσε τους φορείς στην προηγούμενη συνεδρίαση και διάβασε και τα πρακτικά, ξέρει και την αλήθεια. 
Το νομοσχέδιο αυτό δεν υπερασπίζεται την ανεξαρτησία την περιορίζει, δεν εκσυγχρονίζει την ΕΡΤ την συγκεντρώνει, δεν υιοθετεί το ευρωπαϊκό κεκτημένο το αποξηλώνει και τέλος, δεν προσφέρει στους πολίτες καλύτερη ενημέρωση, εξασφαλίζει στην Κυβέρνηση μεγαλύτερο έλεγχο. Ας ξεκινήσουμε από το πιο θεμελιώδες ερώτημα. 
Τι σημαίνει δημόσια τηλεόραση; Για εμάς η δημόσια τηλεόραση δεν είναι απλά ένα κανάλι δεν είναι ένα εμπορικό brand, δεν είναι μια εταιρεία η οποία κυνηγά αποκλειστικά και μόνον μερίδια αγοράς. Στον ευρωπαϊκό χώρο ο δημόσιος ραδιοτηλεοπτικός φορέας είναι ένας θεσμός, είναι ένας θεσμός εμπιστοσύνης, πολιτισμού, αλλά και δημοκρατίας που έχει αποστολή και να ενημερώνει αντικειμενικά και να φωτίζει τις διαφορετικές φωνές και να κρατά ζωντανή τη μνήμη και την κουλτούρα και να υπηρετεί την κοινωνία και όχι την εκάστοτε κυβέρνηση. 
Η Κυβέρνηση ισχυρίζεται ότι αυτό το νομοσχέδιο που φέρνει επιτρέπει, ενισχύει την ανεξαρτησία από την πρώτη του ανάγνωση, όμως, του κειμένου, φαίνεται ακριβώς το αντίθετο. Φαίνεται ότι το στρατηγικό σχέδιο της ΕΡΤ εξακολουθεί να εμπνέεται από την Προεδρία της Κυβέρνησης το ίδιο και το επιχειρησιακό  το ίδιο και ο προϋπολογισμός, όποιος ισχυρίζεται πως αυτή η δομή προάγει την ανεξαρτησία απλώς δεν περιγράφει έναν δημόσιο ραδιοτηλεοπτικό φορέα μιας ευρωπαϊκής χώρας. Περιγράφει έναν μηχανισμό ελέγχου. 
Ας το δούμε τώρα στα άρθρα του το νομοσχέδιο αυτό. Κατ΄αρχάς, υπάρχουν κάποια ζητήματα τα οποία απουσιάζουν και θα έπρεπε να αποτελούν κομμάτια του. Ζητήματα τα οποία ακούστηκαν και από τους φορείς και νομίζω ότι οφείλουμε όλοι να τους ακούσουμε, κυρίως εσείς, κύριε Υπουργέ. 
Σύσταση Ταμείου Αλληλοβοήθειας και Στήριξης Εργαζομένων στην ΕΡΤ -ξεκινώ από αυτό- και ένταξης στα βαρέα και ανθυγιεινά για τους εργαζόμενους στην ΕΡΤ που αντικειμενικά εμπίπτουν οι συνθήκες και η φύση εργασία τους σε αυτήν την κατηγορία, αλλά και εξάλειψη των μισθολογικών ανισοτήτων για το σύνολο των εργαζομένων στην ΕΡΤ και η διόρθωση της αδικίας που υφίστανται κυρίως οι εργαζόμενοι από τη ΝΕΡΙΤ και δεν αναγνωρίζει την προϋπηρεσία τους στον ιδιωτικό τομέα. 
Πάμε στο Άρθρο 3 σχετικά με τον εκσυγχρονισμό του νομικού πλαισίου της ΕΡΤ.  Συμφωνούμε με μια προσθήκη που έχει προτείνει η ΠΟΕΣΥ και το σύνολο των Ενώσεων Συντακτών και θα μπορούσε και αυτό το ζήτημα να αποτελέσει αντικείμενο του νομοσχεδίου, όπως περιγράφεται και στο Άρθρο 2, την διοικητική δηλαδή και οικονομική αυτοτέλεια της ΕΡΤ3 που δεν είναι απλώς ένας περιφερειακός σταθμός, αλλά ένας πυλώνας δημόσιας ενημέρωσης με βαθιά ιστορική και κοινωνική ρίζα στην Βόρεια Ελλάδα. Θα ήταν ίσως και αναγκαία η οικονομική και διοικητική της αυτοτέλεια με έδρα την Θεσσαλονίκη. 
Στο Άρθρο 4 προβλέπεται η σύσταση μίας Ομάδας Εργασίας για την αξιοποίηση της καινοτομίας και των σύγχρονων τεχνολογιών στην ΕΡΤ. Παραμένει ασαφής, όπως συζητήσαμε και στις προηγούμενες συνεδριάσεις ο τρόπος με τον οποίο θα επιλέγονται τα μέλη αυτής της ομάδας, εάν θα γίνεται δηλαδή με αξιοκρατικά κριτήρια, εάν θα αφήνεται αποκλειστικά και μόνον στην διοικητική ευχέρεια του διευθύνοντος συμβούλου, εάν θα έρχεται με οδηγία από το Μαξίμου ποιος ξέρει τι; Επίσης, γιατί υπάρχει ανάγκη για την δημιουργία αυτής της ομάδας με νομοθετική πράξη και όχι να μην συνεχίσουμε να εμπίπτει στις αρμοδιότητες ούτως η άλλως υπάρχει και σήμερα του Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΡΤ.
 Πάμε στο Άρθρο 6. Κανείς δεν αμφισβητεί την ανάγκη να υπάρχει στρατηγικό και επιχειρησιακό σχέδιο για την ΕΡΤ, εάν είναι δυνατόν. Αυτό που απουσιάζει, όμως, το οποίο σας επισημαίνουμε συνεχώς και δεν βλέπουμε καμία, καμία προσπάθεια από εσάς τουλάχιστον, κάπως να το ακούσετε όχι να το αλλάξετε, αλλά να το ακούσετε είναι ο ουσιαστικός έλεγχος της υλοποίησης αυτού του σχεδίου. Έλεγχος για το εάν τηρούνται τα χρονοδιαγράμματα, εάν οι στόχοι επιτυγχάνονται, εάν τα δημόσια χρήματα αποδίδουν ένα πραγματικό έργο. Δεν προβλέπεται ούτε ανεξάρτητος μηχανισμός λογοδοσίας ούτε και θεσμική διασφάλιση συνέπειας και διαφάνειας.
Στο Άρθρο 8. Ναι, ο εξορθολογισμός του μηχανισμού είσπραξης του ανταποδοτικού Τέλους είναι απαραίτητος, δεν λέει κανείς όχι. Ο τρόπος που τον επιχειρείτε, όμως, δημιουργεί αδικίες και στρεβλώσεις η αύξηση δηλαδή της προμήθειας των παρόχων ενέργειας από 0,5% σε 1% ακούγεται και είναι αδικαιολόγητη ειδικά για εταιρείες με τεράστια υπερκέρδη που ήδη αποζημιώνονται για τον ρόλο τους ως ενδιάμεσοι. 
Δεν υπάρχει καμία τεκμηρίωση για την σκοπιμότητα του διπλασιασμού αυτής της προμήθειας την στιγμή που το ανταποδοτικό Τέλος για την ΕΡΤ είναι ένας δημόσιος πόρος υπέρ της δημόσιας τηλεόρασης. Αντίστοιχα δεν εξηγείτε και γιατί τα πρόστιμα για μη απόδοση πόρων που ανήκουν στην ΕΡΤ, καταλήγουν στον κρατικό προϋπολογισμό και όχι στον ίδιο τον φορέα που ζημιώνεται και εδώ είναι άλλη μια επιλογή, η οποία στερεί έσοδα από τη δημόσια ραδιοτηλεόραση χωρίς κάποια λογική βάση. 
Επιπλέον, η διάταξη που μεταφέρει το κόστος των ελέγχων στους ώμους της ΕΡΤ είναι θεσμικά προβληματική. Ο έλεγχος της ορθότητας των εκκαθαρίσεων θα μπορούσε να γίνεται από δημόσια Αρχή, να επιβαρύνει τους ίδιους τους παρόχους που ήδη χρησιμοποιούν ορκωτούς λογιστές. 
Τέλος, προμήθεια 10% προς την ΑΑΔΕ.  Είπαμε για την είσπραξη ανείσπρακτων ποσών δυσανάλογη σε σχέση με την πραγματική υπηρεσία που παρέχεται επίσης, με πάρα πολλά προσωπικά δεδομένα σας το είπαν και οι φορείς σας το είπαν και οι Ενώσεις Συντακτών, αυτά τα δεδομένα τα οποία δίνετε στην ΕΡΤ για ποιον λόγο τα δίνετε σε αυτόν τον όγκο, σε αυτό το εύρος να τα χειριστεί με ποιόν τρόπο, όταν οι ίδιοι οι φορείς είπαν ότι δεν υπάρχει τρόπος να τα χειριστεί η ΕΡΤ χωρίς να χτυπάει, να προσκρούει πάνω στο GDPR.
Με το Άρθρο 10 αυξάνονται τα μέλη του Δ.Σ. της ΕΡΤ από επτά (7) σε εννέα (9). Το είπαμε στην πρώτη συνεδρίαση, το είπαν οι φορείς, το ακούσατε και την Παρασκευή στην συνεδρίαση. Τι εξυπηρετεί αυτή η αύξηση σας είπαν όλοι. Υπάρχει κάποιος ουσιαστικός λόγος για την αύξηση αυτή των μελών του ΔΣ; Θα μου πείτε ο έλεγχος του Δ.Σ. είναι ένας ουσιαστικός λόγος για σας. Η φίμωση της φωνής των εργαζομένων είναι ένας ακόμα ουσιαστικός λόγος για εσάς, το ακούμε αλλά τουλάχιστον, ας κρατήσουμε τα προσχήματα  τουλάχιστον!
Η ουσιαστική κατάργηση των Συμβουλίων Κοινωνικού Ελέγχου με το Άρθρο 15 προβληματική επίσης, πρόκειται για έναν θεσμό που ενισχύει τη συμμετοχή των πολιτών, τη λογοδοσία της ΕΡΤ κάτι που δεν αντικαθίσταται από τις μετρήσεις κοινού. Η αξιολόγηση δεν μπορεί να είναι μονοδιάστατη, προτείνουμε τα συμβούλια να διατηρηθούν να ενταχθούν σε ένα υβριδικό σύστημα αξιολόγησης ίσως συνδυάζοντας ποσοτικά και ποιοτικά κριτήρια.
Στο Άρθρο 17 ρυθμίζονται ζητήματα προσωπικού και είναι θετικό ότι πλέον αναγνωρίζονται κάποιες μισθολογικές παροχές τα επιδόματα για παράδειγμα για τους μουσικούς και το καλλιτεχνικό προσωπικό της ΕΡΤ τι γίνεται, όμως, με τους υπόλοιπους εργαζόμενους στη δημόσια ραδιοτηλεόραση, κύριε Υπουργέ; Υπάρχουν -το  ακούσατε και από τους φορείς- μεγάλες μισθολογικές ανισότητες μεταξύ εργαζομένων κάθε ειδικότητας, άνθρωποι με τα ίδια προσόντα που κάνουν την ίδια δουλειά, που καλύπτουν τις ίδιες θέσεις, τις ίδιες ανάγκες προσελήφθησαν σε διαφορετικές φάσεις ή με διαφορετικές προκηρύξεις παίρνουν διαφορετικά χρήματα. Αδικίες δηλαδή, τις οποίες αδικίες δεν αγγίζει καν το νομοσχέδιο το οποίο συζητάμε. 
Επαναλαμβάνω το θέμα ειδικά για όσους προήλθαν από την ΝΕΡΙΤ. Αυτή η ανισότητα καλό είναι να ξεπεραστεί άμεσα, να συμπεριλάβουμε δηλαδή μια ρύθμιση στο νομοσχέδιο αυτό. 
Όσον αφορά το bonus και τις προϋποθέσεις για τη χορήγησή του, οι οποίες σας είπαμε και στις προηγούμενες συνεδριάσεις είναι τόσες πολλές είναι το πλεόνασμα, να έχει πλεόνασμα. Είναι να υπάρχει το στρατηγικό σχέδιο και να έχει εγκριθεί το επιχειρησιακό στρατηγικό σχέδιο, να υπάρχει κερδοφόρος προϋπολογισμός τόσες πολλές προϋποθέσεις που καθιστούν έως και επισφαλή την καταβολή του στο τέλος.
Ωστόσο, είμαστε βεβαίως, υπέρ του bonus πόσο μάλλον σε ανθρώπους οι οποίοι έχουν να δουν αυξήσεις στους μισθούς τους μετά από μεγάλες περικοπές δεκαπέντε, δεκαέξι χρόνια, όμως, τα ακούσατε και από τους ίδιους δεν είναι το bonus αυτό που χρειάζονται. Χρειάζονται αυξήσεις στους μισθούς τους, χρειάζονται συλλογικές συμβάσεις εργασίας, χρειάζονται μια αύξηση στο εισόδημά τους, η οποία θα μετράει και για τα συντάξιμα χρόνια τους και όχι απλώς ένα bonus το οποίο δεν ξέρουν αν θα το ξαναλάβουν ποτέ ή εάν θα είναι άπαξ η καταβολή του. 
Θεωρούμε επίσης, απαραίτητη την συμμετοχή εκπροσώπου των εργαζομένων στην ειδική επιτροπή που θα συσταθεί και θα είναι επιφορτισμένη με την εισήγηση στο Δ.Σ. για το κίνητρο απόδοσης για bonus δηλαδή αυτό επαναλαμβάνουμε δε το θέμα της σύστασης του Ταμείου Αλληλοβοήθειας, το οποίο σας τόνισαν οι εργαζόμενοι στην ΕΡΤ, το θεωρούμε και εμείς σημαντικό. 
Στο Β’ Μέρος του νομοσχεδίου και στην ενσωμάτωση του Ευρωπαϊκού Κανονισμού για την Ελευθερία Μέσων Ενημέρωσης. Απόπειρα θα έλεγα ενσωμάτωσης αφού τμηματικά υιοθετείτε τον Κανονισμό αυτόν και καθυστερήσατε κιόλας να το φέρετε.
Στο Άρθρο 23 βέβαια, κάνετε λόγο για αποτελεσματική και πλήρη εφαρμογή στην εθνική έννομη τάξη του Κανονισμού, αλλά δεν το βλέπουμε στην πράξη δηλαδή, λείπουν άρθρα, λείπουν πράγματα. Δεν θέλετε να το κάνετε; Έχετε κληθεί από την Ευρώπη να το υιοθετήσετε στο σύνολό του και όχι κατατμημένο. Δεν θέλετε να το κάνετε; Δεν είστε έτοιμοι να το κάνετε; Μόνον εσείς το γνωρίζετε και δεν μας αφήνετε να το μάθουμε και εμείς. 
Το Άρθρο 28 παρουσιάζεται ως ρύθμιση για τηΝ διασφάλιση της συντακτικής ελευθερίας στην πραγματικότητα, όμως, είναι εξαιρετικά γενικόλογο. Γνωρίζουμε όλοι ότι οι ευρωπαϊκοί κανονισμοί και εν προκειμένω ο EMFA θέτουν γενικές αρχές και αφήνουν στα κράτη - μέλη το περιθώριο να προβλέψουν συγκεκριμένα εργαλεία το ελληνικό άρθρο, όμως, περιορίζεται να επαναλαμβάνει τις ευρωπαϊκές διατυπώσεις χωρίς καμία εθνική εξειδίκευση. 
Λέει στους παρόχους ότι οφείλουν να προστατεύουν τη συντακτική ανεξαρτησία. Πολύ ωραία. Δεν προβλέπει ούτε τη διαδικασία ούτε το μηχανισμό μέσω του οποίου θα προστατεύεται η συντακτική ανεξαρτησία ούτε κανένα όργανο που να μπορεί να εγγυηθεί ότι αυτή η προστασία θα εφαρμοστεί πραγματικά στην πράξη. Τι είναι; Ένα ευχολόγιο, μία ωραία διακήρυξη αρχών χωρίς ουσιαστικές δεσμεύσεις. 
Η ελάχιστη βελτίωση που πρέπει να γίνει -τα είπαν και οι φορείς, τα ακούσατε, οι οποίοι εκπροσωπούσαν τους δημοσιογράφους- είναι να προστεθεί ρητά ότι η συντακτική γραμμή πρέπει να συμμορφώνεται με τη δημοσιογραφική δεοντολογία αλλιώς τι συζητάμε; Για ποια ελευθερία δηλαδή μιλάμε, όταν ο νόμος αφήνει ανοιχτό παράθυρο για παρεμβάσεις στην ίδια την ουσία του λειτουργήματος; Θεωρούμε ότι το Άρθρο 28, έτσι όπως έρχεται δεν θέτει κανόνες, δεν προστατεύει τους δημοσιογράφους και δεν θωρακίζει το δημόσιο συμφέρον. 
Πάμε στο Μέρος Γ΄΄του νομοσχεδίου. Μερικές παρατηρήσεις. Το Ελληνικό Συμβούλιο Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης του Άρθρο 37 είναι, καταρχάς μία θετική διάταξη. Είναι ένας θεσμός που πράγματι μπορεί να παίξει σημαντικό ρόλο ως εργαλείο αυτορρύθμισης όσον αφορά στην προστασία της ποιότητας του δημόσιου λόγου, της πολυφωνίας, της συντακτικής ανεξαρτησίας, όμως, όπως διατυπώνεται το άρθρο υπάρχει ένα σοβαρό πρόβλημα -το επισημαίνει και η ΠΟΕΣΥ στις παρατηρήσεις της- oι SLAPPs αγωγές. Αυτές, δηλαδή οι στρατηγικές αγωγές φίμωσης, οι οποίες δεν αντιμετωπίζονται από συμβουλευτικά όργανα, απαιτούν σαφείς νομικούς μηχανισμούς όπως προβλέπει και η Ευρωπαϊκή Οδηγία.
 Η ένταξή τους στο Συμβούλιο δεν προσφέρει προστασία, μεταφέρει το πρόβλημα σε λάθος χώρο και αποδυναμώνει τον θεσμό αυτόν πριν καν ξεκινήσει την λειτουργία του και γι’ αυτό είναι απαραίτητο να αφαιρεθεί αυτό το αντικείμενο από τις  αρμοδιότητες του Συμβουλίου, το οποίο Συμβούλιο πρέπει να επικεντρωθεί σε ζητήματα δεοντολογίας, ανεξαρτησίας και πολυφωνίας και όχι σε νομικές υποθέσεις που χρειάζονται διαφορετική θεσμικά θωρακισμένη αντιμετώπιση. 
Η χρηματοδότηση του παρατηρητηρίου στρατηγικών αγωγών της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Ενώσεων Συντακτών στο Άρθρο 38 δηλαδή, είναι μια θετική ρύθμιση ενδεχομένως, θα έπρεπε να είναι και πιο γενναία από την πλευρά σας.
Για το Άρθρο 39 δεν έχουμε καμία αντίρρηση μία παρατήρηση, όμως, που επισημάνθηκε επίσης, κατά την ακρόαση φορέων δεν υπάρχει στην διάταξη καμία αναφορά σε βασικά στοιχεία της υλοποίησης της στρατηγικής, δεν υπάρχει πρόβλεψη για κόστος, προϋπολογισμό ή ένδειξη για τους πόρους που απαιτούνται για την εφαρμογή της στρατηγικής, θεμελιώδες και αυτό. Μια στρατηγική χωρίς προϋπολογισμό κινδυνεύει να μείνει διακήρυξη χωρίς εφαρμογή. 
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, το παρόν νομοσχέδιο επικαλείται την ρύθμιση κρίσιμων τομέων της ενημέρωσης και της δημόσιας ραδιοτηλεόρασης, όμως, σε καίρια σημεία του παραμένει ασαφές και ελλιπές. Η ανεξαρτησία και η εύρυθμη λειτουργία της ΕΡΤ και η θεσμική θωράκιση των δημοσιογράφων, η εφαρμογή του EMFA και η προστασία της πολυφωνίας απαιτούν πιο στιβαρή νομοθέτηση, δεν έχουν ανάγκη από γενικόλογες προβλέψεις, αόριστες δεσμεύσεις και οι επισημάνσεις μας ξέρετε, δεν είναι ασκήσεις αντιπολιτευτικής, είναι προτάσεις. Είναι προτάσεις που σκοπό έχουν την πραγματική μεταρρύθμιση και την επιστροφή μιας δημόσιας τηλεόρασης και δημοσιογραφίας χωρίς κηδεμόνες και χωρίς έλεγχο από το Μαξίμου σε αυτήν την γωνιά της Ευρώπης. 
Ελπίζω να αξιοποιήσετε όσα επισημάναμε και εμείς, αλλά και οι φορείς, τα σωματεία, οι δημοσιογραφικές ενώσεις και να προχωρήσετε σε ουσιαστικές βελτιώσεις. 
Στο σημείο αυτό έγινε η β΄ ανάγνωση του καταλόγου των μελών της Επιτροπής. Παρόντες ήταν οι Βουλευτές κ.κ.  Αθανασίου Χαράλαμπος, Αντωνίου Μαρία, Κυριαζίδης Δημήτριος, Βούλτεψη Σοφία, Δημοσχάκης Αναστάσιος (Τάσος), Ζεμπίλης Αθανάσιος, Καιρίδης Δημήτριος, Καππάτος Παναγής, Κεδίκογλου Συμεών (Σίμος), Κελέτσης Σταύρος, Κεφάλα Μαρία – Αλεξάνδρα, Κοτρωνιάς Γεώργιος, Κούβελας Δημήτριος, Κτιστάκης Ελευθέριος, Κωνσταντινίδης Ευστάθιος, Κωτσός Γεώργιος, Λαζαρίδης Μακάριος, Μακρή Ζωή (Ζέττα), Μάνη – Παπαδημητρίου Άννα, Μαντάς Περικλής, Μαρκογιαννάκης Αλέξανδρος, Μπαρτζώκας Αναστάσιος, Μπουκώρος Χρήστος, Νικολακόπουλος Ανδρέας, Οικονόμου Βασίλειος, Ράπτη Ζωή, Τριαντόπουλος Χρήστος, Υψηλάντης Βασίλειος – Νικόλαος, Φόρτωμας Φίλιππος, Γιαννακοπούλου Κωνσταντίνα (Νάντια), Δουδωνής Παναγιώτης, Μπιάγκης Δημήτριος, Λιακούλη Ευαγγελία, Μουλκιώτης Γεώργιος, Πάνας Απόστολος, Μπάρκας Κωνσταντίνος, Ξανθόπουλος Θεόφιλος, Παπαηλιού Γεώργιος, Τσαπανίδου Παρθένα (Πόπη), Ψυχογιός Γεώργιος, Δελής Ιωάννης, Κανέλλη Γαρυφαλλιά (Λιάνα), Κομνηνάκα Μαρία, Κατσώτης Χρήστος, Ηλιόπουλος Αθανάσιος (Νάσος), Φωτίου Θεανώ, Γραμμένος Βασίλειος, Χήτας Κωνσταντίνος, Κουρουπάκη Ασπασία, Βαλτογιάννης Διονύσιος, Κατσιβαρδάς Χαράλαμπος, Σαρακιώτης Ιωάννης και Χρηστίδου Ραλλία.
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ(Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει τώρα ο Ειδικός Αγορητής του Κομμουνιστικού Κόμματος Ελλάδος, κ. Ιωάννης Δελής. 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΕΛΗΣ(Ειδικός Αγορητής της Κ.Ο. «Κομμουνιστικό Κόμμα Ελλάδας»): Μεγάλη μέρα σήμερα, κυρίες και κύριοι, η σημερινή και αυτό που ταιριάζει να ειπωθεί είναι τιμή και δόξα στο Πολυτεχνείο και τους νεκρούς του. Τιμή και δόξα στους αγώνες του Ελληνικού Λαού, όλοι στις 5.00’ η ώρα στη μεγάλη πορεία στην αμερικανική πρεσβεία. 
Με το νομοσχέδιο για την ανώνυμη εταιρεία της ΕΡΤ γίνεται ασφαλώς, ένα ακόμη σημαντικό βήμα ώστε να προσδεθεί αυτή ασφυκτικά, πιο ασφυκτικά στο κράτος και την εκάστοτε βεβαίως αστική του κυβέρνηση με σκοπό φυσικά, τον πλήρη έλεγχο της ενημέρωσης, της ψυχαγωγίας και της εκπαίδευσης διότι, η ΕΡΤ Α.Ε. δεν είναι μία οποιαδήποτε επιχείρηση και εταιρεία. Είναι ένα μέσο μαζικής ενημέρωσης ενταγμένο στον μηχανισμό του κράτους και προορισμένο φυσικά, να υπηρετεί τους προπαγανδιστικούς, ιδεολογικούς και πολιτικούς σκοπούς του σημερινού συστήματος που ζούμε και όλα αυτά βέβαια, παρά τις προσπάθειες που υπάρχουν δημοσιογράφων και φιλότιμων εργαζόμενων της ΕΡΤ που δεν υποτάσσονται στην κυρίαρχη αυτή πολιτική, αλλά και που δεν είναι βέβαια δυνατόν οι προσπάθειές τους αυτές να αλλάξουν τον δεδομένο χαρακτήρα και ρόλο της ΕΡΤ. 
Ταυτόχρονα, με το νομοσχέδιο ενισχύεται περαιτέρω ο εμπορευματικός χαρακτήρας της κρατικής ραδιοτηλεόρασης άρα, η επιχειρηματική της εμπλοκή και διαπλοκή. Όλα τα παραπάνω υπηρετούνται ασφαλώς και από τις διατάξεις του νομοσχεδίου τις σχετικές με την αξιολόγηση του προσωπικού της ΕΡΤ, γενικότερα τον εσωτερικό της έλεγχο, καθώς και την θέσπιση των κινήτρων απόδοσης των bonus που τελικά, όλα αυτά δεν είναι παρά μέτρα τα οποία στοχεύουν στη χειραγώγηση και την εντατικοποίηση της δουλειάς των εργαζομένων. Μία εξέταση και περιγραφή έστω και αδρή των βασικών άρθρων του νομοσχεδίου αρκεί για να επιβεβαιώσει τα παραπάνω συμπεράσματα. 
Στο Δεύτερο Μέρος με τα άρθρα 23 έως 35, ενσωματώνεται στην ελληνική νομοθεσία ο Κανονισμός 1083 του 2024 της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τα μέσα ενημέρωσης. Το Πρώτο Μέρος, τα 22 άρθρα, αφορούν την ΕΡΤ. Ας τα πάρουμε, όμως, με την σειρά. 
Από το πρώτο κιόλας άρθρο διακηρύσσεται ότι η ΕΡΤ Α.Ε. επιδιώκεται να ενισχύσει τη θέση της στο πλαίσιο μιας έντονα ανταγωνιστικής αγοράς. Να γίνει δηλαδή, η ΕΡΤ -μέσα σε αυτήν την αγορά εννοείται- εταιρεία ανταγωνιστική και κερδοφόρα, παράγοντας είτε αυτοτελώς είτε με συμπράξεις με άλλες καπιταλιστικές επιχειρήσεις ένα κερδοφόρο εμπόρευμα στην ενημέρωση και την ψυχαγωγία. Ο εμπορευματικός χαρακτήρας της ΕΡΤ που λέγαμε λίγο πριν. 
Η ανταγωνιστικότητα όμως και η κερδοφορία μιας οποιασδήποτε καπιταλιστικής επιχείρησης ακόμα και κρατικής, όπως η ΕΡΤ Α.Ε., προϋποθέτει και οδηγεί σε εργαζόμενους αφενός χωρίς δικαιώματα, χωρίς συλλογικές συμβάσεις, χωρίς μονιμότητα και αφετέρου κάτι πολύ κρίσιμο για εργαζόμενους ειδικά σε μέσα ενημέρωσης, χωρίς επαγγελματική ανεξαρτησία και ελευθερία, οι οποίοι θα υποχρεώνονται να στρατεύονται στους στόχους και τα επιχειρησιακά σχέδια της ανώνυμης εταιρείας της ΕΡΤ και κατ’ επέκταση της όποιας κυβέρνησης μήπως και πάρουν κανένα bonus κίνητρο απόδοσης όπως αυτό που θεσπίζει το νομοσχέδιο στο άρθρο 17.
Ένα bonus για τους εργαζόμενους που δεν είναι παρά το τυράκι για να αποδεχτούν αυτήν την πολιτική την κυβερνητική στην Ε.Ρ.Τ. και σε επίπεδο περιεχομένου, αλλά και σε επίπεδο λειτουργίας και εργασιακών σχέσεων και δικαιωμάτων και ένα bonus, το οποίο σύμφωνα με την παράγραφο 7 του Άρθρου 17, δύναται αυτό ακριβώς γράφει  «δύναται να καταβάλλεται υπό τον όρο ότι η εταιρεία της Ε.Ρ.Τ. παρουσιάζει κερδοφόρο ισολογισμό, επιτυγχάνει το εγκεκριμένο δημοσιονομικό ισοζύγιο του εκάστοτε παρελθόντος οικονομικού έτους και είναι πλεονασματική κατά το ποσό τουλάχιστον, των εγκεκριμένων δημοσιονομικών στόχων.».
Δεν αρκεί, όμως, μόνον αυτό παρακάτω λέει και τα εξής: «Εφόσον υφίσταται εγκεκριμένο στρατηγικό και επιχειρησιακό σχέδιο της εταιρείας» της Ε.Ρ.Τ., δηλαδή «προϋπόθεση για την καταβολή του κινήτρου απόδοσης αποτελεί και η επίτευξη των στόχων που τίθενται σε αυτό. Χορηγείται δε μετά από την έγκριση των οριστικών απολογιστικών στοιχείων από το Διοικητικό Συμβούλιο και την απόδοση του μερίσματος στο Ελληνικό Δημόσιο.». Όλα αυτά πρέπει να συμβούν για να πάρει κάποιος εργαζόμενος το bonus. Παράλληλα γίνονται μεγάλες περικοπές στα εκτός έδρας των εργαζομένων, τα επαγγελματικά τους ταξίδια γίνονται αυθημερόν, υπερωρίες δεδουλευμένες περικόπτονται, οι αποστολές των μονομερών συνεργείων τείνουν πια να γίνουν καθεστώς και το βλέπουμε στις οθόνες μας, αυξάνοντας την εντατικοποίηση και υπονομεύοντας ταυτόχρονα τις θέσεις εργασίας, ενώ περιορίζονται διαρκώς ολοένα, οι καλύψεις και οι μεταδόσεις σημαντικών πολιτικών, αθλητικών και πολιτιστικών δραστηριοτήτων. 
Η σημερινή, λοιπόν, Κυβέρνηση της ΝΕΑΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ απτόητη συνεχίζει να υλοποιεί και να εντείνει αυτήν την απαράδεκτη πολιτική που εφάρμοσαν και οι προηγούμενες κυβερνήσεις, οι οποίες μεθοδικά διαμόρφωσαν εργαζόμενους πολλών εργασιακών και μισθολογικών ταχυτήτων, μας τα είπαν και οι φορείς προχθές, οι εκπρόσωποι των εργαζομένων και με ευθύνη βεβαίως, των τότε συνδικαλιστικών ηγεσιών προκειμένου να διασπούν τους εργαζόμενους, να τους ελέγχουν ή και να τους εξαγοράζουν σε ένα μικρό τους βέβαια, τμήμα με την μέθοδο των υψηλών μισθών και προνομίων. 
[bookmark: _Hlk214275161]Για αυτό βλέπουμε να ενισχύεται συνεχώς η εργασιακή ευελιξία στην Ε.Ρ.Τ. Α.Ε. και το καθεστώς των εργολαβιών να επεκτείνεται ολοένα και περισσότερο στη λειτουργία της μάλιστα, με το Άρθρο 17 κύριε Υπουργέ, έρχεστε και γενικεύετε στην κρατική Ραδιοτηλεόραση το λεγόμενο outsourcing (εξωτερική ανάθεση), καθώς επεκτείνετε απεριόριστα την δυνατότητα της Ε.Ρ.Τ. να συνάπτει συμβάσεις ανάθεσης έργου ή παροχής υπηρεσιών με εξωτερικούς συνεργάτες, με εξωτερικές παραγωγές και με ανακυκλώσιμους φυσικά, δημοσιογράφους. 
Δεν είναι μάλιστα, καθόλου υπερβολή να ειπωθεί ότι η ΕΡΤ με βάση αυτό το Άρθρο 17, εάν εφαρμοσθεί ολοκληρωτικά θα μπορούσε να λειτουργεί χωρίς κανέναν απολύτως δικό της εργαζόμενο. Όλα αυτά, όμως, μάλλον ενοχλούν μονάχα το Κ.Κ.Ε. διότι, οι υπόλοιποι σιωπούν για όλα αυτά. 
Το εξοργιστικό δε είναι ότι σε αυτές τις εξωτερικές παραγωγές, τις υποτιθέμενες εξωτερικές συχνότατα χρησιμοποιούνται οι υποδομές, τα studio και το προσωπικό της Ε.Ρ.Τ. ανεβάζοντας παράλληλα και το κόστος της λειτουργίας της και ενώ λοιπόν, το προσωπικό της Ε.Ρ.Τ. σταδιακά και μεθοδικά συρρικνώνεται οι εκάστοτε διοικήσεις της Ε.Ρ.Τ.  λένε εκείνη την κασέτα μόνιμα και εμφανίζουν υπεράριθμο και πλεονάζον προσωπικό, ενώ στην πραγματικότητα πρόκειται για εργαζόμενους, οι οποίοι με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου της Ε.Ρ.Τ. δεν αξιοποιούνται και χρησιμοποιούνται στη θέση τους βεβαίως, ιδιωτικά εργολαβικά συνεργεία.
[bookmark: _Hlk214274456]Είναι χαρακτηριστικό το παράδειγμα τα τελευταία χρόνια και το βλέπουμε πάλι στις οθόνες μας στην θέση αξιόλογων, πολύ αξιόλογων εκπομπών και χαμηλότερου μάλιστα κόστους της εσωτερικής παραγωγής της Ε.Ρ.Τ. να έχουν μπει άλλες πανάκριβες εκπομπές.
Πρόκειται για τα δύο πρόσωπα της Ε.Ρ.Τ. Α.Ε. από την μία κουβαρνταλίκια της Ε.Ρ.Τ.  σε σχέση με τις εξωτερικές παραγωγές και αναθέσεις και από την άλλη τσιγκουνιά για τις πραγματικές ανάγκες ιδιαίτερα βεβαίως, όταν πρόκειται για τα εργασιακά και μισθολογικά δικαιώματα των εργαζομένων και επειδή πολύς λόγος γίνεται για αυτήν την περιβόητη συντακτική ανεξαρτησία υπάρχει μάλιστα και εφαρμοστικό άρθρο το 28 στο Δεύτερο Μέρος για τον σχετικό Κανονισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης που υποτίθεται ότι διασφαλίζει αυτήν τη συντακτική ανεξαρτησία. 
Εμείς θέλουμε, κύριε Υπουργέ, να μας απαντήσετε στο εξής. Σε έναν εργαζόμενο, δημοσιογράφο, τεχνικό, οποιονδήποτε που τον έχετε σε εργασιακή ομηρία, εάν θα ανανεωθεί ή δεν θα ανανεωθεί η σύμβασή του, εάν δηλαδή θα συνεχίσει να δουλεύει ή θα πεταχτεί στην ανεργία πώς ακριβώς θα είναι ανεξάρτητος αυτός ο εργαζόμενος που θα βρίσκεται σε αυτήν την εργασιακή ομηρία; Περιμένουμε μία απάντηση. Το Άρθρο 28 μάλιστα, στην παράγραφο 3, λέει το εξής, το μεταφέρω «Η τήρηση της πολυφωνίας, δεν συνεπάγεται και αντίστοιχη υποχρέωση των παρόχων υπηρεσιών μέσων ενημέρωσης να παρεκκλίνουν της εδραιωμένη συντακτικής τους γραμμής» δηλαδή, πρέπει να είναι στοιχισμένη, ζυγισμένη στην συντακτική γραμμή για τέτοια πολυφωνία μιλάμε συμπεριλαμβανομένης μάλιστα, της ιεράρχησης και αξιολόγησης των προς μετάδοση ειδήσεων από τη συντακτική τους ομάδα κατά τα άλλα ύμνους για την συντακτική ανεξαρτησία από την Ευρωπαϊκή Ένωση. 
Πρόκειται για τη μεταφορά φυσικά γιατί περί αυτού πρόκειται, του σχετικού τμήματος του Κανονισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης που προβλέπει ρητά αυτός ότι οι συντακτικές αποφάσεις, μπορούν μεν να λαμβάνονται ελεύθερα εντός, όμως, της καθιερωμένης συντακτικής γραμμής του παρόχου υπηρεσιών οπτικοακουστικών μέσων. 
Ο συγκεκριμένος, όμως, Κανονισμός και πρέπει να ειπωθεί αυτό και να ακουστεί ο οποίος ψηφίστηκε στην Ευρωπαϊκή Ένωση το 2024, είναι ο 1083, ψηφίστηκε και από τη Νέα Δημοκρατία, ψηφίστηκε και από το ΠΑΣΟΚ και από το ΣΥΡΙΖΑ και από την ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΛΥΣΗ και αυτός μεταφέρεται στο εγχώριο Δίκαιό μας και αυτός επιπλέον έχει και άλλα μαργαριτάρια ελευθεροτυπίας. Ακούστε τα. 
Στο Άρθρο 27, με τις παραγράφους 1 και 2 προβλέπεται μεν για τους παρόχους υπηρεσιών μέσων ενημέρωσης δηλαδή για τους ιδιοκτήτες των μεγάλων μέσων μαζικής ενημέρωσης, προβλέπεται το καθήκον δημοσιοποίησης με εμφανή και εύκολα προσβάσιμο τρόπο των στοιχείων της ιδιοκτησίας τους -προβλέπεται ναι- καθώς και πληροφοριών για το συνολικό ετήσιο ποσοστό των δημοσίων πόρων τους από κρατικές διαφημίσεις, ναι και λες τι ωραία, μπράβο, πολύ ωραία, διαφάνεια επιτέλους, θα γνωρίζουμε τι γίνεται, ποιοι είναι αυτοί που έχουν τα μέσα ενημέρωσης ακριβώς παρακάτω, όμως, στην παράγραφο 3 εισάγονται οι εξαιρέσεις και από την υποχρέωση της δημοσιοποίησης. 
Ακούστε, το διαβάζω στην παράγραφο 3. Ποιες εξαιρούνται; Οι επιχειρήσεις των οποίων οι μετοχές είναι εισηγμένες στο Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών ή σε χρηματιστήριο άλλου κράτους-μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του ΟΟΣΑ ή σε οργανισμούς συλλογικών επενδύσεων σε κινητές αξίες ή σε οργανισμούς εναλλακτικών επενδύσεων.  Μας δουλεύετε; Συγγνώμη, στο ίδιο άρθρο; Αυτόν τον Κανονισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης ψηφίσατε όλοι σας. 
[bookmark: _Hlk214275615][bookmark: _Hlk214275725]Με το Άρθρο 10 διατηρείτε βεβαίως, τον τρόπο επιλογής του Διοικητικού Συμβουλίου και ιδιαίτερα του Διευθύνοντος Συμβούλου της Ε.Ρ.Τ. A.E. -μία κρίσιμη ασφαλώς θέση- μέσα από μια διαδικασία πέρα για πέρα στημένη, εμπλουτισμένη έτσι και με μία προσχηματική γνώμη της Βουλής ώστε να τοποθετούνται, εντελώς τυχαία, πάντα, οι εκλεκτοί της εκάστοτε κυβέρνησης, οι οποίοι βεβαίως, παίρνουν και τις πιο κρίσιμες αποφάσεις για τη λειτουργία της Ε.Ρ.Τ..
Είναι μάλιστα, χαρακτηριστική εδώ και πρέπει να ειπωθεί και αυτή η εκκωφαντική, η απόλυτη ομοφωνία των διορισμένων από την Κυβέρνηση μελών στο Διοικητικό Συμβούλιο της Ε.Ρ.Τ. σε όλα μα σε όλα ανεξαιρέτως τα θέματα που εξετάζει αυτό το Διοικητικό Συμβούλιο της Ε.Ρ.Τ.. Προκαλεί εντύπωση μάλιστα, με το ίδιο άρθρο το 10 και με την προσθήκη δύο ακόμη μελών στο Διοικητικό Συμβούλιο αντικειμενικά όπως καταλαβαίνετε, μειώνεται η αναλογική εκπροσώπηση των εργαζομένων της Ε.Ρ.Τ. σε αυτό.
Παρακάτω με το Άρθρο 15, καταργείται και κάθε διαδικασία ελέγχου και αποτίμησης που πρέπει να υπάρχει ασφαλώς του έργου της Ε.Ρ.Τ. και ουσιαστικά το ίδιο το διορισμένο από εσάς διοικητικό συμβούλιο θα ελέγχει τον εαυτό του καταφεύγοντας και σε εταιρείες μετρήσεων λες και η ποιότητα του ραδιοτηλεοπτικού έργου μετριέται μονάχα με την εμπορική μεζούρα της τηλεθέασης ιδιαίτερα στην κρατική ραδιοτηλεόραση. 
Κλείνω για σήμερα με κάτι σημαντικό που αφορά στα μουσικά σύνολα της Ε.Ρ.Τ., τα οποία με ευθύνη των κυβερνήσεων βεβαίως των τελευταίων δεκαετιών οδηγούνται σε μια σταδιακή, διαρκή υποβάθμιση και απαξίωση με την ύπαρξη πολύ μεγάλων κενών στις οργανικές τους θέσεις. 
Συνολικά, στα μουσικά σύνολα της Ε.Ρ.Τ. από τις 224 οργανικές θέσεις είναι καλυμμένες ούτε καν οι μισές, μόλις οι 103 και τα υπόλοιπα 121 κενά καλύπτονται -όχι πλήρως βέβαια- είτε από τους 40 συμβασιούχους που έχουν την αγωνία, καθώς βρίσκονται σε διαρκή ομηρία είτε από έκτακτους μουσικούς που μήνα με τον μήνα κυριολεκτικά αγωνιούν για την επιβίωσή τους. Την ίδια στιγμή στη χώρα μας ασφαλώς και υπάρχουν εξαιρετικοί, εξαιρετικότατοι επαγγελματίες μουσικοί που θα μπορούσαν να στελεχώσουν τις θέσεις που είναι απαραίτητες για τη λειτουργία αυτών των μουσικών συνόλων. 
Η δε σταθερή και μόνιμη απασχόληση μουσικών στις ορχήστρες και στα μουσικά σύνολα και μένω λίγο περισσότερο εδώ ξέρετε, δεν αφορά μόνον τις εργασιακές σχέσεις των μουσικών ούτε αφορά μόνο στη διαμόρφωση μιας ενιαίας αισθητικής χρειάζονται και αυτά, είναι απαραίτητα ασφαλώς και είναι σημαντικά και τεχνικής ερμηνείας μιας πολυμελούς ορχήστρας ή χορωδίας.  Αφορά τελικά, κύριε Υπουργέ και στην ίδια την δυνατότητα της πρόσβασης του λαού μας και των εργαζομένων στα έργα της κλασικής μουσικής, η οποία περιορίζεται συνεχώς από την υποβάθμιση αυτών των μουσικών συνόλων μεταξύ των οποίων βεβαίως και εκείνων της Ε.Ρ.Τ. τα οποία εξακολουθούν να παράγουν με το μεράκι και το φιλότιμο των εργαζομένων τους, έργο υψηλής καλλιτεχνικής αξίας. 
Ως Κ.Κ.Ε. αυτό που θέλουμε να δηλώσουμε εδώ είναι ότι θα συνεχίσουμε να στηρίζουμε με κάθε μέσον τον αγώνα των μουσικών στα μουσικά σύνολα της Ε.Ρ.Τ. και συνολικά των μουσικών συνόλων της χώρας για τα εργασιακά τους δικαιώματα στηρίζοντας και το λέμε ξανά από το βήμα αυτό, στηρίζοντας την παράγραφο 6 του Άρθρου 17 που εξομοιώνει τους μουσικούς των μουσικών συνόλων για την κάλυψη των οργανικών θέσεων και πάνω απ’ όλα για τη δυνατότητα να δημιουργούν και να φέρνουν τα μεγάλα έργα όπως είπαμε της κλασικής μουσικής στο κοινό που τα έχει ανάγκη, στους εργαζόμενους και τον λαό. 
Όπως είπαμε στην αρχή, καταψηφίζουμε, επί της αρχής, το σημερινό σχέδιο νόμου. 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει η Ειδική Αγορήτρια της Κ.Ο. «ΝΕΑ ΑΡΙΣΤΕΡΑ», κυρία Θεανώ Φωτίου.
ΘΕΑΝΩ ΦΩΤΙΟΥ (Ειδική Αγορήτρια της Κ.Ο. «ΝΕΑ ΑΡΙΣΤΕΡΑ»): Η «ΝΕΑ ΑΡΙΣΤΕΡΑ» ζήτησε να μην συνεχίσει η επεξεργασία του σχεδίου νόμου για την Ε.Ρ.Τ. σήμερα, Επέτειο της εξέγερσης του Πολυτεχνείου, των φοιτητών και του λαού μας κατά της Χούντας, να τιμήσουμε τους 26 νεκρούς και κυρίως τη φλόγα, η οποία καίει ακόμα και εμπνέει τον λαό μας με το σύνθημα που είχε τότε «ψωμί, παιδεία, ελευθερία».
[bookmark: _Hlk214275439] Αποφάσισα, παρόλα αυτά, να μιλήσω σήμερα γιατί θεωρώ ότι παιδεία και ελευθερία τουλάχιστον, αφορούν την Ε.Ρ.Τ.. Μετά την ακρόαση των Φορέων, ενισχύθηκε η άποψή μας ότι με αυτό το νομοσχέδιο η Ε.Ρ.Τ. ούτε εκσυγχρονίζεται ούτε και θα επιτελέσει τον θεσμικό της ρόλο καλύτερα που είναι η αντικειμενική ενημέρωση και η προαγωγή του πολιτισμού. Απαιτείται γι’ αυτό συντακτική και λειτουργική ανεξαρτησία. Εξασφαλίζεται με αυτό το νομοσχέδιο αυτή η συντακτική και λειτουργική ανεξαρτησία; Λέμε «όχι», διότι, όπως είπαν οι Φορείς εργαζομένων και οι δημοσιογράφοι δηλαδή η ΠΟΣΠΕΡΤ και ΠOEΣΥ, η συντακτική και λειτουργική ανεξαρτησία προϋποθέτει οικονομική ανεξαρτησία, ασφάλεια των εργαζομένων και δημοκρατικούς κανόνες λειτουργίας που εδώ με τίποτα δεν εξασφαλίζονται με αυτό το νομοσχέδιο.  Δεν επιτυγχάνεται βεβαίως, η ενίσχυση του δημόσιου χαρακτήρα της ΕΡΤ, αλλά η λειτουργία της ως μιας κρατικής επιχείρησης. Πώς άλλωστε, θα εξασφαλίζατε και θα ενισχύατε την ανεξαρτησία της, όταν έχετε κάνει την ΕΡΤ τόσα χρόνια, έξι χρόνια τώρα, να μεταδίδει ακόμη και σε επίπεδο ενημέρωσης μόνον ότι δεν έρχεται σε αντίθεση με το αφήγημα της Κυβέρνησης εντός ή εκτός συνόρων; 
Στην προκειμένη περίπτωση παγιώνετε αφ’ ενός τους περιορισμούς στην ελευθερία του τύπου και τη δημοκρατία στην ενημέρωση και αφ’ ετέρου τις απαράδεκτες εργασιακές συνθήκες στην ΕΡΤ με εργαζόμενους πολλαπλών ταχυτήτων χωρίς πλήρη δικαιώματα και με μισθολογική ανισοτιμία και ανασφάλεια. 
Ας τα πάρουμε με τη σειρά. Μέρος Α΄, Άρθρα 1 έως 22. Θα ξεκινήσω από τα άρθρα που αφορούν το προσωπικό της ΕΡΤ. Στο Άρθρο 17, ενώ αναφέρεστε αρχικά στην σύναψη συλλογικών συμβάσεων εργασίας για το προσωπικό λίγο μετά δηλώνετε ότι η ΕΡΤ υπάγεται στον προγραμματισμό προσλήψεων του ευρύτερου δημόσιου τομέα έτσι, συνεχίζεται η άδικη, αντεργατική και ελεγχόμενη τακτική των προσλήψεων με σύμβαση έργου σε ποσοστό 90% του συνολικού προσωπικού της ΕΡΤ.  Άνθρωποι που ενώ παρέχουν πάγιο έργο που απαιτείται για τη λειτουργία του φορέα, δεν απολαμβάνουν τα δικαιώματα όσων παρέχουν εξαρτημένη εργασία, δεν έχουν συγκεκριμένο μισθό, δεν έχουν δεδομένες άδειες, εξαρτώνται από τους προϊσταμένους και επόπτες τους.  Δεν έχουν τριετίες, δεν έχουν οικογενειακά επιδόματα, κανένα από τα κεκτημένα δικαιώματα των μισθωτών και από την άλλη, δεν μπορεί η ΕΡΤ να προσλάβει τακτικό προσωπικό που να καλύπτει τις ανάγκες της διότι, η Κυβέρνηση θέλει να κρατάει χαμηλά το συνολικό δυναμικό του δημόσιου τομέα. 
Επαίρεστε μάλιστα, για το κίνητρο απόδοσης στο ίδιο Άρθρο 17, ενώ είναι σαφές ότι αυτό πρώτον, θα το πάρουν μόνο όσοι εργάζονται με εξαρτημένη εργασία, δηλαδή ένα πολύ μικρό ποσοστό του προσωπικού και βέβαια με όρους και προϋποθέσεις εξαιρετικά δύσκολες και εξαιρετικά υποτιμητικές, εάν έχουμε κερδοφορία, εάν συμβαίνει τούτο ή το άλλο δηλαδή, πραγματικά αυτό δεν διασφαλίζει σε τίποτα τους εργαζόμενους αντίθετα, εάν προχωρούσατε σε συλλογικές συμβάσεις εργασίας οι εργαζόμενοι θα έβλεπαν τις αποδοχές τους να αυξάνονται αμέσως, με τον 13ο και 14ο μισθό. Προφανώς, δεν το κάνετε. 
Κανένας εργαζόμενος που το δικαιούται δεν παίρνει επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας παρόλο που ανεβαίνουν σε στύλους εκατό μέτρων ή χειρίζονται τάσεις έως και 25.000 Wolt. Aκόμη και σε όσους έχουν προσληφθεί με σύμβαση και μάλιστα, είχαν όρος στην προκήρυξη να έχουν προϋπηρεσία στον ιδιωτικό τομέα όπως οι εργαζόμενοι που προέρχονται από τη ΝΕΡΙΤ, δεν τους αναγνωρίζεται η προϋπηρεσία για αυξήσεις, τριετίες κ.λπ. Από την άλλη, δεν συναινείτε να συμβάλλεται ο φορέας εργοδότης στη δημιουργία Ταμείου Αλληλοβοήθειας όπως συμβαίνει με άλλους Φορείς της γενικής κυβέρνησης. 
Πέμπτον, κωφεύετε στο αίτημα των μελών των μουσικών συνόλων της ΕΡΤ το οποίο σας επανάφερε κατά την ακρόαση η ΠΟΣΠΕΡΤ, να μπορούν να αιτούνται άσκηση παράλληλου έργου μίας εβδομάδας πριν την ημέρα που τους έχει ζητηθεί να δουλέψουν εκτός ΕΡΤ. Επιμένετε στον ένα μήνα που τους καταδικάζει να χάνουν δουλειές βέβαια, οι υπόλοιπες ρυθμίσεις για τα μουσικά σύνολα της ΕΡΤ είναι θετικές και εμείς θα ψηφίσουμε. 
Γενικότερα και από άλλα άρθρα του νομοσχεδίου φαίνεται η απέχθεια που τρέφετε ως Κυβέρνηση προς τους συνδικαλιστές στα Άρθρα που ορίζουν τον τρόπο διοίκησης της ΕΡΤ 9, 10, 11, 12, 13,  αλλά και σε εκείνα που αφορούν την οργάνωση της δήθεν νέας ΕΡΤ 4, 16, 17 δηλαδή, όλα τα άρθρα σχετικά με τους δημοκρατικούς κανόνες με τους οποίους θα έπρεπε να λειτουργεί η ΕΡΤ. Γιατί το λέω αυτό; Γιατί πρώτον, αυξάνετε τον αριθμό των διοριζόμενων από την Κυβέρνηση μελών του Δ.Σ. σε επτά (7) από πέντε (5) και αποκλείετε οι δύο εκπρόσωποι των εργαζομένων να είναι συνδικαλιστές. Θέλετε να μπορείτε να ελέγχετε πλήρως το Δ.Σ. και οι αντίθετες φωνές έμπειρων συνδικαλιστών σας φοβίζουν.
Δεν αποδεχθήκατε την πρόταση της ΠΟΣΠΕΡΤ να συμμετέχει εκπρόσωπος που θα προτείνει η Ομοσπονδία στην ομάδα Καινοτομίας και Τεχνολογίας, Άρθρο 4 και την ομάδα εισήγησης για το κίνητρο απόδοσης Άρθρο 17.  Όλα ρυθμίζονται από το Δ.Σ με την αναλογία διορισμένων προς εκλεγμένους επτά (7) προς δύο (2) διότι η αναφορά βέβαια  στις διαδικασίες επιλογής του ν.5062/23 δηλαδή, του ΑΣΕΠ για την επιλογή διοικητών στον δημόσιο τομέα Άρθρο 10, δεν πείθει κανέναν ότι παρά τα όσα λέτε ότι η επιλογή Προέδρου και διευθύνοντος συμβούλου γίνεται με αξιοκρατία πρώτοι και καλύτεροι εσείς το κάνατε -λέτε- αφού ξέρουμε ότι η διαδικασία ΑΣΕΠ νοθεύεται με υπέρ βαθμολόγηση της συνέντευξης με αποτέλεσμα ο Υπουργός να κρίνει τελικά, ποιους εκλεκτούς θα πάρει. 
Δεν συγκεντρώνουν, όμως, μόνον οι συνδικαλιστές την απαρέσκειά σας, αλλά ολόκληρη η κοινωνία όπως φαίνεται στο Άρθρο 15. Εκεί, ενώ μιλάτε για ενίσχυση του δημόσιου χαρακτήρα της ΕΡΤ καταργείτε με το άρθρο αυτό τα συμβούλια κοινωνικού ελέγχου τον μόνο θεσμό που επέτρεπε σε όργανα της Κοινωνίας των Πολιτών και τοπικές συλλογικότητες να εκφράζονται για το περιεχόμενο των προγραμμάτων και τα αντικαθιστάτε με έρευνες ιδιωτικών εταιρειών για την τηλεθέαση προφανώς, στις οποίες το έργο θα ανατίθεται από το Δ.Σ. δηλαδή φανταζόμαστε και τις εταιρείες και τις γνωστές απευθείας αναθέσεις πως γίνονται, που εφαρμόζεται παγίως στο Δημόσιο. 
Θα ήθελα να σταθώ στο Άρθρο 8 σχετικά με το ανταποδοτικό Τέλος. Αποτελεί την επιτομή της ενίσχυσης των ενεργειακών καρτέλ της ασυδοσίας. Διπλασιάζετε την προμήθεια των παρόχων ηλεκτρικής ενέργειας αντί να ελέγξετε την αισχροκέρδειά τους. Ισχυρίζονται ότι δεν εισέπραξαν 50 εκατομμύρια από ασυνεπείς πολίτες και ζημιώθηκαν άρα, τώρα πρέπει να βρεθούν αυτά τα εκατομμύρια και να τους αποδοθούν. 
Ελέγξατε τα υπερκέρδη αυτών των εταιρειών, των καρτέλ της ενέργειας που εισέπραξαν από όλους μας έξι χρόνια τώρα; Αυτά δεν μετράνε; Γι’ αυτό παρακρατούν τα χρέη τους από την ΕΡΤ; Γι’ αυτό θα επιβαρυνθούμε πάλι όλοι με το κόστος των ελέγχων που θα γίνουν από την ΑΑΔΕ, ώστε να βρεθούν ένας, ένας ποιοι πολίτες χρωστούν; 
Στο Μέρος Β΄, Άρθρα 23 έως 35. Υποτίθεται ότι ενσωματώνετε τον Κανονισμό για την ελευθερία των μέσων ενημέρωσης της 11ης Απριλίου ’24. Μια διαδικασία που λογικά θα ήταν αυτόματη αφού οι κανονισμοί όπως ξέρετε εντάσσονται κατευθείαν σε ένα κράτος. Ενσωματώνονται στο εθνικό δίκαιο ως έχουν. Εδώ ο Κανονισμός βέβαια, αναφέρεται σε θέματα ελευθερίας Τύπου, ανεξαρτησίας, ασφάλειας των δημοσιογράφων, δημοκρατίας στην ενημέρωση και τα λοιπά, μόνον που εσείς εξαιρείτε κάποια άρθρα του Κανονισμού και τα παραπέμπετε σε μελλοντικούς νόμους. 
Είναι τα γνωστά άρθρα που ενδιαφέρει πάρα πολύ βεβαίως και την ΠΟΕΣΥ, τα SLAPPs, οι αγωγές SLAPPs. Κάνετε μια προσχηματική και στην πραγματικότητα κουτσουρεμένη ενοποίηση με τα Άρθρα 27 και 28. Δεν περιλάβατε, λοιπόν, άρθρα που είχατε βάλει στην αρχική διαβούλευση όπως η εθνική βάση δεδομένων παρόχων υπηρεσιών Μέσων Ενημέρωσης, η αξιολόγηση της συγκέντρωσης της ιδιοκτησίας των Μέσων Ενημέρωσης ένα μείζον ζήτημα, το οποίο είχατε αναθέσει στο ΕΣΡ που δεν διαθέτει έτσι κι αλλιώς το προσωπικό και τα μέσα για να φέρει σε πέρας μια τέτοια αξιολόγηση. Άλλωστε, το είδαμε και στην ακρόαση των φορέων πόσο ελλιπής και τυπικός είναι ο έλεγχος που διενεργεί το ΕΣΡ ακόμη και στο πλαίσιο του υφιστάμενου ρόλου του. Αν θέλατε πραγματικά να ελέγξετε τη συγκέντρωση της ιδιοκτησίας των μέσων -όπως απαιτεί ο Κανονισμός- θα ιδρύατε έναν ισχυρό μηχανισμό ελέγχου με το απαραίτητο προσωπικό και την απαραίτητη χρηματοδότηση, αλλά η έλλειψη ελέγχου σε αυτό το πεδίο μάλλον δεν σας βολεύει παρά σας ενοχλεί και απλώς δεν το αγγίζετε.
Ειδικότερα, στο Άρθρο 28 το οποίο αναφέρεται στην ελευθερία των Μέσων Ενημέρωσης όλο το βάρος δίνεται στη συντακτική ελευθερία των ίδιων των μέσων και των ιδιοκτητών τους. Τι γίνεται, όμως, με την ελευθερία των ίδιων των συντακτών και τη διασφάλιση της ελευθερίας και της ανεξαρτησίας τους έναντι του ίδιου του μέσου, δηλαδή του εργοδότη τους; 
Εδώ απλά αρχίζουμε τις προτροπές. Προτρέπουμε, λοιπόν, τους εργοδότες και ιδιοκτήτες να λαμβάνουν τα κατάλληλα μέσα -κατά την κρίση τους- για την διασφάλιση της ανεξαρτησίας των συντακτικών αποφάσεων.  Η ΠΟΕΣΥ σάς έχει καταθέσει συγκεκριμένη πρόταση στη διαβούλευση. Να υποχρεωθούν οι ιδιοκτήτες των μέσων να καταρτίσουν εσωτερικό κανονισμό και να διασφαλίζει μέσα από συγκεκριμένες και ελέγξιμες διαδικασίες την ανεξαρτησία των συντακτών. Η άρνησή σας να το ενσωματώνετε απλώς δείχνει την διάθεσή σας να μην θίξετε ούτε στο ελάχιστο τους ιδιοκτήτες ενδεχομένως και πιθανώς συνεργάτες σα; και συμμάχους σας βέβαια.
Η ενημέρωση δεν αφορά μόνον την ΕΡΤ, αφορά όλη την Ελλάδα. Εσείς δεν δίνετε καμία κρατική στήριξη στα περιφερειακά μέσα μαζικής ενημέρωσης, καμία πρόσβαση στη διαφήμιση, το τηλεοπτικό σήμα είναι μονοπώλιο της DIGEA με χρέωση και όρους που δεν υπάρχουν σε καμία άλλη ευρωπαϊκή χώρα, δεν οργανώνετε καμπάνιες και εκστρατείες για μεγάλες κοινωνικές μάστιγες όπως ο τζόγος, τα στοιχήματα, το αλκοόλ, το κάπνισμα, ο εθισμός στο διαδίκτυο. Μήπως γιατί έτσι θα μειωθούν οι αντίστοιχες διαφημίσεις; 
Μετά από όλα αυτά, κύριε Υπουργέ, θέλω να σας επισημάνω ένα μόνον σημείο. Συνεχίζετε να αντιμετωπίζετε τους βουλευτές και τις απόψεις των κομμάτων σαν εκπρόσωπος της Κυβέρνησης και όχι σαν νομοθέτης. Εδώ νομοθετούμε. Νομοθετούμε κάτι και συμμετέχουμε όλα τα κόμματα με την αγωνία του τι θα συμβεί, εάν οι νομοθετήσεις αυτές είναι προς όφελος του δημοσίου συμφέροντος και του λαού. 
Άρα, άλλος ο ρόλος του νομοθέτη και άλλος ο ρόλος του κυβερνητικού εκπροσώπου που βλέπει πάντα εχθρούς όλα τα κόμματα και πρέπει να απαντά στις αιτιάσεις τους. 
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Κύριε Υπουργέ, κυρίες και κύριοι βουλευτές, συνεχίζουμε σήμερα την συζήτηση για το νομοσχέδιο που αφορά την ΕΡΤ και την εφαρμογή του Ευρωπαϊκού Κανονισμού για την ελευθερία των Μέσων Ενημέρωσης. Θα προσεγγίσω τα θέματα του νομοσχεδίου θεματικά, εστιάζοντας στα σημεία που εμείς θεωρούμε προβληματικά, καταθέτοντας συγκεκριμένες προτάσεις.
Διοίκηση και ανεξαρτησία της ΕΡΤ, Άρθρα 3 έως 12. Ξεκινώντας από την ΕΡΤ, το Άρθρο 3 εκσυγχρονίζει το νομικό πλαίσιο αντικαθιστώντας τον νόμο του 2013. 
Το Άρθρο 8 προσθέτει Συμβούλιο Δεοντολογίας. Ακούγεται ωραίο, όμως, το Άρθρο 5 λέει ότι το διοικητικό συμβούλιο συνεχίζει να ορίζεται από τη γενική συνέλευση δηλαδή από την Κυβέρνηση. 
Το Άρθρο 7 κρατάει το 51% των μετοχών στο Δημόσιο και το Άρθρο 9 προβλέπει ότι ο γενικός διευθυντής επιλέγεται από το διοικητικό συμβούλιο που όπως είπαμε ορίζεται από την Κυβέρνηση. Δεν προβλέπεται η συμμετοχή της Βουλής, δεν υπάρχει παρουσία ανεξάρτητων φορέων, δεν καθορίζεται με σαφήνεια η διάρκεια της θητείας των μελών ούτε η υποχρέωσή τους να λογοδοτούν δημόσια. 
Στην Ισπανία, η δημόσια τηλεόραση έχει επιτροπές διορισμών που δεν ελέγχονται από την Κυβέρνηση. Στο Βέλγιο το διοικητικό συμβούλιο εγκρίνεται από την Βουλή με πλειοψηφία 2/3. Εδώ η ΕΡΤ κινδυνεύει να μείνει κρατική, όχι δημόσια.  Θα μεταδίδει κυβερνητικές ανακοινώσεις με μουσική υπόκρουση όχι ειδήσεις. 
Προτείνουμε το διοικητικό συμβούλιο να εγκρίνεται από τη Βουλή με πλειοψηφία 2/3, να συμμετέχουν εκπρόσωποι του Εθνικού Συμβουλίου Ραδιοτηλεόρασης, της ΕΣΗΕΑ και της ΠΟΣΠΕΡΤ, να προβλέπεται σταθερή θητεία και υποχρεωτική ετήσια λογοδοσία στη Βουλή.
Περιεχόμενο και πολιτιστική αποστολή. Άρθρα 13, 15, 18 και 39. Προχωρώντας στο περιεχόμενο, το Άρθρο 13 προβλέπει κανονισμό λειτουργίας, το Άρθρο 15 συμβάσεις με Έλληνες δημιουργούς, το Άρθρο 18 μιλάει για την πολιτιστική κληρονομιά, το Άρθρο 39 για εθνική στρατηγική επικοινωνίας. Ακούγονται σωστά, όμως, όταν φτάνουμε στο κρίσιμο σημείο -το ποσοστό ελληνικού περιεχομένου- το νομοσχέδιο προβλέπει μόλις 10%, χωρίς να διευκρινίζεται, εάν αυτό αφορά ώρες αιχμής χωρίς να προβλέπεται ετήσια έκθεση για το τι μεταδίδεται.
Προτείνουμε να προβλέπεται τουλάχιστον, 60% ελληνικό περιεχόμενο στις ώρες αιχμής. Να δημοσιεύεται κάθε χρόνο έκθεση από το ΕΣΡ με αναλυτικά στοιχεία για το περιεχόμενο που προβλήθηκε επίσης, να δημιουργηθεί Ταμείο Ελληνικής Παραγωγής με 2% από τα διαφημιστικά έσοδα της ΕΡΤ για στήριξη νέων δημιουργών, τοπικών ιστοριών και ανεξάρτητων παραγωγών. Να προβλέπεται υποχρεωτική συνεργασία της ΕΡΤ με το Εθνικό Θέατρο, δημόσια μουσεία και σχολεία για την παραγωγή και προβολή εκπαιδευτικού και πολιτιστικού περιεχομένου. Ανάλογα μοντέλα εκφράζονται με επιτυχία σε Γαλλία και Φιλανδία. Η Ελλάδα μπορεί και πρέπει να κάνει το ίδιο.
Τεχνολογική αναβάθμιση και ψηφιακή ανεξαρτησία, Άρθρο 7. Προβλέπει την τεχνολογική αναβάθμιση της ΕΡΤ, μιλά για σύγχρονα στούντιο, ψηφιακές υποδομές, δυνατότητα διαδικτυακής μετάδοσης. Είναι θετικό ότι αναγνωρίζεται η ανάγκη για εκσυγχρονισμό, όμως, το νομοσχέδιο δεν λέει τίποτα για το πού θα ανατεθούν όλες αυτές οι τεχνολογικές λύσεις. Δεν προβλέπεται συνεργασία με ελληνικά πανεπιστήμια ή ερευνητικά κέντρα, δεν υπάρχει καμία πρόβλεψη για συμμετοχή ελληνικών εταιρειών, δεν υπάρχει κανένας μηχανισμός που να διασφαλίζει ότι η τεχνογνωσία και η υποδομή θα παραμείνουν υπό εθνικό έλεγχο και το πιο κρίσιμο δεν προβλέπεται η δημιουργία δικής μας διαδικτυακής πλατφόρμας αποθήκευσης και μετάδοσης περιεχομένου- εθνικό cloud- και αυτό δημιουργεί δύο σοβαρούς κινδύνους. Πρώτον οικονομικό καθώς η ΕΡΤ μπορεί να καταλήξει να πληρώνει εκατομμύρια ευρώ σε πολυεθνικές όπως η Google και η Amazon για τεχνολογικές λύσεις που θα μπορούσαν να αναπτυχθούν εγχώρια με ελληνική τεχνογνωσία και χαμηλότερο κόστος δεύτερον, γεωπολιτικό αφού η εξάρτηση από πλατφόρμες όπως το Tik-Tok, το META και το Twitter σημαίνει ότι η πρόσβαση και η προβολή του περιεχομένου ελέγχεται από αδιαφανείς αλγόριθμους χωρίς κανέναν εθνικό έλεγχο. Στο Ηνωμένο Βασίλειο το BBC ανέπτυξε την δική του πλατφόρμα i player με ανοιχτό λογισμικό και βρετανικές εταιρείες. 
Στην Ελλάδα δεν προβλέπεται τίποτε από αυτά επομένως, προτείνουμε να καταρτισθεί εθνική στρατηγική τεχνολογίας για τα Μέσα Ενημέρωσης με συμμετοχή της ΕΡΤ, πανεπιστημίων και ελληνικών επιχειρήσεων. Να προβλέπεται ότι τουλάχιστον, 50% των τεχνολογικών συμβάσεων θα δίνονται σε ελληνικές εταιρείες, να δημιουργηθεί διαδικτυακή υποδομή αποθήκευσης και μετάδοσης περιεχομένου από ελληνικό έλεγχο, εθνικό cloud δημόσιας ραδιοτηλεόρασης, να αξιοποιηθεί ανοιχτό λογισμικό και να ενισχυθεί η συνεργασία με δημόσια ερευνητικά ιδρύματα. 
Διαφάνεια στην ιδιοκτησία και συγκέντρωση Μέσων, Άρθρα 23 έως 31. Ως προς την συγκέντρωση και την διαφάνεια προβλέπεται ότι κανένας όμιλος δεν μπορεί να έχει πάνω από 35% μερίδιο στην τηλεοπτική αγορά. Είναι μια αρχή, αλλά περιορίζεται μόνο στην τηλεόραση. Δεν λαμβάνεται υπόψη η επιρροή που ασκείται μέσω ιστοσελίδων, εφαρμογών, κοινωνικών δικτύων, δεν υπάρχει μηχανισμός που να υπολογίσει τη συνολική επιρροή ενός ομίλου σε όλα τα Μέσα, δεν προβλέπεται υποχρέωση δημοσιοποίησης της ιδιοκτησίας σε ψηφιακές πλατφόρμες, δεν υπάρχει καμία αναφορά σε αλγόριθμους, σε διασυνδέσεις, σε συγκαλυμμένες σχέσεις συμφερόντων. 
Προτείνουμε να υπολογίζεται η συνολική επιρροή ενός ομίλου σε όλα τα Μέσα, τηλεόραση, ραδιόφωνα, ιστοσελίδες και κοινωνικά δίκτυα. Να επεκταθεί η υποχρέωση δημοσιοποίησης της ιδιοκτησίας σε ψηφιακές πλατφόρμες και εφαρμογές, να εφαρμοσθεί το μοντέλο μεριδίου φωνής όπως στην Γερμανία ώστε να υπάρχει πραγματική εικόνα της επιρροής και της πολυφωνίας, να προβλέπεται ετήσια έκθεση από ανεξάρτητο φορέα για τη συγκέντρωση και τις διασυνδέσεις στο χώρο των Μέσων.
[bookmark: _Hlk214276865]Προστασία δημοσιογράφων και ελευθερία έκφρασης. Άρθρα 32 έως 38 και Άρθρα 40-41. Το νομοσχέδιο αναγνωρίζει ότι οι δημοσιογράφοι δεν πρέπει να απολύονται για τις απόψεις τους- το άρθρο 32 το λέει ρητά- το Άρθρο 40 προβλέπει ότι οι δημόσιοι φορείς οφείλουν να σέβονται την ελευθερία της έκφρασης. Είναι σωστά βήματα, όμως, όταν οι δημοσιογράφοι δέχονται καταχρηστικές αγωγές εκφοβισμού τις λεγόμενες SLAPPs δεν υπάρχει ούτε μηχανισμός προστασίας ούτε ταμείο στήριξης ούτε ανεξάρτητη επιτροπή που να εξετάζει τις υποθέσεις. Το Άρθρο 41 λέει απλώς ότι μελετάται η αντιμετώπιση των SLAPPs δηλαδή δεν προβλέπεται τίποτα συγκεκριμένο. 
Προτείνουμε να δημιουργηθεί Ταμείο Στήριξης Δημοσιογράφων με 0,5% από τα διαφημιστικά έσοδα της ΕΡΤ για την κάλυψη των νομικών εξόδων σε υποθέσεις SLAPPs. Να προβλεφθεί η νομοθετική απαγόρευση καταχρηστικών αγωγών με δυνατότητα επιβολής προστίμου σε όσους τις ασκούν. Να συγκροτηθεί ανεξάρτητη επιτροπή με συμμετοχή της ΕΣΗΕΑ, δικηγορικών συλλόγων και πανεπιστημιακών και την αξιολόγηση και στήριξη των υποθέσεων. 
Τέλος υπέρ ΕΡΤ και διαφημίσεις, Άρθρα 8 έως 10. Το νομοσχέδιο διατηρεί το Τέλος των τριών ευρώ μέσω των λογαριασμών ρεύματος με ψηφιακή εκκαθάριση και ποινές στους παρόχους για μη είσπραξη και απόδοση. Αυτό μπορεί να αυξήσει τα έσοδα, αλλά ενέχει κίνδυνο επιβάρυνσης των νοικοκυριών ειδικά σε περίοδο ακρίβειας. Επιπλέον, στην δημόσια διαβούλευση πολίτες και ενώσεις καταναλωτών εξέφρασαν ανησυχία ότι οι ποινές θα μετακυλιστούν στους λογαριασμούς επίσης, οι απαλλαγές από το Τέλος είναι περιορισμένες και δεν καλύπτουν επαρκώς ευάλωτες ομάδες. 
Παράλληλα η διατήρηση διαφημίσεων έως 20% των εσόδων μπορεί να οδηγήσει την ΕΡΤ σε εμπορική εξάρτηση. Στην Ευρώπη τα πιο ανεξάρτητα δημόσια ραδιοτηλεοπτικά μοντέλα όπως στη Γερμανία, στο Ηνωμένο Βασίλειο και στην Ισπανία είτε δεν έχουν καθόλου διαφημίσεις είτε τις περιορίζουν δραστικά ώστε να προστατεύσουν το περιεχόμενο από εμπορικές πιέσεις αντίθετα, στην Ιταλία όπου η RAI εξαρτάται έντονα από χορηγούς έχουν καταγραφεί παρεμβάσεις στο περιεχόμενο. 
Προτείνουμε πλήρεις απαλλαγές για ανέργους, φοιτητές, χαμηλοσυνταξιούχους, πολύτεκνους και μονογονεϊκές οικογένειες. Μείωση του ορίου διαφημίσεων από 20% σε 10% όπως στη Γαλλία με εγγυήσεις ανεξαρτησίας περιεχομένου, να προβλεφθεί η συμμετοχή καταναλωτικών ενώσεων στον έλεγχο της χρηματοδότησης και ανταποδοτικότητας της ΕΡΤ όπως στην Γερμανία και στη Γαλλία. Δημοσίευση Ετήσιας Έκθεσης για την επίδραση των χορηγών στο περιεχόμενο κατά το πρότυπο διαφάνειας όπως εφαρμόζεται σε χώρες όπως η Γαλλία όπου η εμπορική δραστηριότητα συνοδεύεται από μηχανισμούς λογοδοσίας.
Παραπληροφόρηση και ψηφιακή εποπτεία, Άρθρα 42 και 43. Το νομοσχέδιο αναγνωρίζει ότι η παραπληροφόρηση είναι πρόβλημα. Το Άρθρο 42 μιλάει για προστασία της ενημέρωσης. Το Άρθρο 43 για υποχρέωση διαφάνειας και πλατφόρμες διαμοιρασμού περιεχομένου. Είναι σωστά βήματα, όμως, δεν προβλέπεται κανένας μηχανισμός που να παρακολουθεί συστηματικά την παραπληροφόρηση. Δεν υπάρχει ανεξάρτητο παρατηρητήριο, δεν προβλέπεται συνεργασία με πανεπιστήμια, δημοσιογραφικές ενώσεις ή ανεξάρτητους φορείς ή επαγγελματίες που ελέγχουν την ακρίβεια των πληροφοριών που δημοσιεύονται. Δεν υπάρχει υποχρέωση για τις πλατφόρμες να δημοσιοποιούν τους αλγορίθμους που επηρεάζουν την προβολή των ειδήσεων. 
Προτείνουμε να δημιουργηθεί Εθνικό Παρατηρητήριο Ενημέρωσης με συμμετοχή πανεπιστημίων, δημοσιογραφικών ενώσεων και ανεξάρτητων φορέων. Να προβλέπεται η υποχρέωση των μεγάλων πλατφορμών να δημοσιοποιούν βασικά στοιχεία για τους αλγορίθμους προβολής ειδήσεων. Να ενισχυθεί η συνεργασία της ΕΡΤ με ανεξάρτητους ελεγκτές περιεχομένου και φορείς επιμόρφωσης των πολιτών. Να δημοσιεύεται ετήσια έκθεση για την παραπληροφόρηση και τις επιπτώσεις της στην ενημέρωση. 
Προσωπικό της ΕΡΤ και εργασιακή ισοτιμία Άρθρα 14, 16, 17, 19 και 20. Τα άρθρα αυτά ρυθμίζουν την εποπτεία από το ΕΣΡ, Κανονισμός Λειτουργίας, προσλήψεις, εταιρική ευθύνη και διεθνείς συνεργασίες. Το Άρθρο 17 προβλέπει προσλήψεις μέσω ΑΣΕΠ, συλλογικές συμβάσεις, εξομοίωση μισθών μουσικών με του δημοσίου και άδειες για καλλιτεχνικές δραστηριότητες θετικά βήματα για αξιοκρατία και παραγωγικότητα. 
Ωστόσο, λείπουν δεσμεύσεις για προγραμματισμένες προσλήψεις σε κενές οργανικές θέσεις, νέα συλλογική σύμβαση εργασίας, οριστική διόρθωση μισθολογικών ανισοτήτων επιπλέον, απουσιάζει η πλήρης αναγνώριση της πραγματικής δημοσιογραφικής προϋπηρεσίας εργαζομένων στην ΕΡΤ παρά τις τελεσίδικες Αποφάσεις του Αρείου Πάγου που επιβάλλουν προσμέτρηση ολόκληρου του χρόνου άσκησης δημοσιογραφικών καθηκόντων. Αυτό δημιουργεί θεσμική αδικία, άνιση μεταχείριση και προσκόμματα στην υπηρεσιακή τους εξέλιξη το οποίο παραβιάζει τις συνταγματικές αρχές της ισότητας, της ανταποδοτικότητας και της αναλογικότητας και αντίκειται στη Συλλογική Σύμβαση Εργασίας ΕΣΗΕΑ – ΕΡΤ του 1990 και του Κανονισμού Προσωπικού της ΕΡΤ.
Προτείνουμε τροποποίηση της ΚΥΑ 1177/2019, Άρθρο 3 με αναδρομική αναγνώριση προϋπηρεσίας από τις 22/4/2019 και εφαρμογή των Αποφάσεων του Αρείου Πάγου. Σας κατέθεσα και σχετική γραπτή ερώτηση, κύριε Υπουργέ. 
Άμεση νέα Συλλογική Σύμβαση Εργασίας στην ΕΡΤ βάσει της αρχής ίση αμοιβή για εργασία ίσης αξίας. Η ΕΡΤ δεν μπορεί να είναι θεσμικά σύγχρονη και εργασιακά άνιση. Η ισοτιμία δεν είναι κόστος είναι εγγύηση ποιότητας. 
Προτείνουμε επίσης, προτεραιότητα σε νέες προσλήψεις από την περιφέρεια ώστε να ενισχυθεί η περιφερειακή εκπροσώπηση, να αξιοποιηθεί η τοπική δημοσιογραφική εμπειρία και να περιορισθεί η υπέρ συγκέντρωση προσωπικού στην Αττική. Η ΕΡΤ οφείλει να λειτουργεί ως πανεθνικός δημόσιος φορέας και όχι ως αθηνοκεντρικό δίκτυο. Η ενίσχυση των περιφερειακών σταθμών είναι όρος για πολυφωνία, για ισόρροπη εκπροσώπηση της περιφέρειας στο δημόσιο ραδιοτηλεοπτικό διάλογο. 
Το νομοσχέδιο έχει θετικά στοιχεία αλλά έχει και σημαντικότατες παραλείψεις και αυτές οι παραλείψεις δεν είναι τεχνικές, είναι πολιτικές. Σας καλούμε να μελετήσετε τις προτάσεις μας, ώστε να μετατρέψουμε το νομοσχέδιο σε ένα πραγματικό εργαλείο για μία ΕΡΤ ανεξάρτητη, ελληνική, σύγχρονη, δίκαιη και χρήσιμη για τους πολίτες γιατί η δημόσια ραδιοτηλεόραση δεν είναι πολυτέλεια, είναι θεμέλιο της δημοκρατίας και είναι υποχρέωση όλων μας εδώ να την εγγυηθούμε. 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει ο κ. Κατσιβαρδάς.
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΚΑΤΣΙΒΑΡΔΑΣ: Αξιότιμε κύριε Πρόεδρε, αξιότιμε κύριε Υπουργέ, κατ’ αρχάς, εγώ προτού διατυπώσω την υποκειμενική μου γνώμη ως ανεξάρτητος Βουλευτής επί του υπό ψήφιση νομοσχεδίου, νομίζω θα ήτο παράλειψης να μην κάνω μια αναφορά για τον διαχρονικό συμβολισμό της σημερινής ημέρας του Πολυτεχνείου, το οποίο Πολυτεχνείο ουσιαστικά υπηρετεί θεμελιώδεις αρχές της δημοκρατίας, αλλά και αρετές οι οποίες προέρχονται από τον ελληνικό πολιτισμό όπου οι εξεγερθέντες ουσιαστικά πρόταξαν τα στήθη τους κατά της λαομίσητης δικτατορίας. 
Ως εκ τούτου, το μήνυμα του Πολυτεχνείου είναι ένα μήνυμα εθνικής ενότητας καθότι όλοι οι αυθορμήτως εξεγερθέντες είχαν στο μυαλό τους την Δημοκρατία, την Ελευθερία και τα εθνικά ιδεώδη, εξ’  ου και κράδαιναν τις ελληνικές σημαίες εξ ου και μετά ταύτα στη μεταπολίτευση από το 1975 και εντεύθεν εδραιώθηκε το σημερινό Σύνταγμα με όλες τις εγγυητικές αυτές λειτουργίες με προεξάρχουσα την ακροτελεύτια διάταξη, την επιτομή του συνταγματικού πατριωτισμού, του Άρθρου 120, όπου οι παράγραφοι 2, 3 και 4 αναγιγνώσκονται διαλεκτικώς λόγω του αλληλένδετου μηνύματος, της αλληλένδετη θεσμικής εγγυητικής λειτουργίας, η οποία δεν είναι άλλη από το γεγονός ότι τα υπέρτατα, τα μείζονα δημόσια αγαθά είναι το δημοκρατικό πολίτευμα και ο πατριωτισμός τα οποία τίθενται στην προστασία της εγγυητικής, εύρυθμης λειτουργίας της συνταγματικής νομιμότητας με ύστατο εγγυητή της συνταγματικής αυτής νομιμότητας τον ίδιο τον λαό, την ίδια την λαϊκή κυριαρχία και δομική σταθερά συστατικό στοιχείο της συνταγματικής νομιμοφροσύνης, τον πατριωτισμό. 
Αυτά, βεβαίως, κατοχυρώνονται στην παράγραφο 4 στην ακροτελεύτια αυτή διάταξη στην επιτομή του συνταγματικού πατριωτισμού που αναφέρει ότι ο κάθε Έλληνας πολίτης ανεξαρτήτως ιδεολογικής διχοστασίας  γι’ αυτό μιλάω σήμερα, είναι μια ιστορική μέρα εθνικής ενότητας αντιδρά, επαφίεται η αντίδρασή του στον πατριωτισμό να εναντιωθεί με καθ’ οιονδήποτε ικανό και πρόσφορο τρόπο ενάντια οιουδήποτε επίδοξου καταλύτη που επιχειρεί ακόμη και με θεσμική βία να καταλύσει το σύνταγμα. 
Επομένως, τα αγαθά της συνταγματικής νομιμότητας, του δημοκρατικού πολιτεύματος και της δημοκρατίας είναι αυτά τα οποία σύσσωμος ο ελληνικός λαός σήμερα εορτάζει, τιμά και κύπτει ευλαβικώς το γόνυ σε όσους αγωνίστηκαν για να είμαστε σήμερα ελεύθεροι και να έχουμε δραττόμενος της ευκαιρίας να απολαμβάνουμε απρόσκοπτα τη σημερινή συζήτηση για την ελευθερία του Τύπου. 
Όπως είπα και στην αρχική τοποθέτησή μου, αλλά και όντας κοινωνός των λεχθέντων κατά την εξέταση των θεσμικών φορέων, εγώ θεωρώ ότι το συγκεκριμένο σχέδιο νόμου βρίσκεται προς την ορθή κατεύθυνση διότι, διαλαμβάνει κάποιες καινοτόμες διατάξεις σαφώς δεν θα υπεισέλθω σε επιμέρους λεπτομέρειες, δεν θα καταχραστώ του χρόνου σας απλώς το γεγονός ότι υπάρχει μια τομή στον θεσμικό εκσυγχρονισμό και στην ενδυνάμωση της διαφάνειας ούτως ώστε να καταστούν ευέλικτα ιδίως ως προς την λογοδοσία στο επίπεδο της διανομής της διαφημίσεως, αλλά ειδικότερα και ως προς τέσσερα σημεία τα οποία θεωρώ ότι βεβαίως θα ενδυναμώσουν και θα εκσυγχρονίσουν το θεσμικό πλαίσιο των Μέσων Μαζικής Ενημερώσεως.
Αυτά είναι βεβαίως είναι το γεγονός ότι παρέχει την δυνατότητα χρηματοδότησης επί σκοπώ ενθαρρύνσεως στη δημιουργία ενός φορέως αυτορρυθμίσεως από τους αντιπροσώπους των ιδιοκτητών του έντυπου και ηλεκτρονικού τύπου. Επίσης, η δυνατότητα χρηματοδοτήσεως αναφορικώς με το Παρατηρητήριο των αγωγών, των  καταχρηστικών αγωγών, των SLAPPs, μέσα από μία διαδικασία ουσιαστικά ενίσχυσης περαιτέρω της διαφάνειας και θωράκιση της πολυφωνίας και την διάκριση της ελευθερίας της εκφράσεως γνώμης από την τρόπον τινά καταχρηστική άσκηση των προσφυγών δηλαδή, την ποινικοποίηση ουσιαστικά περιορισμού της ελευθερίας της εκφράσεως, η οποία μεταφράζεται σε δύο εκφάνσεις είτε με την λογοκρισία είτε και με την παραπληροφόρηση.
 Επίσης, κρίσιμη είναι και η θεσμοθέτηση της εθνικής στρατηγικής παιδείας για τα Μέσα Μαζικής Ενημερώσεως, αλλά και το εθνικό σχέδιο δράσεως για την αναβάθμιση κατ’  ουσίαν του ρόλου του δημοσιογράφου με λήψη μιας δέσμης μέτρων υπέρ της προστασίας.
Άρα, θέλω να πω ότι όλες αυτές οι σχετικές διατάξεις, οι οποίες λαμβάνουν υπόψη το ευρωπαϊκό κεκτημένο και προεχόντως και κυρίως τη συνταγματική τάξη για την Ευρωπαϊκή Σύμβαση Δικαιωμάτων του Ανθρώπου και ιδίως διατάξεις οι οποίες -όσοι είναι νομικοί μπορούν να αντιληφθούν- παρέχουν ένα επαρκές θεσμικό πλαίσιο για την προστασία της ελευθερίας της εκφράσεως τόσο από την παραπληροφόρηση, αλλά όσο και από την λογοκρισία. 
Πέραν δηλαδή από την αστική κείμενη νομοθεσία υπάρχει και η ποινική με τις αυτοτελείς διατάξεις προστατεύεται η διασπορά ψευδών ειδήσεων, η συκοφαντική δυσφήμηση και δη διά μέσου του διαδικτύου. Να μην μακρηγορώ, όμως, με τεχνικής ήσσονος σημασίας ζητήματα που άπτονται απλώς του δικηγορικού λειτουργήματος. 
Σε κάθε περίπτωση νομίζω ότι βρίσκεται προς την ορθή κατεύθυνση και την παρελθούσα Παρασκευή, στις  14 Νοεμβρίου, είχαμε την ευκαιρία να δημιουργηθεί, είναι γνωστό τοις πάσι βεβαίως και πολλώ δε μάλλον και στο Υπουργείο να ξεκινήσει μια διαβούλευση πιο έντονη και πιο συστηματική για κάποιες ακανθώδεις πτυχές του αχανούς τοπίου του διαδικτύου διότι, βλέπουμε το φαινόμενο ο καθένας αυτοκλήτως να αυτοαναγορεύεται ως επίδοξος δημοσιογράφος και να καταστρατηγεί την κείμενη νομοθεσία ή να καταχράται ουσιαστικά τη δυνατότητα αυτή διά μέσου του διαδικτύου. 
Βεβαίως, η ελευθερία είναι πάνω απ’  όλα η ελευθερία, όμως, έχει όρια και υπόκειται σε κανόνες προκειμένου να εξυπηρετηθούν τα δημοκρατικά ιδεώδη. 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει ο Υπουργός, κ. Παύλος Μαρινάκης.
ΠΑΥΛΟΣ ΜΑΡΙΝΑΚΗΣ (Υφυπουργός στον Πρωθυπουργό): Θα ήθελα και εγώ να κάνω μία αναφορά εν όψει της σημερινής ημέρας. Πριν από 52 χρόνια η εξέγερση του Πολυτεχνείου ήταν ουσιαστικά μία κορυφαία πράξη για τη Δημοκρατία μας και την Ελευθερία.
 Αγαπητές και αγαπητοί εκπρόσωποι των κομμάτων που θέσατε το ερώτημα ή την ένσταση και στην πρώτη συνεδρίαση της Επιτροπής και σήμερα, μα γιατί να συνεδριάζουμε σήμερα, ενώ είναι η Επέτειος αυτή θεωρώ ότι θα έπρεπε να λέμε το ανάποδο επειδή ακριβώς σήμερα, είναι η ημέρα 17 Νοέμβρη, οφείλουμε να συνεδριάζουμε γιατί έτσι θυμούνται οι παλαιότεροι και οι νεότεροι να μάθουν καλύτερα κάποια πράγματα τα οποία δεν έζησαν και η δική μου η γενιά και οι πολύ νεότερες γενιές από εμένα, κατά την διάρκεια της στρατιωτικής επταετίας δεν λειτουργούσε η Βουλή, δεν υπήρχε νομοθετικό έργο, οι νόμοι έβγαιναν από τους πραξικοπηματίες άρα, το να ερχόμαστε και να συνεδριάζουμε και να παράγουμε νομοθετικό έργο, να διαφωνούμε, αλλά να συνυπάρχουμε στο ναό της Δημοκρατίας είναι κάτι αυτονόητο που τιμά στην πράξη αυτούς οι οποίοι  αγωνίστηκαν για κάτι που για πάρα πολλά χρόνια στη χώρα μας δεν υπήρχε.  
Τώρα είναι κεκτημένο και όλοι μαζί, οφείλουμε να το διαφυλάττουμε και βέβαια, μακριά από εκείνους που προσπάθησαν να κάνουν καριέρα και όνομα στο όνομα ανώνυμων αγωνιστών. Δεν χρειάζεται να πούμε περισσότερα μέρα που είναι. 
Τους τιμούμε  λοιπόν, με πράξεις τους τιμούμε με αλλαγές, τους τιμούμε με τομές, τους τιμούμε με κινήσεις που ενισχύουν, θωρακίζουν πραγματικά το δημοκρατικό πολίτευμα. 
Θα ξεκινήσω από αυτό και σήμερα, με εξαίρεση τις δύο δυόμιση ώρες που ακούγαμε τους Φορείς, ακούσαμε τα γνωστά περί έλλειψης θεσμικής ανεξαρτησίας της ΕΡΤ, ανάγκης από την πλευρά μας να δώσουμε παραπάνω μία διάσταση ελέγχου και εποπτείας. Να ξεκαθαρίσω ότι το νομοσχέδιο αυτό θωρακίζει τη θεσμική ανεξαρτησία της ΕΡΤ περισσότερο. Γιατί; Διότι, σε συνέχεια της εφαρμογής από την δική μας την πλευρά του νόμου του Υπουργείου Εσωτερικών, όπου για πρώτη φορά ο Πρόεδρος και ο Διευθύνων Σύμβουλος της ΕΡΤ προέκυψαν μετά από διαδικασία ΑΣΕΠ κάτι που δεν ίσχυε για όλους, μηδενός εξαιρουμένου τους προκατόχους τους και ακόμη τα χρόνια που κυβέρνησαν κάποια από τα κόμματα που τώρα είναι στην Αντιπολίτευση, ερχόμαστε πλέον και αλλάζουμε και τον τρόπο επιλογής και ανάδειξης των γενικών διευθυντών δηλαδή την ακριβώς από κάτω βαθμίδα όπου εναρμονίζεται η ΕΡΤ με όλες τις υπόλοιπες ανώνυμες εταιρείες του Δημοσίου και ταυτόχρονα, ως προς την ανεξαρτησία, ως προς τις προσπάθειες φίμωσης, ακούσατε και τους εκπροσώπους των εργαζομένων και τις δημοσιογραφικές ενώσεις, οι οποίοι σας άκουσαν και σας έχουν ακούσει πάρα πολλές φορές να καταγγέλλετε όλους εμάς για παρεμβάσεις -ήρθε εδώ  και ο Αντιπρόεδρος του Εθνικού Συμβουλίου Ραδιοτηλεόρασης- για δόλια απόκρυψη συγκεντρώσεων, μίλησαν τόσοι άνθρωποι, σας άκουσαν, ξαναμίλησαν, δεν άκουσα έναν να λέει ότι ήρθε κάποιος από την Κυβέρνηση είτε εγώ είτε κάποιος άλλος για να τους υποδείξει ή να υποδείξει στους συναδέλφους τους τι θα πουν και τι δεν θα πουν. 
Γιατί, πολύ απλά, υπάρχει μόνον διοικητική και οικονομική εποπτεία. Σε καμία περίπτωση δεν μπορούμε, δεν δικαιούμαστε, δεν έχουμε καμία αρμοδιότητα να επέμβουμε, να παρέμβουμε, να πάρουμε μια απόφαση για οτιδήποτε αφορά το πρόγραμμα ή τη λειτουργία της ΕΡΤ.   Η ΕΡΤ διέπεται από όλα όσα προβλέπονται για όλες τις εταιρείες του Δημοσίου. 
Στις συγκεκριμένες παρατηρήσεις έχω απαντήσει βέβαια και στην πρώτη και στη δεύτερη Επιτροπή. Ξεκινώ από το επιχειρησιακό σχέδιο. Με συγχωρείτε, πάω λίγο πίσω Άρθρο 4 και 5 για το Innovation Hub (πλατφόρμα ψηφιακής προβολής) και την εκπαιδευτική τηλεόραση. Είναι πάρα πολύ σημαντικά για εμάς, δεν είναι καθόλου αόριστα δίνουν δυνατότητες στην ΕΡΤ και με βάση τα όσα προβλέπει ο κανονισμός της ΕΡΤ και ο νόμος που διέπει τη λειτουργία της είναι δουλειά της ίδιας της ΕΡΤ στη διοίκηση της οποίας συμμετέχουν και εκπρόσωποι των εργαζομένων, να εφαρμόσει όλα αυτά και ακριβώς γι’ αυτόν τον λόγο βάζουμε το πλαίσιο, αλλά επειδή δεν θέλουμε να στραγγαλίσουμε -σε καμία περίπτωση- αφήνουμε στην ΕΡΤ τη δυνατότητα αυτό να το εφαρμόσει. Δεν υπάρχει καμία ασάφεια.
Ως προς το Άρθρο 6 για το στρατηγικό και επιχειρησιακό σχέδιο, αποτελεί ενσωμάτωση όσων ορίζονται στον ν.4972/2022 και αφορούν όλες τις ανώνυμες εταιρείες του Δημοσίου. Η ΕΡΤ θα καταρτίζει το στρατηγικό και επιχειρησιακό της σχέδιο, το οποίο υποβάλλει στη γενική συνέλευση της εταιρείας προς έγκριση κατόπιν εισήγησης της ΔΟΥ δηλαδή, της Οικονομικής Διεύθυνσης της Προεδρίας της Κυβέρνησης, Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών και αυτό αποτελεί έναν επιπλέον μηχανισμό λογοδοσίας και στην πράξη παρακολουθεί ετησίως αν η ΕΡΤ εκπληρώνει τους στόχους της και αν διαχειρίζεται τα δημόσια έσοδα με τα χρήματα των Ελλήνων φορολογουμένων σωστά.
Ανταποδοτικό Τέλος. Χαίρομαι, κυρία Τσαπανίδου, και δεν το λέω σε καμία περίπτωση ειρωνικά, που από το προχθεσινό που είπατε με την κυρία Φωτίου, σας έπιασε πρεμούρα να πάρετε τα λεφτά των ανθρώπων, σήμερα είπατε επειδή ακούσατε και τους εκπροσώπους των εργαζομένων μα, το είπατε, το είπατε στην πρώτη Επιτροπή.
ΠΑΡΘΕΝΑ (ΠΟΠΗ) ΤΣΑΠΑΝΙΔΟΥ (Ειδική Αγορήτρια της Κ.Ο. «ΣΥΝΑΣΠΙΣΜΟΣ ΡΙΖΟΣΠΑΣΤΙΚΗΣ ΑΡΙΣΤΕΡΑΣ – ΠΡΟΟΔΕΥΤΙΚΗ ΣΥΜΜΑΧΙΑ»): Λάθος τα διαβάσατε.
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής):  Δέχομαι, λοιπόν, ότι εγώ το διάβασα όπως θέλω, αλλά χαίρομαι που αναγνωρίζετε ότι μία πληγή, μία πληγή πολλών ετών, από τότε που άνοιξε ξανά η ΕΡΤ, κλείνει. Αυτό το αναγνώρισαν και οι εργαζόμενοι. Δεν κάνουμε κανένα δώρο, κυρία Φωτίου, σε κανέναν πάροχο ενέργειας. Το αντίθετο, βάζουμε όρια και κανόνες σε μια ανεξέλεγκτη διαδικασία και κανείς εκ των προκατόχων μας δεν σκέφτηκε να τους βάλει. Τους υποχρεώνουμε σε ετήσια, αλλά και όχι μόνον ετήσια και εντός του έτους λογοδοσία και σε μια σειρά από πολύ αυστηρές διαδικασίες που περιλαμβάνουν τον έλεγχο ορκωτών ελεγκτών. 
Όλα αυτά τα εξήγησα αναλυτικά και ενώπιον των φορέων. Θα είναι πολύ παραπάνω κερδοφόρα για την ΕΡΤ και στο τέλος της ημέρας για τον Έλληνα φορολογούμενο, εάν βάλουμε στο ζύγι τα πόσα παραπάνω θα κερδίσει η ΕΡΤ και το δημόσιο ταμείο άρα και οι Έλληνες φορολογούμενοι σε σχέση με το 0,5% που γίνεται 1% ή το 10% που παρακρατεί η ΑΑΔΕ, ενώ μπορεί να παρακρατήσει μέχρι 20%.
Καμία απαλλαγή, λοιπόν, των παρόχων ενέργειας το ανάποδο τακτικός έλεγχος και υποχρεώσεις που δεν υπήρχαν ποτέ, μέχρι σήμερα κανένας νομοθέτης ναι, έχετε δίκιο, πρέπει να ακούμε τις προτάσεις και για αυτό και ακούω πάρα πολύ σοβαρά τις προτάσεις και για το Ταμείο Αλληλοβοήθειας και όλα τα επόμενα, τα οποία θα απαντήσω. 
Για τα μέλη του Δ.Σ. δεν υπάρχει καμία εταιρεία του Δημοσίου στο μέγεθος της Ε.Ρ.Τ. με επταμελές Δ.Σ., μπορείτε να το δείτε και εν όψει της Ολομέλειας να έρθετε και να μου πείτε μια άλλη εταιρεία. Ο ν. 4972/2022 για τις εταιρείες του Δημοσίου προβλέπει και μέχρι 11 μέλη θεωρώ ότι η ισορροπία μεταξύ του λίγου που είναι τα επτά (7) και του μεγαλύτερου του ορίου που είναι τα έντεκα (11) είναι τα εννέα (9)  ίσα, ίσα ενισχύει την πολυφωνία κάτι τέτοιο και οι αποφάσεις θα προέρχονται από περισσότερους και όχι από λιγότερους μάλιστα, βάλαμε και συγκεκριμένες προβλέψεις, διατηρήσαμε την πρόβλεψη για έναν εκπρόσωπο του Υπουργείου Εξωτερικών με πολύ αυστηρά κριτήρια για καθηγητή Πανεπιστημίου με πάρα πολύ αυστηρά κριτήρια και θυμίζω ότι έχουμε δύο (2) εκπροσώπους εργαζομένων και δύο (2) ανθρώπους, οι οποίοι προέρχονται από τη διαδικασία ΑΣΕΠ. 
[bookmark: _Hlk214277964]Αν τα αθροίσετε όλα αυτά, τότε δεν νομίζω ότι το Διοικητικό Συμβούλιο της ΕΡΤ είναι αποτέλεσμα κυβερνητικών αποφάσεων αποκλειστικά όπως ήταν μέχρι και το προηγούμενο. Όχι, ότι φταίει περισσότερο ή λιγότερο κάποιο κόμμα, αλλά ήταν μια πραγματικότητα. 
Ταμείο Αλληλοβοήθειας. Τοποθετήθηκα ήδη θετικά, αποτελούσε και προσωπικά δική μου εισήγηση μετά από πρόταση των εργαζομένων. Στο πλαίσιο του ελέγχου από τα συναρμόδια Υπουργεία δεν μπορεί να χρηματοδοτηθεί, δεν είναι ότι δεν ήθελαν τα άλλα Υπουργεία δεν μπορεί εκ του νόμου να χρηματοδοτηθεί με πόρους της ΕΡΤ παρά μόνον με πόρους των εργαζομένων, έχουμε πει με τα σωματεία και τους εκπροσώπους στο διοικητικό συμβούλιο ότι πρέπει να βρεθεί μία λύση διαφορετική. Πάντως, δεν γίνεται εκ του νόμου να το βάλουμε σε μια τέτοια λογική. 
Άρθρο 14, Εποπτεία και έλεγχος της Ε.Ρ.Τ..  Εδώ απλώς καθορίζεται το χρονικό διάστημα εντός του οποίου η Ε.Ρ.Τ. Α.Ε. υποβάλλει στην Επιτροπή Θεσμών και Διαφάνειας της Βουλής και στο Εθνικό Συμβούλιο Ραδιοτηλεόρασης Έκθεση για τη διαφάνεια ως προς την χρήση του Ανταποδοτικού Τέλους, είναι μια απλή και σαφής υποχρέωση. 
Για το bonus, κυρία Φωτίου, ναι, είναι προϋπόθεση για τον φορέα, δεν θα συμφωνήσουμε σε αυτό, δεν θέλουμε να επιστρέψουμε στις λογικές που λίγο έως πολύ υιοθέτησαν σχεδόν όλα τα κόμματα κατά καιρούς, πολύ λιγότερο η δική μας παράταξη, η οποία ήταν στη σωστή πλευρά της ιστορίας, δεν θέλουμε να επιστρέψουμε σε εποχές που θα χρεώνουμε τις επόμενες γενιές για να γίνουμε ευχάριστοι εμείς προφανώς, είναι προϋπόθεση η κερδοφορία και όσο έχουμε διοικήσεις όπως η παρούσα θα υπάρχει πλεονασματική διαχείριση και θα υπάρχει δυνατότητα κάθε χρόνο οι εργαζόμενοι να παίρνουν στην πραγματικότητα έναν μισθό πίσω, αλλά όχι από δανεικά τα οποία δανεικά προέρχονται όπως είπα και πριν από αυτούς που έρχονται, τις επόμενες γενιές. 
Πολύ λογικά όλα όσα άκουσα για τα μισθολογικά. Όλοι περισσότερα θέλουμε να παίρνουν οι εργαζόμενοι δεν διαφωνούμε, αλλά να συμφωνήσουμε ότι για να μπορούν να μπουν τα μισθολογικά των εργαζομένων για παράδειγμα στις συλλογικές συμβάσεις εργασίας, πρέπει να βγουν από το ενιαίο μισθολόγιο κάτι το οποίο δεν είναι δυνατό να γίνει για προφανείς δημοσιονομικούς λόγους. 
Επί της αρχής λοιπόν, δεν είναι παράλογο να το λέτε, αλλά υπάρχουν συγκεκριμένα όρια και περιθώρια άρα, το bonus όπως αντιλαμβάνεστε αυτό έγινε μετά από πολλή συζήτηση και πολλή δουλειά και με την Διοίκηση της Ε.Ρ.Τ. και με τους εργαζομένους και σε επισκέψεις εκεί στην Ε.Ρ.Τ., ήταν το καλύτερο δυνατό το οποίο ήταν και επιτρεπτό στα όρια των δημοσιονομικών μας αντοχών. 
Προϋπηρεσία της ΝΕΡΙΤ. Σας απάντησα ότι είναι πράγματι δίκαιο αίτημα και για αυτό και η διάταξη για την προϋπηρεσία εντάχθηκε από εμάς στο σχέδιο νόμου που διακινήθηκε στα συναρμόδια Υπουργεία δυστυχώς, απορρίφθηκε από εκείνα, καθώς ουδέποτε αναγνωρίσθηκε ισχύοντος του ενιαίου μισθολογίου και εν συνεχεία δηλαδή, τους νόμους 4024/2011 και ν.4354/2015,  μισθολογικά η προϋπηρεσία στον ιδιωτικό τομέα και εάν τυχόν παρέμενε η διάταξη, θα προκαλούσε αντανακλαστικές συνέπειες και αντίστοιχα αιτήματα από το σύνολο των φορέων του Δημοσίου με δημοσιονομικό κόστος. 
Το μόνο λοιπόν, που θα μπορούσε να γίνει είναι να ενταχθεί εν συνόλω, όταν υπάρχει ο σχετικός χώρος με αντίστοιχα άλλα αιτήματα τα οποία είναι πάρα πολλά για να είμαστε ακριβείς. 
Δεν άκουσα παρατηρήσεις, αυτό το θεωρώ θετικό ή πολλές παρατηρήσεις συγκεκριμένες για το έτερο σκέλος του νόμου, μόνον θα σταθώ σε αυτό το οποίο είπε η κυρία Φωτίου για τα περιφερειακά μέσα και την διαφήμιση. Δεν μπορώ να θυμηθώ κυβέρνηση και μάλιστα, αυτά τα δυόμισι περίπου χρόνια που έχω την τιμή να εκπροσωπώ αυτό το χαρτοφυλάκιο που να έχει στηρίξει παραπάνω όχι μόνον με εργαλεία χρηματοδότησης όλα τα Μέσα και ειδικά τα Περιφερειακά Μέσα και ειδικά τον Έντυπο Τύπο.
Έχουμε επιδοτήσει, επιχορηγήσει με αντικειμενικά κριτήρια όλα τα Μέσα που είναι στο Μητρώο εφημερίδες, περιφερειακά κανάλια ραδιόφωνα, ιστοσελίδες και για την ετήσια δαπάνη υπέρ του ΕΔΟΕΑΠ το 2%, όπου, εκεί γνωρίζετε την αντίφαση μεταξύ δημοσιογράφων και Μέσων και το επιπλέον κόστος του χαρτιού που είναι μία από τις βασικές δαπάνες των εφημερίδων και μάλιστα τώρα όπως είναι γνωστό και σε όλες τις  συνδικαλιστικές ενώσεις και στις ενώσεις όλων των Μέσων, έχουμε αιτηθεί ένα πολύ μεγάλο πρόγραμμα χρηματοδότησης που είναι υπό την έγκριση περιμένουμε δηλαδή να εγκριθεί από την DIGICOM, ώστε να στηρίξει για ακόμη μία φορά τα Μέσα. 
Παράλληλα ήμασταν εκείνοι που ακριβώς μετά την ψήφιση του προηγούμενου νομοσχεδίου στη Βουλή περάσαμε ένα από τα πιο μεγάλα αιτήματα των Περιφερειακών Μέσων την υποχρέωση για τις κρατικές δημοσιεύσεις, τις καταχωρήσεις δηλαδή υπέρ των Περιφερειακών Μέσων και ερχόμαστε σήμερα και προσθέτουμε μία πάρα πολύ σημαντική διάταξη στο ισχύον νομικό καθεστώς για δημοσίευση και πριν και στην συνέχεια και στο τέλος κάθε σχετικής καμπάνιας του Δημοσίου, η οποία εάν δεν γίνει, εάν δεν γίνουν όλες αυτές οι διατυπώσεις, εάν δεν τηρηθεί δηλαδή το ποσοστό για τα Περιφερειακά Μέσα, εάν δεν έχουμε τις σχετικές δημοσιεύσεις και εάν δεν πληρωθούν μόνο μέσα από το Μητρώο πολύ απλά το Ελεγκτικό Συνέδριο δεν θα εγκρίνει τη συγκεκριμένη καμπάνια και θα είναι άκυρη και αυτό είναι μια πολύ σημαντική ασφαλιστική δικλείδα. 
Επαναλαμβάνω για να μην σας κουράσω όλα σας το είπα και τις προηγούμενες ημέρες και για το Συμβούλιο το οποίο θα συσταθεί από τις ενώσεις νομίζω, το αναγνώρισαν όλοι οι εκπρόσωποι  και λέω και πάλι ότι προτάσεις όπως αυτή της συμμετοχής των εργαζομένων στον τρόπο που θα δίνεται το bonus, προτάσεις όπως το Ταμείο Αλληλοβοήθειας, με τον τρόπο, όμως, που μπορεί δημοσιονομικά να το αντέξουμε ως χώρα, προτάσεις όπως αυτή για τους εργαζόμενους στην ΝΕΡΙΤ όχι απλά δεν τις απορρίπτουμε, αλλά θα κάνουμε ό,τι μπορούμε υπό τον όρο ξαναλέω, όταν έχει δημοσιονομικό σκέλος της έγκρισης των συναρμόδιων Υπουργείων για να τα εντάξουμε κάποιες μέχρι την Ολομέλεια εφόσον υπάρχει δημοσιονομική δυνατότητα ή δεν έχουν δημοσιονομικό αποτύπωμα και κάποιες άλλες στα επόμενα δύο νομοσχέδια τα οποία επαναλαμβάνω το ένα μπαίνει στην διαβούλευση σε περίπου δύο βδομάδες και αφορά την αδειοδότηση των περιφερειακών καναλιών και το άλλο αμέσως μετά αφού εγκριθεί από το Υπουργικό Συμβούλιο για την αδειοδότηση των ραδιοφώνων.
Θέλουμε, λοιπόν, μέσα στους επόμενους μήνες, ως προς την έγκριση από το Υπουργικό τελειώνουμε δηλαδή, ένα μένει, να έχουμε ολοκληρώσει όλο αυτό το κομμάτι της μεταρρύθμισης. Όσον αφορά τα υπόλοιπα, θα τοποθετηθώ την Τέταρτη. 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΑΡΤΖΩΚΑΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Κλείσαμε και τη σημερινή συνεδρίαση. Ραντεβού την Τετάρτη, για την β’ ανάγνωση, στις 10.00΄, στην ίδια Αίθουσα.
Στο σημείο αυτό γίνεται η γ΄ ανάγνωση του καταλόγου των μελών της Επιτροπής. Παρόντες ήταν οι βουλευτές κ.κ.: Αντωνίου Μαρία, Κυριαζίδης Δημήτριος, Ζεμπίλης Αθανάσιος, Καππάτος Παναγής, Κεδίκογλου Συμεών (Σίμος), Κελέτσης Σταύρος, Κεφάλα Μαρία – Αλεξάνδρα, Κοτρωνιάς Γεώργιος, Κούβελας Δημήτριος, Κωτσός Γεώργιος, Λαζαρίδης Μακάριος, Μακρή Ζωή (Ζέττα), Μάνη – Παπαδημητρίου Άννα, Μαντάς Περικλής, Μαρκογιαννάκης Αλέξανδρος, Μπαρτζώκας Αναστάσιος, Μπουκώρος Χρήστος, Ράπτη Ζωή, Τριαντόπουλος Χρήστος, Φόρτωμας Φίλιππος, Δουδωνής Παναγιώτης, Μπιάγκης Δημήτριος, Λιακούλη Ευαγγελία, Μουλκιώτης Γεώργιος, Πάνας Απόστολος, Μπάρκας Κωνσταντίνος, Ξανθόπουλος Θεόφιλος, Παπαηλιού Γεώργιος, Τσαπανίδου Παρθένα (Πόπη), Ηλιόπουλος Αθανάσιος (Νάσος), Φωτίου Θεανώ, Χήτας Κωνσταντίνος, Κουρουπάκη Ασπασία, Βαλτογιάννης Διονύσιος, Κατσιβαρδάς Χαράλαμπος, Σαρακιώτης Ιωάννης και Χρηστίδου Ραλλία.
Τέλος και περί ώρα 13.05΄, λύθηκε η συνεδρίαση.
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