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       Αριθ.  139 / 10 /2026  

ΓΕΝΙΚΟ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ 
 

 

 

Ε Κ Θ Ε Σ Η  

Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους  

(άρθρο 75 παρ.1 του Συντάγματος)  

 

Στο σχέδιο νόμου του Υπουργείου Δικαιοσύνης «Κώδικας Εναλλακτικής 

Επίλυσης Διαφορών και άλλες διατάξεις»  

 

 

Α. Με το υπόψη σχέδιο νόμου προβλέπονται τα ακόλουθα: 

 

 ΜΕΡΟΣ Α΄  

 

1.α. Θεσπίζεται Κώδικας Εναλλακτικής Επίλυσης Διαφορών και 

διαμορφώνεται ενιαίο πλαίσιο για την εφαρμογή μεθόδων εναλλακτικής 

επίλυσης διαφορών, με στόχο τη βελτίωση της απονομής της δικαιοσύνης.  

   β. Παρατίθενται οι γενικές αρχές που εφαρμόζονται σε κάθε διαδικασία 

εναλλακτικής επίλυσης διαφορών που διενεργείται σύμφωνα με τον 

προαναφερόμενο Κώδικα. Εφαρμόζονται, επίσης, αναλόγως οι γενικές αρχές 

και σε διαδικασίες εναλλακτικής επίλυσης διαφορών που δεν ρυθμίζονται από 

τον εν λόγω Κώδικα. 

   γ. Ορίζεται ότι, στις διαδικασίες εναλλακτικής επίλυσης διαφορών μπορούν 

να συμμετέχουν, κατόπιν συμφωνίας των μερών, τεχνικοί σύμβουλοι και 

πραγματογνώμονες για την υποστήριξη της εξέτασης ειδικών ζητημάτων, κατά 

τα ειδικότερα οριζόμενα. Για τα ανωτέρω πρόσωπα, τα οποία δεν λογίζονται ως 

δικαστικοί πραγματογνώμονες, τα θέματα σχετικά με τον ορισμό, την αμοιβή 

και τα καθήκοντά τους, ρυθμίζονται με ανάλογη εφαρμογή των οικείων 

προβλέψεων του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας (π.δ.503/1985).  (άρθρα 1 – 11) 

 

2.α. Παρέχεται η δυνατότητα συνδυαστικής επιλογής διαδοχικά 

περισσότερων μεθόδων εναλλακτικής επίλυσης διαφορών, ενώ προσδιορίζονται 

και οι περιπτώσεις που εξαιρούνται και δεν υπάγονται στις μεθόδους 

εναλλακτικής επίλυσης διαφορών.        

   β. Καθιερώνεται η υποχρεωτικότητα της προδικαστικής προσφυγής σε 

εναλλακτική επίλυση διαφορών και μεταξύ άλλων:  

   - Διευρύνονται οι κατηγορίες των διαφορών που υπάγονται στην 

υποχρεωτική προδικαστική διαδικασία, για τις οποίες απαιτείται να προηγηθεί 

εισαγωγική συνεδρία διαμεσολάβησης ή δικαστικής μεσολάβησης για το 

παραδεκτό της ασκηθείσας αγωγής. 
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   - Τα έξοδα της υποχρεωτικής προδικαστικής προσφυγής σε εναλλακτική 

επίλυση διαφορών επιδικάζονται ως δικαστικά έξοδα, εφόσον επακολουθήσει 

δίκη. 

   - Αυξάνεται το ποσό της κύρωσης που δύναται να επιβληθεί από το 

αρμόδιο δικαστήριο της αγωγής, σε περίπτωση αδικαιολόγητης άρνησης 

συμμετοχής ή αποχής ενός μέρους από εισαγωγική συνεδρία διαμεσολάβησης ή 

δικαστικής μεσολάβησης, με τις ειδικότερες προβλέψεις στις οριζόμενες 

περιπτώσεις. Η εν λόγω κύρωση επιβάλλεται αυτεπάγγελτα από το δικαστήριο 

ή κατόπιν αίτησης του διαδίκου και εισπράττεται υπέρ του Ταμείου 

Χρηματοδότησης Δικαστικών Κτιρίων (ΤΑ.Χ.ΔΙ.Κ.).  

Με την προβλεπόμενη νομοθετική εξουσιοδότηση, καθορίζεται η 

διαδικασία καταλογισμού και είσπραξης της επιβληθείσας χρηματικής 

κύρωσης.               (άρθρα 12 – 19) 

 

 

ΜΕΡΟΣ Β΄ 

 

1. Επαναλαμβάνονται, κατά βάση, ρυθμίσεις που αφορούν στον θεσμό της 

διαιτησίας, σε αντικατάσταση διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας (Κώδικας 

Πολιτικής Δικονομίας, ν.5016/2023) και με σκοπό την καθιέρωση ενός ενιαίου 

συστήματος διαιτησίας, με εφαρμογή τόσο στη διεθνή, όσο και στην εσωτερική 

διαιτησία. Μεταξύ άλλων, ρυθμίζονται ζητήματα σχετικά με: 

   α. το πεδίο εφαρμογής, τις γνωστοποιήσεις, την έκταση εξουσίας του 

διαιτητικού δικαστηρίου,   

   β. τον τύπο και το κύρος της συμφωνίας διαιτησίας, καθώς και τη 

δυνατότητα λήψης ασφαλιστικών μέτρων,   

   γ. τη συγκρότηση και τη δικαιοδοσία του διαιτητικού δικαστηρίου, την 

ευθύνη των διαιτητών,   

   δ. τη διεξαγωγή (ακροαματική και γραπτή) της διαιτητικής διαδικασίας και 

των αποδείξεων κλπ. 

 Προβλέπεται η τήρηση στο Υπουργείο Δικαιοσύνης μητρώου δημόσιων 

και ιδιωτικών φορέων θεσμικής διαιτησίας στην Ελλάδα. (Κατά τα ισχύοντα, το 

Υπουργείο Δικαιοσύνης τηρεί αρχείο των οργανισμών θεσμικής διαιτησίας στην 

Ελλάδα).            (άρθρα 20 – 65) 

 

2. Θεσπίζεται στην ελληνική έννομη τάξη η πρακτική της χρηματοδότησης 

από τρίτο στη διαιτησία και μεταξύ άλλων προβλέπονται η υποχρέωση 

γνωστοποίησης της συμφωνίας χρηματοδότησης, οι υποχρεώσεις των 

διαιτητών, καθώς και η δυνατότητα παροχής εγγυοδοσίας για τη δαπάνη της 

διαιτησίας.                                                                                     (άρθρο 66 – 70) 

  

3. Παρέχονται οι αναγκαίες εξουσιοδοτήσεις για την εφαρμογή των 

προτεινόμενων ρυθμίσεων, καθώς και οι μεταβατικής ισχύος διατάξεις.  

                                                                                                       (άρθρα 71 -72) 
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 ΜΕΡΗ Γ΄ - Ε 

 

 Περιλαμβάνονται ρυθμίσεις για τον θεσμό της διαμεσολάβησης και 

ειδικότερα προβλέπονται τα εξής: 

 

1.α. Προσδιορίζονται οι κατηγορίες των διαφορών που υπάγονται σε 

διαμεσολάβηση.  

   β. Ρυθμίζονται εκ νέου ζητήματα σχετικά με τη διαδικασία διεξαγωγής της 

διαμεσολάβησης (Εισαγωγική Συνεδρία Διαμεσολάβησης, σε αντικατάσταση 

της υποχρεωτικής αρχικής συνεδρίας, ρόλος του διαμεσολαβητή κ.λπ.), και 

μεταξύ άλλων, θεσπίζεται η δικαστική παραπομπή των μερών σε 

διαμεσολάβηση, σε περίπτωση μη τήρησης της σχετικής ρήτρας.  

   γ. Καθιερώνονται η ανάρτηση και η διάθεση του πρακτικού 

διαμεσολάβησης μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης Διαμεσολάβησης 

(Ε.Ψ.Π.Δ.) που τηρείται στο Ολοκληρωμένο Σύστημα Διαχείρισης Δικαστικών 

Υποθέσεων Πολιτικής και Ποινικής Δικαιοσύνης.     

   δ. Επιβάλλεται η υποχρέωση στα νομικά πρόσωπα να ορίζουν υπεύθυνο 

διαχείρισης της διαδικασίας διαμεσολάβησης. 

   ε. Προβλέπονται τα μέτρα για την προώθηση της διαμεσολάβησης και 

συγκεκριμένα: 

   - Προσδιορίζεται ο επιμερισμός των εξόδων σε περίπτωση απόρριψης της 

πρότασης συμβιβαστικής επίλυσης της διαφοράς, με το μέρος που απέρριψε την 

πρόταση να επιβαρύνεται με δικαστικά και εξωδικαστικά έξοδα καθώς και τη 

διπλάσια δικαστική δαπάνη, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα. 

   - Θεσπίζεται ειδικό φορολογικό καθεστώς, ήτοι φορολογικές απαλλαγές 

και οικονομικά κίνητρα διαμεσολάβησης, στο οποίο συμπεριλαμβάνονται η 

απαλλαγή από τέλη ή εισφορές υπέρ του Ελληνικού Δημοσίου ή τρίτων, καθώς 

και απαλλαγή από τα προβλεπόμενα τέλη κατά την κατάθεση του πρακτικού 

συμφωνίας διαμεσολάβησης προκειμένου να καταστεί εκτελεστός τίτλος.   

                              (άρθρα 73 – 89)  

 

2. Περιλαμβάνονται διατάξεις για τις ειδικές μορφές διαμεσολάβησης 

(οικογενειακή διαμεσολάβηση, διενέργεια αυτοτελούς, κατ’ ιδίαν συνεδρίας με 

ανήλικο τέκνο, κτηματολογική διαμεσολάβηση κλπ.).  

    Καθορίζονται οι αρχές και η διαδικασία υπαγωγής των οριζόμενων 

διαφορών σε σχολική ή πανεπιστημιακή διαμεσολάβηση και προβλέπονται κατά 

περίπτωση:  

   - η επιμόρφωση των αρμόδιων Συντονιστών, μέσω ειδικών προγραμμάτων 

και η υποχρέωση διαμόρφωσης κατάλληλων χώρων στις σχολικές μονάδες, 

τόσο για την εκπαίδευση όσο και για τη διεξαγωγή της σχολικής 

διαμεσολάβησης, καθώς και η υλοποίηση ενημερωτικών δράσεων,  

   - η οργάνωση από τα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (Α.Ε.Ι.) 

προγραμμάτων εκπαίδευσης φοιτητών – διαμεσολαβητών και συνεχιζόμενης 

επιμόρφωσης, καθώς και η ίδρυση Γραφείου ή Μονάδας Διαμεσολάβησης.  

    Προβλέπεται ο θεσμός της εμπορικής διαμεσολάβησης, στο πλαίσιο της 

οποίας επαγγελματικοί ή επιστημονικοί φορείς, δύνανται να οργανώνουν 

σχετικές υπηρεσίες.                 (άρθρα 90 – 122)  
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3.α. Ορίζεται το πλαίσιο ανάθεσης υποθέσεων διαμεσολάβησης, με βάση τη 

θεσπιζόμενη διαβάθμιση των διαμεσολαβητών σε τρείς βαθμίδες, ανάλογα με 

την αξία του αντικειμένου των υπαγόμενων διαφορών.  

   β. Αυξάνεται κατά τα οριζόμενα, για τις περιπτώσεις που δεν υπάρχει 

έγγραφη συμφωνία των μερών, η αμοιβή του διαμεσολαβητή, τόσο για την 

Εισαγωγική Συνεδρία Διαμεσολάβησης, όσο και για κάθε ώρα διαμεσολάβησης, 

μετά από αυτήν. 

   γ. Αυξάνεται, επίσης, η αμοιβή του νομικού παραστάτη, με εφαρμογή του 

Κώδικα Δικηγόρων και την πρόβλεψη καταβολής διακριτής αμοιβής για την 

προετοιμασία και τη συμμετοχή στην Εισαγωγική Συνεδρία Διαμεσολάβησης 

και σε εκούσια διαδικασία διαμεσολάβησης.       

   δ. Επανακαθορίζεται η σύνθεση της Κεντρικής Επιτροπής Διαμεσολάβησης 

(Κ.Ε.Δ.), προβλέπεται δε η δυνατότητα καταβολή αποζημίωσης, καθοριζόμενης 

με κ.υ.α., στα μέλη των μνημονευόμενων Ειδικών Επιτροπών. 

   ε. Συστήνεται και τηρείται στο Υπουργείο Δικαιοσύνης, σε ηλεκτρονική 

μορφή μέσω ειδικής ψηφιακής πλατφόρμας, Μητρώο Εκπαιδευτών 

Διαμεσολαβητών, με το οριζόμενο περιεχόμενο και προδιαγραφές.     

                (άρθρα 123 – 131) 

 

4.α. Ρυθμίζονται θέματα σχετικά με: 

   - τα προσόντα, τις βαθμίδες πιστοποίησης και την επαγγελματική εξέλιξη 

των διαμεσολαβητών,  

   - το πειθαρχικό δίκαιο και μεταξύ άλλων προβλέπεται ως πειθαρχική 

ποινή, η υποχρεωτική συμμετοχή σε πρόγραμμα επανεκπαίδευσης ή 

δεοντολογικής εποπτείας, αναγνωρισμένο από την Επιτροπή Ελέγχου Φορέων 

Κατάρτισης.       

   β. Ορίζεται ότι η έκθεση πεπραγμένων των διαπιστευμένων 

διαμεσολαβητών εξάγεται μέσω ειδικά διαμορφωμένου ηλεκτρονικού 

συστήματος, το οποίο λειτουργεί και τηρείται στην Ε.Ψ.Π.Δ.  

   γ. Επανακαθορίζονται: 

   - το καθεστώς σύστασης Φορέων Κατάρτισης Διαμεσολάβησης, με 

διεύρυνση του κύκλου προσώπων που δύνανται να αδειοδοτηθούν,  

   - τα προσόντα των εκπαιδευτών διαμεσολαβητών,  

   - η συχνότητα και οι ώρες της υποχρεωτικής μετεκπαίδευσης των 

διαμεσολαβητών, ανάλογα με τη βαθμίδα τους,  

   - το πρόγραμμα σπουδών των Φορέων Κατάρτισης Διαμεσολαβητών, με 

την πρόσθετη πρόβλεψη προγραμμάτων καθοδήγησης (mentoring),    

   - η συχνότητα διενέργειας ετησίως των εξετάσεων για τη διαπίστευση των 

διαμεσολαβητών, καθώς και η δοκιμασία αξιολόγησης, πέραν των κύριων 

εξετάσεων, για τους υποψήφιους μη νομικούς.                     (άρθρα 132 – 153) 

 

5. Παρέχονται νομοθετικές εξουσιοδοτήσεις για τη ρύθμιση επιμέρους 

θεμάτων σχετικά με τον θεσμό της διαμεσολάβησης και παρατίθενται 

μεταβατικές και τελικές διατάξεις.            (άρθρο 154 – 156)  
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6. Εισάγεται ολοκληρωμένο πλέγμα ρυθμίσεων για τη δικαστική 

διαμεσολάβηση και ειδικότερα:  

   α. Προσδιορίζονται οι υποθέσεις που δύνανται να υπαχθούν στην εν λόγω 

διαδικασία, ορίζεται δε ότι:      

   - για την κατάθεση της αίτησης εισαγωγής σε δικαστική διαμεσολάβηση, 

απαιτείται η καταβολή του οριζόμενου παραβόλου, υπέρ του Δημοσίου, 

   - η δικαστική διαμεσολάβηση διεξάγεται σε ειδικά διαμορφωμένο χώρο 

του δικαστικού καταστήματος,      

   - επιτρέπεται η συμμετοχή ψυχιάτρων, ψυχολόγων κ.λπ., 

   - δεν οφείλεται δικαστικό ένσημο ή αναλογικό τέλος επί της αξίας του 

αντικειμένου, πέραν του οριζόμενου παραβόλου, για την κατάθεση του 

πρακτικού δικαστικής διαμεσολάβησης. 

   β. Ανατίθεται στην Εθνική Σχολή Δικαστικών Λειτουργών καθώς και σε 

λοιπές δικαστικές υπηρεσίες, η επιμόρφωση των δικαστών – διαμεσολαβητών, 

οι δε αμοιβές και αποζημιώσεις των επιμορφωτών και των ομάδων εργασίας 

καταβάλλονται σύμφωνα με το άρθρο 52 του ν.4871/2021. 

   γ. Συστήνονται Γραφεία Δικαστικής Διαμεσολάβησης στις Εφετειακές 

Περιφέρειες Αθηνών, Θεσσαλονίκης και Πειραιώς, με δυνατότητα σύστασης 

και σε λοιπές Εφετειακές Περιφέρειες. 

   δ. Ορίζεται το πλαίσιο αμοιβής του νομικού παραστάτη, παρέχονται οι 

αναγκαίες νομοθετικές εξουσιοδοτήσεις και εισάγονται μεταβατικής ισχύος 

διατάξεις για τον θεσμό της δικαστικής διαμεσολάβησης. 

   ε. Παρατίθενται οι εξουσιοδοτικές και μεταβατικές διατάξεις για την 

εφαρμογή των προαναφερόμενων ρυθμίσεων.           (άρθρα 157 – 175)  

 

7. Επέρχονται επιμέρους τροποποιήσεις σε λοιπά νομοθετήματα (Αστικό 

Κώδικα, Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας κ.λπ.), με βάση το προτεινόμενο 

πλαίσιο για τις εναλλακτικές μορφές επίλυσης διαφορών και διευρύνεται το 

πεδίο εφαρμογής αυτών. Μεταξύ άλλων: 

   α. Επεκτείνεται η γνωμοδοτική αρμοδιότητα των Τμημάτων του Νομικού 

Συμβουλίου του Κράτους (Ν.Σ.Κ.) σε θέματα διαιτησίας. 

   β. Προβλέπεται η παροχή νομικής βοήθειας και σε όσους, μετά την 

εκκρεμοδικία, συμμετέχουν σε εισαγωγική συνεδρία διαμεσολάβησης ή 

δικαστικής μεσολάβησης. Η εν λόγω νομική βοήθεια καλύπτει την αμοιβή του 

διαμεσολαβητή για την εισαγωγική συνεδρία διαμεσολάβησης, την αμοιβή του 

νομικού παραστάτη, τα γραμμάτια προκαταβολής εισφορών και τα τυχόν λοιπά 

έξοδα της διαδικασίας, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα. 

   γ. Επανακαθορίζονται, μειούμενα, τα χρηματικά όρια επί δημοσίων 

συμβάσεων έργων, μελετών και υπηρεσιών, στις οποίες δύναται να προβλέπεται 

ρήτρα διαιτητικής επίλυσης των διαφορών που προκύπτουν από την εφαρμογή, 

την ερμηνεία ή το κύρος των συμβάσεων αυτών.           (άρθρα 176 – 188) 

 

 

 ΜΕΡΟΣ ΣΤ΄ 

 

1.α. Συστήνεται νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου μη κερδοσκοπικού 

χαρακτήρα με την επωνυμία «Κέντρο Εναλλακτικής Επίλυσης Διαφορών, 
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Διαμεσολάβησης και Διαιτησίας Ορεστιάδας», με διοικητική και οικονομική 

αυτοτέλεια, εποπτευόμενο από τον Υπουργό Δικαιοσύνης και με έδρα τον Δήμο 

Ορεστιάδας. 

   β. Καθορίζονται η αποστολή, ο σκοπός, οι αρμοδιότητες και οι δράσεις του 

ανωτέρω Κέντρου, μεταξύ των οποίων περιλαμβάνονται: 

   - η διοργάνωση προγραμμάτων επιμόρφωσης, διασκέψεων, ημερίδων, 

σεμιναρίων και κλινικών δράσεων, 

   - η παροχή υπηρεσιών εξωδικαστικής επίλυσης διαφορών, επιστημονικής, 

οργανωτικής και υλικοτεχνικής υποστήριξης σε δράσεις εναλλακτικής επίλυσης 

διαφορών, 

   - η συμμετοχή σε εθνικά, ευρωπαϊκά και διεθνή προγράμματα και δίκτυα, 

κ.λπ.. 

   γ. Ορίζονται τα όργανα διοίκησης του Κέντρου (το Διοικητικό Συμβούλιο, 

ο Γενικός Διευθυντής και το Επιστημονικό Συμβούλιο) και καθορίζονται οι 

αρμοδιότητες αυτών. 

   δ. Παρέχεται η δυνατότητα: 

   - συνεργασίας του Κέντρου με το Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης και 

με λοιπά πανεπιστημιακά ιδρύματα και ερευνητικά κέντρα, καθώς και με τον 

Δικηγορικό Σύλλογο Ορεστιάδας,  

   - απασχόλησης στο Κέντρο προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου, καθώς και σύναψης συμβάσεων έργου ή παροχής υπηρεσιών,  

   - σύναψης πρωτοκόλλων συνεργασίας, μνημονίων, συμβάσεων και 

προγραμματικών συμφωνιών με τους μνημονευόμενους φορείς.  

   ε. Προσδιορίζονται οι πόροι του Κέντρου, μεταξύ των οποίων 

περιλαμβάνονται πόροι από συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα, δωρεές, 

χορηγίες, κληροδοτήματα, καθώς και ίδια έσοδα από τις δράσεις αυτού.  

   στ. Ρυθμίζονται θέματα αναφορικά με την οικονομική διαχείριση του 

Κέντρου και την οργάνωση των υπηρεσιών του με την κατάρτιση του 

Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας αυτού κ.ά..  

   ζ. Παρατίθεται νομοθετική εξουσιοδότηση και εισάγονται μεταβατικής 

ισχύος διατάξεις, μέχρι την πλήρη λειτουργία του Κέντρου, ιδίως όσον αφορά, 

στην εξασφάλιση της προσωρινής στέγασης καθώς και της διοικητικής ή 

υλικοτεχνικής υποστήριξης αυτού από τους μνημονευόμενους φορείς.  

                                                                                                 (άρθρα 189 – 202) 

 

 

ΜΕΡΗ Ζ΄, Η΄ 
 

1. Ρυθμίζονται θέματα στελέχωσης των υπηρεσιών και των φορέων του 

Υπουργείου Δικαιοσύνης και μεταξύ άλλων:  

   α. Συστήνονται: i) στο Υπουργείο Δικαιοσύνης είκοσι εννέα (29) οργανικές 

θέσεις προσωπικού συγκεκριμένων κατηγοριών και κλάδων και ii) στις 

Εταιρείες Προστασίας Ανηλίκων (Ε.Π.Α.) τριάντα μία (31) οργανικές θέσεις 

προσωπικού, διαφόρων κλάδων και κατηγοριών, οι οποίες κατανέμονται στις 

μνημονευόμενες περιφερειακές μονάδες, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα. 

   β. Προσδιορίζεται η διαδικασία πλήρωσης των θέσεων προσωπικού των 

αυτοτελών γραφείων Προστασίας Ανηλίκων Θυμάτων «Σπίτι του Παιδιού», των 
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Υπηρεσιών Επιμελητών Ανηλίκων και Κοινωνικής Αρωγής (Υ.Ε.Α.) και των 

Ιατροδικαστικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Δικαιοσύνης καθώς και των 

Ε.Π.Α., για την κάλυψη επιτακτικών αναγκών αυτών. Προς τούτο, 

καταρτίζονται, κατά περίπτωση, ηλεκτρονικοί κατάλογοι των μνημονευόμενων 

κλάδων, ανεξάρτητα από την ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων, όπου 

εγγράφονται, μέσω ηλεκτρονικής εφαρμογής, οι έχοντες τα απαιτούμενα 

προσόντα υποψήφιοι.  

Το προαναφερόμενο προσωπικό προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στο πλαίσιο του ετήσιου 

προγραμματισμού προσλήψεων, είναι πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης 

και αμείβεται σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.4354/2015 και του άρθρου 58Α 

του ν.4999/2022, κατά περίπτωση. Καθορίζεται ο τρόπος κάλυψης της σχετικής 

δαπάνης και ρυθμίζονται θέματα σχετικά με τη διάρκεια, την ανανέωση και τη 

λύση της σύμβασης πρόσληψης.  

Το Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) δύναται να 

προβαίνει σε κατ’ ένσταση έλεγχο νομιμότητας των πινάκων κατάταξης, για την 

άσκηση της οποίας απαιτείται η καταβολή του μνημονευόμενου παραβόλου, το 

οποίο προμηθεύονται οι ενδιαφερόμενοι ηλεκτρονικά μέσω της 

μνημονευόμενης εφαρμογής. Σε περίπτωση που η υποβληθείσα ένσταση γίνει 

δεκτή το καταβληθέν ποσό του παραβόλου επιστρέφεται στον ενιστάμενο. 

             (άρθρα 203 – 205 και 211) 

 

2.α. Θεσπίζεται μηναίο επίδομα ειδικών συνθηκών άσκησης δικαστικού 

έργου, ύψους εκατό (100) ευρώ, το οποίο καταβάλλεται, από 1η.1.2027, στους 

υπαλλήλους της Γραμματείας του Συμβουλίου της Επικρατείας, των πολιτικών 

και ποινικών δικαστηρίων και εισαγγελιών, του Ελεγκτικού Συνεδρίου, της 

Γενικής Επιτροπείας της Επικρατείας στο Ελεγκτικό Συνέδριο, των τακτικών 

Διοικητικών Δικαστηρίων και της Γενικής Επιτροπείας της Επικρατείας των 

τακτικών Διοικητικών Δικαστηρίων.  

   β. Εξειδικεύονται οι προϋποθέσεις καταβολής και περικοπής του 

προαναφερόμενου επιδόματος, το οποίο συμπεριλαμβάνεται στις τακτικές 

αποδοχές των ανωτέρω δικαιούχων.             (άρθρο 206)  

 

3. Εισάγονται διατάξεις στον Ποινικό Κώδικα (ν.4619/2019) και 

προβλέπονται οι κακουργηματικές μορφές απάτης και απάτης με υπολογιστή, 

όταν ο δράστης, έχοντας ενωθεί με άλλον, διαπράττει απάτες ή απάτες με 

υπολογιστή κατ’ επάγγελμα: i) με εκμετάλλευση της ευαλωτότητας του θύματος 

λόγω ηλικίας ή διανοητικής κατάστασης ή ii) με την πρόκληση φόβου, ταραχής 

ή ανασφάλειας, οι οποίες τιμωρούνται με κάθειρξη και χρηματική ποινή.  

                                                                                                         (άρθρο 207) 

 

4. Δεν εφαρμόζεται η διαδικασία που ακολουθείται στα πλημμελήματα που 

καταλαμβάνονται επ’ αυτοφώρω [άρθρα 417 έως 427 του Κώδικα Ποινικής 

Δικονομίας (ν.4620/2019)] σε βάρος: 

   α. αρμόδιων υπαλλήλων των Διαχειριστών Ηλεκτρικής Ενέργειας για 

πράξη ή παράλειψη στο πλαίσιο των καθηκόντων τους, σε περίπτωση ενδείξεων 
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εμπρησμού των άρθρων 264 και 265 του Ποινικού Κώδικα, οι οποίες συνδέονται 

με τη λειτουργία δικτύου ηλεκτροδότησης,   

   β. μέλους εκπαιδευτικού προσωπικού της πρωτοβάθμιας ή δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης, για πράξη που φέρεται ότι τέλεσε στο πλαίσιο άσκησης των 

καθηκόντων του (άρθρο 14Α του ν.1566/1985).                   (άρθρα 208 – 209) 

 

5. Συντέμνεται, κατά παρέκκλιση των κείμενων διατάξεων (ν.4871/2021): 

   α. ο χρόνος κατάρτισης ειδικά για τους σπουδαστές της κατεύθυνσης 

Πολιτικής και Ποινικής Δικαιοσύνης της Εθνικής Σχολής Δικαστικών 

Λειτουργών της 32ης εκπαιδευτικής σειράς και καθορίζεται η διάρκεια για κάθε 

στάδιο κατάρτισης και πρακτικής άσκησης αυτών, κατά τα ειδικότερα 

οριζόμενα, 

   β. το χρονικό διάστημα της πραγματικής υπηρεσίας δόκιμου δικαστικού 

λειτουργού των διοριζόμενων της κατεύθυνσης Πολιτικής και Ποινικής 

Δικαιοσύνης και της κατεύθυνσης Εισαγγελέων της Εθνικής Σχολής 

Δικαστικών Λειτουργών της ανωτέρω εκπαιδευτικής σειράς και καθορίζεται η 

διάρκεια αυτού.                                                                                    (άρθρα 210) 

 

6.α. Εισάγονται μεταβατικής ισχύος διατάξεις για τη ρύθμιση των 

μνημονευόμενων θεμάτων κατά την πρώτη εφαρμογή των προτεινόμενων 

διατάξεων.  

   β. Παρατίθενται οι καταργούμενες διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας και η 

έναρξη ισχύος των προτεινόμενων, κατά περίπτωση.           (άρθρα 212 – 214) 

 

 

Β. Από τις προτεινόμενες διατάξεις προκαλούνται τα ακόλουθα οικονομικά 

αποτελέσματα: 

 

I. Επί του κρατικού προϋπολογισμού  

 

1. Ετήσια δαπάνη από τη σύσταση στο Υπουργείο Δικαιοσύνης είκοσι 

εννέα (29) οργανικών θέσεων προσωπικού στις μνημονευόμενες κατηγορίες και 

ειδικότητες. (άρθρο 203) Η εν λόγω δαπάνη, σύμφωνα με στοιχεία του αρμόδιου 

Υπουργείου, εκτιμάται στο ποσό των 420,82 χιλ. ευρώ περίπου και θα 

υλοποιείται στον βαθμό πλήρωσης των θέσεων αυτών. 

 

2. Ετήσια δαπάνη, συνολικού ύψους 7,6 εκατ. ευρώ περίπου, σύμφωνα με 

στοιχεία του αρμόδιου Υπουργείου, από τη θέσπιση μηναίου επιδόματος ειδικών 

συνθηκών άσκησης δικαστικού έργου, το οποίο καταβάλλεται στους 

μνημονευόμενους δικαστικούς υπαλλήλους. (άρθρο 206)  

 

3. Δαπάνη από την καταβολή των αποδοχών των δικαστών Πολιτικής και 

Ποινικής Δικαιοσύνης της 32ης εκπαιδευτικής σειράς της Εθνικής Σχολής 

Δικαστικών Λειτουργών, λόγω σύντμησης του χρόνου κατάρτισης αυτών και 

του συνακόλουθου διορισμού τους σε χρόνο προγενέστερο από τον 

αναμενόμενο. (άρθρο 210) Το ύψος της εν λόγω δαπάνης, σύμφωνα με στοιχεία 

του αρμόδιου Υπουργείου, ανέρχεται στο ποσό των 920,3 χιλ. ευρώ περίπου και 
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αφορά σε 85 δικαστικούς λειτουργούς που θα διοριστούν κατά 3,5 μήνες 

νωρίτερα. 

 

4. Δαπάνη από την κάλυψη του κόστους δημιουργίας νέων ή/και 

αναβάθμισης υφιστάμενων πλατφορμών, εφαρμογών και μητρώων, καθώς και 

του κόστους λειτουργίας και συντήρησης αυτών, για την υλοποίηση των 

οριζόμενων διαδικασιών, κατ’ εφαρμογή του Κώδικα Εναλλακτικής Επίλυσης 

Διαφορών. (άρθρα 65, 83, 131, 142, 154 παρ. 1γ και 3) 

 

5. Ενδεχόμενη ετήσια δαπάνη, σε περίπτωση καταβολής αποζημίωσης στα 

μέλη των προβλεπόμενων Ειδικών Επιτροπών. (άρθρα 129 παρ.5 και 154 

παρ.2β) 

 

6. Ενδεχόμενη δαπάνη σε περίπτωση επιχορήγησης από εθνικούς πόρους 

του συνιστώμενου Κέντρου Εναλλακτικής Επίλυσης Διαφορών, 

Διαμεσολάβησης και Διαιτησίας Ορεστιάδας και υπό την προϋπόθεση ότι το εν 

λόγω νομικό πρόσωπο δεν θα ενταχθεί στο Μητρώο Φορέων Γενικής 

Κυβέρνησης. (άρθρο 198 παρ.1) 

 

7. Ενδεχόμενη αύξηση δημοσίων εσόδων, σε περίπτωση είσπραξης του 

θεσπιζόμενου παραβόλου για την κατάθεση αίτησης εισαγωγής διαφοράς σε 

δικαστική διαμεσολάβηση. (άρθρα 161 παρ.4) 

 

 

ΙΙ. Επί του κρατικού προϋπολογισμού και επί του προϋπολογισμού 

λοιπών φορέων Γενικής Κυβέρνησης, κατά περίπτωση  

 

1. Δαπάνη του κρατικού προϋπολογισμού και του προϋπολογισμού λοιπών 

φορέων Γενικής Κυβέρνησης, κατά το μέρος που τους αφορά, από την κάλυψη 

του πρόσθετου κόστους που συνεπάγεται η συνολική εφαρμογή του Κώδικα 

Εναλλακτικής Επίλυσης Διαφορών, λόγω διεύρυνσης των διαφορών που 

υπάγονται σε διαδικασίες εναλλακτικής επίλυσης και ιδίως από τη(ν): 

   - θέσπιση νέων διαδικασιών καθώς και απαιτήσεων για τη διεξαγωγή των 

εναλλακτικών μορφών επίλυσης διαφορών, όπως διαμόρφωση κατάλληλων 

χώρων, παροχή υλικοτεχνικού εξοπλισμού, διενέργεια δράσεων κ.λπ., (άρθρα 

94, 109, 110, 111, 115, 121)  

   - ίδρυση από τα Α.Ε.Ι. Γραφείου ή Μονάδας Διαμεσολάβησης, (άρθρο 

119) 

   - καταβολή αμοιβής σε τεχνικούς συμβούλους, πραγματογνώμονες και 

ειδικούς επιστήμονες που συμμετέχουν στις διαδικασίες εναλλακτικής επίλυσης 

διαφορών, (11, 93, 167)  

   - αύξηση του πλαισίου αμοιβών των διαμεσολαβητών και των νομικών 

παραστατών, (άρθρα 125, 126, 173)  

   - αναμόρφωση του θεσμού της δικαστικής διαμεσολάβησης και τη 

συνακόλουθη σύσταση Γραφείων Δικαστικής Διαμεσολάβησης στις οριζόμενες 

Εφετειακές Περιφέρειες και τη θέσπιση ειδικής επιμόρφωσης των δικαστών – 
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διαμεσολαβητών, μέσω της Εθνικής Σχολής Δικαστικών Λειτουργών και των 

λοιπών δικαστικών υπηρεσιών, (άρθρα 159, 160, 163 παρ.3, 171 παρ.3)  

   - αναμόρφωση του καθεστώτος των Φορέων Κατάρτισης 

Διαμεσολαβητών και την αναβάθμιση του πλαισίου εκπαίδευσης, διαπίστευσης, 

επαγγελματικής εξέλιξης και συνεχιζόμενης μετεκπαίδευσης των 

διαμεσολαβητών, (άρθρα 98 παρ.1, 101 παρ.1, 109 παρ.1, 115, 133, 138, 150 

– 153)  

   - επέκταση του πεδίου εφαρμογής του ν.3226/2004, περί δικαιούχων 

νομικής βοήθειας, και για τις περιπτώσεις διαμεσολάβησης και δικαστικής 

διαμεσολάβησης. (άρθρο 187)  

 

2. Ετήσια δαπάνη των προϋπολογισμών των μνημονευόμενων Εταιρειών 

Προστασίας Ανηλίκων (Ε.Π.Α.) από τη σύσταση συνολικά τριάντα μία (31) 

οργανικών θέσεων προσωπικού. (άρθρο 203) Η εν λόγω δαπάνη, σύμφωνα με 

στοιχεία του αρμόδιου Υπουργείου, εκτιμάται στο ποσό των 406,4 χιλ. ευρώ 

περίπου και θα υλοποιείται στον βαθμό πλήρωσης των θέσεων αυτών. 

 

3. Ετήσια δαπάνη του κρατικού προϋπολογισμού και των προϋπολογισμών 

των Ε.Π.Α., κατά περίπτωση, από την κάλυψη του κόστους μισθοδοσίας του 

προσωπικού που προσλαμβάνεται με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου, ανεξάρτητα από την ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων, για 

την κάλυψη επιτακτικών αναγκών των αυτοτελών γραφείων Προστασίας 

Ανηλίκων Θυμάτων «Σπίτι του Παιδιού», των Υπηρεσιών Επιμελητών 

Ανηλίκων και Κοινωνικής Αρωγής (Υ.Ε.Α.) και των Ιατροδικαστικών 

Υπηρεσιών του Υπουργείου Δικαιοσύνης, καθώς και των Ε.Π.Α.. (άρθρα 204 

και 205) Η εν λόγω δαπάνη ενδέχεται να χρηματοδοτείται από ενωσιακούς 

πόρους και συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα. 

 

4. Δαπάνη του κρατικού προϋπολογισμού και των προϋπολογισμών των 

Ε.Π.Α., από την κάλυψη του κόστους κατάρτισης ηλεκτρονικών καταλόγων των 

μνημονευόμενων κλάδων και τη δημιουργία ηλεκτρονικής εφαρμογής μέσω της 

οποίας μπορούν να εγγράφονται οι υποψήφιοι για την κάλυψη επιτακτικών 

αναγκών των αυτοτελών γραφείων Προστασίας Ανηλίκων Θυμάτων «Σπίτι του 

Παιδιού», των Υπηρεσιών Επιμελητών Ανηλίκων και Κοινωνικής Αρωγής 

(Υ.Ε.Α.) και των Ιατροδικαστικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Δικαιοσύνης, 

καθώς και των Ε.Π.Α.. (άρθρα 204, 205)  

 

5. Ενδεχόμενη δαπάνη του κρατικού προϋπολογισμού και του 

προϋπολογισμού λοιπών φορέων Γενικής Κυβέρνησης, σε περίπτωση κάλυψης 

προσαυξημένων εξόδων και δικαστικών δαπανών, κατ’ εφαρμογή των άρθρων 

80 παρ.6 και 88. Παράλληλα, ενδέχεται να προκύπτει αύξηση εσόδων των 

ανωτέρω φορέων, σε περίπτωση είσπραξης προσαυξημένων εξόδων και 

δικαστικών δαπανών από τον ηττημένο διάδικο – αν αυτός δεν είναι Φορέας 

Γενικής Κυβέρνησης.  

 

6. Ενδεχόμενη δαπάνη του κρατικού προϋπολογισμού και του 

προϋπολογισμού λοιπών φορέων Γενικής Κυβέρνησης (Δήμος Ορεστιάδας, 
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ν.π.δ.δ. κ.λπ.), σε περίπτωση κάλυψης των σχετικών εξόδων στέγασης και 

υλικοτεχνικής συνδρομής στο συνιστώμενο Κέντρο Εναλλακτικής Επίλυσης 

Διαφορών, Διαμεσολάβησης και Διαιτησίας Ορεστιάδας, μέχρι την πλήρη 

λειτουργία αυτού. (άρθρο 201 παρ.2)  

 

7. Απώλεια δημοσίων εσόδων από τη θέσπιση ειδικού καθεστώτος, με τις 

προβλεπόμενες απαλλαγές και την παροχή οικονομικών κινήτρων, για την 

προώθηση του θεσμού της διαμεσολάβησης. (άρθρο 89 και 213 περ.δ)  

 

8. Ενδεχόμενη αύξηση εσόδων του προϋπολογισμού του Ταμείου 

Χρηματοδότησης Δικαστικών Κτιρίων (ΤΑ.Χ.ΔΙ.Κ.) από την επιβολή 

αυξημένων κυρώσεων από το αρμόδιο δικαστήριο, σε περίπτωση 

αδικαιολόγητης άρνησης συμμετοχής ή αποχής ενός μέρους από εισαγωγική 

συνεδρία διαμεσολάβησης ή δικαστικής μεσολάβησης. (άρθρα 18 παρ.2, 3 & 6 

και 19) 

 

9. Ενδεχόμενη αύξηση εσόδων του κρατικού προϋπολογισμού και του 

προϋπολογισμού του Ταμείου Χρηματοδότησης Δικαστικών Κτιρίων 

(ΤΑ.Χ.ΔΙ.Κ.), του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-

Ε.Φ.Κ.Α.) και του Μετοχικού Ταμείου Στρατού (Μ.Τ.Σ.) από την είσπραξη των 

χρηματικών ποινών, οι οποίες επιβάλλονται για την τέλεση των αδικημάτων της 

απάτης και της απάτης με υπολογιστή, όταν διαπράττονται κατ’ επάγγελμα με 

εκμετάλλευση της ευαλωτότητας του θύματος, λόγω ηλικίας ή διανοητικής 

κατάστασης ή με την πρόκληση φόβου, ταραχής ή ανασφάλειας. (άρθρο 207) 

 

10. Εξοικονόμηση δαπάνης του προϋπολογισμού της Εθνικής Σχολής 

Δικαστικών Λειτουργών από τη σύντμηση του χρόνου κατάρτισης των 

σπουδαστών της κατεύθυνσης Πολιτικής και Ποινικής Δικαιοσύνης και την ως 

εκ τούτου μη καταβολή των αποδοχών των σπουδαστών και των αποζημιώσεων 

των εκπαιδευτών / εποπτών αυτών για το εν λόγω χρονικό διάστημα. (άρθρο 

210) Σύμφωνα με το αρμόδιο Υπουργείο, το ύψος της εξοικονομούμενης 

δαπάνης για το χρονικό διάστημα της σύντμησης της κατάρτισης (3,5 μήνες) 

ανέρχεται στο συνολικό ποσό των 545 χιλ. ευρώ περίπου. 

 

ΙΙΙ. Τα ανωτέρω οικονομικά αποτελέσματα εξαρτώνται από την έκδοση 

κανονιστικών πράξεων, όπου απαιτούνται, καθώς και από πραγματικά 

περιστατικά.  

 

 Στις προαναφερόμενες μισθολογικές δαπάνες δεν συμπεριλαμβάνονται 

εργοδοτικές εισφορές. 

 

 Από την εφαρμογή των άρθρων 189 – 202, όσον αφορά στην οργάνωση 

και λειτουργία του συνιστώμενου νομικού προσώπου με την επωνυμία «Κέντρο 

Εναλλακτικής Επίλυσης Διαφορών, Διαμεσολάβησης και Διαιτησίας 

Ορεστιάδας», επέρχονται οικονομικά αποτελέσματα επί του προϋπολογισμού 

του Κέντρου (δαπάνη και αύξηση εσόδων, κατά περίπτωση, από τη συμμετοχή 

του Κέντρου στις προβλεπόμενες δράσεις, τη συνεργασία με τους 
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μνημονευόμενους φορείς, την καταβολή αμοιβών και αποζημιώσεων στα μέλη 

των οργάνων διοίκησης και στο προσωπικό αυτού, την αντιμετώπιση των 

λειτουργικών δαπανών του κ.λπ.), τα οποία θα επηρεάσουν το οικονομικό 

αποτέλεσμα της Γενικής Κυβέρνησης, σε περίπτωση που το εν λόγω νομικό 

πρόσωπο ενταχθεί στο Μητρώο Φορέων Γενικής Κυβέρνησης. 

 

            Αθήνα,  5  Οκτωβρίου 2026 
       ΕΛΑΒΑΝ ΓΝΩΣΗ  

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ   Η ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ            Η Γενική Διευθύντρια   
 

 

 

   Α. ΠΕΤΡΑΛΙΑΣ             Π. ΚΑΡΑΣΙΩΤΟΥ                       Ιουλία Γ. Αρμάγου   
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