
Ε Ι Δ Ι Κ Η   Ε Κ Θ Ε Σ Η  
(άρθρο 75 παρ. 3 του Συντάγματος)  

 
Στο σχέδιο νόμου «Ρυθμίσεις για την ενίσχυση της δημόσιας υγείας και 

την αναβάθμιση των υπηρεσιών υγείας» 
 

 Από τις διατάξεις του υπόψη σχεδίου νόμου, προκαλούνται τα ακόλουθα 
οικονομικά αποτελέσματα:  
 
Ι. Επί του κρατικού προϋπολογισμού  
 
 Δαπάνη από την ανανέωση για δώδεκα (12) συνολικά μήνες των 
συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ι.δ.ο.χ.): 
   α) του προσωπικού της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας του 
Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας και την, ως εκ 
τούτου, κάλυψη του κόστους μισθοδοσίας αυτού. (άρθρο 111 παρ.1) Το ύψος 
της εν λόγω δαπάνης αφορά στην ανανέωση συμβάσεων διακοσίων σαράντα 
οχτώ (248) υπαλλήλων και εκτιμάται, συνολικά στο ποσό των 5 εκατ. ευρώ 
περίπου, ήτοι: 
   - για χρονικό διάστημα δύο (2) μηνών το έτος 2025, στο ποσό των 832 χιλ. 
ευρώ περίπου, 
   - για χρονικό διάστημα δέκα (10) μηνών το έτος 2026, στο ποσό των 4,16 
εκατ. ευρώ περίπου, 
   β) διακοσίων εβδομήντα τριών (273) υπαλλήλων της Γενικής Διεύθυνσης 
Αποκατάστασης Επιπτώσεων Φυσικών Καταστροφών του ιδίου ως άνω 
Υπουργείου και την, ως εκ τούτου, κάλυψη του κόστους μισθοδοσίας αυτών. 
(άρθρο 111 παρ. 1) Το ύψος της εν λόγω δαπάνης αφορά στην παράταση των 
ανωτέρω συμβάσεων και εκτιμάται, συνολικά στο ποσό των 4,8 εκατ. ευρώ 
περίπου, ήτοι: 
   - για χρονικό διάστημα δύο (2) μηνών το έτος 2025, στο ποσό των 800 χιλ. 
ευρώ περίπου, 
   - για χρονικό διάστημα δέκα (10) μηνών για το έτος 2026, στο ποσό των 4 
εκατ. ευρώ περίπου. 
 Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπίζεται από τις πιστώσεις του κρατικού 
προϋπολογισμού. 

II. Επί του κρατικού προϋπολογισμού και των προϋπολογισμών λοιπών 
φορέων της Γενικής Κυβέρνησης, κατά περίπτωση (Ε.Κ.Α.Β., 
Ε.Ο.Δ.Υ., Ν.Ι.Μ.Τ.Σ., κλπ.) 

 
1. Ετήσια δαπάνη, από τη (ν): 
- κάλυψη των εξόδων λειτουργίας του συνιστώμενου, στο Ε.Κ.Α.Β., 
Ειδικού Τμήματος Διαχείρισης Ψυχικά Ασθενών, (άρθρο 56) 
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- θέσπιση ευνοϊκότερου πλαισίου βαθμολογικής εξέλιξης για τους 
αναφερόμενους ειδικευόμενους ιατρούς Ε.Σ.Υ., (άρθρο 58) 
- δυνατότητα διενέργειας εφημεριών μεικτού τύπου και ετοιμότητας από 
το αναφερόμενο προσωπικό των Φ.Π.Υ.Υ., για την κάλυψη λειτουργικών 
αναγκών τους, (άρθρο 59) 
- σύσταση δέκα (10) νέων οργανικών θέσεων μελών Ε.ΤΕ.Π. στα Κέντρα 
Αναφοράς του ιού HIV (AIDS, HIV, Ρετροϊών), (άρθρο 66)  
- αντιμετώπιση του κόστους λειτουργίας (μισθολογικό και διοικητικό) των 
συνιστώμενων οργανικών μονάδων Φυσικοθεραπείας στα νοσοκομεία του 
Ε.Σ.Υ., (άρθρο 84) 
- επιχορήγηση, από τον κρατικό προϋπολογισμό, της Ένωσης Ασθενών 
Ελλάδος για την κάλυψη λειτουργικών δαπανών της. (άρθρο 86) Η εν λόγω 
δαπάνη δεν δύναται να προσδιορισθεί καθόσον εξαρτάται από την έκδοση της 
σχετικής κανονιστικής διοικητικής πράξης.  
- αύξηση των μελών της Επιτροπής Προστασίας των Δικαιωμάτων των 
Ατόμων με Ψυχικές Διαταραχές και την κάλυψη της προβλεπόμενης 
αποζημίωσής τους. (άρθρο 88)  
 
2. Εφάπαξ δαπάνη για την προμήθεια του απαιτούμενου εξοπλισμού 
λειτουργίας των Τμημάτων Φυσικοθεραπείας και Αυτοτελών Γραφείων 
Φυσικοθεραπείας στα νοσοκομεία του Ε.Σ.Υ., κατά περίπτωση. (άρθρο 84)  
 
3.  Δαπάνη ύψους 4,7 εκατ. ευρώ περίπου, η οποία αναλύεται ως εξής: 
-  169 χιλ. ευρώ, από την παράταση των συμβάσεων έργου και παροχής 
ανεξάρτητων υπηρεσιών επαγγελματιών υγείας διαφόρων ειδικοτήτων και 
διοικητικού προσωπικού του Ε.Ο.Δ.Υ., 
-  60 χιλ. ευρώ, από την καταβολή στο προσωπικό του Ε.Ο.Δ.Υ. αμοιβής 
λόγω υπερωριακής εργασίας, 
- 437 χιλ. ευρώ, από την παράταση της διαδικασίας αποστολής φαρμάκων 
σε ευπαθείς ομάδες και σε ασθενείς που βρίσκονται σε περιορισμό,  
-  117 χιλ. ευρώ από την παράταση των συμβάσεων εργασίας ι.δ.ο.χ. του 
Ε.Ο.Δ.Υ. για τις ανάγκες φύλαξης και καθαριότητας των κτιρίων της ευθύνης 
του και των περιβαλλόντων αυτών χώρων καθώς και για τις ανάγκες εστίασης 
και σίτισης, 
-  3,3 εκατ. ευρώ περίπου από την παράταση συμβάσεων εργασίας 
ορισμένου χρόνου του προσωπικού των Κινητών Ομάδων Υγείας (Κ.ΟΜ.Υ.) 
Ειδικού Σκοπού του Ε.Ο.Δ.Υ., 
- 139 χιλ. ευρώ περίπου, από την παράταση, κατά το οριζόμενο χρονικό 
διάστημα, των συμβάσεων εξαρτημένης εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ., που έχουν συναφθεί 
από το πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο Ιωαννίνων, για την κάλυψη των 
αναγκών του,   
- 450 χιλ. ευρώ περίπου από την ενταλματοποίηση και καταβολή των 
δεδουλευμένων εφημεριών ιατρών του Ε.Σ.Υ. και των Π.ΕΔ.Υ. 
συμπεριλαμβανομένου και του Γενικού Νοσοκομείου Θήρας. (άρθρο 98) 
 
4. Δαπάνη από τη(ν): 
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- αποζημίωση του ιατρικού προσωπικού καθώς και του λοιπού, πλην 
ιατρών, προσωπικού του Ν.Ι.Μ.Τ.Σ. και των στρατιωτικών νοσοκομείων για τη 
συμμετοχή τους στην εφημέρευση των διατεθέντων στο Δημόσιο, κλινών. Το 
ύψος της εν λόγω δαπάνης δεν δύναται να προσδιοριστεί, καθώς εξαρτάται από 
πραγματικά γεγονότα (αριθμός απασχολούμενου προσωπικού κλπ.), (άρθρο 8) 
- τοποθέτηση ως υπεράριθμων σε προσωποπαγείς θέσεις, για απόκτηση 
ειδικότητας και των αναφερόμενων αθλητών πτυχιούχων ιατρικής, οι οποίοι δεν 
είναι εγγεγραμμένοι στον ειδικό πίνακα με τους αθλητές που δικαιούνται 
διορισμό στο Δημόσιο, (άρθρο 89) 
- παράταση ισχύος διατάξεων που αφορούν στην εφαρμογή διάφορων 
άλλων μέτρων, πέρα των προαναφερόμενων, για την αντιμετώπιση της 
πανδημίας του κορωνοϊού COVID-19 και την προστασία της δημόσιας υγείας. 
(άρθρο 98) 
 

5. Ενδεχόμενη ετήσια δαπάνη από τη δυνατότητα: 
- σύστασης των αναφερόμενων πανεπιστημιακών δομών στα 
Πανεπιστημιακά Κέντρα Υγείας, (άρθρο 6) 
- σύστασης προσωποπαγών θέσεων, για τον διορισμό και σε οποιαδήποτε 
Μονάδα Ψυχικής Υγείας των Δ.Υ.Πε., των οριζομένων 
επιστημόνων/επαγγελματιών υγείας, οι οποίοι πάσχουν από τις αναφερόμενες 
ασθένειες, (άρθρο 60) 
- συνεργασίας του Ψυχιατρικού Τμήματος Γυναικών, του Σωφρονιστικού 
Καταστήματος Γυναικών Ελαιώνα Θήβας της παρ. 4 του άρθρου 13 του 
Σωφρονιστικού Κώδικα, με τους αναφερόμενους υγειονομικούς επαγγελματίες, 
εφόσον δεν επαρκεί το προσωπικό του, για την κάλυψη σχετικών του αναγκών, 
(άρθρο 67) 
- μετατροπής συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου, αορίστου χρόνου, 
μερικής απασχόλησης, σε πλήρους απασχόλησης, για το μνημονευόμενο 
προσωπικό του Ε.Ο.Π.Α.Ε. και τη συνακόλουθη μεταβολή του μισθολογικού 
του καθεστώτος. (άρθρο 77)  
 
6. Ενδεχόμενη δαπάνη από τη(ν): 
- κατάργηση του ενιαίου ν.π.δ.δ. «Γενικό Νοσοκομείο Πέλλας» και την 
επαναφορά της διοικητικής και περιουσιακής αυτοτέλειας των οργανικών 
μονάδων του καταργούμενου νοσοκομείου, (άρθρο 13) 
- συγκρότηση Πενταμελών Συμβουλίων Αξιολόγησης Ιατρών και 
Οδοντιάτρων, προκειμένου να καταστεί δυνατή η εκ νέου αξιολόγηση των 
αναφερόμενων αιτήσεων ένταξης ιατρών και οδοντιάτρων στο Ε.Σ.Υ., κατόπιν 
έκδοσης δικαστικών αποφάσεων και τη συνακόλουθη πιθανότητα καταβολής 
αποζημίωσης στα μέλη αυτών, (άρθρο 17) 
- δυνατότητα ίδρυσης εξωτερικών παραρτημάτων των νοσοκομείων του 
Ε.Σ.Υ., για τη στέγαση εξωτερικών ιατρείων και Μονάδων Ημερήσιας 
Νοσηλείας,   (άρθρο 18) 
- δυνατότητα τοποθέτησης των αναφερόμενων επικουρικών ιατρών, στις 
δομές του Ε.Ο.Δ.Υ. (άρθρο 63) 
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 Οι ανωτέρω δαπάνες θα αντιμετωπίζονται από τις πιστώσεις του 
κρατικού προϋπολογισμού και των προϋπολογισμών των φορέων Γενικής 
Κυβέρνησης, κατά περίπτωση. 

7. Απώλεια εσόδων: 
-  από τη μη αναζήτηση αχρεωστήτως καταβληθεισών παροχών στο 
προσωπικό του Γενικού Νοσοκομείου Κατερίνης.  (άρθρο 20) 
- του κρατικού προϋπολογισμού και του προϋπολογισμού των ο.τ.α από τη 
συνέχιση υλοποίησης οικοδομικών αδειών στο πλαίσιο εφαρμογής των 
διατάξεων για το περιβαλλοντικό ισοδύναμο, χωρίς να απαιτούνται σχετικές 
εγκρίσεις ή καταβολές.  (άρθρο 111 παρ. 4 και 5)  
 
8. Ενδεχόμενη απώλεια εσόδων από τη μη δίωξη των αιρετών μελών του 
Κ.Δ.Σ. του Ελληνικού Ερυθρού Σταυρού για τις πράξεις και παραλείψεις τους,  
που αφορούν σε φορολογικές, ασφαλιστικές και εργοδοτικές υποχρεώσεις τους 
που τελέστηκαν κατά τη διάρκεια της προσωρινής θητείας τους, καθώς και για 
τα χρέη του σωματείου  που γεννήθηκαν κατά την ίδια περίοδο κ.λπ.. (άρθρο 
102) 
 Οι ανωτέρω απώλειες θα αναπληρώνονται από άλλες πηγές εσόδων του 
κρατικού προϋπολογισμού και των προϋπολογισμών φορέων Γενικής 
Κυβέρνησης, κατά περίπτωση. 
 
ΙΙI.  Επί του προϋπολογισμού του Εθνικού Οργανισμού Παροχής 
 Υπηρεσιών Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ. / φορέας της Γενικής Κυβέρνησης) 
 
1. Ετήσια δαπάνη, από την καταβολή αποζημίωσης, ανά εξεταζόμενο 
φάκελο, στους γνωμοδοτούντες ιατρούς Πυρηνικής Ιατρικής του Σ.Η.Π. (άρθρο 
33) 
   
2. Δαπάνη ύψους 500 χιλ. ευρώ, κατά ανώτατο όριο, από την καταβολή των 
οριζόμενων ληξιπρόθεσμων οφειλών του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. σε φορείς της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης. (άρθρο 37) 
 
3. Ενδεχόμενη δαπάνη από τη(ν): 
- δυνατότητα συνεργασίας του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. με το Λ.Υ.Μ.-Σ.Ο.Ε.Λ., 
                 (άρθρο 23) 
- δυνατότητα σύναψης συμβάσεων-συμφωνιών συνεργασίας με 
νοσοκομεία, παρόχους υγειονομικής περίθαλψης και φορείς εντός ή εκτός 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για την κάλυψη των αναγκών των δικαιούχων περίθαλψης 
του Ε.Ο.Π.Υ.Υ.,  (άρθρο 34) 
- καταβολή αμοιβής, από τον Ε.Ο.Π.Υ.Υ. στις φαρμακαποθήκες, σε 
περίπτωση διενέργειας αποστολής Φαρμάκων Υψηλού Κόστους στα ιδιωτικά 
φαρμακεία. Η δαπάνη αυτή εκτιμάται στο ποσό των 1,7 εκατ. ευρώ περίπου. 
(άρθρο 55) 
 Οι ανωτέρω δαπάνες θα αντιμετωπίζονται από τις πιστώσεις του 
προϋπολογισμού του ανωτέρω φορέα.  
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4. Απώλεια εσόδων, ύψους 35 εκατ. ευρώ, εξαιτίας της αύξησης για το έτος 
2025 του επιτρεπόμενου ορίου δαπανών για τη δαπάνη υπηρεσιών υγείας, πέραν 
του οποίου ενεργοποιείται μηχανισμός αυτόματης επιστροφής (clawback). 
(άρθρο 29, παρ. 3) 
 
5. Ενδεχόμενη απώλεια εσόδων από τη(ν): 
- δυνατότητα των αναφερόμενων παρόχων υγείας για συμψηφισμό του 
ποσού των μη διατεθέντων εμβολίων κατά της γρίπης, με το καταλογιζόμενο 
στους παρόχους αυτούς, ποσό αυτόματης επιστροφής για το έτος 2024, (άρθρο 
29, παρ. 4) 
- εισαγωγή των οριζόμενων εξαιρέσεων από την επιβολή του 
προβλεπόμενου ποσοστού επιστροφής (rebate) επί της λιανικής τιμής των 
συνταγογραφούμενων φαρμάκων αναφοράς μετά τη λήξη της περιόδου 
προστασίας προς τον Ε.Ο.Π.Υ.Υ. για το έτος 2018.  (άρθρο 39) 
            Οι ανωτέρω απώλειες θα αναπληρώνονται από άλλες πηγές εσόδων του 
προϋπολογισμού του ανωτέρω φορέα. 
 
IV. Επί του προϋπολογισμού της Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 

Κοινωνικής Ασφάλισης Ανώνυμη Εταιρεία (Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε./φορέας 
της Γενικής Κυβέρνησης) 

 
 Δαπάνη, για την κάλυψη του κόστους λειτουργίας της ενιαίας ψηφιακής 
πλατφόρμας προγραμματισμού ραντεβού με παρόχους υπηρεσιών υγείας σε 
εθνικό επίπεδο. (άρθρο 46) 
 Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπίζεται από τις πιστώσεις του 
προϋπολογισμού του ανωτέρω φορέα.  
              
V. Επί των προϋπολογισμών του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας 
 (Ε.Ο.Δ.Υ.) και του Εθνικού Οργανισμού Φαρμάκων (Ε.Ο.Φ.) 
 (φορείς της Γενικής Κυβέρνησης) 
 
1. Ετήσια δαπάνη η οποία εκτιμάται στο ποσό των 30,6 χιλ. ευρώ περίπου, 
από τη σύσταση μίας (1) ακόμη θέσης συνεργάτη στο Γραφείο του Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ε.Ο.Δ.Υ.. (άρθρο 75) 
 
2. Εφάπαξ δαπάνη συνολικού ποσού 16,9 εκατ. ευρώ περίπου, λόγω 
μεταβίβασης ισόποσης πίστωσης, από τον Ε.Ο.Φ. προς την  Ι.Φ.Ε.Τ. Μ.Α.Ε., για 
την κάλυψη ίσης αξίας προμήθειας ρεμντεσιβίρης, νιρματρελβίρης και 
ριτοναβίρης, που διενεργήθηκε κατά το οριζόμενο χρονικό διάστημα. (άρθρο 
52) 
 
3. Δαπάνη λόγω της διεύρυνσης των ειδικοτήτων επαγγελματιών υγείας, 
που δύνανται να απασχολούνται στους ανωτέρω φορείς με καθεστώς απόδειξης 
παροχής υπηρεσιών, για την κάλυψη των αναγκών τους. (άρθρο 51) 
 
4. Ενδεχόμενη ετήσια δαπάνη, ύψους 150 χιλ. ευρώ, λόγω της αύξησης του 
ανώτατου διαθέσιμου ορίου, για την καταβολή κινήτρου απόδοσης στο 
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προσωπικό του Ε.Ο.Φ., στην περίπτωση υπέρβασης του οριζόμενου θετικού 
δημοσιονομικού στόχου. (άρθρο 74)  
 Οι ανωτέρω δαπάνες θα αντιμετωπίζονται από τις πιστώσεις του 
προϋπολογισμού των ανωτέρω φορέων.  
 
VI. Επί του προϋπολογισμού της Εθνικής Κεντρικής Αρχής Προμηθειών 

Υγείας (Ε.Κ.Α.Π.Υ./φορέας της Γενικής Κυβέρνησης) 
 
1. Ετήσια δαπάνη, από την αύξηση των οργανικών μονάδων της 
Ε.Κ.Α.Π.Υ. κατά μία (1) Γενική Διεύθυνση, δύο (2) Διευθύνσεις και τέσσερα 
(4) Τμήματα και την ως εκ τούτου αντιμετώπιση του πρόσθετου μισθολογικού 
(καταβολή διαφοράς αποδοχών (κατά περίπτωση) και επιδομάτων θέσης 
ευθύνης στους προϊσταμένους αυτών) και λειτουργικού κόστους αυτών. (άρθρο 
53)   

2.  Εφάπαξ δαπάνη, από την προμήθεια του απαραίτητου υλικοτεχνικού 
εξοπλισμού, για τη λειτουργία των νέων οργανικών μονάδων της Ε.Κ.Α.Π.Υ. 
(άρθρο 53)  
 Οι ανωτέρω δαπάνες θα αντιμετωπίζονται από τις πιστώσεις του 
προϋπολογισμού του εν λόγω φορέα. 
 

VII. Επί του προϋπολογισμού του Ταμείου Ενεργειακής Μετάβασης 
(Τ.Ε.Μ.), το οποίο διαχειρίζεται ο Διαχειριστής Ανανεώσιμων Πηγών 
Ενέργειας και Εγγυήσεων Προέλευσης (Δ.Α.Π.Ε.Ε.Π. /φορέας 
Γενικής Κυβέρνησης)  

 
 Δαπάνη από την κάλυψη των ετήσιων ποσών εκκαθάρισης της διαφοράς 
μεταξύ του μηνιαίου μεταβλητού κόστους και των εσόδων από τη λειτουργία 
των λιγνιτικών μονάδων παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας που παρέχουν 
τηλεθέρμανση στον Δήμο Κοζάνης. (άρθρο 111 παρ. 9)  
 Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπίζεται από τις πιστώσεις του 
προϋπολογισμού του εν λόγω φορέα. 
 

             Αθήνα, 17 Οκτωβρίου 2025 
 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
                                                  

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ                                                 ΥΓΕΙΑΣ 
    & ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
 
 
 
 
    Κ. ΠΙΕΡΡΑΚΑΚΗΣ                                                Σ. - Α. ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ 
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