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Επιλέξατε από τον παρακάτω κατάλογο τον τομέα ή τους τομείς νομοθέτησης  
στους οποίους αφορούν οι βασικές διατάξεις της αξιολογούμενης ρύθμισης: 

 

ΤΟΜΕΙΣ ΝΟΜΟΘΕΤΗΣΗΣ  
(Χ) 

 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ - ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ1  
  

ΕΘΝΙΚΗ ΑΜΥΝΑ – ΕΞΩΤΕΡΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ2 Χ 
  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ / ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗ / ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ3  
  

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ4  
  

ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗ – ΔΗΜΟΣΙΑ ΤΑΞΗ – ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗ5  
  

ΑΝΑΠΤΥΞΗ – ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ6  

                                                 
1 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και Υπουργείου 

Πολιτισμού. 
2 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εξωτερικών και Υπουργείου Εθνικής Άμυνας. 
3 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών. 
4 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Υγείας, Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 

και Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας. 
5 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εσωτερικών, Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη, 

Υπουργείου Δικαιοσύνης, Υπουργείου Μετανάστευσης και Ασύλου και Υπουργείου Ψηφιακής 
Διακυβέρνησης. 

6 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών, Υπουργείου Περιβάλλοντος 

και Ενέργειας, Υπουργείου Ανάπτυξης, Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, Υπουργείου 
Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, Υπουργείου Τουρισμού και Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και 
Πολιτικής Προστασίας. 

ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ  

με τίτλο 

«Κύρωση της Συμφωνίας μεταξύ της Ελληνικής Δημοκρατίας και της Δημοκρατίας της 

Αργεντινής σχετικά με την επικερδή απασχόληση εξαρτώμενων ατόμων των μελών 

διπλωματικής ή προξενικής αρχής» 

 

9



Α: Αιτιολογική έκθεση   
 

 
Η «ταυτότητα» της αξιολογούμενης ρύθμισης 

1. Ποιο ζήτημα αντιμετωπίζει η αξιολογούμενη ρύθμιση; 

 Με το προτεινόμενο σχέδιο νόμου, κυρώνεται η Συμφωνία μεταξύ της Ελληνικής 

Δημοκρατίας και της Δημοκρατίας της Αργεντινής σχετικά με την επικερδή 

απασχόληση εξαρτώμενων ατόμων των μελών διπλωματικής ή προξενικής αρχής. Η 

υπό κύρωση Συμφωνία επιτρέπει την ανάληψη επικερδούς απασχόλησης από 

συζύγους και συντρόφους των μελών των διπλωματικών αποστολών και των 

προξενικών αρχών της μιας χώρας στην άλλη, υπό την προϋπόθεση ότι δεν 

παρακάμπτονται οι λοιπές προϋποθέσεις που απαιτεί ο νόμος για την εκάστοτε 

επαγγελματική δραστηριότητα.  

2. Γιατί αποτελεί πρόβλημα;  

 Η υπό κύρωση Συμφωνία αποσκοπεί να προωθήσει και να ενδυναμώσει τις φιλικές 

σχέσεις των δύο χωρών και να καλύψει την ανάγκη εργασίας των εξαρτώμενων 

ατόμων των μελών διπλωματικής ή προξενικής αρχής κάθε μιας από τις 

συμβαλλόμενες χώρες. 

Το γεγονός ότι οι σύζυγοι και οι σύντροφοι 
των μελών διπλωματικής ή προξενικής 

αρχής κάθε μιας από τις συμβαλλόμενες χώρες δεν έχουν δυνατότητα να εργαστούν, 

δημιουργεί προβλήματα στην ομαλή οικογενειακή και επαγγελματική ζωή τους και 

αποτελεί αντικίνητρο κατά την επιλογή του προσωπικού να υπηρετήσει στην έτερη 

χώρα.  

3. Ποιους φορείς ή πληθυσμιακές ομάδες αφορά; 

 Αφορά στους συζύγους, καθώς και τους καταχωρημένους συντρόφους (σε ό,τι 

αφορά σε επικερδή απασχόληση στην Ελλάδα) και τους συγκατοικούντες 

συντρόφους (σε ό,τι αφορά σε επικερδή απασχόληση στην Αργεντινή) των μελών 

των διπλωματικών αποστολών ή προξενικών αρχών, δηλαδή των υπαλλήλων του 

αποστέλλοντος Κράτους που δεν είναι υπήκοοι ή μόνιμοι κάτοικοι του Κράτους 

υποδοχής και είναι διπλωματικοί πράκτορες ή μέλη του διοικητικού και τεχνικού 

προσωπικού, σύμφωνα με τη Σύμβαση της Βιέννης για τις διπλωματικές σχέσεις, που 

υπογράφηκε στις 18 Απριλίου 1961 και κυρώθηκε με το άρθρο μόνο του ν.δ. 

503/1970 (Α’ 108), ή προξενικοί λειτουργοί ή προξενικοί υπάλληλοι, σύμφωνα με τη 

Σύμβαση της Βιέννης για τις προξενικές σχέσεις που υπογράφηκε στις 24 Απριλίου 

1963 και κυρώθηκε με το άρθρο 1 του ν. 90/1975 (Α’ 150). 
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Η αναγκαιότητα της αξιολογούμενης ρύθμισης 

4. 

Το εν λόγω ζήτημα έχει αντιμετωπιστεί με νομοθετική ρύθμιση στο παρελθόν; 
ΝΑΙ                 ΟΧΙ  

 
Εάν ΝΑΙ, ποιο είναι το ισχύον νομικό πλαίσιο που ρυθμίζει το ζήτημα; 

  
 

5. Γιατί δεν είναι δυνατό να αντιμετωπιστεί στο πλαίσιο της υφιστάμενης νομοθεσίας 

 i)   με αλλαγή 
προεδρικού 
διατάγματος, 
υπουργικής 
απόφασης ή άλλης 
κανονιστικής 
πράξης; 

Πρόκειται για διεθνή συμφωνία και απαιτείται κύρωση με 
τυπικό νόμο σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 28 και την 
παρ. 2 του άρθρου 36 του Συντάγματος. 

 ii)  με αλλαγή 
διοικητικής  
πρακτικής 
συμπεριλαμβανομ
ένης της 
δυνατότητας νέας 
ερμηνευτικής 
προσέγγισης της 
υφιστάμενης 
νομοθεσίας; 

Οι στόχοι που επιδιώκονται με την αξιολογούμενη 
ρύθμιση, δεν είναι δυνατόν να επιτευχθούν με αλλαγή 
διοικητικής πρακτικής, συμπεριλαμβανομένης της 
δυνατότητας νέας ερμηνευτικής προσέγγισης της 
υφιστάμενης νομοθεσίας. 

 iii) με διάθεση 
περισσότερων 
ανθρώπινων και 
υλικών πόρων; 

Οι στόχοι που επιδιώκονται με την αξιολογούμενη ρύθμιση 
δεν είναι δυνατόν να επιτευχθούν με διάθεση 
περισσότερων ανθρώπινων και υλικών πόρων. 

 

 
Συναφείς πρακτικές  

6. 

 
Έχετε λάβει υπόψη συναφείς πρακτικές;            ΝΑΙ                 ΟΧΙ      
 
Εάν ΝΑΙ, αναφέρατε συγκεκριμένα: 
 

 

i) σε άλλη/ες χώρα/ες 
της Ε.Ε. ή του 
ΟΟΣΑ: 

Οι διατάξεις της υπό κύρωση Συμφωνίας ακολουθούν το 

πρότυπο προηγούμενων αντίστοιχων συμφωνιών, τις 

οποίες έχει υπογράψει η χώρα μας με τρίτες χώρες στο 

παρελθόν. Ενδεικτικά, αναφέρονται ο ν. 3928/2011 (Α’ 43), 

περί της κύρωσης της Συμφωνίας μεταξύ της Κυβέρνησης 
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της Ελληνικής Δημοκρατίας και της Κυβέρνησης της 

Δημοκρατίας της Τουρκίας σχετικά με την επικερδή 

απασχόληση των εξαρτωμένων μελών των μελών 

διπλωματικών και προξενικών αποστολών καθώς και ο ν. 

4550/2018 (Α’ 108), περί της κύρωσης της Συμφωνίας 

μεταξύ της Κυβέρνησης της Ελληνικής Δημοκρατίας και της 

Κυβέρνησης του Κράτους του Ισραήλ σχετικά με την 

επικερδή απασχόληση των εξαρτώμενων μελών των μελών 

διπλωματικών αποστολών ή προξενικών αρχών και άλλες 

διατάξεις. 

 ii)  σε όργανα της Ε.Ε.: - 

 iii) σε διεθνείς 
οργανισμούς: 

- 
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Στόχοι αξιολογούμενης ρύθμισης 
 

7. 
Σημειώστε ποιοι από τους στόχους βιώσιμης ανάπτυξης των Ηνωμένων Εθνών 
επιδιώκονται με την αξιολογούμενη ρύθμιση.  

 

 
                                                                                                                                                                                                
 
 
 
                                                                                                          
 
 
 
                                                                                                           
 
 
 
                                                                                  
 

8. Ποιοι είναι οι στόχοι της αξιολογούμενης ρύθμισης;  

 

i)   βραχυπρόθεσμοι: 

Η θέσπιση νομικού πλαισίου σύμφωνα με το 

οποίο το άτομο που εξαρτάται από μέλος 

διπλωματικής αποστολής ή προξενικής αρχής 

του αποστέλλοντος Κράτους επιτρέπεται να 

αναλαμβάνει σύμφωνα με τη νομοθεσία του 

Κράτους υποδοχής και την υπό κύρωση 

Συμφωνία, επικερδή απασχόληση σε αυτό.  

 

ii)  μακροπρόθεσμοι: 

Η βελτίωση των σχέσεων μεταξύ των 

συμβαλλόμενων χωρών, μέσω της 

διευκόλυνσης της εργασίας των συζύγων και 

συντρόφων των υπηρετούντων στην έτερη 

χώρα μελών των διπλωματικών αποστολών και 

προξενικών αρχών. Η δυνατότητα αυτή: α) 

βοηθά την οικογενειακή και επαγγελματική 

ζωή των υπαλλήλων με σαφές αντίκτυπο στην 

ομαλή λειτουργία των διπλωματικών και 

προξενικών αρχών εκατέρωθεν, β) αποτελεί 

κίνητρο για τους εν λόγω υπαλλήλους για την 

επιλογή της αντισυμβαλλόμενης χώρας για την 

άσκηση των καθηκόντων τους και γ) προάγει 

τους στόχους βιώσιμης ανάπτυξης των 

Ηνωμένων Εθνών που αναφέρονται στην 
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αξιοπρεπή εργασία και τη μείωση των 

ανισοτήτων. 

                       
 
 

 
Κατ’ άρθρο ανάλυση αξιολογούμενης ρύθμισης 

14. Σύνοψη στόχων κάθε άρθρου 

 Άρθρο Στόχος 
 

Άρθρο πρώτο 

Κυρώνεται σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 28 του 

Συντάγματος, η Συμφωνία μεταξύ της Ελληνικής Δημοκρατίας 

και της Δημοκρατίας της Αργεντινής, που υπογράφηκε στο 

Μπουένος Άιρες στις 8 Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με την 

επικερδή απασχόληση εξαρτώμενων ατόμων των μελών 

διπλωματικής ή προξενικής Αρχής. 

 

1  

Παρατίθενται ορισμοί και, συγκεκριμένα, προσδιορίζονται οι 

έννοιες «μέλος διπλωματικής αποστολής ή προξενικής αρχής» 

και «εξαρτώμενο άτομο» για τους σκοπούς της υπό κύρωση 

Συμφωνίας. 

 

2 

Προβλέπεται ότι τα αναφερόμενα στο άρθρο 1 άτομα 

επιτρέπεται να αναλαμβάνουν επικερδή απασχόληση στο 

Κράτος υποδοχής (Ελλάδα ή Αργεντινή) σύμφωνα με τη 

νομοθεσία του και με την επιφύλαξη των ειδικότερων 

ρυθμίσεων της υπό κύρωση Συμφωνίας.  

Η άδεια ανάληψης επικερδούς απασχόλησης παύει, είτε όταν 

λήξουν τα καθήκοντα του μέλους της διπλωματικής αποστολής 

ή προξενικής αρχής από το οποίο εξαρτάται το ενδιαφερόμενο 

άτομο, είτε όταν ο δικαιούχος παύει να είναι εξαρτώμενο άτομο 

(όπως σε περίπτωση διαζυγίου). Η άδεια ανάληψης επικερδούς 

απασχόλησης δεν συνεπάγεται απαλλαγή από οποιεσδήποτε 

απαιτήσεις ή περιορισμούς υφίστανται για την άσκηση του 

εκάστοτε επαγγέλματος. 

 

3  

Περιγράφεται η διαδικασία με την οποία δύναται να χορηγείται 

στο εξαρτώμενο άτομο άδεια ανάληψης επικερδούς 

απασχόλησης. Ειδικότερα, προβλέπεται η υποβολή γραπτής 

αίτησης προς τη Διεύθυνση Εθιμοτυπίας του Υπουργείου 

Εξωτερικών και επαλήθευση του καθεστώτος του εξαρτώμενου 

ατόμου από την εν λόγω Διεύθυνση. 

Για την αποφυγή καταχρηστικών πρακτικών, που θα 

υπονόμευαν τη ρυθμιστική αξία της υπό κύρωση Συμφωνίας, 

μνημονεύεται ότι η διεκπεραίωση των σχετικών διαδικασιών 
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από τις αρμόδιες Υπηρεσίες του Κράτους υποδοχής πρέπει να 

γίνεται το ταχύτερο δυνατόν.  

 

4  

Ορίζεται ότι η ετεροδικία (αστική και διοικητική) και η ασυλία 

εκτέλεσης δικαστικής απόφασης που απολαύουν πρόσωπα που 

εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής της υπό κύρωση Συμφωνίας 

στη βάση της Σύμβασης της Βιέννης για τις διπλωματικές 

σχέσεις, που υπογράφηκε στις 18 Απριλίου 1961 και κυρώθηκε 

με το άρθρο μόνο του ν.δ. 503/1970 (Α’ 108), δεν εφαρμόζονται 

σε όλα τα θέματα που προκύπτουν από την επικερδή 

απασχόληση και εμπίπτουν στο αστικό και διοικητικό δίκαιο του 

Κράτους υποδοχής. 

 

5  

Ορίζεται ότι το αποστέλλον Κράτος παραιτείται της ποινικής 

ετεροδικίας που προβλέπεται στη Σύμβαση της Βιέννης για τις 

διπλωματικές σχέσεις που απολαύουν πρόσωπα που εμπίπτουν 

στο πεδίο εφαρμογής της υπό κύρωση Συμφωνίας σχετικά με 

κάθε πράξη ή παράλειψη των προσώπων αυτών που  

προέρχεται από την επικερδή τους απασχόληση, εκτός εάν το 

αποστέλλον Κράτος θεωρεί ότι η εν λόγω παραίτηση θα ήταν 

αντίθετη στα συμφέροντά του.  

Η παραίτηση από την ποινική ετεροδικία, ωστόσο, δεν 

εκτείνεται και στην ασυλία εκτέλεσης καταδικαστικής 

απόφασης, για την οποία απαιτείται ειδική παραίτηση.  

Για τη διασφάλιση της καλόπιστης συμπεριφοράς των 

συμβαλλόμενων χωρών κατά την εξέταση της άρσης ασυλίας, 

σύμφωνα με τα ανωτέρω, γίνεται μνεία, ότι το ενδεχόμενο αυτό 

θα εξετάζεται σοβαρά. 

 

6  

Προβλέπεται η υπαγωγή των εξαρτώμενων ατόμων στα 

φορολογικά και ασφαλιστικά συστήματα του Κράτους 

υποδοχής για όλα τα ζητήματα που συνδέονται με την επικερδή 

τους απασχόληση στο Κράτος αυτό. 

 

7  

Ορίζεται ότι η υπό κύρωση Συμφωνία δεν συνεπάγεται 

αναγνώριση πτυχίων, διπλωμάτων ή σπουδών μεταξύ των 

συμβαλλόμενων χωρών. 

 

8  

Προβλέπεται η διπλωματική οδός ως τρόπος επίλυσης 

διαφορών μεταξύ των συμβαλλόμενων χωρών για την ερμηνεία 

ή την εφαρμογή της υπό κύρωση Συμφωνίας. 

 
9  

Καθορίζονται η έναρξη ισχύος, η διάρκεια και ο τρόπος 

καταγγελίας  της υπό κύρωση Συμφωνίας. 

 
Άρθρο δεύτερο  

Τίθεται η έναρξη ισχύος του νόμου και της υπό κύρωση 

Συμφωνίας. 
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Δ. Έκθεση γενικών συνεπειών  

 

18. Οφέλη αξιολογούμενης ρύθμισης  

 

      
ΘΕΣΜΟΙ, 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 

ΑΓΟΡΑ, 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΑ & 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ 

ΟΜΑΔΕΣ 

ΦΥΣΙΚΟ, ΑΣΤΙΚΟ 
ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ 

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ 

ΟΦΕΛΗ 
ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΑΜΕΣΑ 

Αύξηση εσόδων            

Μείωση δαπανών           

Εξοικονόμηση χρόνου           

Μεγαλύτερη 
αποδοτικότητα / 

αποτελεσματικότητα 
          

Άλλο  X    X     

ΕΜΜΕΣΑ 

Βελτίωση 
παρεχόμενων 

υπηρεσιών 
          

Δίκαιη μεταχείριση 
πολιτών           

Αυξημένη αξιοπιστία 
/ διαφάνεια θεσμών           

Βελτιωμένη 
διαχείριση κινδύνων           

Άλλο  X   X      

 

Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση: 
Η υλοποίηση της Συμφωνίας, μετά από την κύρωσή της, θα συμβάλλει στην ενδυνάμωση των σχέσεων των δύο 
συμβαλλόμενων χωρών και στη διευκόλυνση της επικερδούς απασχόλησης εξαρτώμενων ατόμων των μελών 
διπλωματικής αποστολής ή προξενικής αρχής. 

19. Κόστος αξιολογούμενης ρύθμισης  
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ΘΕΣΜΟΙ, 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 

ΑΓΟΡΑ, 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΑ & 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ 

ΟΜΑΔΕΣ 

ΦΥΣΙΚΟ, ΑΣΤΙΚΟ 
ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ 

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΟΣΤΟΣ 
ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΕΝΑΡΞΗ 

ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 
ΤΗΣ 

ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

Σχεδιασμός / 
προετοιμασία           

Υποδομή / 
εξοπλισμός           

Προσλήψεις / 
κινητικότητα           

Ενημέρωση 
εκπαίδευση 

εμπλεκομένων 
          

Άλλο           

ΓΙΑ ΤΗ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ & 

ΑΠΟΔΟΣΗ 
ΤΗΣ 

ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

Στήριξη και 
λειτουργία 
διαχείρισης 

          

Διαχείριση 
αλλαγών κατά 
την εκτέλεση 

          

Κόστος 
συμμετοχής 

στη νέα 
ρύθμιση 

          

Άλλο           

 

 Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση: 
Το κόστος της αξιολογούμενης ρύθμισης αποτυπώνεται στην οικεία έκθεση του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους. 

 
 

20. Κίνδυνοι αξιολογούμενης ρύθμισης  

 

      
ΘΕΣΜΟΙ, 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 

ΑΓΟΡΑ, 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΑ & 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ 

ΟΜΑΔΕΣ 

ΦΥΣΙΚΟ, ΑΣΤΙΚΟ 
ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ 
ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΙΝΔΥΝΟΙ 
ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 
ΚΙΝΔΥΝΩΝ 

Αναγνώριση / 
εντοπισμός 
κινδύνου 

          

Διαπίστωση 
συνεπειών 

κινδύνων στους 
στόχους 
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Σχεδιασμός 
αποτροπής / 

αντιστάθμισης 
κινδύνων 

          

Άλλο           

ΜΕΙΩΣΗ 
ΚΙΝΔΥΝΩΝ 

Πιλοτική 
εφαρμογή           

Ανάδειξη καλών 
πρακτικών κατά 
την υλοποίηση 
της ρύθμισης 

          

Συνεχής 
αξιολόγηση 
διαδικασιών 
διαχείρισης 

κινδύνων 

          

Άλλο           

 

Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση: 
Δεν προκύπτουν κίνδυνοι από την αξιολογούμενη ρύθμιση. 

 

21. 

Γνώμες ή πορίσματα αρμόδιων υπηρεσιών και ανεξάρτητων αρχών (ηλεκτρονική 

επισύναψη).  

Ειδική αιτιολογία σε περίπτωση σημαντικής απόκλισης μεταξύ της γνωμοδότησης 

και της αξιολογούμενης ρύθμισης. 

  

 

Ε. Έκθεση νομιμότητας  

 

24. Συναφείς συνταγματικές διατάξεις 

 Άρθρο 22, παρ. 1 του άρθρου 28 και παρ. 2 του άρθρου 36 του Συντάγματος. 

25. Ενωσιακό δίκαιο  

 

      
      

Πρωτογενές ενωσιακό 
δίκαιο 
(συμπεριλαμβανομένου 
του Χάρτη Θεμελιωδών 
Δικαιωμάτων) 
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      

Κανονισμός 

 

 

      
      

Οδηγία 

 

      
 
      

Απόφαση 

 

26. Συναφείς διατάξεις διεθνών συνθηκών ή συμφωνιών  

      
      

Ευρωπαϊκή Σύμβαση 
των Δικαιωμάτων του 
Ανθρώπου 

 

 
      

Διεθνείς συμβάσεις 

Σύμβαση της Βιέννης για τις διπλωματικές σχέσεις, που 
υπογράφηκε στις 18 Απριλίου 1961 και κυρώθηκε με το 
άρθρο μόνο του ν.δ. 503/1970 (Α’ 108) και 
Σύμβαση της Βιέννης για τις προξενικές σχέσεις που 
υπογράφηκε στις 24 Απριλίου 1963 και κυρώθηκε με το 
άρθρο 1 του ν. 90/1975 (Α’ 150). 

 

27. 
Συναφής νομολογία των ανωτάτων και άλλων εθνικών δικαστηρίων, καθώς και 

αποφάσεις των Ανεξάρτητων Αρχών 

  Στοιχεία & βασικό περιεχόμενο απόφασης 
 

      
      

Ανώτατο ή άλλο εθνικό 
δικαστήριο  
(αναφέρατε) 

 

 
 
      

Ανεξάρτητη Αρχή 
(αναφέρατε) 

 

28. Συναφής ευρωπαϊκή και διεθνής νομολογία 

  Στοιχεία & βασικό περιεχόμενο απόφασης 
 
 
      

Νομολογία Δικαστηρίου 
Ε.Ε. 
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      

Νομολογία Ευρωπαϊκού 
Δικαστηρίου 
Δικαιωμάτων του 
Ανθρώπου 

 

 
 
      

Άλλα ευρωπαϊκά ή 
διεθνή δικαστήρια ή 
διαιτητικά όργανα 
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Αθήνα, 27 Φεβρουαρίου 2025 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 
ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΕΡΑΠΕΤΡΙΤΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΠΙΕΡΡΑΚΑΚΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ – ΑΔΩΝΙΣ 
ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ  

ΜΙΧΑΗΛ ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ ΝΙΚΗ ΚΕΡΑΜΕΩΣ 

ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΑΣΥΛΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΛΩΡΙΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 

ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ 
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