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Α. Αιτιολογική έκθεση 

 

 
Η «ταυτότητα» της αξιολογούμενης ρύθμισης 

1. Ποιο ζήτημα αντιμετωπίζει η αξιολογούμενη ρύθμιση; 

 Άρθρο 3: Με την προτεινόμενη ρύθμιση παρατείνεται, μέχρι και τις 31.12.2023, η ισχύς 

των ρυθμίσεων των άρθρων 63 έως και 89, 91 έως και 94 του ν. 5034/2023 (Α΄ 69) καθώς 

και των άρθρων 18 και 19 του ν. 5007/2022 (Α΄ 241), οι οποίες σχετίζονται με την 

αντιμετώπιση της νόσου του κορωνοϊου COVID-19. Πιο αναλυτικά, προβλέπεται η 

ενίσχυση σε έμψυχο δυναμικό κάθε είδους, επιστημονικό, διοικητικό κ.λπ., του 

δημόσιου μηχανισμού, η άμεση εξασφάλιση του κατάλληλου εξοπλισμού και των 

αναγκαίων μέσων, για την αποτελεσματικότερη ανταπόκριση στις απαιτήσεις 

διαχείρισης και αντιμετώπισης της πανδημίας, καθώς και η διασφάλιση της συνέχισης 

παροχής υψηλού επιπέδου απομακρυσμένων ψηφιακών υπηρεσιών στα φυσικά 

πρόσωπα την περίοδο του κορωνοϊού COVID-19, και ιδιαίτερα αυτών που σχετίζονται 

με την υλοποίηση του Εθνικού Προγράμματος Εμβολιασμού, των εμβολιαστικών 

κέντρων, των ιατρών που απασχολούνται, δεδομένης της εξακολούθησης ύπαρξης 

υψηλού αριθμού κρουσμάτων, αλλά και της εμφάνισης νέων ιδιαιτέρως μεταδοτικών 

μεταλλάξεων. Ειδικά η ισχύς: α) του άρθρου 205 του ν. 4820/2021 (Α' 130), περί της 

υποχρέωσης επίδειξης πιστοποιητικού ή βεβαίωσης εμβολιασμού ή νόσησης από τους 

εργαζόμενους στον δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα, η οποία παρατάθηκε δυνάμει της περ. 

β) της παρ. 1 του άρθρου 91 του ν. 5041/2023 (Α’ 87), εξακολουθεί να παρατείνεται και 

για τους εργαζόμενους σε κλειστές δομές κοινωνικής φροντίδας για ηλικιωμένους, 

χρονίως πάσχοντες και άτομα με αναπηρία και β) του άρθρου 46 του ν. 4790/2021 (Α’ 

48), ως προς τον υποχρεωτικό διαγνωστικό έλεγχο για τον κορωνοϊό COVID-19, η οποία 

παρατάθηκε δυνάμει της περ. γ) της παρ. 1 του άρθρου 91 του ν. 5041/2023, 

εξακολουθεί να παρατείνεται και για τους εργαζόμενους σε κλειστές δομές κοινωνικής 

φροντίδας για ηλικιωμένους, χρονίως πάσχοντες και άτομα με αναπηρία. Τέλος, με την 

παρ. 3 τροποποιείται το είδος του ελέγχου ανίχνευσης του κορωνοϊού COVID-19 στον 

οποίο υποβάλλονται οι υπόχρεοι για κατάταξη στις Ένοπλες Δυνάμεις, o οποίος 

έλεγχος, πλέον, προτείνεται να γίνεται με τεστ ταχείας ανίχνευσης (rapid test), ενώ το 

χρονικό διάστημα, εντός του οποίου πρέπει αυτός να διενεργηθεί, ορίζεται στις 

σαράντα οκτώ (48) ώρες, πριν από την ημερομηνία κατάταξής τους.  

Άρθρο 4: Με την προτεινόμενη ρύθμιση παρατείνεται έως την 31η.12.2023 η ισχύς των 

συμβάσεων που έχουν συναφθεί κατ’ εφαρμογή του άρθρου 63 του ν. 4872/2021 (Α’ 

247) και παραταθεί αρχικά δυνάμει του άρθρου δωδέκατου του ν. 5015/2023 (Α’ 20) 

και εν συνεχεία δυνάμει του άρθρου 92 του ν. 5041/2023 για τις υπηρεσίες 

αποθήκευσης, φύλαξης και μεταφοράς των εμβολίων κατά του COVID-19 στα 

εμβολιαστικά κέντρα. Το συγκεκριμένο χρονικό διάστημα της παράτασης είναι το 

εκτιμώμενο αναγκαίο για την ολοκλήρωση των διαγωνιστικών διαδικασιών που 

προβλέπονται στον νόμο για τη σύναψη νέων συμβάσεων από την Εθνική Κεντρική 

Αρχή Προμηθειών Υγείας (Ε.Κ.Α.Π.Υ.). Με τον τρόπο αυτό διασφαλίζεται η αδιατάρακτη 

και αναγκαία συνέχεια στη διαδικασία αποθήκευσης, φύλαξης και μεταφοράς των 

εμβολίων κατά του COVID-19 στα εμβολιαστικά κέντρα, μετά και την απεμπλοκή του 
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Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας από την εν λόγω διαδικασία, 

ενώ, επιπλέον, προβλέπεται το αναγκαίο μεταβατικό διάστημα για την ολοκλήρωση 

των διαγωνιστικών διαδικασιών με φορέα διενέργειας των διαγωνισμών την Ε.Κ.Α.Π.Υ.. 

 

Άρθρο 5: Στόχος της προτεινόμενης διάταξης είναι η παράταση της ισχύος της περ. γ) 

της παρ. 4 του άρθρου 3 του ν. 4498/2017 (Α 172), περί δυνατότητας υπέρβασης της 

σαρανταοκτάωρης εβδομαδιαίας διάρκειας εργασίας των ιατρών των νοσοκομείων και 

μονάδων Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας του Εθνικού Συστήματος Υγείας, έως τις 

31.12.2023, προκειμένου να επιτευχθεί η εύρυθμη και απρόσκοπτη λειτουργία των 

παραπάνω μονάδων. 

 

Άρθρο 6: H αξιολογούμενη ρύθμιση αντιμετωπίζει το ζήτημα της παράτασης, έως την 

30ή.11.2023, της παραμονής των ειδικευόμενων νοσηλευτών, διαφόρων ειδικοτήτων, 

με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, οι οποίοι έχουν συμπληρώσει το 

κατά περίπτωση ανώτατο όριο παράτασης που έχει προβλεφθεί γι’ αυτούς και, άρα, 

αναμένεται να αποχωρήσουν. 

 

Άρθρο 7: H αξιολογούμενη ρύθμιση αντιμετωπίζει το ζήτημα της παράτασης της 

καταληκτικής ημερομηνίας, έως την οποία το μετακινούμενο ιατρικό, νοσηλευτικό και 

λοιπό προσωπικό θα λαμβάνει το κίνητρο των χιλίων οκτακοσίων (1.800) ευρώ για το 

ιατρικό προσωπικό και των χιλίων διακοσίων (1.200) ευρώ για το νοσηλευτικό και λοιπό 

προσωπικό που προβλέπουν, αντίστοιχα, τα άρθρα εικοστό και εικοστό πρώτο του ν. 

5015/2023 (Α’ 20).  

 

Άρθρο 8: Με την προτεινόμενη διάταξη παρέχεται η δυνατότητα, με απόφαση του κατά 

περίπτωση αρμόδιου φορέα, να παραταθούν οι εν ισχύ συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου του προσωπικού που απασχολείται στους προνοιακούς φορείς που 

εποπτεύονται από το Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, όπως τα Κέντρα 

Κοινωνικής Πρόνοιας του άρθρου 9 του ν. 4109/2013 (Α΄ 16), το Κέντρο Εκπαίδευσης 

και Αποκατάστασης Τυφλών του π.δ. 265/1979 (Α΄ 74), το Εθνικό Ίδρυμα Κωφών του 

α.ν. 726/1937 (Α΄ 228), το Κέντρο Παιδικής Μέριμνας Αρρένων Παπάφειο 

Θεσσαλονίκης της παρ. 1.Ι. του άρθρου 127 του ν. 4199/2013 (Α΄ 216) και το 

Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Ευρυτανίας της παρ. 5 του άρθρου 18 του ν. 

4302/2014 (Α΄ 225). 

 

Άρθρα 9 έως 10: Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπεται η ανανέωση συμβάσεων 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση των ζητημάτων 

που άπτονται της ύλης του Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας.  

 

Άρθρο 11: Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προτείνεται, μέσω της αξιοποίησης των 

νέων τεχνολογιών της πληροφορικής, η κατάρτιση, η οργάνωση και η παρακολούθηση 

σε όλα τα νοσοκομεία του Εθνικού Σύστηματος Υγείας (Ε.Σ.Υ.), στα νοσοκομεία που 

υπάγονται στο πεδίο εφαρμογής του ν.δ. 2592/1953 (Α΄ 254), καθώς και στα 

Πανεπιστημιακά Νοσοκομεία και Τμήματα, των περιστατικών που χρήζουν 

χειρουργικής επέμβασης, μέσω Ενιαίας Λίστας Χειρουργείων. Με την εν λόγω λίστα και 
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στο πλαίσιο αφενός του εκσυγχρονισμού της λειτουργίας της υφιστάμενης λίστας 

χειρουργείων των εν λόγω νοσοκομείων και αφετέρου της ανάγκης για 

προγραμματισμό και οργάνωση των χειρουργείων, δημιουργείται σύστημα 

αρχειοθέτησης, μέσω διαδικτύου, ενιαίας λίστας πανελλαδικά, προκειμένου να 

επιτευχθεί σημαντική μείωση του χρόνου αναμονής των ασθενών και να δοθεί η 

δυνατότητα στην κεντρική διοίκηση για διαχείριση δεδομένων για τη λήψη 

στρατηγικών αποφάσεων με βάση την πραγματική εικόνα των περιστατικών που έχουν 

ενταχθεί στη λίστα. Παράλληλα, και ενώ διατηρείται από την Ενιαία Λίστα 

Χειρουργείων η εξαίρεση καταχώρισης των επειγόντων περιστατικών που έχουν άμεση 

ανάγκη χειρουργικής επέμβασης, θεσπίζεται η υποχρέωση να δηλώνονται από τα εν 

λόγω νοσοκομεία σε υποσύστημα της Ενιαίας Λίστας Χειρουργείων όλα τα τακτικά και 

έκτακτα χειρουργεία που διενεργούνται, ώστε να απεικονίζεται ορθά και σε 

πραγματικές συνθήκες ο ακριβής αριθμός των χειρουργείων αυτών. 

 

Άρθρο 12: Σκοπός της προτεινόμενης διάταξης είναι η αύξηση της διαφάνειας σε 

ολόκληρη την εφοδιαστική αλυσίδα του φαρμάκου στην εγχώρια αγορά, ο έγκαιρος 

εντοπισμός και η πρόβλεψη ελλείψεων φαρμάκων. Έτσι το Ηλεκτρονικό Σύστημα 

Παρακολούθησης Διακίνησης Φαρμάκων, το οποίο θα παρακολουθεί την εγχώρια 

διακίνηση των φαρμάκων, πληροί την επιτακτική ανάγκη να αντιμετωπιστούν με 

ταχύτητα, ευελιξία και αποτελεσματικότητα οι περιπτώσεις ελλείψεων φαρμάκων, 

ώστε αυτές να καλύπτονται εγκαίρως. Επιπροσθέτως, όλοι οι εμπλεκόμενοι στη 

διαδικασία φορείς, φυσικά και νομικά πρόσωπα, αναλαμβάνουν την υποχρέωση να 

καταχωρίζουν τα απαραίτητα στοιχεία που αφορούν στη διακίνηση και την πώληση των 

φαρμάκων στο νέο αυτό ηλεκτρονικό σύστημα. 

 

Άρθρο 13: Με την προτεινόμενη διάταξη σκοπείται η παροχή της δυνατότητας στους 

ασφαλισμένους, οι οποίοι λαμβάνουν φαρμακευτική αγωγή με φαρμακευτικά 

ιδιοσκευάσματα για θεραπεία σοβαρών ασθενειών της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 

3816/2010 (Α’ 6), να λαμβάνουν τα ως άνω φαρμακευτικά ιδιοσκευάσματα κατ’ οίκον, 

από τα φαρμακεία του Ε.Ο.Π.Υ.Υ., μέσω ταχυδρομικής επιχείρησης εγγεγραμμένης στο 

μητρώο ταχυδρομικών επιχειρήσεων της Εθνικής Επιτροπής Τηλεπικοινωνιών και 

Ταχυδρομείων για την παροχή υπηρεσιών ταχυμεταφορών ή μέσω πιστοποιημένης 

εταιρείας διανομής φαρμάκων -φαρμακαποθηκών, με την επιφύλαξη, ωστόσο, του ν. 

4053/2012 (Α’ 44) για τις ταχυδρομικές υπηρεσίες. 

 

Άρθρο 14: Με την προτεινόμενη διάταξη προβλέπεται η παράταση, από τη λήξη της, 

έως την 31η.12.2023, της θητείας των διοικητών και αναπληρωτών διοικητών των 

νοσοκομείων του Εθνικού Συστήματος Υγείας, η οποία έληξε ή λήγει πριν από την 

31η.12.2023, προκειμένου να διασφαλιστεί η συνέχιση της ομαλής λειτουργίας των 

δομών αυτών μέχρι τη θέση σε ισχύ του νέου πλαισίου επιλογής διοικήσεων που 

βρίσκεται σε τελικό στάδιο επεξεργασίας.  

 

Άρθρο 15: Η προτεινόμενη διάταξη για την παράταση, από τη λήξη της, της ισχύος των 

συμβάσεων για την κάλυψη έκτακτων αναγκών στο Πανεπιστημιακό Γενικό 

Νοσοκομείο Ιωαννίνων είναι αναγκαία, δεδομένου ότι οι εν λόγω συμβάσεις 
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προσωπικού εξυπηρετούν έκτακτες ανάγκες του εν λόγω νοσοκομείου και, λόγω του 

εξαιρετικού καθεστώτος σύναψής τους, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 25 του ν. 

4613/2019 (Α’ 78), απαιτείται για την παράτασή τους νομοθετική ρύθμιση. Από την 

αυτοδίκαιη παράταση εξαιρούνται όσοι εκ του προσωπικού δεν έχουν συμμορφωθεί 

με την υποχρέωση εμβολιασμού κατά του κορωνοϊού COVID-19 και, συνεπώς, έχουν 

τεθεί σε αναστολή καθηκόντων εξ αυτού του λόγου, κατ’ εφαρμογή των παρ. 2 και 6 

του άρθρου 206 του ν. 4820/2021 (Α΄ 130). 

 

Άρθρου 16: Με τη ρύθμιση αυτή δίδεται παράταση έως την 31η.3.2024 στις υπ’ αρ. 

02/2018-1 και 02/2018-2 συμβάσεις του Εθνικού Κέντρου Αιμοδοσίας (Ε.ΚΕ.Α.), οι 

οποίες έχουν συναφθεί στο πλαίσιο της υπ’ αρ. 02/2018 διακήρυξης του Ε.ΚΕ.Α και 

λήγoυν αυτοδίκαια στις 30.9.2023, δυνάμει του άρθρου 90 του ν. 5034/2023 (Α’ 69). Σε 

περίπτωση που η εν εξελίξει διαγωνιστική διαδικασία ολοκληρωθεί εντός του χρονικού 

διαστήματος της προτεινόμενης παράτασης, προβλέπεται η λήξη της ισχύος των 

συγκεκριμένων συμβάσεων. 

 

Άρθρο 17: Με την προτεινόμενη διάταξη αντιμετωπίζεται ζητήματα δαπανών των 

νοσοκομείων του Εθνικού Συστήματος Υγείας (Ε.Σ.Υ.), των Υγειονομικών Περιφερειών 

(Υ.Πε.) και των Κέντρων Υγείας. Πιο συγκεκριμένα: Με την παρ. 1 παρατείνεται η ισχύς 

της παρ. 2 του άρθρου 17 του ν. 4332/2015 (Α΄ 76) και αντιμετωπίζεται η ανάγκη 

νομιμοποίησης δαπανών για εξόφληση υποχρεώσεων των νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ. και 

των Υ.Πε, από τη λήξη της, έως την έναρξη ισχύος του αξιολογούμενου νομοσχεδίου. 

Με την παρ. 2 παρατείνεται η ισχύς του δέκατου άρθρου του ν. 4737/2020 (Α΄ 204) και 

αντιμετωπίζεται η ανάγκη της νομιμοποίησης δαπανών των Κέντρων Υγείας για την 

εξέταση δειγμάτων βιολογικού υλικού ύποπτων κρουσμάτων κορωνοϊού COVID-19, 

από τη λήξη της, έως την έναρξη ισχύος του αξιολογούμενου νομοσχεδίου. Με την παρ. 

3 παρατείνεται η ισχύς της παρ. 2 του άρθρου 39 του ν. 4715/2020 (Α΄149) και 

αντιμετωπίζεται η ανάγκη εκκαθάρισης και πληρωμής δαπανών νοσοκομείων για την 

εξέταση δειγμάτων βιολογικού υλικού ύποπτων κρουσμάτων κορωνοϊού COVID-19, 

από τη λήξη της, έως την έναρξη ισχύος του αξιολογούμενου νομοσχεδίου. Με την παρ. 

4 παρατείνεται η ισχύς της παρ. 28 του άρθρου 66 του ν. 3984/2011 (Α΄ 150) και 

αντιμετωπίζεται η ανάγκη νομιμοποίησης δαπανών που απορρέουν από προμήθειες 

των νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ. συμπεριλαμβανομένων των Ψυχιατρικών και των 

Πανεπιστημιακών Κλινικών, των Νοσοκομείων Αρεταίειο και Αιγινήτειο, του Ωνασείου 

Καρδιοχειρουργικού Κέντρου και του Νοσοκομείου Παπαγεωργίου Θεσσαλονίκης, από 

τη λήξη της, έως την έναρξη ισχύος του αξιολογούμενου νομοσχεδίου. 

 

Άρθρο 18: Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η αλλαγή στη συγκρότηση του 

Εποπτικού Συμβουλίου της Εθνικής Αρχής Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής 

με την πρόβλεψη της δυνατότητας ορισμού, ως Προέδρου του εν λόγω Συμβουλίου, 

συνταξιούχου δικαστικού λειτουργού και, περαιτέρω, εξειδικεύεται το γνωστικό 

αντικείμενο που πρέπει να έχουν τα υποψήφια για τη θέση των νομικών μέλη, 

προκειμένου να οριστούν ως μέλη του Εποπτικού Συμβουλίου της Αρχής, με σκοπό την 

πληρέστερη και με εχέγγυα διαφάνειας λειτουργία του Συμβουλίου, ενώ, παράλληλα, 

ορίζεται ότι ένας εκ των μελών του ορίζεται Αντιπρόεδρος. 
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Άρθρο 19: Στο Υπουργείο Υγείας υφίσταται Κεντρικό Συμβούλιο Υγειονομικών 

Περιφερειών (ΚΕ.Σ.ΥΠΕ.), που έχει ως σκοπό τον συντονισμό του έργου των Διοικητών 

των Υγειονομικών Περιφερειών και την εναρμόνιση των πολιτικών τους για την υγεία. 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση επικαιροποιούνται τα μέλη από τα οποία αποτελείται το 

ΚΕ.Σ.ΥΠΕ. στη βάση της σημερινής διάρθρωσης της πολιτικής ηγεσίας του Υπουργείου 

Υγείας. 

 

Άρθρο 20: Με την προτεινόμενη ρύθμιση ορίζεται ότι στην Ειδική Επιτροπή Ιοντιζουσών 

και μη Ιοντιζουσών Ακτινοβολιών του Υπουργείου Υγείας μετέχει και ένας (1) 

εκπρόσωπος της Ομοσπονδίας Τεχνολόγων Ακτινολόγων Ελλάδας, δεδομένου ότι το 

νεοσυσταθέν, με τον ν. 4975/2022 (Α’ 187), νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου, δηλαδή 

η Ένωση Τεχνολόγων Ακτινολογίας Ακτινοθεραπείας Ελλάδας, έχει ως αρμοδιότητα, για 

την επίτευξη των νόμιμων σκοπών του, μεταξύ άλλων, και τη συμμετοχή σε θεσμικά 

όργανα που αφορούν στο επάγγελμα του τεχνολόγου ακτινολογίας-ακτινοθεραπείας 

και τη συμμετοχή σε θεσμικά όργανα αρμόδια για τη χάραξη της πολιτικής υγείας στη 

χώρα, όταν αυτό προβλέπεται από την ισχύουσα νομοθεσία. 

 

Άρθρο 21: Με την προτεινόμενη διάταξη παρατείνεται η καταληκτική ημερομηνία, έως 

την οποία η ανάπτυξη, επεξεργασία και επικαιροποίηση του μητρώου ασθενών με 

νεοπλασματικές ασθένειες διενεργείται από το Αυτοτελές Τμήμα Θεραπευτικών 

Πρωτοκόλλων και Μητρώων Ασθενών του Υπουργείου Υγείας.  

 

Άρθρο 22: Με τις προτεινόμενες διατάξεις ρυθμίζονται θέματα που αφορούν στις 

διαδικασίες εκλογής των μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) των 

Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.), της πρακτικής άσκησης των φοιτητών, 

καθώς και των διαδικασιών που αφορούν στη χορήγηση του πιστοποιητικού 

παιδαγωγικής επάρκειας των φοιτητών και των αποφοίτων των Α.Ε.Ι.. Ειδικότερα, 

μετατίθεται το χρονικό όριο της έναρξης των διαδικασιών εκλογής των μελών Δ.Ε.Π. σε 

υλοποίηση του ν. 4957/2022 (A΄ 141) από την 1η Μαΐου 2023 στην 1η Ιανουαρίου 2024, 

καθώς και των σχετικών με αυτήν τη μετάθεση ημερομηνιών. Τέλος, με τις 

προτεινόμενες διατάξεις μετατίθεται για ένα ακαδημαϊκό έτος η υλοποίηση των 

διατάξεων του ν. 4957/2022, που αφορούν στη διαδικασία της πρακτικής άσκησης των 

φοιτητών και στη χορήγηση του πιστοποιητικού παιδαγωγικής επάρκειας των φοιτητών 

και των αποφοίτων των Α.Ε.Ι..  

 

Άρθρο 23: Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπεται ότι για την εισαγωγή αθλητών 

και αθλητριών στην τριτοβάθμια εκπαίδευση για το ακαδημαϊκό έτος 2023-2024, 

δύναται να ληφθεί υπόψη διάκρισή του/της σε ατομικό άθλημα, εφόσον έχει 

επιτευχθεί μέχρι την 24η.9.2023, αντί της ισχύουσας ημερομηνίας της 31ης.8.2023, 

σύμφωνα με την περ. γ) της παρ. 10 του άρθρου 34 του ν. 2725/1999 (Α’ 121), σε 

συνδυασμό με το πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 75 του ν. 4957/2022 (Α΄141). 
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Άρθρο 24: Παρατείνεται η προθεσμία για την κατάθεση αίτησης για έκδοση 

οικοδομικής άδειας ή προέγκρισης της παρ. 1 του άρθρου 40 του  ν. 4759/2020 (Α’ 245), 

η οποία λήγει την 30ή Σεπτεμβρίου 2023. 

 

Άρθρο 25: Με την προτεινόμενη διάταξη ανανεώνονται, αυτοδίκαια, έως την 

30ή.9.2024, οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και οι 

συμβάσεις έργου, που έχουν συναφθεί από τον εποπτευόμενο από το Υπουργείο 

Πολιτισμού φορέα με την επωνυμία «Ελληνικό Φεστιβάλ Α.Ε.», έχουν παραταθεί 

δυνάμει του άρθρου 194 του ν. 4964/2022 (Α’ 150) και υφίστανται έως και την 

30ή.9.2023, με σκοπό ο εν λόγω φορέας να καλύπτει, χωρίς διακοπή, τις λειτουργικές 

του ανάγκες σε προσωπικό. Ειδικότερα, δε, βάσει της ισχύουσας ως άνω ρύθμισης, η 

ισχύς των συμβάσεων ορισμένου χρόνου και συμβάσεων έργου για την κάλυψη των 

λειτουργικών αναγκών του φορέα λήγει στις 30.9.2023. 

 

Άρθρο 26: Με την προτεινόμενη ρύθμιση διασφαλίζεται η εύρυθμη λειτουργία των 

προνοιακών φορέων κατά την παροχή των υπηρεσιών τους στις ωφελούμενες ομάδες 

πληθυσμού έως ότου οριστικά διευθετηθούν τα θέματα που ανακύπτουν κατά τη 

διαδικασία διορισμού διοριστέων της υπό στοιχεία 7Κ/2019 Προκήρυξης του Ανώτατου 

Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (ΑΣΕΠ 42), με τη δυνατότητα παράτασης των 

συμβάσεων ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του προσωπικού που απασχολείται ή 

απασχολείτο κατά την έναρξη ισχύος του ν. 4578/2018 (Α’ 200) στους προνοιακούς 

φορείς που εποπτεύονται από το Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας. 

 

Άρθρο 27: Αντιμετωπίζονται οργανωτικά θέματα της Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 

Κοινωνικής Ασφάλισης Ανώνυμη Εταιρεία (ΗΔΙΚΑ Α.Ε.), με τη διατήρηση του 

υφιστάμενου προσωπικού που απασχολείται με συμβάσεις εξαρτημένης εργασίας 

ορισμένου χρόνου έως ότου ολοκληρωθεί ο σχετικός γραπτός διαγωνισμός του ΑΣΕΠ 

για την πρόσληψη τακτικού προσωπικού.  

 

Άρθρο 28: Προβλέπονται οι εξουσιοδοτικές διατάξεις για συγκεκριμένα άρθρα του 

αξιολογούμενου νομοσχεδίου. 

 

Άρθρο 29: Προβλέπεται η έναρξη ισχύος του αξιολογούμενου νομοσχεδίου. 

 

2. Γιατί αποτελεί πρόβλημα;  

 Άρθρο 3: Η προτεινόμενη διάταξη αντιμετωπίζει την ανάγκη της παράτασης της ισχύος 

των αναγκαίων μέτρων που συντελούν στην ανάσχεση της διασποράς του ιού της 

COVID-19, στην προάσπιση της δημόσιας υγείας, στην ενίσχυση των νοσοκομείων και 

των μονάδων πρωτοβάθμιας υγείας του Εθνικού Συστήματος Υγείας και στην 

αποτελεσματικότερη δυνατή αντιμετώπιση της πανδημίας, εξαιτίας της συνέχισής της 

λόγω της ύπαρξης των νέων παραλλαγών της και της αύξησης των κρουσμάτων. 

Επιπλέον αποσκοπεί στην εξασφάλιση της δυνατότητας έγκαιρης ανίχνευσης και 

ελέγχου πιθανών κρουσμάτων στον πληθυσμό και του ελέγχου τυχόν εισχώρησης του 

COVID-19 στις Ένοπλες Δυνάμεις από τους υπόχρεους προς κατάταξη. 
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Άρθρο 4: Η προτεινόμενη ρύθμιση αντιμετωπίζει την ανάγκη της απρόσκοπτης 

συνέχισης του εμβολιαστικού προγράμματος, μετά την απεμπλοκή του Υπουργείου 

Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας από τη διαδικασία αποθήκευσης, φύλαξης 

και μεταφοράς των εμβολίων κατά του COVID-19 στα εμβολιαστικά κέντρα, σύμφωνα 

με το άρθρο 63 του ν. 4872/2021 (Α΄ 247), και έως την ολοκλήρωση των απαραίτητων 

διαγωνιστικών διαδικασιών για τη σύναψη νέων συμβάσεων με φορέα διενέργειας την 

Εθνική Κεντρική Αρχή Προμηθειών Υγείας. 

 

Άρθρο 5: Η προτεινόμενη διάταξη αντιμετωπίζει την ανάγκη διασφάλισης της ομαλής 

και εύρυθμης λειτουργίας των δομών και μονάδων της πρωτοβάθμιας φροντίδας 

υγείας του Εθνικού Συστήματος Υγείας. 

 

Άρθρο 6: Η προτεινόμενη διάταξη αντιμετωπίζει την ανάγκη, αφενός, της μη 

διατάραξης της εύρυθμης λειτουργίας των υγειονομικών δομών και, αφετέρου, της 

ομαλής μετάβασης στη νέα εκπαιδευτική περίοδο από τη μη παράταση της παραμονής 

των ειδικευόμενων νοσηλευτών ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διαφόρων 

ειδικοτήτων, οι οποίοι, σε διαφορετική περίπτωση, πρόκειται να αποχωρήσουν έως την 

30ή.11.2023 και συγκεκριμένα πριν από την εξασφάλιση της κάλυψης των κενών από 

τους επόμενους ειδικευόμενους νοσηλευτές.  

 

Άρθρο 7: Η προβλεπόμενη αποζημίωση λειτουργεί ως κίνητρο για το ιατρικό, 

νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό, προκειμένου να μετακινηθούν για την κάλυψη 

αναγκών σε συγκεκριμένες περιοχές, στις οποίες υπάρχουν αυξημένες ανάγκες. Χωρίς 

το εν λόγω κίνητρο θα υπάρχει μειωμένο ενδιαφέρον για τη μετακίνηση προσωπικού 

και την κάλυψη αυξημένων αναγκών.  

Άρθρο 8: Η προτεινόμενη διάταξη αντιμετωπίζει την ανάγκη της διαρκούς κάλυψης των 

αναγκών των προνοιακών φορέων που εποπτεύονται από το Υπουργείο Κοινωνικής 

Συνοχής και Οικογένειας κατά την παροχή των κοινωνικής φύσεως υπηρεσιών τους 

προς τους πλέον ευάλωτους πολίτες, οι οποίες ανελαστικές ανάγκες δεν δύνανται να 

καλυφθούν επαρκώς και άμεσα με τις προβλεπόμενες διαδικασίες. 

 

Άρθρα 9 έως 10: Η ανανέωση των υφιστάμενων συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου, κρίνεται αναγκαία για την αντιμετώπιση των πρόσφατων 

φυσικών καταστροφών και έκτακτων φαινομένων που έπληξαν τη χώρα. 

 

Άρθρο 11: Η προτεινόμενη τροποποίηση αντιμετωπίζει την ανάγκη για μεγαλύτερη 

διασφάλιση της ισότητας και της μη διάκρισης των ασθενών στην παροχή χειρουργικών 

επεμβάσεων στα νοσοκομεία του Εθνικού Συστήματος Υγείας, στα νοσοκομεία του ν.δ. 

2592/1953 (Α΄ 254) και στα Πανεπιστημιακά Νοσοκομεία και Τμήματα. Περαιτέρω, 

αντιμετωπίζεται η ανάγκη, αφενός, της εξασφάλισης μιας διαδικασίας εμπλουτισμού 

με νέα δεδομένα των υφιστάμενων σήμερα σχετικών λιστών χειρουργείων, που είναι 

κατακερματισμένες, δεν διασυνδέονται και δεν διαλειτουργούν και, αφετέρου, της 

εκκαθάρισης αυτών, ώστε ο ασθενής-πολίτης να ενημερώνεται ορθά και σε επίκαιρο 

χρόνο. 
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Άρθρο 12: Με την προτεινόμενη διάταξη αντιμετωπίζεται η ανάγκη της ύπαρξης ενός 

σύγχρονου ηλεκτρονικού συστήματος, που θα διασυνδέεται με άλλα πληροφοριακά 

συστήματα και ηλεκτρονικές βάσεις δεδομένων του δημοσίου τομέα της περ. (α) της 

παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143), μέσω του οποίου θα εντοπίζονται σε 

ζωντανό χρόνο (real time) οι ελλείψεις φαρμάκων και, ως εκ τούτου, οι ανάγκες των 

ασθενών, ώστε να λαμβάνεται μέριμνα για την άμεση εξασφάλιση των αναγκαίων 

φαρμάκων στην εγχώρια αγορά. 

 

Άρθρο 13: Η προτεινόμενη διάταξη κρίνεται αναγκαία για την αντιμετώπιση του 

ζητήματος της ανακούφισης ασθενών που πάσχουν από σοβαρές ασθένειες. 

 

Άρθρο 14: Με την προτεινόμενη διάταξη αντιμετωπίζεται η ανάγκη της μη διακοπής της 

ομαλής λειτουργίας των νοσοκομείων του Εθνικού Συστήματος Υγείας, έως την 

πλήρωση των θέσεων διοίκησης σύμφωνα με τις προβλεπόμενες διαδικασίες. 

 

Άρθρο 15: Η προτεινόμενη διάταξη αποσκοπεί στην κάλυψη έκτακτων αναγκών στο 

Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο Ιωαννίνων και κρίνεται αναγκαία δεδομένου ότι οι 

εν λόγω συμβάσεις προσωπικού εξυπηρετούν έκτακτες ανάγκες του εν λόγω 

νοσοκομείου. 

 

Άρθρο 16: Με την προτεινόμενη ρύθμιση αντιμετωπίζεται το ζήτημα της διασφάλισης 

της εύρυθμης λειτουργίας του του Εθνικού Κέντρου Αιμοδοσίας και της διασφάλισης 

της εκπλήρωσης της σημαντικής για τη δημόσια υγεία αποστολής του, έως την 

ολοκλήρωση των νόμιμων διαδικασιών σύναψης νέων συμβάσεων για την προμήθεια 

αντιδραστηρίων ομάδων αίματος με συνοδό εξοπλισμό, τεχνικές στηλών και στερεάς 

φάσης. 

 

Άρθρο 17: Εξαιτίας της συνεχιζόμενης διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19 και των νέων 

παραλλαγών της προέκυψαν πρόσθετες δαπάνες για τα νοσοκομεία του Ε.Σ.Υ., τις Υ.Πε. 

και τα Κέντρα Υγείας. Η προτεινόμενη ρύθμιση κρίνεται αναγκαία, προκειμένου, 

αφενός, να καλυφθούν άμεσα οι προμηθευτές και, αφετέρου, να διασφαλιστεί η ομαλή 

και εύρυθμη λειτουργία του συνόλου των φορέων του ευρύτερου Ε.Σ.Υ. για να 

συνεχιστεί απρόσκοπτα η αντιμετώπιση της πανδημίας. 

 

Άρθρο 18: Με την προωθούμενη ρύθμιση αντιμετωπίζεται το ζήτημα της διασφάλισης 

της ορθής, διαφανούς και εύρυθμης λειτουργίας της Εθνικής Αρχής Ιατρικώς 

Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής με τη συμμετοχή στο Εποπτικό της Συμβούλιο 

έμπειρων και εξειδικευμένων μελών. 

 

Άρθρο 19: Η προωθούμενη ρύθμιση κρίνεται αναγκαία, δεδομένων των οργανωτικών 

αλλαγών στη σύνθεση της πολιτικής ηγεσίας του Υπουργείου Υγείας με την κατάργηση 

της Γενικής Γραμματείας Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας και της αντίστοιχης θέσης 

Γενικού Γραμματέα, καθώς και με τη σύσταση Γενικής Γραμματείας Στρατηγικού 

Σχεδιασμού και αντίστοιχης θέσης Γενικού Γραμματέα. 

36



 

 

Άρθρο 20: Με την αξιολογούμενη ρύθμιση εξασφαλίζεται ότι οι τεχνολόγοι 

ακτινολογίας-ακτινοθεραπείας θα εκπροσωπούνται στη σύνθεση της Ειδικής Επιτροπής 

Ιοντιζουσών και μη Ιοντιζουσών Ακτινοβολιών του Υπουργείου Υγείας μέσω του 

νεοσυσταθέντος νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου, το οποίο είναι πλέον το 

επίσημο θεσμικό τους όργανο. 

 

Άρθρο 21: Η παράταση της καταληκτικής ημερομηνίας αντιμετωπίζει την ανάγκη 

χορήγησης ικανού χρόνου για τη συνέχιση της ανάπτυξης, της επεξεργασίας και της 

επικαιροποίησης του μητρώου ασθενών με νεοπλασματικές ασθένειες από το 

Αυτοτελές Τμήμα Θεραπευτικών Πρωτοκόλλων και Μητρώων Ασθενών του Υπουργείου 

Υγείας, ενόψει της τελικής φάσης της προετοιμασίας του Εθνικού Ινστιτούτου 

Νεοπλασιών. 

 

Άρθρο 22: Η χρονική μετάθεση των προθεσμιών, που είχαν τεθεί, αντιμετωπίζει την 

ανάγκη της διασφάλισης της εύρυθμης λειτουργίας των Α.Ε.Ι., κατά την έναρξη του 

τρέχοντος ακαδημαϊκού έτους, η οποία άπτεται της ολοκλήρωσης των απαιτούμενων 

τεχνικών και ψηφιακών διαδικασιών και της απαιτούμενης χρηματοδότησης. 

 

Άρθρο 23: Με την προτεινόμενη διάταξη προβλέπεται ότι για την εισαγωγή των 

αθλητών - μαθητών στην τριτοβάθμια εκπαίδευση, για το ακαδημαϊκό έτος 2023-2024, 

θα ληφθούν υπόψη οι διακρίσεις τους σε ατομικό άθλημα, που επιτεύχθηκαν μέχρι και 

την 24η.9.2023. Και τούτο διότι, κατέστη δύσκολη ή αδύνατη η πρόσβασή τους σε 

ορισμένες αθλητικές εγκαταστάσεις, είτε επειδή πολλοί πανελλήνιοι αγώνες 

αναβλήθηκαν, εντός της θερινής περιόδου και κυρίως εντός των μηνών Ιουλίου και 

Αυγούστου του τρέχοντος έτους, εξαιτίας των συστάσεων αποφυγής υπαίθριων 

αθλητικών δραστηριοτήτων (προπονήσεις ή αγώνες), λόγω των συνθηκών καύσωνα και 

των υψηλών θερμοκρασιών που επικράτησαν στη χώρα, είτε λόγω των αυστηρών 

μέτρων πυροπροστασίας που ελήφθησαν, λ.χ. σε πεδία βολής – ανοικτά σκοπευτήρια, 

σύμφωνα με την υπό στοιχεία 15005 οικ. Φ.700.9/29.4.2021 απόφαση του 

Υφυπουργού Προστασίας του Πολίτη με την οποία εγκρίθηκε η υπ’ αρ. 9/2021 

πυροσβεστική διάταξη με θέμα: «Καθορισμός μέτρων για την πρόληψη και αποφυγή 

εκδήλωσης πυρκαγιών σε δασικές, αγροτικές εκτάσεις και οικοπεδικούς χώρους» (Β’ 

1923). 

 

Άρθρο 24: Λαμβανομένου υπόψη του σημαντικού αριθμού αιτήσεων για έκδοση 

βεβαίωσης όρων δόμησης, η εξέταση των οποίων εκκρεμεί στις αρμόδιες Υπηρεσίες 

Δόμησης, υπάρχει κίνδυνος να απολεσθεί το σχετικό δικαίωμα των ιδιοκτητών για 

λόγους μη αναγόμενους στην υπαιτιότητά τους. 

 

Άρθρο 25: Η αξιολογούμενη ρύθμιση κρίνεται αναγκαία, διότι διασφαλίζει ότι όλες οι 

απαραίτητες εργασίες του «Ελληνικού Φεστιβάλ Α.Ε.», αφενός, για τον 

προγραμματισμό της επόμενης καλλιτεχνικής περιόδου και, αφετέρου, για την 

εκτέλεση των χειμερινών καλλιτεχνικών δράσεων του θα ολοκληρωθούν απρόσκοπτα. 
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Άρθρο 26: Με την αξιολογούμενη ρύθμιση εξασφαλίζεται ότι έως την οριστική 

τακτοποίηση της διαδικασίας διορισμού της υπό στοιχεία 7Κ/2019 προκήρυξης του 

Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού επιλύονται θέματα εύρυθμης 

λειτουργίας και στελέχωσης των προνοιακών δομών που εποπτεύονται από το 

Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας. 

 

Άρθρο 27: Η ενίσχυση του ανθρωπίνου δυναμικού της ανώνυμης εταιρείας 

Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση Κοινωνικής Ασφάλισης Ανώνυμη Εταιρεία (ΗΔΙΚΑ Α.Ε.), 

κρίνεται αναγκαία διότι αυτή έχει αναλάβει την υλοποίηση, συντήρηση, λειτουργία και 

τήρηση χρονοδιαγραμμάτων έργων εθνικής σημασίας, κυρίως για την κοινωνική 

ασφάλιση, την πρόνοια και την υγεία. Λόγω των χρονοδιαγραμμάτων που πρέπει να 

ακολουθηθούν για την εκτέλεσή τους και προκειμένου να μην διαταραχθεί η ομαλή και 

εύρυθμη λειτουργία της εταιρείας, απαιτείται η ενίσχυση της ΗΔΙΚΑ Α.Ε. με προσωπικό. 

Τα τελευταία χρόνια το ανθρώπινο δυναμικό της ΗΔΙΚΑ Α.Ε. έχει μειωθεί κατά πολύ 

λόγω συνταξιοδοτήσεων και παραιτήσεων και δεν έχει αναπληρωθεί με νέες 

προσλήψεις. Έχουν γίνει ενέργειες για πρόσληψη τακτικού προσωπικού μέσω γραπτού 

διαγωνισμού του ΑΣΕΠ για την πλήρωση των εξήντα ένα (61) θέσεων τακτικού 

προσωπικού, πλην, όμως, οι σχετικές διαδικασίες δεν έχει ακόμα ολοκληρωθεί. Σήμερα 

στην ΗΔΙΚΑ Α.Ε. απασχολούνται είκοσι ένα (21) άτομα με σύμβαση ορισμένου χρόνου 

διαφόρων ειδικοτήτων που λήγουν στις 30.9.2023. Η μη παράταση των υφιστάμενων 

συμβάσεων θα προκαλούσε κενό λειτουργίας στην ΗΔΙΚΑ Α.Ε. και συνακολούθως θα 

καθιστούσε αδύνατη την παροχή των υπηρεσιών της. 

3. Ποιους φορείς ή πληθυσμιακές ομάδες αφορά; 

 Άρθρο 3: Στο σύνολο του πληθυσμού. 

 

Άρθρο 4: Στο Υπουργείο Υγείας, στα Εμβολιαστικά Κέντρα, στην Εθνική Κεντρική Αρχή 

Προμηθειών Υγείας. 

 

Άρθρο 5: Στα νοσοκομεία και τις μονάδες πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας του Εθνικού 

Συστήματος Υγείας. 

 

Άρθρο 6: Στους ειδικευόμενους νοσηλευτές ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 

διαφόρων ειδικοτήτων που έχουν ολοκληρώσει τον προβλεπόμενο χρόνο εκπαίδευσης 

και έως τις 30.11.2023 ολοκληρώνουν και την κατ’ ανώτατο όριο παράταση παραμονής, 

που, κατά περίπτωση, έχει νομοθετικά χορηγηθεί. 

 

Άρθρο 7: Στους μετακινούμενους ιατρούς, νοσηλευτές και λοιπό προσωπικό σε 

συγκεκριμένες δομές υγείας της ίδιας ή άλλης Υγειονομικής Περιφέρειας. 

 

Άρθρο 8: Στους υπαλλήλους ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου που υπηρετούν σε 

προνοιακούς φορείς που εποπτεύονται από το Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής και 

Οικογένειας και στις ευάλωτες πληθυσμιακές ομάδες και συγκεκριμένα τα παιδιά και 

τα άτομα με αναπηρία, συμπεριλαμβανομένων των παιδιών με αναπηρία και 

υπερηλίκων που είτε διαβιούν είτε εξυπηρετούνται από τους προνιακούς φορείς. 
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Άρθρα 9 έως 10: Στους εργαζόμενους που καταλαμβάνονται από τις σχετικές 

συμβάσεις. 

 

Άρθρο 11: Στο σύνολο του πληθυσμού, στο υγειονομικό προσωπικό, στα νοσοκομεία 

του Εθνικού Συστήματος Υγείας (Ε.Σ.Υ.), στα νοσοκομεία που υπάγονται στο πεδίο 

εφαρμογής του ν.δ. 2592/1953 (Α΄ 254) στα Πανεπιστημιακά Νοσοκομεία και Τμήματα 

και στην εταιρεία με την επωνυμία «ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

 

Άρθρο 12: Στο σύνολο του πληθυσμού. 

 

Άρθρο 13: Σε ασθενείς που πάσχουν από σοβαρές ασθένειες. 

 

Άρθρο 14: Στα νοσοκομεία του Ε.Σ.Υ. 

 

Άρθρο 15: Στο Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο Ιωαννίνων και στους εργαζόμενους 

με συμβάσεις εξαρτημένης εργασίας ιδιωτικού δικαίου, που έχουν συναφθεί κατ’ 

εφαρμογή της παρ. 2 του άρθρου 25 του ν. 4613/2019 (Α’ 78). 

 

Άρθρο 16: Στο Εθνικό Κέντρο Αιμοδοσίας και σε όλον τον πληθυσμό. 

 

Άρθρο 17: Στα νοσοκομεία Ε.Σ.Υ., στις Υγειονομικές Περιφέρειες και στα Κέντρα Υγείας 

και στους προμηθευτές τους.  

 

Άρθρο 18: Στο Εποπτικό Συμβούλιο της Εθνικής Αρχής Ιατρικώς Υποβοηθούμενης 

Αναπαραγωγής και στο σύνολο του πληθυσμού. 

 

Άρθρο 19: Στο Κεντρικό Συμβούλιο Υγειονομικών Περιφερειών. 

 

Άρθρο 20: Στην Ειδική Επιτροπή Ιοντιζουσών Ακτινοβολιών και μη Ιοντιζουσών 

Ακτινοβολίας και στους σχετικούς φορείς. 

 

Άρθρο 21: Στους ασθενείς με νεοπλασματικές ασθένειες. 

 

Άρθρο 22: Στους φοιτητές, τα μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού και την 

ευρύτερη ακαδημαϊκή κοινότητα. 

 

Άρθρο 23: Στους διακρινόμενους σε ατομικό άθλημα αθλητές/αθλήτριες που 

επιθυμούν την εισαγωγή τους στην τριτοβάθμια εκπαίδευση για το ακαδημαϊκό έτος 

2023-2024. 

 

Άρθρο 24: Τις Υπηρεσίες Δόμησης και τους πολίτες που προσδοκούν να εκδώσουν 

οικοδομική άδεια.  
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Άρθρο 25: Στο προσωπικό του «Ελληνικού Φεστιβάλ Α.Ε» και στο σύνολο του 

πληθυσμού. 

 

Άρθρο 26: Σε ευάλωτες πληθυσμιακές ομάδες και συγκεκριμένα σε παιδιά και σε άτομα 

με αναπηρία, συμπεριλαμβανομένων των παιδιών με αναπηρία και υπερηλίκων που 

είτε διαβιούν είτε εξυπηρετούνται από τους προνοιακούς φορείς που εποπτεύονται 

από το Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας. 

 

Άρθρο 27: Στο προσωπικό που προσλήφθηκε από την ΗΔΙΚΑ Α.Ε. δυνάμει των υπ’ αρ. 

1/2022 και 2/2022 προκηρύξεων συμβάσεων ορισμένου χρόνου. 

 

 

 
Η αναγκαιότητα της αξιολογούμενης ρύθμισης 

4. 

Το εν λόγω ζήτημα έχει αντιμετωπιστεί με νομοθετική ρύθμιση στο παρελθόν; 

[Χ]    ΝΑΙ           ΟΧΙ    □ 

Εάν ΝΑΙ, ποιο είναι το ισχύον νομικό πλαίσιο που ρυθμίζει το ζήτημα; 

   

Άρθρο 3: Περ. (α), (β) και (γ) της παρ. 1 του άρθρου 91 του ν. 5041/2023 (Α΄ 87) και άρθρο 

91 του ν. 4850/2021 (Α’ 208), η παρ. 1 του άρθρου 3 του ν. 4790/2021 (Α’ 48). 

 

Άρθρο 4: Άρθρο δωδέκατο του ν. 5015/2023 (Α’ 20). 

 

Άρθρο 5: Περ. γ) της παρ. 4 του άρθρου 3 του ν. 4498/2017 (Α’ 172). 

 

Άρθρο 6: Άρθρο ένατο του ν. 4889/2022 (Α΄ 21) και άρθρο 86 του ν. 5041/2023 (Α΄ 87). 

 

Άρθρο 7: Παρ. 1 άρθρου εικοστού και παρ. 1 άρθρου εικοστού πρώτου ν. 5015/2023 (Α’ 

20) 

 

Άρθρο 9: Άρθρο 49 ν. 4807/2021 (Α’ 96). 

 

Άρθρο 11: άρθρο 58 του ν. 4368/2016 (Α’ 21). 

 

Άρθρο 14: Άρθρο 6 του ν. 5046/2023 (Α’ 137). 

 

Άρθρο 15: Παρ. 3 του άρθρου 45 του ν. 5043/2023 (Α’ 91). 

 

Άρθρο 16: Περ. β) της παρ. 1 του άρθρου 90 του ν. 5034/2023 (Α’ 69). 

 

Άρθρο 17: Άρθρο 94 του ν. 5041/2023 (Α’ 87), άρθρο έκτο ν. 5015/2023 (Α’ 20), άρθρο 69 

του ν. 4999/2022 (Α’ 225), άρθρο 65 του 4975/2022 (Α’ 187), άρθρο 37 του ν. 4958/2022 
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(Α’ 142), τριακοστό πρώτο του 4917/2022 (Α’ 67), άρθρο 85 του ν. 4850/2021 (Α’ 208), 

δέκατο τέταρτο του ν. 4812/2021 (Α’ 110), άρθρο δέκατο του ν. 4737/2020 (Α’ 204), παρ. 

2 άρθρου 39 του ν. 4715/2020 (Α’ 149), παρ. 2 του άρθρου 17 του ν. 4332/2015 (Α’ 76), 

παρ. 28 άρθρου 66 του ν. 3984/2011 (Α’ 150). 

 

Άρθρο 18: Άρθρο 21 του ν. 3305/2005 (Α’ 17). 

 

Άρθρο 19: Παρ. 1 του άρθρου 6 του ν. 3329/2005 (Α’ 81). 

 

Άρθρο 20: Περ. 8) της παρ. 1 του άρθρου 23 του ν. 3868/2010 (Α’ 129). 

 

Άρθρο 21: Άρθρο 72 του ν. 4975/2022 (Α’ 141). 

 

Άρθρο 22: Παρ. 3 άρθρου 426, άρθρο 453, παρ. 2 άρθρου 456 και παρ. 1, 2 και 3 άρθρου 

463 του ν. 4957/2022 (Α’ 141). 

 

Άρθρο 23: Περ. γ) της παρ. 10 του άρθρου 34 του ν. 2725/1999 (Α’ 121) σε συνδυασμό με 

την παρ. 1 του άρθρου 77 του ν. 4957/2022 

 

Άρθρο 24: Άρθρο 40 ν. 4759/2020 (Α΄ 245). 

Άρθρο 25: Άρθρο 194 του ν. 4964/2022 (Α’ 150), παρ. 2 του άρθρου 132 του ν. 4876/2021 

(Α’ 251), παρ. 3 του άρθρου 23 του ν. 4708/2020 (Α’ 140). 

 

Άρθρο 26: παρ. 2 του άρθρου 35 του ν. 4578/2018 (Α΄ 200). 

 

Άρθρο 27: Άρθρο 44 του ν. 5028/2023 (Α’ 54) 

 

5. Γιατί δεν είναι δυνατό να αντιμετωπιστεί στο πλαίσιο της υφιστάμενης νομοθεσίας 

 

i) με αλλαγή προεδρικού 

διατάγματος, υπουργικής 

απόφασης ή άλλης 

κανονιστικής πράξης; 

Απαιτείται ψήφιση τυπικού νόμου, καθώς το ισχύον 

νομοθετικό πλαίσιο δεν παρέχει εξουσιοδοτική 

διάταξη για την έκδοση προεδρικού διατάγματος, 

υπουργικής απόφασης ή άλλης κανονιστικής πράξης με 

αντικείμενο που εμπίπτει στα ρυθμιζόμενα με τις 

προτεινόμενες ρυθμίσεις ζητήματα. 

 

 ii) με αλλαγή διοικητικής 

πρακτικής 

συμπεριλαμβανομένης της 

δυνατότητας νέας 

ερμηνευτικής προσέγγισης 

της υφιστάμενης 

νομοθεσίας; 

Οι στόχοι που επιδιώκονται με τις αξιολογούμενες 

τροποποιήσεις νόμου δεν είναι δυνατόν να 

επιτευχθούν με αλλαγή διοικητικής πρακτικής, 

συμπεριλαμβανομένης της δυνατότητας νέας 

ερμηνευτικής προσέγγισης της υφιστάμενης 

νομοθεσίας. 

41



 

 

iii) με διάθεση περισσότερων 

ανθρώπινων και υλικών 

πόρων; 

Η διάθεση περισσότερων ανθρώπινων και υλικών 

πόρων δεν δύναται να θεραπεύσει την ανάγκη 

τροποποίησης των συγκεκριμένων διατάξεων νόμου 

και δεν εξυπηρετεί τους επιδιωκόμενους στόχους των  

προωθούμενων τροποποιήσεων. 

 

 

 

 
Συναφείς πρακτικές  

6. 

 

Έχετε λάβει υπόψη συναφείς πρακτικές;            ΝΑΙ   []           ΟΧΙ     [Χ] 

Εάν ΝΑΙ, αναφέρατε συγκεκριμένα: 

 

 i) σε άλλη/ες χώρα/ες 

της Ε.Ε. ή του 

ΟΟΣΑ: 

 

 

ii) σε όργανα της Ε.Ε.: 

 

 

 

 
iii) σε διεθνείς 

οργανισμούς: 

 

 

 

 

7. 
Σημειώστε ποιοι από τους στόχους βιώσιμης ανάπτυξης των Ηνωμένων Εθνών 

επιδιώκονται με την αξιολογούμενη ρύθμιση 

 

 

 

 

 Χ   

 

 

 

 Χ  
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Χ     

 

8. Ποιοι είναι οι στόχοι της αξιολογούμενης ρύθμισης; 

 

i) βραχυπρόθεσμοι: 

Η αντιμετώπιση επειγόντων ζητημάτων που άπτονται της 

δημόσιας υγείας και η απρόσκοπτη και εύρυθμη λειτουργία 

των σχετικών δομών, υπηρεσιών και φορέων των 

Υπουργείων Υγείας, Παιδείας, Θρησκευμάτων και 

Αθλητισμού, Πολιτισμού, Περιβάλλοντος και Ενέργειας, 

Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, Ψηφιακής 

Διακυβέρνησης και Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής 

Προστασίας, στο πλαίσιο ιδίως και των αυξημένων 

αναγκών, που έχουν ανακύψει, λόγω των πρόσφατων 

φυσικών καταστροφών. 

 

 

ii) μακροπρόθεσμοι: 

Η εύρυθμη και ομαλή λειτουργία δομών, υπηρεσιών και 

φορέων των Υπουργείων Υγείας, με στόχο ιδίως την 

καλύτερη δυνατή παροχή υπηρεσιών υγείας στους πολίτες, 

όπως επίσης και των υπηρεσιών και φορέων των 

Υπουργείων Πολιτισμού, Κοινωνικής Συνοχής και 

Οικογένειας, Ψηφιακής Διακυβέρνησης και Κλιματικής 

Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας και, παράλληλα, η 

πληρέστερη κάλυψη των αναγκών των τμημάτων των Α.Ε.Ι. 

σε διδακτικό προσωπικό καθώς και η προώθηση της 

ποιότητας, της καινοτομίας και της εξωστρέφειας στα 

πανεπιστήμια, μέσω της υλοποίησης των έργων της 

σχετικής δράσης. 
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Ψηφιακή διακυβέρνηση 

10. 

Σε περίπτωση που προβλέπεται η χρήση πληροφοριακού συστήματος, ποια θα είναι 

η συμβολή αυτού στην επίτευξη των στόχων της αξιολογούμενης ρύθμισης:         

ΑΜΕΣΗ     [Χ]      ή/και      ΕΜΜΕΣΗ     [] 

 

i) Εάν είναι άμεση, 

εξηγήστε: 

Η εισαγωγή των νέων τεχνολογιών πληροφορικής με τη 

συγκρότηση Ενιαίας Λίστας Χειρουργείων και το 

σύστημα παρακολούθησης διακίνησης των φαρμάκων 

επιτυγχάνουν διαφάνεια στην κατάρτιση, καλύτερη 

οργάνωση και προγραμματισμό με ενοποίηση των 

διαδικασιών, ψηφιοποίηση και εμπλουτισμό των 

στοιχείων που καταχωρίζονται, διασύνδεση και 

διαλειτουργικότητα μεταξύ του Υπουργείου Υγείας και 

των εμπλεκομένων φορέων, δυνατότητα ελέγχου και 

αποφυγή προβλημάτων στον τομέα της υγείας, ως 

προς τα χειρουργεία, τακτικά ή έκτακτα, και τα 

φάρμακα.  

 ii) Εάν είναι έμμεση, 

εξηγήστε: 

 

11. 

Το προβλεπόμενο πληροφοριακό σύστημα είναι συμβατό με την εκάστοτε ψηφιακή 

στρατηγική της χώρας (Βίβλος Ψηφιακού Μετασχηματισμού);                                     

  ΝΑΙ     [Χ]      ΟΧΙ     ❒ 

 Εξηγήστε:  

12. 
Διασφαλίζεται η διαλειτουργικότητα του εν λόγω πληροφοριακού συστήματος με 

άλλα υφιστάμενα συστήματα;     ΝΑΙ     [χ]      ΟΧΙ     ❒ 

 
Αναφέρατε ποια είναι αυτά 

τα συστήματα: 

Πληροφοριακά συστήματα και ηλεκτρονικές βάσεις 

δεδομένων του δημοσίου τομέα της περ. (α) της παρ. 1 

του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143) 

13. 
Έχει προηγηθεί μελέτη βιωσιμότητας του προβλεπόμενου πληροφοριακού 

συστήματος;                           ΝΑΙ     ❒            ΟΧΙ     [X]       

 Εξηγήστε:  

 

 

 
Κατ’ άρθρο ανάλυση αξιολογούμενης ρύθμισης 

14. Σύνοψη στόχων κάθε άρθρου 

Άρθρο Στόχος 

3 έως 4 Επιδιώκεται η αντιμετώπιση της συνεχιζόμενης πανδημίας του κορωνοϊού COVID-

19 και των νέων παραλλαγών της, ώστε να ανασχεθούν η περαιτέρω διασπορά του 

και η αύξηση των κρουσμάτων και ταυτόχρονα να ενισχυθούν τα νοσοκομεία και οι 

μονάδες πρωτοβάθμιας υγείας του Εθνικού Συστήματος Υγείας (Ε.Σ.Υ.). 
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5 Επιδιώκονται η ομαλή λειτουργία μονάδων Ε.Σ.Υ. και η κάλυψη των αυξημένων 

αναγκών του από το ιατρικό προσωπικό. 

 

6 Η προτεινόμενη διάταξη αφορά σε τριακόσιους εξήντα έξι (366) ειδικευόμενους 

νοσηλευτές στις νοσηλευτικές ειδικότητες της επείγουσας εντατικής νοσηλευτικής 

και της νοσηλευτικής της δημόσιας υγείας/κοινοτικής νοσηλευτικής (περ. α της παρ. 

1 του προτεινόμενου άρθρου) και είκοσι οκτώ (28) ειδικευόμενους νοσηλευτές στις 

λοιπές νοσηλευτικές ειδικότητες (περ. β της παρ. 1 του προτεινόμενου άρθρου), 

των οποίων η τρίτη ή πρώτη εξάμηνη παράταση, αντίστοιχα, λήγει έως την 

προτεινόμενη ημερομηνία παράτασης της 30ης.11.2023. Η προτεινόμενη 

παράταση είναι αναγκαία ιδίως εν όψει της έκδοσης των αποτελεσμάτων της 

προκήρυξης 7Κ/2022 του ΑΣΕΠ. Επιπλέον, κατά τη διάρκεια της προτεινόμενης 

παράτασης θα ολοκληρωθούν οι απαιτούμενες διοικητικές ενέργειες για την 

έναρξη της νέας εκπαιδευτικής περιόδου 2023-2024 και με τον τρόπο αυτόν θα 

προετοιμαστεί ομαλά η μετάβαση σε αυτήν, καθώς με τη λήξη της παράτασης θα 

εισέλθουν οι νέοι ειδικευόμενοι νοσηλευτές στις υγειονομικές δομές και δεν θα 

τεθεί υπό διακινδύνευση η εύρυθμη λειτουργία τους, λόγω της αποχώρησης των 

ειδικευόμενων νοσηλευτών που έχουν ολοκληρώσει τον χρόνο παραμονής. 

 

7 Με την προτεινόμενη διάταξη παρατείνεται έως την 31η.12.2023 το χρονικό 

διάστημα, εντός του οποίου δύνανται να έχουν πραγματοποιηθεί οι μετακινήσεις 

ιατρικού, νοσηλευτικού και λοιπού προσωπικού σε συγκεκριμένες δομές υγείας της 

ίδιας ή άλλης Υγειονομικής Περιφέρειας, προκειμένου να λάβουν τη μηνιαία 

αποζημίωση των χιλίων οκτακοσίων (1.800) ευρώ για το ιατρικό προσωπικό και των 

χιλίων διακοσίων (1.200) ευρώ για το νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό. Τα 

ανωτέρω ποσά, ωστόσο, για μετακινήσεις εντός της Περιφέρειας Αττικής 

ανέρχονται, αντίστοιχα, σε οκτακόσια (800) ευρώ και τετρακόσια (400) ευρώ. 

Η προτεινόμενη παράταση κρίνεται αναγκαία, δεδομένης της επιμήκυνσης της 

τουριστικής περιόδου και των εξ αυτού του λόγου αυξημένων υγειονομικών 

αναγκών σε συγκεκριμένες περιοχές που προτείνονται από τις Διοικήσεις των 

Υγειονομικών Περιφερειών. 

 

8 Στόχος της προτεινόμενης διάταξης είναι η παράταση από τη λήξη τους έως τις 

31.12.2023 των συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του 

προσωπικού που απασχολείται στους προνοιακούς φορείς που εποπτεύονται από 

το Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, για την αντιμετώπιση έκτακτων 

αναγκών από την εμφάνιση και διασπορά νέων παραλλαγών του κορωνοϊού COVID-

19. 

 

9 Επιδιώκεται η ανανέωση, από τη λήξη τους, των σχετικών συμβάσεων εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του προσωπικού που υπηρετεί στην Γενική 

Γραμματεία Πολιτικής Προστασίας, έως την 31η Οκτωβρίου 2024, στο πλαίσιο της 

πρόληψης των δασικών πυρκαγιών, της προετοιμασίας του αντιπυρικού 

σχεδιασμού, καθώς και για τις πάσης φύσεως αυξημένες επιχειρησιακές ανάγκες, 

που ανακύπτουν συνεπεία της κλιματικής κρίσης. 
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10 Επιδιώκεται η ανανέωση, από τη λήξη τους, έως την 31η Οκτωβρίου 2024, των 

συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου: 

α) διακοσίων τριάντα τριών (233) ατόμων της Γενικής Διεύθυνσης Αποκατάστασης 

Επιπτώσεων Φυσικών Καταστροφών,  

β) τριάντα (30) ατόμων όλων των ειδικοτήτων που προσλήφθηκαν για την κάλυψη 

απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών, που προέκυψαν από τους σεισμούς που 

προκάλεσαν ζημιές σε περιοχές της Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου της 

Περιφέρειας Κρήτης για τη στελέχωση του Τομέα Αποκατάστασης Επιπτώσεων 

Φυσικών Καταστροφών Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου,  

γ) δέκα (10) ατόμων όλων των ειδικοτήτων, που προσλήφθηκαν για την κάλυψη 

απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών, που προέκυψαν από τις πυρκαγιές στην 

Πελοπόννησο σε περιοχές αρμοδιότητας της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας για τη 

στελέχωση της Διεύθυνσης Αποκατάστασης Επιπτώσεων Φυσικών Καταστροφών. 

Παράλληλα, προσδιορίζεται ότι οι ως άνω ανανεώσεις, κατ’ εφαρμογή της 

αξιολογούμενης ρύθμισης, δεν μεταβάλλουν τον χαρακτήρα της σχέσης εργασίας, 

βάσει της οποίας προσλήφθηκαν οι απασχολούμενοι στις θέσεις αυτές. 

 

11 Σκοπείται, μέσω της αξιοποίησης των νέων τεχνολογιών πληροφορικής, οι λίστες 

χειρουργείων για τα περιστατικά ασθενών που χρήζουν χειρουργικής επέμβασης 

να καταρτίζονται, οργανώνονται και παρακολουθούνται σε όλα τα νοσοκομεία του 

Ε.Σ.Υ. της χώρας ενιαία, ώστε αφενός να επιτευχθεί σημαντική μείωση του χρόνου 

αναμονής των εν λόγω ασθενών και αφετέρου να παρασχεθεί με αυτόν τον τρόπο 

η δυνατότητα κεντρικής διαχείρισης των σχετικών δεδομένων για τη λήψη 

στρατηγικών αποφάσεων με βάση την πραγματική εικόνα των εν λόγω λιστών. 

 

12 Στόχος της προτεινόμενης ρύθμισης είναι ο έλεγχος και η παρακολούθηση σε 

ζωντανό χρόνο (real time) της διακίνησης των φαρμάκων στην χώρα ώστε να 

εξασφαλίζεται η αντίστοιχη κάλυψη τόσο των ελλείψεων σε φάρμακα όσο και των 

αναγκών των ασθενών. 

 

13 Επιδιώκεται η ευχερής παράδοση, μέσω υπηρεσιών ταχυμεταφορών, και η 

παραλαβή κατ’ οίκον των αναγκαίων εκείνων φαρμάκων σε ασφαλισμένους, οι 

οποίοι λαμβάνουν φαρμακευτική αγωγή με φαρμακευτικά ιδιοσκευάσματα για 

θεραπεία σοβαρών ασθενειών της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 3816/2010 (Α΄ 6).  

 

14 Προβλέπεται η παράταση της θητείας των διοικητών των νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., η 

οποία έληξε ή λήγει πριν από την 31η.12.2023, από τη λήξη της και έως την 

ημερομηνία αυτή, ώστε να μην διαταραχθεί η ομαλή λειτουργία των δομών αυτών, 

μέχρι τον ορισμό των διοικητών και αναπληρωτών διοικητών των νοσοκομείων 

αυτών, σύμφωνα με το νέο θεσμικό πλαίσιο που βρίσκεται σε τελική φάση 

επεξεργασίας. 

 

15 Διασφαλίζονται οι ανάγκες της ομαλής λειτουργίας του Πανεπιστημιακού Γενικού 

Νοσοκομείου Ιωαννίνων με την παράταση των συμβάσεων εξαρτημένης εργασίας 
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ιδιωτικού δικαίου, που έχουν συναφθεί από το Πανεπιστημιακό Νοσοκομείο 

Ιωαννίνων κατ’ εφαρμογή της παρ. 2 του άρθρου 25 του ν. 4613/2019 (Α’ 78), με τις 

οποίες συμβάσεις καλύπτονται σοβαρές και έκτακτες ανάγκες του νοσοκομείου 

αυτού. 

 

16 Επιδιώκεται, για λόγους προστασίας της δημόσιας υγείας και επειδή ο έλεγχος των 

ομάδων αίματος είναι επιβεβλημένος και διεξάγεται αδιάκοπα, η παράταση της 

ισχύος των συμβάσεων, που έχουν συναφθεί σε συνέχεια της υπ’ αρ. 02/2018 

διακήρυξης του του Εθνικού Κέντρου Αιμοδοσίας για την προμήθεια 

αντιδραστηρίων ομάδων αίματος με συνοδό εξοπλισμό, τεχνικές στηλών και 

στερεάς φάσης, προκειμένου να συνεχιστεί η απρόσκοπτη κάλυψη των αναγκών 

μετάγγισης αίματος των ασθενών των νοσηλευτικών ιδρυμάτων, αφού προηγηθεί 

η ύπαρξη επαρκών διαδικασιών ελέγχου του αίματος. 

 

17 Σκοπός της προτεινόμενης διάταξης είναι η ρύθμιση των δαπανών των 

νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., των Υγειονομικών Περιφερειών και των Κέντρων Υγείας για 

την αντιμετώπιση των συνεπειών του κορωνοϊού COVID-19 και των νέων 

παραλλαγών του και τη διασφάλιση της ομαλής λειτουργίας του συνόλου των 

φορέων του Ε.Σ.Υ.. 

  

18 έως 20 Επιδιώκεται η διασφάλιση της ορθής, διαφανούς και αποτελεσματικής λειτουργίας 

της Εθνικής Αρχής Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής, του Κεντρικού 

Συμβουλίου Υγειονομικών Περιφερειών, και της Ειδικής Επιτροπής Ιοντιζουσών και 

μη Ιοντιζουσών Ακτινοβολιών με τη συμμετοχή σε αυτές αρμόδιων, έμπειρων και 

εξειδικευμένων μελών. 

 

21 Διευκολύνεται με τη χορήγηση ικανού χρόνου παράτασης η συνέχιση της 

λειτουργίας του μητρώου με ασθενείς με νεοπλασματικές ασθένειες από το 

Αυτοτελές Τμήμα Θεραπευτικών Πρωτοκόλλων και Μητρώων Ασθενών του 

Υπουργείου Υγείας. 

 

22 Επιδιώκεται η μετάθεση του χρονικού ορίου της έναρξης των διαδικασιών εκλογής 

των μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού σε υλοποίηση του ν. 4957/2022 

(Α’ 141) από την 1η Μάϊου 2023 στην 1η Ιανουαρίου 2024, καθώς και των σχετικών 

με αυτήν τη μετάθεση ημερομηνιών. Επίσης, η μετάθεση για ένα ακαδημαϊκό έτος 

της υλοποίησης των διατάξεων του ν. 4957/2022, που αφορούν στη διαδικασία της 

πρακτικής άσκησης των φοιτητών και στη χορήγηση του πιστοποιητικού 

παιδαγωγικής επάρκειας των φοιτητών και των αποφοίτων των Ανώτατων 

Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων. 

 

23 Διασφαλίζεται ότι το ακαδημαϊκό έτος 2023-2024 θα υπάρξει η δυνατότητα 

εισαγωγής αθλητών και αθλητριών στην τριτοβάθμια εκπαίδευση, οι οποίοι, έως 

και την 24η.9.2023, κατάφεραν να κατακτήσουν διάκριση σε ατομικό άθλημα, αντί 

της ημερομηνίας της 31ης.8.2023, που ισχύει σύμφωνα με την περ. γ) της παρ. 10 
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του άρθρου 34 του ν. 2725/1999 (Α’ 121), σε συνδυασμό με το πρώτο εδάφιο της 

παρ. 1 του άρθρου 75 του ν. 4957/2022. 

 

24 Λαμβανομένου υπόψη του σημαντικού αριθμού αιτήσεων για έκδοση βεβαίωσης 

όρων δόμησης, η εξέταση των οποίων εκκρεμεί στις αρμόδιες Υπηρεσίες Δόμησης, 

και προκειμένου να μην απολεσθεί το δικαίωμα των ιδιοκτητών για λόγους που δεν 

άπτονται της σφαίρας ευθύνης αυτών, ιδίως καθυστερήσεις στην έκδοση των 

βεβαιώσεων ή λοιπών εγκρίσεων που απαιτούνται για τις οικοδομικές άδειες, 

παρατείνεται η προθεσμία για την κατάθεση αίτησης για έκδοση οικοδομικής 

άδειας ή προέγκρισης, η οποία λήγει την 30ή Σεπτεμβρίου 2023. Η παράταση αυτή 

αφορά αποκλειστικά τους ιδιοκτήτες που είχαν καταθέσει εμπροθέσμως, κατά το 

πρώτο εδάφιο του άρθρου 40 του ν. 4759/2020 (Α΄ 245), αίτημα με τα απαιτούμενα 

δικαιολογητικά για έκδοση έγγραφης βεβαίωσης της αρμόδιας Υπηρεσίας 

Δόμησης, κατά την υποπερ. βα) της περ. β) της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 

4495/2017 (Α’ 167). 

 

25 Με την προτεινόμενη διάταξη επιδιώκεται η παροχή της δυνατότητας αυτοδίκαιης, 

για ένα (1) έτος, ανανέωσης των συμβάσεων εργασίας ορισμένου χρόνου και των 

συμβάσεων έργου στον εποπτευόμενο από το Υπουργείο Πολιτισμού φορέα με την 

επωνυμία «Ελληνικό Φεστιβάλ Α.Ε.», με απώτερο σκοπό ο εν λόγω φορέας να 

καλύψει τις λειτουργικές του ανάγκες σε προσωπικό. Λαμβάνοντας υπόψιν ότι 

μόνο έξι (6) υπάλληλοι συνδέονται με τον εν λόγω με σύμβαση εργασίας αορίστου 

χρόνου, η προτεινόμενη ρύθμιση συμβάλλει στο να εκτελέσει προσηκόντως ο 

φορέας το σύνολο των δραστηριοτήτων του που άπτονται, αφενός, του 

προγραμματισμού της επόμενης καλλιτεχνικής περιόδου και, αφετέρου, της 

εκτέλεσης των χειμερινών καλλιτεχνικών δράσεων. 

 

26 Με την προτεινόμενη ρύθμιση επιδιώκεται η παράταση των συμβάσεων ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου του προσωπικού που απασχολείται ή απασχολείτο κατά 

την έναρξη ισχύος του ν. 4578/2018 (Α’ 200) στους προνοιακούς φορείς που 

εποπτεύονται από το Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής και Οικογενείας, όπως τα 

Κέντρα Κοινωνικής Πρόνοιας του άρθρου 9 του ν. 4109/2013 (Α΄ 16), το Κέντρο 

Εκπαίδευσης και Αποκατάστασης Τυφλών του π.δ. 265/1979 (Α΄ 74), το Εθνικό 

Ίδρυμα Κωφών του α.ν. 726/1937 (Α΄ 228), το Κέντρο Παιδικής Μέριμνας Αρρένων 

Παπάφειο Θεσσαλονίκης της παρ. 1.Ι. του άρθρου 127 του ν. 4199/2013 (Α΄ 216) 

και το Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Ευρυτανίας της παρ. 5 του άρθρου 18 του 

ν. 4302/2014 (Α΄ 225), προκειμένου να συνεχίσουν να παρέχουν απρόσκοπτα και 

με πλήρη επάρκεια τις υπηρεσίες τους στις ωφελούμενες ευάλωτες κοινωνικές 

ομάδες. 

 

27 Προβλέπεται παράταση στις συμβάσεις ορισμένου χρόνου της ΗΔΙΚΑ Α.Ε. που 

λήγουν στις 30.9.2023 για οκτώ (8) επιπλέον μήνες, λόγω των χρονοδιαγραμμάτων 

που πρέπει να ακολουθηθούν για την ακριβόχρονη εκτέλεση των έργων εθνικής 

σημασίας που έχει αναλάβει η ΗΔΙΚΑ Α.Ε., όπως είναι ενδεικτικά το Εθνικό Μητρώο 

ΑΜΚΑ-ΕΜΑΕΣ, Ενιαίο Σύστημα Ελέγχου και Πληρωμών Συντάξεων (ΕΣΕΠΣ), 
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Πληροφοριακό σύστημα «ΑΤΛΑΣ» (Ασφαλιστική Ιστορία, Εθνικό Μητρώο 

Δικαιούχων περίθαλψης, Σύστημα εκκαθάρισης συντάξεων), λειτουργική 

ολοκλήρωση και παραγωγική λειτουργία προνοιακών επιδομάτων ΟΠΕΚΑ κ.ο.κ.) 

και προκειμένου να μην διαταραχθεί η ομαλή και εύρυθμη λειτουργία της 

εταιρείας, για την άρτια και έγκαιρη εκτέλεση των ως άνω έργων. 

Δ. Έκθεση γενικών συνεπειών  

 

18. Οφέλη αξιολογούμενης ρύθμισης  

 

      

ΘΕΣΜΟΙ, 

ΔΗΜΟΣΙΑ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 

ΑΓΟΡΑ, 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜ

ΟΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΑ & 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ 

ΟΜΑΔΕΣ 

ΦΥΣΙΚΟ, 

ΑΣΤΙΚΟ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚ

Ο 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟ

Ν 

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤ

Α 

ΟΦΕΛΗ 

ΡΥΘΜΙΣ

ΗΣ 

ΑΜΕΣΑ 

Αύξηση εσόδων          

Μείωση δαπανών      

Εξοικονόμηση 

χρόνου 
  χ   

Μεγαλύτερη 

αποδοτικότητα / 

αποτελεσματικότη

τα 

Χ    Χ   

Άλλο      

ΕΜΜΕΣ

Α 

Βελτίωση 

παρεχόμενων 

υπηρεσιών 

Χ  Χ Χ    

Δίκαιη μεταχείριση 

πολιτών 

 

Χ 

 

 Χ    

Αυξημένη 

αξιοπιστία / 

διαφάνεια θεσμών 

 Χ  Χ Χ   

Βελτιωμένη 

διαχείριση 

κινδύνων 

 Χ Χ  Χ    

Άλλο           

 

Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση: 

Οι προτεινόμενες ρυθμίσεις αναμένεται να συμβάλουν στην προστασία της δημόσιας υγείας και την εύρυθμη 

λειτουργία του Εθνικού Συστήματος Υγείας, των δομών και υπηρεσιών αρμοδιότητας του Υπουργείου Υγείας, 

στην απρόσκοπτη λειτουργία, λόγω της διασφάλισης ύπαρξης του απαραίτητου εξειδικευμένου προσωπικού 

και της κάλυψης των κενών σε περιοχές της Ελλάδας, στις οποίες υπάρχουν αυξημένες ανάγκες, των φορέων 

εποπτείας των Υπουργείων Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, Πολιτισμού, Περιβάλλοντος και 

Ενέργειας,  Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης για παροχή ποιοτικών 
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υπηρεσιών στον πληθυσμό, όπως επίσης και των υπηρεσιών της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας 

και της Γενικής Γραμματείας Αποκατάστασης Φυσικών Καταστροφών και Κρατικής Αρωγής του Υπουργείου 

Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας. 

19. Κόστος αξιολογούμενης ρύθμισης  

 

      

ΘΕΣΜΟΙ, 

ΔΗΜΟΣΙΑ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙ

Α 

ΑΓΟΡΑ, 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟ

Σ 

ΚΟΙΝΩΝΙΑ 

& 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΕ

Σ ΟΜΑΔΕΣ 

ΦΥΣΙΚΟ, 

ΑΣΤΙΚΟ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟ

Ν 

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤ

Α 

ΚΟΣΤΟΣ 

ΡΥΘΜΙΣΗ

Σ 

ΓΙΑ ΤΗΝ 

ΕΝΑΡΞΗ 

ΕΦΑΡΜΟΓΗ

Σ ΤΗΣ 

ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

Σχεδιασμός / 

προετοιμασία 
        

Υποδομή / 

εξοπλισμός 
  χ      

Προσλήψεις / 

κινητικότητα 
          

Ενημέρωση 

εκπαίδευση 

εμπλεκομένω

ν 

Χ  Χ     

Άλλο  Χ       

ΓΙΑ ΤΗ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 

& ΑΠΟΔΟΣΗ 

ΤΗΣ 

ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

Στήριξη και 

λειτουργία 

διαχείρισης 

       

Διαχείριση 

αλλαγών 

κατά την 

εκτέλεση 

       

Κόστος 

συμμετοχής 

στη νέα 

ρύθμιση 

       

Άλλο           

 

Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση: 

 

 

 

20. Κίνδυνοι αξιολογούμενης ρύθμισης  

 

      

ΘΕΣΜΟΙ, 

ΔΗΜΟΣΙΑ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙ

Α 

ΑΓΟΡΑ, 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟ

Σ 

ΚΟΙΝΩΝΙΑ 

& 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΕ

Σ ΟΜΑΔΕΣ 

ΦΥΣΙΚΟ, 

ΑΣΤΙΚΟ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟ

Ν 

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤ

Α 
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ΚΙΝΔΥΝΟΙ 

ΡΥΘΜΙΣΗ

Σ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣ

Η 

ΚΙΝΔΥΝΩΝ 

Αναγνώριση / 

εντοπισμός 

κινδύνου 

      

Διαπίστωση 

συνεπειών 

κινδύνων 

στους 

στόχους 

      

Σχεδιασμός 

αποτροπής / 

αντιστάθμιση

ς κινδύνων 

      

Άλλο           

ΜΕΙΩΣΗ 

ΚΙΝΔΥΝΩΝ 

Πιλοτική 

εφαρμογή 
          

Ανάδειξη 

καλών 

πρακτικών 

κατά την 

υλοποίηση 

της ρύθμισης 

          

Συνεχής 

αξιολόγηση 

διαδικασιών 

διαχείρισης 

κινδύνων 

         

Άλλο 
 

 
        

 

Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση: 

Δεν αναμένονται κίνδυνοι από την εφαρμογή των προτεινόμενων ρυθμίσεων.  

 

21. 

Γνώμες ή πορίσματα αρμόδιων υπηρεσιών και ανεξάρτητων αρχών (ηλεκτρονική 

επισύναψη).  

Ειδική αιτιολογία σε περίπτωση σημαντικής απόκλισης μεταξύ της γνωμοδότησης 

και της αξιολογούμενης ρύθμισης. 

  

 

ΕNOTHTA E:  Έκθεση διαβούλευσης  

22. 

Διαβούλευση κατά τη διάρκεια της νομοπαρασκευαστικής διαδικασίας από την 

έναρξη κατάρτισης της αξιολογούμενης ρύθμισης μέχρι την υπογραφή από τους 

συναρμόδιους Υπουργούς 

 

 

      

 

 

Συνεργασία με άλλα 

υπουργεία / υπηρεσίες  

Με όλα τα συναρμόδια υπουργεία.  
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Συνεργασία με 

κοινωνικούς φορείς / 

Ανεξάρτητες Αρχές 

 

 

 

      

 

 

Διεθνής διαβούλευση 

 

 

 

 

23. 
Σχόλια στο πλαίσιο της διαβούλευσης μέσω της ηλεκτρονικτης πλατφόρμας 

http://www.opengov.gr/ (ηλεκτρονική επισύναψη της έκθεσης) 

 

 

Επί των γενικών 

αρχών («επί της 

αρχής») της 

αξιολογούμενης 

ρύθμισης 

 

Αριθμός 

συμμετασχόντων 

 

Το σχέδιο αναρτήθηκε στις 19.9.2023 και 

ήταν ανοικτό σε σχόλια έως τις 

26.9.2023.  

Συνολικά υποβλήθηκαν εκατόν είκοσι 

τρία (123) σχόλια στο πλαίσιο της 

διαβούλευσης. Τα σχόλια έτυχαν 

πλήρους καταγραφής και επεξεργασίας. 

Πολλά εκ των σχολίων έχουν ήδη 

καλυφθεί από το περιεχόμενο του 

νομοσχεδίου. 

 

Σχόλια που 

υιοθετήθηκαν 
Δεν διατυπώθηκαν. 

Σχόλια που δεν 

υιοθετήθηκαν 

(συμπεριλαμβανο

μένης επαρκούς 

αιτιολόγησης) 

 

Δεν διατυπώθηκαν. 

 

 

Επί των άρθρων 

της 

αξιολογούμενης 

ρύθμισης 

 

Αριθμός 

συμμετασχόντων 
Εκατόν είκοσι τρία (123) σχόλια. 

Σχόλια που 

υιοθετήθηκαν 
Μηδέν. 

Σχόλια που δεν 

υιοθετήθηκαν 

(συμπεριλαμ 

βανομένης 

επαρκούς 

αιτιολόγησης) 

Μηδέν. Διότι είτε τα σχόλια που 

διατυπώθηκαν δεν άπτονταν του 

περιεχομένου των αντίστοιχων 

διατάξεων είτε επειδή ήδη 

καταλαμβάνονταν από τη ρυθμιστική 

εμβέλεια άλλων διατάξεων του υπό 

διαβούλευση νομοσχεδίου 

. 
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Έκθεση δημόσιας διαβούλευσης κατ’ άρθρο (ακολουθείται η αρίθμηση των άρθρων όπως 

αναρτήθηκαν στη δημόσια διαβούλευση) 

 

Άρθρο Στόχος 

1 Διατυπώθηκαν είκοσι δύο (22) σχόλια, που αφορούν γενικά στις 

προσλήψεις, στις παρατάσεις για την πανδημία, στην ενίσχυση της 

Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας, στην κατάργηση της υποχρεωτικότητας 

υπηρεσίας υπαίθρου και στις ανανεώσεις επικουρικών.   

 

2 Διατυπώθηκε ένα (1) σχόλιο, το οποίο ήταν γενικό για τις προσλήψεις μέσω 

του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (ΑΣΕΠ). 

  

3 Διατυπώθηκαν είκοσι εννέα (29) σχόλια εκ των οποίων τα είκοσι δύο (22) δεν 

αφορούν στο παρόν άρθρο, ενώ τα επτά (7) σχόλια καλύπτονται ήδη από τη 

ρυθμιστικής εμβέλεια του παρόντος άρθρου. 

 

4 Δεν διατυπώθηκε σχόλιο. 

 

5 Διατυπώθηκαν οκτώ (8) σχόλια, τα οποία αναφέρονται σε προσλήψεις. 

Επίσης, σε ένα (1) σχόλιο γίνεται αρνητική κρητική. 

 

6 Διατυπώθηκαν είκοσι επτά (27) σχόλια, τα οποία δεν άπτονται του 

περιεχομένου του εν λόγω άρθρου. 

 

7 Διατυπώθηκαν συνολικά δεκατέσσερα (14) σχόλια, δώδεκα (12) εκ των 

οποίων δεν είναι συναφή με το συγκεκριμένο άρθρο, ένα (1) σχόλιο είναι 

υπέρ του άρθρου και ένα (1) ζητά την οριστική λύση στο θέμα των 

ανανεώσεων συμβάσεων ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) του προσωπικού της 

Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας, με την μόνιμη αποκατάστασή 

τους. 

 

8 Δεν διατυπώθηκε σχόλιο. 

 

9 Διατυπώθηκαν έξι (6) σχόλια. Τα σχόλια καλύπτονται από το περιεχόμενο 

του άρθρου.  

 

10 Διατυπώθηκαν τέσσερα (4) σχόλια. Εκφράζονται απόψεις για τον τρόπο 

παρακολούθησης των ελλείψεων φαρμάκων.  

 

11 Διατυπώθηκε ένα (1) σχόλιο με το οποίο εκφράζεται επιδοκιμασία του 

περιεχομένου του.  
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12 Διατυπώθηκαν τρία (3) σχόλια, που δεν αφορούν το περιεχόμενο του 

άρθρου. 

 

13 Διατυπώθηκε ένα (1) σχόλιο με το οποίο ζητείται η επέκταση της παράτασης 

και σε άλλους κλάδους. 

 

14 Διατυπώθηκαν δύο (2) σχόλια όπου ζητείται παράταση και σε άλλες 

συμβάσεις άλλων εργαζομένων σε φορείς του Υπουργείου Υγείας.   

 

15 Διατυπώθηκε ένα (1) σχόλιο, με το οποίο ζητείται να μην επιβαρυνθούν τα 

νοσοκομεία με τόκους υπερημερίας. 

 

16 Διατυπώθηκε ένα (1) σχόλιο.  

 

17 Δεν διατυπώθηκε σχόλιο. 

 

18 Διατυπώθηκε ένα (1) θετικό σχόλιο.  

 

19 Διατυπώθηκε ένα (1) θετικό σχόλιο. 

 

20 Διατυπώθηκε ένα (1) σχόλιο το οποίο δεν άπτεται του περιεχομένου του 

άρθρου. 

 

 

Στ. Έκθεση νομιμότητας 

 

24. Συναφείς συνταγματικές διατάξεις 

 
Άρθρα 21, 24 και 25 του Συντάγματος  

 

25. Ενωσιακό δίκαιο  

 

 

Πρωτογενές ενωσιακό 

δίκαιο 

(συμπεριλαμβανομένου 

του Χάρτη Θεμελιωδών 

Δικαιωμάτων) 

 

 

 Κανονισμός 
 

 

 Οδηγία 
 

 

 Απόφαση 
 

26. Συναφείς διατάξεις διεθνών συνθηκών ή συμφωνιών  
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Ευρωπαϊκή Σύμβαση 

των Δικαιωμάτων του 

Ανθρώπου 

 

 

 Διεθνείς συμβάσεις 

 

27. 
Συναφής νομολογία των ανωτάτων και άλλων εθνικών δικαστηρίων, καθώς και 

αποφάσεις των Ανεξάρτητων Αρχών 

  Στοιχεία & βασικό περιεχόμενο απόφασης 

 

 

 

Ανώτατο ή άλλο εθνικό 

δικαστήριο 

(αναφέρατε) 

 

 

 Ανεξάρτητη Αρχή 

(αναφέρατε) 

 

28. Συναφής ευρωπαϊκή και διεθνής νομολογία 

  Στοιχεία & βασικό περιεχόμενο απόφασης 

 

 

 

Νομολογία Δικαστηρίου 

Ε.Ε. 

 

 

 

Νομολογία Ευρωπαϊκού 

Δικαστηρίου 

Δικαιωμάτων του 

Ανθρώπου 

 

 

 

 

Άλλα ευρωπαϊκά ή 

διεθνή δικαστήρια ή 

διαιτητικά όργανα 

 

Ζ. Πίνακας τροποποιούμενων ή καταργούμενων διατάξεων 

 

27. Τροποποίηση – αντικατάσταση – συμπλήρωση διατάξεων 

 Διατάξεις αξιολογούμενης ρύθμισης Υφιστάμενες διατάξεις 

Άρθρο 4 
Δημόσιες συμβάσεις για τη διάθεση 

εμβολίων κατά του κορωνοϊού 
COVID-19 στα εμβολιαστικά κέντρα 

της Επικράτειας - Τροποποίηση 
παρ. 1 και 4 άρθρου δωδέκατου ν. 

5015/2023 
 

Στο άρθρο δωδέκατο του ν. 
5015/2023 (Α’ 20), περί των 

Άρθρο δωδέκατο ν. 5015/2023 
 
«Άρθρο δωδέκατο 
Δημόσιες συμβάσεις για τη διάθεση 
εμβολίων κατά του κορωνοϊού COVID-19 
στα εμβολιαστικά κέντρα της Επικράτειας 

 
1. Οι συμβάσεις που έχουν συναφθεί και 
παραταθεί από τη Γενική Γραμματεία 
Πολιτικής Προστασίας, κατ’ εφαρμογή του 
άρθρου 63 του ν. 4872/2021 (Α’ 247), για 
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δημοσίων συμβάσεων για τη 
διάθεση εμβολίων κατά του 
κορωνοϊού COVID-19 στα 
εμβολιαστικά κέντρα της 
επικράτειας, επέρχονται οι 
ακόλουθες τροποποιήσεις: α) το 
πρώτο εδάφιο της παρ. 1 
τροποποιείται ως προς την 
καταληκτική ημερομηνία παράτασης 
των συμβάσεων που έχουν συναφθεί 
και παραταθεί από τη Γενική 
Γραμματεία Πολιτικής Προστασίας, 
κατ’ εφαρμογή του άρθρου 63 του ν. 
4872/2021 (Α’ 247), β) στην παρ. 4 η 
προθεσμία της 31ης.10.2023 
τροποποιείται προς εναρμόνιση με 
την τροποποίηση της καταληκτικής 
ημερομηνίας της παρ. 1 και το άρθρο 
δωδέκατο διαμορφώνεται ως εξής: 
 
«Άρθρο δωδέκατο 
Δημόσιες συμβάσεις για τη διάθεση 
εμβολίων κατά του κορωνοϊού 
COVID-19 στα εμβολιαστικά κέντρα 
της Επικράτειας 
 
1. Οι συμβάσεις που έχουν 
συναφθεί και παραταθεί από τη 
Γενική Γραμματεία Πολιτικής 
Προστασίας, κατ’ εφαρμογή του 
άρθρου 63 του ν. 4872/2021 (Α’ 247), 
για την εξασφάλιση υπηρεσιών 
διάθεσης των εμβολίων κατά του 
κορωνοϊού COVID-19 και των 
αναλωσίμων τους στα εμβολιαστικά 
κέντρα της Επικράτειας, ήτοι για την 
εξασφάλιση υπηρεσιών 
αποθήκευσης, φύλαξης και 
μεταφοράς τους στα εμβολιαστικά 
κέντρα, καθώς και κάθε είδους 
παρεπόμενων υπηρεσιών, σχετικών 
με την ασφαλή τους διάθεση, 
συμπεριλαμβανομένων και των 
υπηρεσιών ασφάλισής τους, κατά τη 
διαδικασία αποθήκευσης και 
μεταφοράς τους, παρατείνονται 
αυτοδίκαια από τη λήξη τους έως την 
31η.12.2023. Στη θέση, τα 
δικαιώματα και τις υποχρεώσεις της 
Γενικής Γραμματείας Πολιτικής 
Προστασίας εκ των ανωτέρω 
συμβάσεων υπεισέρχεται, για το 

την εξασφάλιση υπηρεσιών διάθεσης των 
εμβολίων κατά του κορωνοϊού COVID-19 και 
των αναλωσίμων τους στα εμβολιαστικά 
κέντρα της Επικράτειας, ήτοι για την 
εξασφάλιση υπηρεσιών αποθήκευσης, 
φύλαξης και μεταφοράς τους στα 
εμβολιαστικά κέντρα, καθώς και κάθε 
είδους παρεπόμενων υπηρεσιών, σχετικών 
με την ασφαλή τους διάθεση, 
συμπεριλαμβανομένων και των υπηρεσιών 
ασφάλισής τους, κατά τη διαδικασία 
αποθήκευσης και μεταφοράς τους, 
παρατείνονται αυτοδίκαια από τη λήξη τους 
έως την 31η.10.2023. Στη θέση, τα 
δικαιώματα και τις υποχρεώσεις της Γενικής 
Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας εκ των 
ανωτέρω συμβάσεων υπεισέρχεται, για το 
χρονικό διάστημα της αυτοδίκαιης 
παράτασης δυνάμει του πρώτου εδαφίου, 
το Υπουργείο Υγείας. 
2. Για την απρόσκοπτη εφαρμογή του 
Προγράμματος Εμβολιασμών κατά του 
κορωνοϊού COVID-19 και την έγκαιρη 
διάθεση των εμβολίων κατά του κορωνοϊού 
COVID-19 στα εμβολιαστικά κέντρα, το 
Υπουργείο Υγείας δύναται να προβαίνει, 
σύμφωνα με τον ν. 4412/2016 (Α’ 147), στη 
σύναψη νέων συμβάσεων για την 
εξασφάλιση υπηρεσιών διάθεσης των 
εμβολίων κατά του κορωνοϊού COVID-19 και 
των αναλωσίμων τους στα εμβολιαστικά 
κέντρα της επικράτειας, μετά από τήρηση 
της προβλεπόμενης διαγωνιστικής 
διαδικασίας, με φορέα διενέργειας αυτής το 
νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου 
(Ν.Π.Ι.Δ.), με την επωνυμία «Εθνική 
Κεντρική Αρχή Προμηθειών Υγείας» και τον 
διακριτικό τίτλο «Ε.Κ.Α.Π.Υ.» 
3. Για την εφαρμογή της παρ. 2, ως 
υπηρεσίες διάθεσης εμβολίων κατά του 
κορωνοϊού COVID-19 και των αναλωσίμων 
τους ορίζονται οι υπηρεσίες αποθήκευσης, 
φύλαξης και μεταφοράς τους στα 
εμβολιαστικά κέντρα, καθώς και κάθε 
είδους παρεπόμενες υπηρεσίες σχετικές με 
την ασφαλή τους διάθεση, 
συμπεριλαμβανομένων και των υπηρεσιών 
ασφάλισής τους, κατά τη διαδικασία 
αποθήκευσης και μεταφοράς τους. 
4. Σε περίπτωση σύναψης νέων συμβάσεων, 
κατ’ εφαρμογή των παρ. 2 και 3, πριν από 
την 31η.10.2023, οι παραταθείσες δυνάμει 
της παρ. 1 συμβάσεις παύουν, αυτοδικαίως 
και αζημίως, να ισχύουν.». 
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χρονικό διάστημα της αυτοδίκαιης 
παράτασης δυνάμει του πρώτου 
εδαφίου, το Υπουργείο Υγείας.  
2. Για την απρόσκοπτη εφαρμογή 
του Προγράμματος Εμβολιασμών 
κατά του κορωνοϊού COVID-19 και 
την έγκαιρη διάθεση των εμβολίων 
κατά του κορωνοϊού COVID-19 στα 
εμβολιαστικά κέντρα, το Υπουργείο 
Υγείας δύναται να προβαίνει, 
σύμφωνα με τον ν. 4412/2016 (Α’ 
147), στη σύναψη νέων συμβάσεων 
για την εξασφάλιση υπηρεσιών 
διάθεσης των εμβολίων κατά του 
κορωνοϊού COVID-19 και των 
αναλωσίμων τους στα εμβολιαστικά 
κέντρα της επικράτειας, μετά από 
τήρηση της προβλεπόμενης 
διαγωνιστικής διαδικασίας, με 
φορέα διενέργειας αυτής το νομικό 
πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου 
(Ν.Π.Ι.Δ.), με την επωνυμία «Εθνική 
Κεντρική Αρχή Προμηθειών Υγείας» 
και τον διακριτικό τίτλο «Ε.Κ.Α.Π.Υ.»  
3. Για την εφαρμογή της παρ. 2, ως 
υπηρεσίες διάθεσης εμβολίων κατά 
του κορωνοϊού COVID-19 και των 
αναλωσίμων τους ορίζονται οι 
υπηρεσίες αποθήκευσης, φύλαξης 
και μεταφοράς τους στα 
εμβολιαστικά κέντρα, καθώς και 
κάθε είδους παρεπόμενες υπηρεσίες 
σχετικές με την ασφαλή τους 
διάθεση, συμπεριλαμβανομένων και 
των υπηρεσιών ασφάλισής τους, 
κατά τη διαδικασία αποθήκευσης και 
μεταφοράς τους.  
4. Σε περίπτωση σύναψης νέων 
συμβάσεων, κατ’ εφαρμογή των παρ. 
2 και 3, πριν από την 31η.12.2023, οι 
παραταθείσες δυνάμει της παρ. 1 
συμβάσεις παύουν, αυτοδικαίως και 
αζημίως, να ισχύουν.». 

Άρθρο 5 
Παράταση ισχύος της δυνατότητας 
υπέρβασης της σαρανταοκτάωρης 
εβδομαδιαίας διάρκειας εργασίας 
των ιατρών των νοσοκομείων και 

μονάδων Πρωτοβάθμιας 
Φροντίδας Υγείας του Εθνικού 

Συστήματος Υγείας – Τροποποίηση 

Περ. γ) παρ. 4 άρθρου 3 ν. 4498/2017 
 
«γ) Για την εύρυθμη λειτουργία των 
νοσοκομείων και μονάδων Π.Φ.Υ. του Ε.Σ.Υ. 
και μέχρι την ολοκλήρωση των 
απαιτούμενων προσλήψεων ειδικευμένων 
ιατρών Ε.Σ.Υ., η δυνατότητα υπέρβασης του 
σαρανταοκταώρου υφίσταται έως τις 
30.9.2023.». 
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περ. γ) παρ. 4 άρθρου 3 ν. 
4498/2017 

 
H περ. γ) της παρ. 4 του άρθρου 3 του 
ν. 4498/2017 (Α’ 172), περί της 
δυνατότητας υπέρβασης της 
σαρανταοκτάωρης εβδομαδιαίας 
διάρκειας εργασίας των ιατρών των 
νοσοκομείων και μονάδων 
Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας 
του Εθνικού Συστήματος Υγείας, 
τροποποιείται ως προς την 
καταληκτική προθεσμία και η περ. γ) 
της παρ. 4 του άρθρου 3 
διαμορφώνεται ως εξής:  
 
«γ) Για την εύρυθμη λειτουργία των 
νοσοκομείων και μονάδων Π.Φ.Υ. 
του Ε.Σ.Υ. και μέχρι την ολοκλήρωση 
των απαιτούμενων προσλήψεων 
ειδικευμένων ιατρών Ε.Σ.Υ., η 
δυνατότητα υπέρβασης του 
σαρανταοκταώρου υφίσταται έως 
την 31η.12.2023.». 

Άρθρο 7 
Αποζημίωση μετακινούμενου 

ιατρικού προσωπικού, 
νοσηλευτικού και λοιπού 

προσωπικού σε συγκεκριμένες 
δομές υγείας της ίδιας ή άλλης 

Υγειονομικής Περιφέρειας – 
Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 
εικοστού και παρ. 1 άρθρου 

εικοστού πρώτου ν. 5015/2023 
 
1. Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του 
άρθρου εικοστού του ν. 5015/2023 
(Α’ 20), περί της αποζημίωσης 
μετακινούμενου ιατρικού 
προσωπικού σε συγκεκριμένες δομές 
υγείας της ίδιας ή άλλης 
Υγειονομικής Περιφέρειας, 
τροποποιείται η καταληκτική 
ημερομηνία, έως την οποία δύνανται 
να έχουν πραγματοποιηθεί οι 
μετακινήσεις των ιατρών κλάδου 
Εθνικού Συστήματος Υγείας και η 
παρ. 1 διαμορφώνεται ως 
ακολούθως:  
 
«1. Στους ιατρούς κλάδου Εθνικού 
Συστήματος Υγείας, οι οποίοι 

Παρ. 1 άρθρου εικοστού ν. 5015/2023 
 
«1. Στους ιατρούς κλάδου Εθνικού 
Συστήματος Υγείας, οι οποίοι μετακινούνται 
έως τις 30.9.2023, κατ’ εφαρμογή του 
άρθρου 24 του ν. 3599/2007 (Α’ 176), περί 
των μετακινήσεων του πάσης φύσεως 
προσωπικού των φορέων παροχής 
υπηρεσιών υγείας, σε συγκεκριμένες δομές 
υγείας της ίδιας ή άλλης Υγειονομικής 
Περιφέρειας (Υ.Πε.), λόγω έκτακτων 
υπηρεσιακών αναγκών, χορηγείται μηνιαία 
αποζημίωση ύψους χιλίων οκτακοσίων 
(1.800) ευρώ, πλέον των μηνιαίων 
αποδοχών τους. Κατ’ εξαίρεση, για 
μετακινήσεις του προηγούμενου εδαφίου 
εντός δομών υγείας της Περιφέρειας 
Αττικής χορηγείται μηνιαία αποζημίωση 
ύψους οκτακοσίων (800) ευρώ. Στους 
ιατρούς του πρώτου και δεύτερου εδαφίου 
δεν καταβάλλεται η αποζημίωση του 
άρθρου 29 του ν. 4816/2021 (Α’ 118), περί 
της αποζημίωσης των ιατρών διαφόρων 
ειδικοτήτων για τη μετακίνηση σε 
νοσοκομεία της ίδιας ή άλλης Υ.Πε..». 
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μετακινούνται έως τις 31.12.2023, 
κατ’ εφαρμογή του άρθρου 24 του ν. 
3599/2007 (Α’ 176), περί των 
μετακινήσεων του πάσης φύσεως 
προσωπικού των φορέων παροχής 
υπηρεσιών υγείας, σε συγκεκριμένες 
δομές υγείας της ίδιας ή άλλης 
Υγειονομικής Περιφέρειας (Υ.Πε.), 
λόγω έκτακτων υπηρεσιακών 
αναγκών, χορηγείται μηνιαία 
αποζημίωση ύψους χιλίων 
οκτακοσίων (1.800) ευρώ, πλέον των 
μηνιαίων αποδοχών τους. Κατ` 
εξαίρεση, για μετακινήσεις του 
προηγούμενου εδαφίου εντός 
δομών υγείας της Περιφέρειας 
Αττικής χορηγείται μηνιαία 
αποζημίωση ύψους οκτακοσίων 
(800) ευρώ. Στους ιατρούς του 
πρώτου και δεύτερου εδαφίου δεν 
καταβάλλεται η αποζημίωση του 
άρθρου 29 του ν. 4816/2021 (Α’ 118), 
περί της αποζημίωσης των ιατρών 
διαφόρων ειδικοτήτων για τη 
μετακίνηση σε νοσοκομεία της ίδιας 
ή άλλης Υ.Πε..». 

Άρθρο 7 
Αποζημίωση μετακινούμενου 

ιατρικού προσωπικού, 
νοσηλευτικού και λοιπού 

προσωπικού σε συγκεκριμένες 
δομές υγείας της ίδιας ή άλλης 

Υγειονομικής Περιφέρειας – 
Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 
εικοστού και παρ. 1 άρθρου 

εικοστού πρώτου ν. 5015/2023 
 

2. Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του 
άρθρου εικοστού πρώτου του ν. 
5015/2023, περί της αποζημίωσης 
μετακινούμενου νοσηλευτικού και 
λοιπού προσωπικού σε 
συγκεκριμένες δομές υγείας της 
ίδιας ή άλλης Υγειονομικής 
Περιφέρειας, τροποποιείται η 
καταληκτική ημερομηνία, έως την 
οποία δύνανται να έχουν 
πραγματοποιηθεί οι μετακινήσεις 
του νοσηλευτικού και λοιπού 
προσωπικού και η παρ. 1 
διαμορφώνεται ως ακολούθως:  
 

Παρ. 1 άρθρου εικοστού πρώτου ν. 
5015/2023 
 
«1. Στο νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό, 
το οποίο μετακινείται, κατ’ εφαρμογή του 
άρθρου 24 του ν. 3599/2007 (Α’ 176), περί 
των μετακινήσεων του πάσης φύσεως 
προσωπικού των φορέων παροχής 
υπηρεσιών υγείας, κατά το χρονικό 
διάστημα από την 1η.6.2023 έως την 
30ή.9.2023, λόγω έκτακτων υπηρεσιακών 
αναγκών, χορηγείται μηνιαία αποζημίωση 
ύψους χιλίων διακοσίων (1.200) ευρώ, 
πλέον των μηνιαίων αποδοχών τους. Κατ’ 
εξαίρεση του προηγούμενου εδαφίου, στο 
νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό που 
μετακινείται εντός της Περιφέρειας Αττικής 
χορηγείται αποζημίωση ύψους τετρακοσίων 
(400) ευρώ.». 
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«1. Στο νοσηλευτικό και λοιπό 
προσωπικό, το οποίο μετακινείται, 
κατ’ εφαρμογή του άρθρου 24 του ν. 
3599/2007 (Α’ 176), περί των 
μετακινήσεων του πάσης φύσεως 
προσωπικού των φορέων παροχής 
υπηρεσιών υγείας, κατά το χρονικό 
διάστημα από την 1η.6.2023 έως την 
31η.12.2023, λόγω έκτακτων 
υπηρεσιακών αναγκών, χορηγείται 
μηνιαία αποζημίωση ύψους χιλίων 
διακοσίων (1.200) ευρώ, πλέον των 
μηνιαίων αποδοχών τους. Κατ’ 
εξαίρεση του προηγούμενου 
εδαφίου, στο νοσηλευτικό και λοιπό 
προσωπικό που μετακινείται εντός 
της Περιφέρειας Αττικής χορηγείται 
αποζημίωση ύψους τετρακοσίων 
(400) ευρώ.». 

Άρθρο 9 
Παράταση συμβάσεων 

προσωπικού που υπηρετεί με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου στη Γενική 
Γραμματεία Πολιτικής Προστασίας 

– Τροποποίηση άρθρου 49 ν. 
4807/2021 

 
Η προθεσμία του πρώτου εδαφίου 
του άρθρου 49 του ν. 4807/2021 (Α’ 
96) για τις συμβάσεις προσωπικού 
της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής 
Προστασίας, παρατείνεται, και το 
άρθρο 49 διαμορφώνεται ως εξής:  
 
«Άρθρο 49 
Παράταση συμβάσεων προσωπικού 
της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής 
Προστασίας  
Οι συμβάσεις προσωπικού της 
Γενικής Γραμματείας Πολιτικής 
Προστασίας, που υπηρετεί με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), οι 
οποίες λήγουν μέχρι την 30ή 
Σεπτεμβρίου 2023 παρατείνονται 
έως την 31η Οκτωβρίου 2024, για την 
κάλυψη της ανάγκης αντιμετώπισης 
του κινδύνου διασποράς του 
κορωνοϊού COVID-19, για την 
αντιμετώπιση υγειονομικών και 
πάσης φύσεως κινδύνων, την 

Άρθρο 49 ν. 4807/2021 
 
«Άρθρο 49 
Παράταση συμβάσεων προσωπικού της 
Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας 
 
Οι συμβάσεις προσωπικού της Γενικής 
Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας, που 
υπηρετεί με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), οι 
οποίες λήγουν μέχρι την 31η Δεκεμβρίου 
2022 παρατείνονται έως την 30ή 
Σεπτεμβρίου 2023, για την κάλυψη της 
ανάγκης αντιμετώπισης του κινδύνου 
διασποράς του κορωνοϊού COVID-19, την 
αντιμετώπιση υγειονομικών και πάσης 
φύσεως κινδύνων, την πρόληψη δασικών 
πυρκαγιών και την προετοιμασία του 
αντιπυρικού σχεδιασμού της Χώρας, καθώς 
και λοιπών επιχειρησιακών αναγκών της 
Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας. 
Η παράταση των ανωτέρω συμβάσεων 
αφορά προσωπικό, οι συμβάσεις του 
οποίου είναι ενεργείς κατά την ημερομηνία 
δημοσίευσης του παρόντος, δεν μεταβάλλει 
τον χαρακτήρα της σχέσης εργασίας των 
απασχολούμενων και ο χρόνος παράτασης 
δεν προσμετράται στο ανώτατο χρονικό 
διάστημα των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών 
κατά την έννοια των άρθρων 5, 6, και 7 του 
π.δ. 164/2004 (Α΄ 134). Δεν εφαρμόζονται οι 
περιορισμοί της παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 
4765/2021 (Α΄ 6).». 
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πρόληψη δασικών πυρκαγιών και 
την προετοιμασία του αντιπυρικού 
σχεδιασμού της Χώρας, καθώς και 
λοιπών επιχειρησιακών αναγκών της 
Γενικής Γραμματείας Πολιτικής 
Προστασίας. Η παράταση των 
ανωτέρω συμβάσεων αφορά 
προσωπικό, οι συμβάσεις του 
οποίου είναι ενεργείς κατά την 
ημερομηνία δημοσίευσης του 
παρόντος, δεν μεταβάλλει τον 
χαρακτήρα της σχέσης εργασίας των 
απασχολούμενων και ο χρόνος 
παράτασης δεν προσμετράται στο 
ανώτατο χρονικό διάστημα των 
είκοσι τεσσάρων (24) μηνών κατά 
την έννοια των άρθρων 5, 6, και 7 του 
π.δ. 164/2004 (Α’ 134). Δεν 
εφαρμόζονται οι περιορισμοί της 
παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 
4765/2021 (Α’ 6).». 

Άρθρο 11 
Ενιαία Λίστα Χειρουργείων – 
Αντικατάσταση άρθρου 58 ν. 

4368/2016 
 

Το άρθρο 58 του ν. 4368/2016 (Α’ 
21), περί της λίστας χειρουργείου, 
αντικαθίσταται ως εξής: 
 
«Άρθρο 58 
Ενιαία Λίστα Χειρουργείων 
 
1. Για τη διασφάλιση της ισότητας 
και της μη διάκρισης των ασθενών 
στην παροχή χειρουργικών 
επεμβάσεων στα νοσοκομεία του 
Εθνικού Συστήματος Υγείας (Ε.Σ.Υ.) 
και στα νοσοκομεία που υπάγονται 
στο πεδίο εφαρμογής του ν.δ. 
2592/1953 (Α΄ 254), στα 
Πανεπιστημιακά Νοσοκομεία και 
Τμήματα, το Υπουργείο Υγείας, ως 
υπεύθυνος επεξεργασίας, συστήνει 
και λειτουργεί την Ενιαία Λίστα 
Χειρουργείων, ως σύστημα 
αρχειοθέτησης δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα. Βασικοί 
όροι για την κατάρτισή της 
αποτελούν η αξιολόγηση της 
σοβαρότητας της νόσου του 
ασθενούς και του δυνατού χρόνου 

Άρθρο 58 ν. 4368/2016 
 
«Άρθρο 58 
Λίστα Χειρουργείου 
 
Για τη διασφάλιση της ισότητας και της μη 
διάκρισης των ασθενών στην παροχή 
χειρουργικών επεμβάσεων στα νοσοκομεία 
του Ε.Σ.Υ. και του ν.δ. 2592/1953 (Α΄ 254), 
στα Πανεπιστημιακά Νοσοκομεία και 
Τμήματα, καθιερώνεται η Λίστα 
Χειρουργείου. Βασικοί όροι για την 
κατάρτισή της αποτελούν η κατόπιν ιατρικής 
τεκμηρίωσης αξιολόγηση της σοβαρότητας 
της νόσου και της δυνατότητας χρόνου 
αναμονής, με ασφάλεια για την υγεία του 
ασθενή, από ειδικευμένους ιατρούς των 
ΤΕΠ, των Τακτικών Εξωτερικών Ιατρείων και 
των Νοσηλευτικών Τμημάτων των 
παραπάνω φορέων, καθώς και των 
Μονάδων Πρωτοβάθμιας Φροντίδας. Με 
την κατάρτιση της Λίστας Χειρουργείου 
ενημερώνεται πάραυτα ο ασθενής για την 
ημερομηνία επέμβασης. Από τη Λίστα 
εξαιρούνται τα επείγοντα περιστατικά τα 
οποία έχουν άμεση ανάγκη χειρουργικής 
επέμβασης. 
Με απόφαση του Υπουργείου Υγείας 
καθορίζονται ο τρόπος κατάρτισης της 
Λίστας Χειρουργείου, οργάνωσης και 
βέλτιστης λειτουργίας της για τους ασθενείς 
και τους επαγγελματίες υγείας, καθώς και 
κάθε άλλη λεπτομέρεια.».  
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αναμονής, με ασφάλεια για την 
υγεία του ασθενούς. Η αξιολόγηση 
του προηγούμενου εδαφίου γίνεται 
με ιατρική τεκμηρίωση από 
ειδικευμένους ιατρούς των 
Τμημάτων Επειγόντων 
Περιστατικών, των Τακτικών 
Εξωτερικών Ιατρείων και των 
Νοσηλευτικών Τμημάτων των 
φορέων του πρώτου εδαφίου, καθώς 
και των Μονάδων Πρωτοβάθμιας 
Φροντίδας. Ο ασθενής ενημερώνεται 
αμελλητί για την ημερομηνία της 
επέμβασης όταν εντάσσεται στην 
Ενιαία Λίστα Χειρουργείων του 
πρώτου εδαφίου. Από την Ενιαία 
Λίστα εξαιρούνται τα επείγοντα 
περιστατικά τα οποία έχουν άμεση 
ανάγκη χειρουργικής επέμβασης. Τα 
νοσοκομεία του πρώτου εδαφίου 
υποχρεούνται να δηλώνουν σε 
υποσύστημα της Ενιαίας Λίστας 
Χειρουργείων τα τακτικά και έκτακτα 
χειρουργεία που διενεργούνται. 
 
1. Ως εκτελούσα την επεξεργασία, 
για λογαριασμό του Υπουργείου 
Υγείας, για τη σύσταση και τη 
λειτουργία του συστήματος 
αρχειοθέτησης της Ενιαίας Λίστας 
Χειρουργείων ορίζεται η εταιρεία με 
την επωνυμία «ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ 
ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
και τον διακριτικό τίτλο «ΗΔΙΚΑ Α.Ε.» 
που έχει συσταθεί με τον ν. 
3607/2007 (Α΄ 245). Η ΗΔΙΚΑ Α.Ε. 
αναλαμβάνει τον σχεδιασμό, την 
υλοποίηση, την οργάνωση της 
μετάπτωσης των δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα και άλλων 
δεδομένων, την τήρηση υπό 
συνθήκες που διασφαλίζουν την 
ακεραιότητα, την εμπιστευτικότητα 
και τη διαθεσιμότητα των 
δεδομένων και κάθε άλλο θέμα, που 
αφορά στην ομαλή λειτουργία του 
συστήματος αρχειοθέτησης της 
Ενιαίας Λίστας Χειρουργείων, 
τηρώντας τις διατάξεις της 
νομοθεσίας για την προστασία των 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα 
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και, ιδίως, τις θεμελιώδεις αρχές, 
που θέτει για τη νομιμότητα κάθε 
επεξεργασίας δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα το άρθρο 5 
του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 
για την προστασία των φυσικών 
προσώπων έναντι της επεξεργασίας 
των δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα και για την ελεύθερη 
κυκλοφορία των δεδομένων αυτών 
και την κατάργηση της οδηγίας 
95/46/ΕΚ (L119, Γενικός Κανονισμός 
για την Προστασία Δεδομένων, 
εφεξής ΓΚΠΔ). Στο πλαίσιο της 
εκτέλεσης επεξεργασίας για 
λογαριασμό του Υπουργείου Υγείας, 
η ΗΔΙΚΑ Α.Ε. επιφορτίζεται με όλες 
τις υποχρεώσεις που θέτουν για τον 
εκτελούντα την επεξεργασία οι 
διατάξεις του ΓΚΠΔ και ιδίως: 
α) Επεξεργάζεται τα δεδομένα 
προσωπικού χαρακτήρα, μόνο βάσει 
καταγεγραμμένων εντολών του 
Υπουργείου Υγείας, ως υπευθύνου 
επεξεργασίας, μεταξύ άλλων όσον 
αφορά τη διαβίβαση δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα σε τρίτη 
χώρα ή διεθνή οργανισμό, εκτός αν 
υποχρεούται προς τούτο βάσει του 
δικαίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή 
βάσει εθνικών ρυθμίσεων. Σε αυτή 
την περίπτωση, η ΗΔΙΚΑ Α.Ε. 
ενημερώνει το Υπουργείο Υγείας για 
την εν λόγω νομική απαίτηση πριν 
από την επεξεργασία. 
β) Διασφαλίζει ότι τα πρόσωπα που 
είναι εξουσιοδοτημένα να 
επεξεργάζονται τα δεδομένα 
προσωπικού χαρακτήρα έχουν 
αναλάβει δέσμευση τήρησης 
εμπιστευτικότητας ή τελούν υπό τη 
δέουσα κανονιστική υποχρέωση 
τήρησης εμπιστευτικότητας. 
γ) Λαμβάνει όλα τα απαιτούμενα 
μέτρα για τη διασφάλιση του 
απορρήτου και της ασφάλειας της 
επεξεργασίας σύμφωνα με το άρθρο 
32 του ΓΚΠΔ. 
δ) Τηρεί τους όρους που 
αναφέρονται στις παρ. 2 και 4 του 

63



 

άρθρου 28 του ΓΚΠΔ σχετικά με την 
πρόσληψη άλλου εκτελούντος την 
επεξεργασία. 
ε) Λαμβάνει υπόψη τη φύση της 
επεξεργασίας και επικουρεί το 
Υπουργείο Υγείας με τα κατάλληλα 
τεχνικά και οργανωτικά μέτρα, στον 
βαθμό που αυτό είναι δυνατό, για 
την εκπλήρωση της υποχρέωσης του 
Υπουργείου Υγείας να απαντά σε 
αιτήματα για άσκηση των 
δικαιωμάτων του υποκειμένου των 
δεδομένων, που προβλέπονται στο 
Κεφάλαιο III του ΓΚΠΔ. 
στ) Συνεπικουρεί το Υπουργείο 
Υγείας στη διασφάλιση της 
συμμόρφωσης προς τις υποχρεώσεις 
που απορρέουν από τα άρθρα 32 
έως 36 του ΓΚΠΔ, λαμβάνοντας 
υπόψη τη φύση της επεξεργασίας 
και τις πληροφορίες που διαθέτει η 
ΗΔΙΚΑ Α.Ε.. 
ζ) Θέτει στη διάθεση του Υπουργείου 
Υγείας κάθε απαραίτητη 
πληροφορία προς απόδειξη της 
συμμόρφωσης προς τις υποχρεώσεις 
που θεσπίζονται στο άρθρο 28 του 
ΓΚΠΔ και επιτρέπει και διευκολύνει 
τους ελέγχους, περιλαμβανομένων 
των επιθεωρήσεων που 
διενεργούνται από το Υπουργείο 
Υγείας, ιδίως, μέσω του Υπευθύνου 
Προστασίας Δεδομένων και 
υπαλλήλων της Διεύθυνσης 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του 
Υπουργείου Υγείας ή από άλλον 
ελεγκτή εντεταλμένο από το 
Υπουργείο Υγείας. 
 
1. Για την κατάρτιση της Ενιαίας 
Λίστας Χειρουργείων και την ένταξη 
ασθενών σε αυτήν, τα νοσοκομεία 
της παρ. 1 υπέχουν θέση 
εκτελούντων την επεξεργασία για 
λογαριασμό του Υπουργείου Υγείας, 
υπό την έννοια του στοιχείου 8 του 
άρθρου 4 του ΓΚΠΔ. Στο πλαίσιο 
αυτό, τα νοσοκομεία της παρ. 1 
αναλαμβάνουν, ιδίως, το έργο της 
ένταξης των ενδιαφερομένων 
ασθενών στην Ενιαία Λίστα 
Χειρουργείων, κατόπιν ιατρικώς 
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τεκμηριωμένης αξιολόγησης της 
σοβαρότητας της νόσου και του 
δυνατού χρόνου αναμονής, με 
ασφάλεια για την υγεία του ασθενή, 
από ειδικευμένους ιατρούς, και 
επιφορτίζονται με όλες τις 
υποχρεώσεις που θέτουν για τον 
εκτελούντα την επεξεργασία οι 
διατάξεις του ΓΚΠΔ και, ιδίως, το 
άρθρο 28. 
 
4. Τα πρόσωπα, τα οποία υπό την 
άμεση εποπτεία του Υπουργείου 
Υγείας, ως υπευθύνου επεξεργασίας 
ή της ΗΔΙΚΑ Α.Ε., ως εκτελούσας την 
επεξεργασία, είναι εξουσιοδοτημένα 
να επεξεργάζονται τα δεδομένα 
προσωπικού χαρακτήρα, που 
περιέχονται στην Ενιαία Λίστα 
Χειρουργείων, δεσμεύονται από την 
τήρηση του απορρήτου ή της 
εμπιστευτικότητας σχετικά με την 
εκτέλεση των εν λόγω καθηκόντων 
τους, σύμφωνα με τις οικείες κατά 
περίπτωση διατάξεις, ιδίως του 
Κώδικα Ιατρικής Δεοντολογίας (ν. 
3418/2005, Α’ 287), του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών 
Διοικητικών Υπαλλήλων και 
Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007 
(Α’ 26) και του Ποινικού Κώδικα (ν. 
4619/2019, Α’ 95). 
 
5. Τα υποκείμενα των δεδομένων 
έχουν, ως προς τα δεδομένα τους 
που έχουν καταχωρισθεί στο 
σύστημα αρχειοθέτησης της Ενιαίας 
Λίστας Χειρουργείων, τα δικαιώματα 
εκείνα, που τους αναγνωρίζει ο ΓΚΠΔ 
και κάθε άλλη ρύθμιση για την 
προστασία δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα που τηρούνται σε ιατρικά 
αρχεία. 
 
6. Αποδέκτες των δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα, που έχουν 
καταχωρισθεί στο σύστημα 
αρχειοθέτησης της Ενιαίας Λίστας 
Χειρουργείων είναι τα ίδια τα 
υποκείμενα των δεδομένων, οι 
εκάστοτε αρμόδιες υπηρεσίες του 
Υπουργείου Υγείας, ως υπευθύνου 
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επεξεργασίας, για την άσκηση των εκ 
του νόμου αρμοδιοτήτων τους, η 
ΗΔΙΚΑ ΑΕ για τον σκοπό της 
σύστασης και λειτουργίας του εν 
λόγω συστήματος αρχειοθέτησης, 
θεράποντες ιατροί και άλλοι 
δημόσιοι πάροχοι υπηρεσιών υγείας 
για τον σκοπό της παροχής 
υπηρεσιών υγείας στα πρόσωπα, 
που είναι εγγεγραμμένα στην Ενιαία 
Λίστα Χειρουργείων. Οι υπηρεσίες 
του Υπουργείου Υγείας και 
εποπτευόμενοι από το Υπουργείο 
Υγείας φορείς ή άλλοι φορείς του 
δημοσίου ή διεθνείς οργανισμοί, 
κατά τον λόγο της αρμοδιότητάς 
τους, δύνανται να λαμβάνουν από το 
σύστημα αρχειοθέτησης της Ενιαίας 
Λίστας Χειρουργείων, 
ψευδωνυμοποιημένες ή 
ανωνυμοποιημένες πληροφορίες, 
από τις οποίες δεν μπορεί να 
προκύψει άμεση ή έμμεση 
ταυτοποίηση των ενδιαφερομένων 
υποκειμένων, για σκοπούς που 
καθιστούν την εν λόγω επεξεργασία 
(διαβίβαση) απαραίτητη για λόγους 
ουσιαστικού δημόσιου συμφέροντος 
και, ιδίως, για τον σκοπό της 
διενέργειας επιδημιολογικών, 
στατιστικών, οικονομικών, 
διοικητικών και διαχειριστικών 
αναλύσεων για τη βελτίωση των 
δεικτών υγείας και της ποιότητας των 
παρεχόμενων υπηρεσιών. 
 
7. Οι δημόσιες αρχές που ενδέχεται 
να λάβουν πληροφορίες της Ενιαίας 
Λίστας Χειρουργείων, στο πλαίσιο 
συγκεκριμένης έρευνας, για την 
εκπλήρωση της κύριας αποστολής 
τους, σύμφωνα με το ενωσιακό 
δίκαιο ή εθνικές ρυθμίσεις, δεν 
θεωρούνται ως αποδέκτες. Η 
επεξεργασία των δεδομένων αυτών 
από τις εν λόγω δημόσιες αρχές 
πραγματοποιείται σύμφωνα με τις 
κείμενες διατάξεις για την 
προστασία των δεδομένων ανάλογα 
με τους σκοπούς της επεξεργασίας. 
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8. Ο Υπεύθυνος Προστασίας 
Δεδομένων (DPO) του Υπουργείου 
Υγείας ως υπευθύνου επεξεργασίας, 
παρακολουθεί τη συμμόρφωση της 
σύστασης και λειτουργίας της 
Ενιαίας Λίστας Χειρουργείων προς 
τις διατάξεις του ΓΚΠΔ και κάθε 
άλλης ρύθμισης για την προστασία 
του ατόμου έναντι της επεξεργασίας 
δεδομένων του προσωπικού 
χαρακτήρα, με τη συνεργασία του 
Υπευθύνου Προστασίας Δεδομένων 
(DPO) της ΗΔΙΚΑ ΑΕ, ως εκτελούσας 
την επεξεργασία. 
 
9. Από την ημερομηνία έναρξης της 
παραγωγικής λειτουργίας της 
Ενιαίας Λίστας Χειρουργείων της 
παρ. 1, οι Λίστες Χειρουργείων που 
υφίστανται στα νοσοκομεία της παρ. 
1 καταργούνται και αντικαθίστανται 
από την Ενιαία Λίστα Χειρουργείων. 

Άρθρο 18 
Εθνική Αρχή Ιατρικώς 

Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής- 
Τροποποίηση άρθρου 21 ν. 

3305/2005  
 

Στο άρθρο 21 του ν. 3305/2005 (Α’ 
17), περί του Εποπτικού Συμβουλίου 
της Εθνικής Αρχής Ιατρικώς 
Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής, 
επέρχονται οι ακόλουθες 
τροποποιήσεις:  
 
α) στην παρ. 2: αα) στο πρώτο 
εδάφιο αφενός προστίθεται η φράση 
«συνταξιούχος ανώτατος δικαστικός 
λειτουργός» και αφετέρου η φράση 
«είτε στο γνωστικό αντικείμενο του 
ιατρικού δικαίου είτε στο γνωστικό 
αντικείμενο της μαιευτικής 
γυναικολογίας, με πείρα σε θέματα 
αναπαραγωγικής υγείας» 
αντικαθίσταται από τη φράση «είτε 
στα γνωστικά αντικείμενα του 
αστικού, ιδίως οικογενειακού 
δικαίου, ή του ιατρικού δικαίου και 
της βιοηθικής, είτε στο γνωστικό 
αντικείμενο της μαιευτικής 
γυναικολογίας με εξειδίκευση ή 
εμπειρία στην ιατρικώς 

Άρθρο 21 ν. 3305/2005 
 
«Άρθρο 21 
Συγκρότηση της Αρχής 
 
1. Το Εποπτικό Συμβούλιο της Εθνικής Αρχής 
Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής, 
αποτελείται από εννέα (9) μέλη με ισάριθμα 
αναπληρωματικά. 
2. Πρόεδρος του Εποπτικού Συμβουλίου 
ορίζεται Καθηγητής ή Αναπληρωτής 
Καθηγητής Α.Ε.Ι., εν ενεργεία ή μη, είτε στο 
γνωστικό αντικείμενο του ιατρικού δικαίου 
είτε στο γνωστικό αντικείμενο της 
μαιευτικής γυναικολογίας, με πείρα σε 
θέματα αναπαραγωγικής υγείας. Στον 
Πρόεδρο του Εποπτικού Συμβουλίου της 
Αρχής περιέρχεται το σύνολο των 
αρμοδιοτήτων του Προέδρου της Αρχής. Ο 
Αναπληρωτής Πρόεδρος της Εθνικής Αρχής 
Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής 
(ΕΑΙΥΑ) καλείται και μετέχει σε όλες τις 
συνεδριάσεις του Εποπτικού Συμβουλίου, 
ακόμη και αν είναι αναπληρωματικό μέλος, 
χωρίς δικαίωμα ψήφου όταν παρίσταται το 
αντίστοιχο τακτικό μέλος. 
3. Η θητεία του Προέδρου, των μελών του 
Εποπτικού Συμβουλίου της Αρχής και των 
αναπληρωτών τους είναι τριετής και μπορεί 
να ανανεωθεί μία μόνο φορά. Κανείς δεν 
μπορεί να υπηρετήσει περισσότερα από έξι 
(6) συνεχόμενα έτη στην ίδια θέση. 
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υποβοηθούμενη αναπαραγωγή» και 
αβ) το τρίτο εδάφιο αντικαθίσταται,  
 
β) στο πρώτο εδάφιο της παρ. 3 η 
φράση «Η θητεία του Προέδρου, των 
μελών του Εποπτικού Συμβουλίου» 
αντικαθίσταται από τη φράση «Η 
θητεία του Προέδρου, του 
Αντιπροέδρου, των λοιπών μελών 
του Εποπτικού Συμβουλίου», 
 
γ) στο πρώτο εδάφιο της παρ. 4 
προστίθεται η λέξη «παύσης»,  
 
δ) στην παρ. 5 και προς εναρμόνιση 
με τις προηγούμενες τροποποιήσεις: 
δα) στο πρώτο εδάφιο η φράση «Ο 
Πρόεδρος και τα μέλη» 
αντικαθίσταται από τη φράση «Ο 
Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος και τα 
λοιπά μέλη», δβ) στο δεύτερο 
εδάφιο η φράση «του αναπληρωτή 
του» αντικαθίσταται από τη φράση 
«του Αντιπροέδρου», δγ) στο τρίτο 
εδάφιο: i) προστίθεται η φράση 
«συνταξιούχος ανώτατος δικαστικός 
λειτουργός», ii) η φράση «σε 
γνωστικό αντικείμενο του δικαίου, ο 
αναπληρωτής του» αντικαθίσταται 
από τη φράση «στα γνωστικά 
αντικείμενα του αστικού, ιδίως 
οικογενειακού δικαίου, ή του 
ιατρικού δικαίου και της βιοηθικής, ο 
Αντιπρόεδρος» και iii) προστίθεται η 
φράση «με εξειδίκευση ή εμπειρία 
στην ιατρικώς υποβοηθούμενη 
αναπαραγωγή»,  
 
ε) στην παρ. 6: εα) στο εισαγωγικό 
εδάφιο προστίθεται η φράση «, ένας 
εκ των οποίων ορίζεται ως 
Αντιπρόεδρος» και εβ) στην περ. α’ 
προστίθεται η φράση «αστικού, 
ιδίως οικογενειακού δικαίου, ή του 
ιατρικού δικαίου και της βιοηθικής»  
 
στ) στην παρ. 7 η φράση «Στον 
Πρόεδρο, στα λοιπά μέλη» 
αντικαθίσταται από τη φράση «Στον 
Πρόεδρο, στον Αντιπρόεδρο, στα 
λοιπά μέλη» 
 

4. Σε περίπτωση θανάτου, παραίτησης ή 
έκπτωσης μέλους της Αρχής διορίζεται νέο 
μέλος για το υπόλοιπο της θητείας. Η θητεία 
των μελών της Αρχής παρατείνεται 
αυτοδικαίως μέχρι τον διορισμό νέων. 
5. Ο Πρόεδρος και τα μέλη του Εποπτικού 
Συμβουλίου της Αρχής διορίζονται με 
απόφαση του Υπουργού Υγείας, με 
ισάριθμους αναπληρωτές, οι οποίοι πρέπει 
να διαθέτουν τις ίδιες ιδιότητες και 
προσόντα. Ως προς την επιλογή του 
Προέδρου και του αναπληρωτή του 
προηγείται γνώμη της Επιτροπής Θεσμών 
και Διαφάνειας της Βουλής σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στον Κανονισμό της Βουλής. 
Εφόσον Πρόεδρος της Αρχής οριστεί 
Καθηγητής ή Αναπληρωτής Καθηγητής 
Α.Ε.Ι., εν ενεργεία ή μη, σε γνωστικό 
αντικείμενο του δικαίου, ο αναπληρωτής 
του πρέπει να είναι υποχρεωτικά Καθηγητής 
ή Αναπληρωτής Καθηγητής Α.Ε.Ι. στο 
γνωστικό αντικείμενο της μαιευτικής 
γυναικολογίας και αντίστροφα. 
6. Ως μέλη του Εποπτικού Συμβουλίου της 
Αρχής ορίζονται: 
α. Τρεις (3) νομικοί με εμπειρία ή γνώση στο 
αντικείμενο του ιατρικού δικαίου. 
β. Ένα (1) μέλος που υποδεικνύεται από την 
Εθνική Επιτροπή Βιοηθικής. 
γ. Δύο (2) ιατροί του Εθνικού Συστήματος 
Υγείας ή μέλη ΔΕΠ Πανεπιστημιακού 
Ιδρύματος, κάτοχοι της ειδικότητας 
μαιευτικής-γυναικολογίας, με πείρα στην 
Ι.Υ.Α. 
δ. Ένας (1) ιατρός του Εθνικού Συστήματος 
Υγείας ή μέλος ΔΕΠ Πανεπιστημιακού 
Ιδρύματος, κάτοχος της ειδικότητας της 
ουρολογίας, με πείρα στην Ανδρική 
Υπογονιμότητα. 
ε. Ένας (1) επιστήμονας του Εθνικού 
Συστήματος Υγείας ή μέλος ΔΕΠ 
Πανεπιστημιακού Ιδρύματος με γνώση ή 
εμπειρία στις ιατροβιολογικές επιστήμες 
στο γνωστικό αντικείμενο της βιολογίας ή 
βιοχημείας ή εμβρυολογίας ή γενετικής. 
7. Στον Πρόεδρο, στα μέλη του Εποπτικού 
Συμβουλίου της Αρχής και στους 
αναπληρωτές τους που ανήκουν στο 
Διδακτικό Ερευνητικό Προσωπικό Α.Ε.Ι. 
επιτρέπεται η άσκηση των καθηκόντων τους 
στο οικείο Α.Ε.Ι., με καθεστώς πλήρους 
απασχόλησης. 
8. Καταργείται 
9. Στο Εποπτικό Συμβούλιο της Αρχής 
περιέρχονται το αρχείο, καθώς και το 
σύνολο των αρμοδιοτήτων της Αρχής, όπως 
αυτές προβλέπονται στο άρθρο 20.». 
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και το άρθρο 21 διαμορφώνεται ως 
εξής: 
 
«Άρθρο 21 
Συγκρότηση της Αρχής 
1. Το Εποπτικό Συμβούλιο της 
Εθνικής Αρχής Ιατρικώς 
Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής, 
αποτελείται από εννέα (9) μέλη με 
ισάριθμα αναπληρωματικά. 
2. Πρόεδρος του Εποπτικού 
Συμβουλίου δύναται να ορίζεται 
συνταξιούχος ανώτατος δικαστικός 
λειτουργός, Καθηγητής ή 
Αναπληρωτής Καθηγητής Α.Ε.Ι., εν 
ενεργεία ή μη, είτε στα γνωστικά 
αντικείμενα του αστικού, ιδίως 
οικογενειακού δικαίου, ή του 
ιατρικού δικαίου και της βιοηθικής, 
είτε στο γνωστικό αντικείμενο της 
μαιευτικής γυναικολογίας με 
εξειδίκευση ή εμπειρία στην 
ιατρικώς υποβοηθούμενη 
αναπαραγωγή. Στον Πρόεδρο του 
Εποπτικού Συμβουλίου της Αρχής 
περιέρχεται το σύνολο των 
αρμοδιοτήτων του Προέδρου της 
Αρχής. Σε περίπτωση απουσίας, για 
οποιονδήποτε λόγο, του Προέδρου 
του Εποπτικού Συμβουλίου, 
καθήκοντα Προέδρου ασκεί ο 
Αντιπρόεδρος. 
3. Η θητεία του Προέδρου, του 
Αντιπροέδρου, των λοιπών μελών 
του Εποπτικού Συμβουλίου της 
Αρχής και των αναπληρωτών τους 
είναι τριετής και μπορεί να 
ανανεωθεί μία μόνο φορά. Κανείς 
δεν μπορεί να υπηρετήσει 
περισσότερα από έξι (6) συνεχόμενα 
έτη στην ίδια θέση. 
4. Σε περίπτωση παύσης, θανάτου, 
παραίτησης ή έκπτωσης μέλους της 
Αρχής διορίζεται νέο μέλος για το 
υπόλοιπο της θητείας. Η θητεία των 
μελών της Αρχής παρατείνεται 
αυτοδικαίως μέχρι τον διορισμό 
νέων. 
5. Ο Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος και 
τα λοιπά μέλη του Εποπτικού 
Συμβουλίου της Αρχής διορίζονται με 
απόφαση του Υπουργού Υγείας, με 

 

69



 

ισάριθμους αναπληρωτές, οι οποίοι 
πρέπει να διαθέτουν τις ίδιες 
ιδιότητες και προσόντα. Ως προς την 
επιλογή του Προέδρου και του 
Αντιπροέδρου προηγείται γνώμη της 
Επιτροπής Θεσμών και Διαφάνειας 
της Βουλής σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στον Κανονισμό της 
Βουλής. Εφόσον Πρόεδρος της Αρχής 
οριστεί συνταξιούχος ανώτατος 
δικαστικός λειτουργός, Καθηγητής ή 
Αναπληρωτής Καθηγητής Α.Ε.Ι., εν 
ενεργεία ή μη, σε γνωστικό 
αντικείμενο του αστικού, ιδίως 
οικογενειακού δικαίου ή του 
ιατρικού δικαίου και της βιοηθικής, ο 
Αντιπρόεδρος πρέπει να είναι 
υποχρεωτικά Καθηγητής ή 
Αναπληρωτής Καθηγητής Α.Ε.Ι. στο 
γνωστικό αντικείμενο της μαιευτικής 
γυναικολογίας με εξειδίκευση ή 
εμπειρία στην ιατρικώς 
υποβοηθούμενη αναπαραγωγή και 
αντίστροφα. 
6. Ως μέλη του Εποπτικού 
Συμβουλίου της Αρχής, ένας εκ των 
οποίων ορίζεται ως Αντιπρόεδρος, 
ορίζονται: 
α. Τρεις (3) νομικοί με εμπειρία ή 
γνώση στο αντικείμενο του αστικού, 
ιδίως οικογενειακού δικαίου, ή του 
ιατρικού δικαίου και της βιοηθικής. 
β. Ένα (1) μέλος που υποδεικνύεται 
από την Εθνική Επιτροπή Βιοηθικής. 
γ. Δύο (2) ιατροί του Εθνικού 
Συστήματος Υγείας ή μέλη ΔΕΠ 
Πανεπιστημιακού Ιδρύματος, 
κάτοχοι της ειδικότητας μαιευτικής-
γυναικολογίας, με πείρα στην Ι.Υ.Α. 
δ. Ένας (1) ιατρός του Εθνικού 
Συστήματος Υγείας ή μέλος ΔΕΠ 
Πανεπιστημιακού Ιδρύματος, 
κάτοχος της ειδικότητας της 
ουρολογίας, με πείρα στην Ανδρική 
Υπογονιμότητα. 
ε. Ένας (1) επιστήμονας του Εθνικού 
Συστήματος Υγείας ή μέλος ΔΕΠ 
Πανεπιστημιακού Ιδρύματος με 
γνώση ή εμπειρία στις 
ιατροβιολογικές επιστήμες στο 
γνωστικό αντικείμενο της βιολογίας 
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ή βιοχημείας ή εμβρυολογίας ή 
γενετικής. 
7. Στον Πρόεδρο, στον Αντιπρόεδρο, 
στα λοιπά μέλη του Εποπτικού 
Συμβουλίου της Αρχής και στους 
αναπληρωτές τους που ανήκουν στο 
Διδακτικό Ερευνητικό Προσωπικό 
Α.Ε.Ι. επιτρέπεται η άσκηση των 
καθηκόντων τους στο οικείο Α.Ε.Ι., με 
καθεστώς πλήρους απασχόλησης. 
8. Καταργείται. 
9. Στο Εποπτικό Συμβούλιο της Αρχής 
περιέρχονται το αρχείο, καθώς και το 
σύνολο των αρμοδιοτήτων της 
Αρχής, όπως αυτές προβλέπονται 
στο άρθρο 20». 

Άρθρο 19 
Σύνθεση του Κεντρικού Συμβουλίου 

Υγειονομικών Περιφερειών – 
Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 6 ν. 

3329/2005 
 

Στην παρ. 1 του άρθρου 6 του ν. 
3329/2005 (Α’ 81), περί της σύνθεσης 
του Κεντρικού Συμβουλίου 
Υγειονομικών Περιφερειών, 
επέρχονται οι ακόλουθες 
τροποποιήσεις: α) επικαιροποιείται 
στο πρώτο και στο δεύτερο εδάφιο η 
αναγραφή του αρκτικόλεξου, β) στο 
δεύτερο εδάφιο οι περ. γ) και δ) 
αντικαθίστανται, οι περ. ε) και στ) 
καταργούνται και η παρ. 1 του 
άρθρου 6 διαμορφώνεται ως εξής: 
 
«1. Στο Υπουργείο Υγείας συνιστάται 
Κεντρικό Συμβούλιο Υγειονομικών 
Περιφερειών (ΚΕ.Σ.ΥΠΕ.) που έχει ως 
σκοπό τον συντονισμό του έργου των 
Διοικητών των Υγειονομικών 
Περιφερειών και την εναρμόνιση των 
πολιτικών τους για την υγεία. Το 
ΚΕ.Σ.ΥΠΕ. αποτελείται από: 
α) τον Υπουργό Υγείας, ως Πρόεδρο, 
β) τον Αναπληρωτή Υπουργό Υγείας, 
εφόσον υφίσταται, ο οποίος εκτελεί 
χρέη Προέδρου σε περίπτωση 
κωλύματος του Υπουργού Υγείας, 
γ) τους Υφυπουργούς Υγείας, εφόσον 
υφίστανται, ο πρώτος κατά σειρά 
προβαδίσματος των οποίων, 
σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 

Άρθρο 6 ν. 3329/2005 
 
«Άρθρο 6 
Κεντρικό Συμβούλιο Υγειονομικών 
Περιφερειών και Συμβούλιο Υγειονομικής 
Περιφέρειας (ΚΕ.ΣΥ.Υ.ΠΕ. και Σ.Υ.ΠΕ.) 
 
1. Στο Υπουργείο Υγείας συνιστάται Κεντρικό 
Συμβούλιο Υγειονομικών Περιφερειών 
(Κε.Σ.Υ.Πε.) που έχει ως σκοπό τον 
συντονισμό του έργου των Διοικητών των 
Υγειονομικών Περιφερειών και την 
εναρμόνιση των πολιτικών τους για την 
υγεία. Το Κε.Σ.Υ.Πε. αποτελείται από: 
 
α) τον Υπουργό Υγείας, ως Πρόεδρο, 
 
β) τον Αναπληρωτή Υπουργό Υγείας, εφόσον 
υφίσταται, ο οποίος εκτελεί χρέη Προέδρου 
σε περίπτωση κωλύματος του Υπουργού 
Υγείας, 
 
γ) τον Υφυπουργό Υγείας, εφόσον 
υφίσταται, ο οποίος εκτελεί χρέη Προέδρου 
σε περίπτωση κωλύματος του Υπουργού ή 
του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας, 
 
δ) το Γενικό Γραμματέα Υπηρεσιών Υγείας, ο 
οποίος εκτελεί χρέη Προέδρου σε 
περίπτωση που δεν υφίσταται 
Αναπληρωτής Υπουργός ή Υφυπουργός 
Υγείας, 
 
ε) τον Γενικό Γραμματέα Δημόσιας Υγείας, 
 
στ) τον Γενικό Γραμματέα Πρωτοβάθμιας 
Φροντίδας Υγείας, και 
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16 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133), εκτελεί 
χρέη Προέδρου σε περίπτωση 
κωλύματος του Υπουργού ή του 
Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας,  
δ) τους Γενικούς Γραμματείς, που 
υφίσταται στο Υπουργείο Υγείας, 
ένας εκ των οποίων, με υπόδειξη του 
Υπουργού Υγείας, εκτελεί χρέη 
Προέδρου σε περίπτωση που δεν 
υφίστανται Αναπληρωτής Υπουργός 
ή Υφυπουργοί Υγείας. Σε περίπτωση 
κωλύματος του Αναπληρωτή 
Υπουργού και των Υφυπουργών 
Υγείας, ο Υπουργός Υγείας δύναται 
να ορίσει έναν από τους Γενικούς 
Γραμματείς που θα εκτελεί χρέη 
Προέδρου.  
ε) καταργείται  
στ) καταργείται και 
ζ) τους Διοικητές όλων των 
Υγειονομικών Περιφερειών, 
αναπληρούμενους από έναν εκ των 
Υποδιοικητών των Δ.Υ.Πε.». 
 

ζ) τους Διοικητές όλων των Υγειονομικών 
Περιφερειών, αναπληρούμενους από έναν 
εκ των Υποδιοικητών των Δ.Υ.Πε.. 
 
2. Το Κε.Σ.Υ.Πε. συνέρχεται τακτικά κάθε 
δύο (2) μήνες και κατά περίπτωση, για 
ειδικά θέματα, σε έκτακτες συνεδριάσεις, 
ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου του 
και λειτουργεί σύμφωνα με τα άρθρα 13, 14 
και 15 του ν. 2690/1999 (Α' 45). Στις 
συνεδριάσεις του Κε.Σ.Υ.Πε. μπορούν να 
καλούνται από τον Υπουργό Υγείας, 
προκειμένου να μετέχουν χωρίς ψήφο, 
υπηρεσιακοί παράγοντες του Υπουργείου 
Υγείας και των εποπτευόμενων φορέων 
αυτού, όταν συζητούνται θέματα της 
αρμοδιότητάς τους. 
 
3. Το Κε.Σ.Υ.Πε. υποστηρίζεται από το 
Αυτοτελές Τμήμα Οργάνωσης και 
Λειτουργίας των Υγειονομικών 
Περιφερειών. Το εν λόγω Τμήμα είναι 
αρμόδιο για την τήρηση των πρακτικών των 
συνεδριάσεων και την κοινοποίηση των 
αποφάσεων του Κε.Σ.Υ.Πε. στους φορείς 
που έχουν την ευθύνη εκτέλεσής τους. 
Επιπλέον, εξασφαλίζει τις προϋποθέσεις 
ομαλής επικοινωνίας μεταξύ των Δ.Υ.Πε. και 
του Υπουργείου Υγείας».  
 
4. Στην έδρα κάθε Υγειονομικής 
Περιφέρειας συνιστάται Συμβούλιο 
Υγειονομικής Περιφέρειας (Σ.Υ.ΠΕ.) που 
γνωμοδοτεί προς τον Υπουργό Υγείας και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης για θέματα 
ανάπτυξης των πολιτικών υγείας και 
κοινωνικής αλληλεγγύης στην Περιφέρεια, 
το συντονισμό των Διοικήσεων των 
Νοσοκομείων και των λοιπών φορέων που 
παρέχουν υπηρεσίες υγείας και κοινωνικής 
αλληλεγγύης και την εναρμόνιση των 
πολιτικών τους για την υγεία και την 
κοινωνική αλληλεγγύη. Το Σ.Υ.ΠΕ. 
αποτελείται από την Ολομέλεια και τη 
Συντονιστική Επιτροπή. 
 
Η Ολομέλεια του Σ.Υ.ΠΕ. αποτελείται από: 
 
α) τον Διοικητή της Υγειονομικής 
Περιφέρειας, ως Πρόεδρο, με αναπληρωτή 
του έναν εκ των Υποδιοικητών της Δ.Υ.ΠΕ. 
 
β) τους Διοικητές των Νοσοκομείων της 
Υγειονομικής Περιφέρειας, με αναπληρωτές 
τους, τους Αναπληρωτές Διοικητές των 
αντίστοιχων Νοσοκομείων, όπου αυτοί 
υπάρχουν, ειδάλλως τους Προϊσταμένους 
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της Διοικητικής Διεύθυνσης των 
Νοσοκομείων, 
 
γ) έναν εκπρόσωπο της Διοικητικής 
Περιφέρειας, με τον αναπληρωτή του, οι 
οποίοι ορίζονται από τον Γενικό Γραμματέα 
της Περιφέρειας, 
 
δ) έναν εκπρόσωπο από κάθε Νομαρχιακή 
Αυτοδιοίκηση που βρίσκεται στα όρια της 
Περιφέρειας, με τον αναπληρωτή του, οι 
οποίοι ορίζονται από τον Νομάρχη, 
 
ε) Στις Περιφέρειες που υπάρχουν 
πανεπιστημιακές κλινικές, έναν εκπρόσωπο 
του μεγαλύτερου Ιατρικού Τμήματος, με τον 
αναπληρωτή του, οι οποίοι ορίζονται με 
απόφαση του Τμήματος 
 
στ) έναν εκπρόσωπο των ιατρών της 
Περιφέρειας, με τον αναπληρωτή του, οι 
οποίοι ορίζονται με απόφαση του Δ.Σ. του 
Πανελλήνιου Ιατρικού Συλλόγου, 
 
ζ) έναν εκπρόσωπο των οδοντιάτρων της 
Περιφέρειας, με τον αναπληρωτή του, οι 
οποίοι ορίζονται με απόφαση του Δ.Σ. της 
Ελληνικής Οδοντιατρικής Ομοσπονδίας, 
 
η) έναν εκπρόσωπο των νοσηλευτών της 
Περιφέρειας, με τον αναπληρωτή του, οι 
οποίοι ορίζονται με απόφαση του Δ.Σ. της 
Ένωσης Νοσηλευτών Ελλάδος, 
 
θ) έναν εκπρόσωπο των φαρμακοποιών της 
Περιφέρειας, με τον αναπληρωτή του, οι 
οποίοι ορίζονται με απόφαση του Δ.Σ. του 
Πανελλήνιου Φαρμακευτικού Συλλόγου, 
 
ι) έναν εκπρόσωπο των μαιών μαιευτών της 
Περιφέρειας, με τον αναπληρωτή του, οι 
οποίοι ορίζονται με απόφαση του οικείου 
Συλλόγου μαιών μαιευτών, 
 
ια) έναν εκπρόσωπο των Γενικών Ιατρών της 
Περιφέρειας, ο οποίος ορίζεται με τον 
αναπληρωτή του από την Ελληνική Εταιρεία 
Γενικής Ιατρικής, 
 
ιβ) έναν εκπρόσωπο των Κοινωνικών 
Λειτουργών της Περιφέρειας, ο οποίος 
ορίζεται με τον αναπληρωτή του από το 
Σύνδεσμο Κοινωνικών Λειτουργών Ελλάδος, 
 
ιγ) έναν εκπρόσωπο της Γ.Σ.Ε.Ε., με τον 
αναπληρωτή του, οι οποίοι ορίζονται με 
απόφαση του Δ.Σ. της Γ.Σ.Ε.Ε. και 
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ιδ) έναν εκπρόσωπο της Α.Δ.Ε.Δ.Υ., με τον 
αναπληρωτή του, οι οποίοι ορίζονται από 
την Α.Δ.Ε.Δ.Υ.. 
 
Οι εκπρόσωποι ορίζονται σε προθεσμία 
είκοσι ημερών από την αποστολή σχετικής 
πρόσκλησης του Υπουργού Υγείας και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Αν παρέλθει 
άπρακτη η προθεσμία, ορίζονται από τον 
Υπουργό Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης. Όταν η ημερήσια διάταξη των 
συνεδριάσεων περιλαμβάνει θέματα 
Υπηρεσιών Κοινωνικής Αλληλεγγύης, 
συμμετέχουν οι Πρόεδροι των Διοικητικών 
Συμβουλίων των Μονάδων Κοινωνικής 
Φροντίδας της Υγειονομικής Περιφέρειας. 
 
5. Η Ολομέλεια του Σ.Υ.ΠΕ. επιλαμβάνεται 
θεμάτων που αφορούν στη δημόσια υγεία, 
την προστασία και την προαγωγή της υγείας 
των κατοίκων της Υγειονομικής Περιφέρειας 
και έχει τις παρακάτω ειδικές αρμοδιότητες: 
 
α) Γνωμοδοτεί για το επιχειρησιακό σχέδιο 
δράσης που αφορά στην παροχή υπηρεσιών 
υγείας και κοινωνικής αλληλεγγύης στην 
περιφέρεια ευθύνης του, το οποίο 
υποβάλλει προς έγκριση στον Υπουργό 
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης ο 
Διοικητής της Υγειονομικής Περιφέρειας. 
 
β) Γνωμοδοτεί για το επιχειρησιακό σχέδιο 
αντιμετώπισης μαζικών καταστροφών, το 
οποίο υποβάλλει προς έγκριση στον 
Υπουργό Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης ο Διοικητής της Υγειονομικής 
Περιφέρειας. 
 
γ) Γνωμοδοτεί, στο πλαίσιο του στρατηγικού 
και επιχειρησιακού σχεδίου της Δ,Υ.ΠΕ., για 
την ίδρυση, μείωση, συγχώνευση ή 
μεταφορά του συνόλου, μονάδων ή 
τμημάτων των ΦΠΥΥΚΑ. 
 
δ) Γνωμοδοτεί, στο πλαίσιο του στρατηγικού 
και επιχειρησιακού σχεδίου της 
Υγειονομικής Περιφέρειας, για κάθε θέμα 
που της υποβάλει ο Διοικητής της 
Υγειονομικής Περιφέρειας. 
 
Η Ολομέλεια του Σ.Υ.ΠΕ. συνέρχεται τακτικά 
κάθε έξι μήνες και έκτακτα, ύστερα από 
πρόσκληση του Προέδρου του και 
λειτουργεί σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 13, 14 και 15 του Ν. 2690/1999. Τα 
μέλη της Ολομέλειας του Σ.Υ.ΠΕ. μπορούν 

74



 

να εισηγούνται στον Διοικητή της 
Υγειονομικής Περιφέρειας θέματα προς 
ένταξη στην ημερήσια διάταξη. 
 
Οι αποφάσεις της Ολομέλειας, με έκθεση 
επ' αυτών του Διοικητή της Υγειονομικής 
Περιφέρειας, υποβάλλονται στον Υπουργό 
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης για 
λήψη των σχετικών αποφάσεων. 
 
6. Η Συντονιστική επιτροπή του Σ.Υ.ΠΕ. 
αποτελείται από: 
 
α) Τον Διοικητή της Υγειονομικής 
Περιφέρειας ως Πρόεδρο, με αναπληρωτή 
του έναν εκ των Υποδιοικητών της Δ.Υ.ΠΕ. 
 
β) τους Διοικητές των Νοσοκομείων της 
Υγειονομικής Περιφέρειας, με αναπληρωτές 
τους, τους Αναπληρωτές Διοικητές των 
αντίστοιχων Νοσοκομείων, όπου αυτοί 
υπάρχουν, ειδάλλως τους Προϊσταμένους 
της Διοικητικής Διεύθυνσης των 
Νοσοκομείων, 
 
γ) τους Διευθυντές των τεσσάρων 
Διευθύνσεων της Δ.Υ.ΠΕ., με αναπληρωτή 
τους τον παλαιότερο προϊστάμενο της κάθε 
Διεύθυνσης. 
 
Όταν η ημερήσια διάταξη των 
συνεδριάσεων περιλαμβάνει θέματα 
Υπηρεσιών Κοινωνικής Αλληλεγγύης, 
συμμετέχουν οι Πρόεδροι των Διοικητικών 
Συμβουλίων των Μονάδων Κοινωνικής 
Φροντίδας. 
 
7. Η Συντονιστική Επιτροπή του Σ.Υ.ΠΕ. έχει 
τις παρακάτω ειδικές αρμοδιότητες: 
 
α) Συντονίζει και παρακολουθεί την 
εφαρμογή και εκτέλεση του επιχειρησιακού 
προγράμματος δράσης της Περιφέρειας, 
καθώς και των αποφάσεων του Υπουργείου 
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και του 
Διοικητή της Υγειονομικής Περιφέρειας. 
 
β) Γνωμοδοτεί, στο πλαίσιο του στρατηγικού 
και επιχειρησιακού σχεδίου της 
Περιφέρειας, σε κάθε θέμα που της 
υποβάλει ο Διοικητής της Υγειονομικής 
Περιφέρειας. 
 
γ) Αξιολογεί συγκριτικά την εν γένει 
λειτουργία τα φορέων του στη βάση 
ποιοτικών, ποσοτικών και οικονομικών 
δεικτών. 
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δ) Σχεδιάζει μέτρα για την ανάπτυξη και 
διαρκή βελτίωση των διαδικασιών 
οργάνωσης και λειτουργίας των 
εποπτευόμενων ΦΠΥΥΚΑ και της Δ.Υ.ΠΕ.. 
 
ε) Σχεδιάζει μέτρα και προγράμματα 
συνεχιζόμενης εκπαίδευσης, ανάπτυξης και 
αξιοποίησης των ανθρώπινων πόρων, 
συντονίζει και παρακολουθεί την εκτέλεσή 
τους. 
 
στ) Γνωμοδοτεί για την αξιοποίηση των 
περιουσιακών στοιχείων των ΦΠΥΥΚΑ της 
Υγειονομικής Περιφέρειας. 
 
ζ) Γνωμοδοτεί σχετικά με το συνολικό ετήσιο 
προγραμματισμό των προσλήψεων των 
ΦΠΥΥΚΑ της οικείας Υγειονομικής 
Περιφέρειας, κατά το τελευταίο τρίμηνο του 
έτους. 
 
Η Συντονιστική Επιτροπή του Σ.Υ.ΠΕ. 
συνέρχεται τακτικά μία φορά το μήνα και 
έκτακτα, ύστερα από πρόσκληση του 
Προέδρου της και λειτουργεί σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 13,14 και 15 του Ν. 
2690/1999. Η Επιτροπή υποστηρίζεται από 
υπαλλήλους της αντίστοιχης Δ.Υ.ΠΕ., 
οριζόμενους από τον Διοικητή Υγειονομικής 
Περιφέρειας, οι οποίοι έχουν την ευθύνη για 
την τήρηση των πρακτικών των 
συνεδριάσεων.». 

Άρθρο 20 
Σύνθεση της Ειδικής Επιτροπής 

Ιοντιζουσών και Μη Ιοντιζουσών 
Ακτινοβολιών – Τροποποίηση περ. 
8) παρ. 1 άρθρου 23 ν. 3868/2010 

 
Η περ. 8) της παρ. 1 του άρθρου 23 
του ν. 3868/2010 (Α’ 129), περί της 
πρόβλεψης ότι στην Ειδική Επιτροπή 
Ιοντιζουσών και μη Ιοντιζουσών 
Ακτινοβολιών του Υπουργείου Υγείας 
μετέχει και ένας (1) εκπρόσωπος της 
Ομοσπονδίας Τεχνολόγων 
Ακτινολόγων Ελλάδας, 
αντικαθίσταται ως εξής: 
 
«8) Ένα (1) μέλος της Ένωσης 
Τεχνολόγων Ακτινολογίας-
Ακτινοθεραπείας Ελλάδας, με τον 
αναπληρωτή του, που ορίζονται με 
απόφαση της Προσωρινής 

Περ. 8) παρ. 1 άρθρου 23 ν. 3868/2010 
 
««8) Έναν εκπρόσωπο της Ομοσπονδίας 
Τεχνολόγων Ακτινολόγων Ελλάδας και». 
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Διοικούσας Επιτροπής ή του 
Διοικητικού της Συμβουλίου και». 

Άρθρο 21 
Ανάπτυξη, επεξεργασία και 

επικαιροποίηση μητρώου ασθενών 
με νεοπλασματικές ασθένειες μέχρι 

την ολοκλήρωση της αναγκαίας 
προετοιμασίας για τη λειτουργία 

του Εθνικού Ινστιτούτου 
Νεοπλασιών – Τροποποίηση 

άρθρου 72 ν. 4975/2022 
 

Στο άρθρο 72 του ν. 4975/2022 (Α’ 
187), περί της ανάπτυξης, 
επεξεργασίας και επικαιροποίησης 
μητρώου ασθενών με 
νεοπλασματικές ασθένειες που 
διενεργούνται από το Αυτοτελές 
Τμήμα Θεραπευτικών Πρωτοκόλλων 
και Μητρώων Ασθενών του 
Υπουργείου Υγείας, παρατείνεται η 
προβλεπόμενη προθεσμία και το 
άρθρο 72 διαμορφώνεται ως εξής: 
 
«Άρθρο 72 
Ανάπτυξη, επεξεργασία και 
επικαιροποίηση μητρώου ασθενών 
με νεοπλασματικές ασθένειες μέχρι 
την ολοκλήρωση της αναγκαίας 
προετοιμασίας για τη λειτουργία του 
Εθνικού Ινστιτούτου Νεοπλασιών  
 
Μέχρι τη στελέχωση και την 
ολοκλήρωση της αναγκαίας 
προετοιμασίας για τη λειτουργία του 
Εθνικού Ινστιτούτου Νεοπλασιών 
του Κεφαλαίου Β’ του Μέρους Β’ του 
ν. 4600/2019 (Α’ 43), η οποία 
διαπιστώνεται με απόφαση του 
Υπουργού Υγείας και σε κάθε 
περίπτωση όχι πέραν της 
31ης.3.2024, η ανάπτυξη, 
επεξεργασία και επικαιροποίηση 
μητρώου ασθενών με 
νεοπλασματικές ασθένειες 
διενεργείται από το Αυτοτελές 
Τμήμα Θεραπευτικών Πρωτοκόλλων 
και Μητρώων Ασθενών του 
Υπουργείου Υγείας». 

Άρθρο 72 ν. 4975/2022 
 
«Άρθρο 72 
Ανάπτυξη, επεξεργασία και επικαιροποίηση 
μητρώου ασθενών με νεοπλασματικές 
ασθένειες μέχρι την ολοκλήρωση της 
αναγκαίας προετοιμασίας για τη λειτουργία 
του Εθνικού Ινστιτούτου Νεοπλασιών 
 
Mέχρι τη στελέχωση και την ολοκλήρωση 
της αναγκαίας προετοιμασίας για τη 
λειτουργία του Εθνικού Ινστιτούτου 
Νεοπλασιών του Κεφαλαίου Β’ του Μέρους 
Β’ του ν. 4600/2019 (Α’ 43), η οποία 
διαπιστώνεται με απόφαση του Υπουργού 
Υγείας, και σε κάθε περίπτωση όχι πέραν της 
30ής.9.2023, η ανάπτυξη, επεξεργασία και 
επικαιροποίηση μητρώου ασθενών με 
νεοπλασματικές ασθένειες διενεργείται από 
το Αυτοτελές Τμήμα Θεραπευτικών 
Πρωτοκόλλων και Μητρώων Ασθενών του 
Υπουργείου Υγείας.». 

 Άρθρο 22 
Ρυθμίσεις για το προσωπικό των 

Ανώτατων Εκπαιδευτικών 

Παρ. 3 άρθρου 426 ν. 4957/2022  
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Ιδρυμάτων – Τροποποίηση παρ. 3 
άρθρου 426, άρθρου 453, παρ. 2 
άρθρου 456 και παρ. 1, 2 και 3 

άρθρου 463 ν. 4957/2022 
 
1. Η παρ. 3 του άρθρου 426 του ν. 
4957/2022 (Α’ 141), περί των 
εξουσιοδοτικών διατάξεων του 
Κεφαλαίου ΙΖ ΄ του μέρους Α  ́ του 
νόμου αυτού, τροποποιείται ώστε 
να παρέχεται η δυνατότητα 
παράτασης όλων των προθεσμιών 
του άρθρου 463 του ίδιου νόμου 
και να ρυθμίζεται κάθε θέμα που 
προκύπτει από τις παρατάσεις 
αυτές και η παρ. 3 διαμορφώνεται 
ως εξής:  
 
«3. Με απόφαση του Υπουργού 
Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού δύναται να 
παρατείνονται οι προθεσμίες του 
άρθρου 463 και του αιτήματος 
ετήσιου προγραμματισμού́ 
προσλήψεων του άρθρου 138, και 
να ρυθμίζεται κάθε θέμα που 
προκύπτει από τις παρατάσεις 
αυτές.».  

«3. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας 
και Θρησκευμάτων δύναται να 
παρατείνεται η προθεσμία για την 
κατάρτιση των Μητρώων Γνωστικών 
Αντικειμένων της παρ. 1 του άρθρου 463 και 
του αιτήματος ετήσιου προγραμματισμού 
προσλήψεων του άρθρου 138.». 

2. Στο άρθρο 453 του ν. 4957/2022, 
περί των μεταβατικών διατάξεων 
του Κεφαλαίου Ζ΄ του Μέρους Α’ 
του νόμου αυτού: α) στο πρώτο 
εδάφιο, η αναφορά στο 
ακαδημαϊκό έτος 2023-2024 
αντικαθίσταται από την αναφορά 
στο ακαδημαϊκό έτος 2024-2025, β) 
στο δεύτερο εδάφιο, μετά από τη 
φράση «του ακαδημαϊκού έτους 
2022-2023» προστίθεται η φράση 
«και του ακαδημαϊκού έτους 2023-
2024» και το άρθρο 453 
διαμορφώνεται ως εξής: 
 
«Άρθρο 453 
Μεταβατικές διατάξεις Κεφαλαίου 
Ζ΄  
Το άρθρο 69 και οι αποφάσεις που 
εκδίδονται κατ’ εξουσιοδότηση του 
άρθρου 416 εφαρμόζονται από το 
ακαδημαϊκό έτος 2024 - 2025 και 
εξής. Συμβάσεις πρακτικής άσκησης 
φοιτητών που συνάπτονται κατά τη 

Άρθρο 453 ν. 4957/2022 
 
«Άρθρο 453 
Μεταβατικές διατάξεις Κεφαλαίου Ζ’ 
 
Το άρθρο 69 και οι αποφάσεις που 
εκδίδονται κατ’ εξουσιοδότηση του άρθρου 
416 εφαρμόζονται από το ακαδημαϊκό έτος 
2023-2024 και εξής. Συμβάσεις πρακτικής 
άσκησης φοιτητών που συνάπτονται κατά 
τη διάρκεια του ακαδημαϊκού έτους 2022-
2023, καθ’ όλη τη διάρκειά τους, ακόμη και 
εάν αυτή εκτείνεται στο επόμενο 
ακαδημαϊκό έτος, διέπονται από τις 
διατάξεις που ίσχυαν πριν την έναρξη ισχύος 
του παρόντος, του Κανονισμού πρακτικής 
άσκησης του Τμήματος ή του προγράμματος 
σπουδών.». 
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διάρκεια του ακαδημαϊκού έτους 
2022-2023 και του ακαδημαϊκού 
έτους 2023 - 2024, καθ’ όλη τη 
διάρκειά τους, ακόμη και εάν αυτή 
εκτείνεται στο επόμενο 
ακαδημαϊκό έτος, διέπονται από τις 
διατάξεις που ίσχυαν πριν από την 
έναρξη ισχύος του παρόντος, του 
Κανονισμού πρακτικής άσκησης 
του Τμήματος ή του προγράμματος 
σπουδών.». 

3. Στην παρ. 2 του άρθρου 456 του 
ν. 4957/2022, περί των 
μεταβατικών διατάξεων του 
Κεφαλαίου Ι’ του Μέρους Α’ του 
νόμου αυτού, η αναφορά στο 
ακαδημαϊκό έτος 2022-2023 
αντικαθίσταται από την αναφορά 
στο ακαδημαϊκό έτος 2023-2024 και 
η παρ. 2 διαμορφώνεται ως εξής: 
 
«2. Φοιτητές που έχουν εισαχθεί σε 
Τμήματα ή Σχολές έως και το 
ακαδημαϊκό έτος 2023 - 2024 
δύνανται να λάβουν πιστοποίηση 
παιδαγωγικής και διδακτικής 
επάρκειας σύμφωνα με την περ. α) 
της παρ. 4 του άρθρου 54 του ν. 
4589/2019 (Α’ 13), εφόσον τα 
Τμήματα ή Σχολές που έχουν 
εισαχθεί χορηγούσαν την εν λόγω 
πιστοποίηση κατά τον χρόνο 
εισαγωγής τους.». 

Παρ. 2 άρθρου 456 ν. 4957/2022 
 
«2. Φοιτητές που έχουν εισαχθεί σε 
Τμήματα ή Σχολές έως και το ακαδημαϊκό 
έτος 2022-2023 δύνανται να λάβουν 
πιστοποίηση παιδαγωγικής και διδακτικής 
επάρκειας σύμφωνα με την περ. α) της παρ. 
4 του άρθρου 54 του ν. 4589/2019 (Α’ 13), 
εφόσον τα Τμήματα ή Σχολές που έχουν 
εισαχθεί χορηγούσαν την εν λόγω 
πιστοποίηση κατά τον χρόνο εισαγωγής 
τους.». 

4. Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του 
άρθρου 463 του ν. 4957/2022, περί 
των μεταβατικών διατάξεων του 
Κεφαλαίου ΙΖ ΄ του μέρους Α  ́ του 
νόμου αυτού, η ημερομηνία 
«28η.2.2023» αντικαθίσταται από 
την ημερομηνία «31η.10.2023» και 
η παρ. 1 διαμορφώνεται ως εξής: 
 
«1. Η διαδικασία κατάρτισης των 
μητρώων γνωστικών αντικειμένων 
του άρθρου 144 των Τμημάτων των 
Ανώτατων Εκπαιδευτικών 
Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.) ολοκληρώνεται 
το αργότερο έως την 31η.10.2023. 
Έως την ημερομηνία του πρώτου 
εδαφίου τα μητρώα αναρτώνται 
στο ηλεκτρονικό σύστημα 
ολοκληρωμένης διαχείρισης 

Παρ. 1 άρθρου 463 ν. 4957/2022 
 
«1. Η διαδικασία κατάρτισης των μητρώων 
γνωστικών αντικειμένων του άρθρου 144 
των Τμημάτων των Ανώτατων 
Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.) 
ολοκληρώνεται το αργότερο έως την 
28η.2.2023. Έως την ημερομηνία του 
πρώτου εδαφίου τα μητρώα αναρτώνται 
στο ηλεκτρονικό σύστημα ολοκληρωμένης 
διαχείρισης εκλογής και εξέλιξης μελών 
Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού 
(Δ.Ε.Π.) του άρθρου 142.». 
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εκλογής και εξέλιξης μελών 
Διδακτικού Ερευνητικού 
Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του άρθρου 
142.». 

5. Στην παρ. 2 του άρθρου 463 του 
ν. 4957/2022, περί των 
μεταβατικών διατάξεων του 
Κεφαλαίου ΙΖ΄ του Μέρους Α΄ του 
νόμου αυτού: α) στο πρώτο εδάφιο, 
η ημερομηνία «30ή.4.2023» 
αντικαθίσταται από την 
ημερομηνία «31η.12.2023», β) το 
τρίτο εδάφιο καταργείται και η παρ. 
2 διαμορφώνεται ως εξής: 
 
«2. Η διαδικασία κατάρτισης των 
μητρώων εσωτερικών και 
εξωτερικών εκλεκτόρων των 
Τμημάτων των Α.Ε.Ι. 
ολοκληρώνεται το αργότερο έως 
την 31η.12.2023. Έως την 
ημερομηνία του πρώτου εδαφίου 
τα μητρώα αναρτώνται στο 
ηλεκτρονικό σύστημα 
ολοκληρωμένης διαχείρισης 
εκλογής και εξέλιξης μελών Δ.Ε.Π. 
του άρθρου 142.». 

Παρ. 2 άρθρου 463 ν. 4957/2022 
 
«2. Η διαδικασία κατάρτισης των μητρώων 
εσωτερικών και εξωτερικών εκλεκτόρων των 
Τμημάτων των Α.Ε.Ι. ολοκληρώνεται το 
αργότερο έως την 30ή.4.2023. Έως την 
ημερομηνία του πρώτου εδαφίου τα 
μητρώα αναρτώνται στο ηλεκτρονικό 
σύστημα ολοκληρωμένης διαχείρισης 
εκλογής και εξέλιξης μελών Δ.Ε.Π. του 
άρθρου 142. κατ' εξαίρεση η ισχύς των 
πρώτων μητρώων εσωτερικών και 
εξωτερικών εκλεκτόρων αρχίζει από την 
ημερομηνία έγκρισής τους και την ανάρτησή 
τους στο ηλεκτρονικό σύστημα 
ολοκληρωμένης διαχείρισης του άρθρου 
142 και τα μητρώα αυτά ισχύουν έως την 
31ή.12.2023.». 

 

 

6. Στην παρ. 3 του άρθρου 463 του 
ν. 4957/2022, περί των 
μεταβατικών διατάξεων του 
Κεφαλαίου ΙΖ΄ του Μέρους Α΄ του 
νόμου αυτού: α) στο πρώτο εδάφιο, 
η ημερομηνία «1η.5.2023» 
αντικαθίσταται από την 
ημερομηνία «1η.1.2024», β) στο 
δεύτερο εδάφιο η ημερομηνία 
«30ή.4.2023» αντικαθίσταται από 
την ημερομηνία «31η.12.2023» και 
η παρ. 3 διαμορφώνεται ως εξής:  
 
«3. Η διαδικασία και οι 
προϋποθέσεις εκλογής νέων μελών 
Δ.Ε.Π. σύμφωνα με τις διατάξεις 
του Κεφαλαίου ΙΖ’ εφαρμόζονται 
στις θέσεις νέων μελών Δ.Ε.Π. που 
προκηρύσσονται από την 1η.1.2024 
και εξής.  
Διαδικασίες εκλογής σε θέσεις νέων 
μελών Δ.Ε.Π. που έχουν 
προκηρυχθεί ή προκηρύσσονται 
έως και την 31η.12.2023 

Παρ. 3 άρθρου 463 ν. 4957/2022 
 
«3. Η διαδικασία και οι προϋποθέσεις 
εκλογής νέων μελών Δ.Ε.Π. σύμφωνα με τις 
διατάξεις του Κεφαλαίου ΙΖ' εφαρμόζονται 
στις θέσεις νέων μελών Δ.Ε.Π. που 
προκηρύσσονται από την 1η.5.2023 και 
εξής. 
Διαδικασίες εκλογής σε θέσεις νέων μελών 
Δ.Ε.Π. που έχουν προκηρυχθεί ή 
προκηρύσσονται έως και την 30ή.4.2023 
ολοκληρώνονται σύμφωνα με τις διατάξεις 
για την εκλογή μελών Δ.Ε.Π. που ίσχυαν έως 
την έναρξη ισχύος του παρόντος.». 
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ολοκληρώνονται σύμφωνα με τις 
διατάξεις για την εκλογή μελών 
Δ.Ε.Π. που ίσχυαν έως την έναρξη 
ισχύος του παρόντος.». 

Άρθρο 24 
Παράταση – μεταβατική ρύθμιση 

των παρεκκλίσεων της εκτός 
σχεδίου δόμησης - Τροποποίηση 
παρ. 1 άρθρου 40 ν. 4759/2020 

 
Η προθεσμία στο τέλος του 
εισαγωγικού εδαφίου του άρθρου 40 
του ν. 4759/2020 (Α’ 245), περί 
έκδοσης οικοδομικής άδειας ή 
προέγκρισης, παρατείνεται από τη 
λήξη της, και η παρ. 1 
διαμορφώνεται ως εξής: 
 
«1. Εάν, μέχρι την έγκριση Τοπικού 
Πολεοδομικού Σχεδίου ή Ειδικού 
Πολεοδομικού Σχεδίου και πάντως 
για χρονικό διάστημα που δεν 
υπερβαίνει τα δύο (2) έτη από την 
έναρξη ισχύος του παρόντος, έχει 
υποβληθεί αίτημα για έκδοση 
προέγκρισης οικοδομικής άδειας με 
τα δικαιολογητικά και τις μελέτες της 
παρ. 5 του άρθρου 35 του ν. 
4495/2017 (Α’ 167) ή έχει υποβληθεί 
αίτημα με τα απαιτούμενα 
δικαιολογητικά για έκδοση 
έγγραφης βεβαίωσης της αρμόδιας 
Υπηρεσίας Δόμησης, κατά την 
υποπερ. βα) της περ. β) της παρ. 2 
του άρθρου 38 του ν. 4495/2017, αν 
στην τελευταία περίπτωση η αίτηση 
για έκδοση οικοδομικής άδειας ή 
προέγκρισης υποβληθεί μέχρι και 
την 31η Μαρτίου 2024, μπορούν να 
οικοδομούνται ακίνητα, τα οποία: 
α) κατά την έναρξη ισχύος του 
παρόντος έχουν πρόσωπο σε 
διεθνείς, εθνικές, επαρχιακές, 
δημοτικές και κοινοτικές οδούς, 
καθώς και σε εγκαταλελειμμένα 
τμήματα αυτών και σε 
σιδηροδρομικές γραμμές και εφόσον 
έχουν: 
αα) Τα γήπεδα που υφίστανται κατά 
την 12η.11.1962, ημέρα 
δημοσίευσης του από 24.10.1962 
βασιλικού διατάγματος (Δ’ 142), 

Παρ. 1 άρθρου 40 ν. 4759/2020 
 
«1. Εάν, μέχρι την έγκριση Τοπικού 
Πολεοδομικού Σχεδίου ή Ειδικού 
Πολεοδομικού Σχεδίου και πάντως για 
χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα 
δύο (2) έτη από την έναρξη ισχύος του 
παρόντος, έχει υποβληθεί αίτημα για 
έκδοση προέγκρισης οικοδομικής άδειας με 
τα δικαιολογητικά και τις μελέτες της παρ. 5 
του άρθρου 35 του ν. 4495/2017 (Α’ 167) ή 
έχει υποβληθεί αίτημα με τα απαιτούμενα 
δικαιολογητικά για έκδοση έγγραφης 
βεβαίωσης της αρμόδιας Υπηρεσίας 
Δόμησης, κατά την υποπερ. βα) της περ. β) 
της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4495/2017, 
αν στην τελευταία περίπτωση η αίτηση για 
έκδοση οικοδομικής άδειας ή προέγκρισης 
υποβληθεί μέχρι και την 30ή Σεπτεμβρίου 
2023, μπορούν να οικοδομούνται ακίνητα, 
τα οποία: 
 
α) κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος 
έχουν πρόσωπο σε διεθνείς, εθνικές, 
επαρχιακές, δημοτικές και κοινοτικές οδούς, 
καθώς και σε εγκαταλελειμμένα τμήματα 
αυτών και σε σιδηροδρομικές γραμμές και 
εφόσον έχουν: 
 
αα) Τα γήπεδα που υφίστανται κατά την 
12η.11.1962, ημέρα δημοσίευσης του από 
24.10.1962 βασιλικού διατάγματος (Δ’ 142), 
ελάχιστο πρόσωπο: δέκα (10) μέτρα, 
ελάχιστο βάθος: δεκαπέντε (15) μέτρα, 
ελάχιστο εμβαδόν: επτακόσια πενήντα (750) 
τ.μ., 
 
αβ) υφίστανται κατά την 12η.9.1964, ημέρα 
έναρξης ισχύος του από 21.7.1964 
βασιλικού διατάγματος (Δ’ 141), ελάχιστο 
πρόσωπο: είκοσι (20) μέτρα, ελάχιστο 
βάθος: τριάντα πέντε (35) μέτρα, ελάχιστο 
εμβαδόν χίλια διακόσια (1.200) τ.μ., 
 
β) έχουν πρόσωπο σε εθνική, επαρχιακή, ή 
δημοτική οδό εφόσον υφίστανται κατά την 
17η.10.1978, ημέρα έναρξης ισχύος του από 
6.10.1978 προεδρικού διατάγματος (Δ’ 538), 
και έχουν ελάχιστο πρόσωπο: είκοσι πέντε 
(25) μ., ελάχιστο βάθος: σαράντα (40) μ. και 
ελάχιστο εμβαδόν δύο χιλιάδες (2.000) τ.μ., 
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ελάχιστο πρόσωπο: δέκα (10) μέτρα, 
ελάχιστο βάθος: δεκαπέντε (15) 
μέτρα, ελάχιστο εμβαδόν: επτακόσια 
πενήντα (750) τ.μ., 
αβ) υφίστανται κατά την 12η.9.1964, 
ημέρα έναρξης ισχύος του από 
21.7.1964 βασιλικού διατάγματος (Δ’ 
141), ελάχιστο πρόσωπο: είκοσι (20) 
μέτρα, ελάχιστο βάθος: τριάντα 
πέντε (35) μέτρα, ελάχιστο εμβαδόν 
χίλια διακόσια (1.200) τ.μ., 
β) έχουν πρόσωπο σε εθνική, 
επαρχιακή, ή δημοτική οδό εφόσον 
υφίστανται κατά την 17η.10.1978, 
ημέρα έναρξης ισχύος του από 
6.10.1978 προεδρικού διατάγματος 
(Δ’ 538), και έχουν ελάχιστο 
πρόσωπο: είκοσι πέντε (25) μ., 
ελάχιστο βάθος: σαράντα (40) μ. και 
ελάχιστο εμβαδόν δύο χιλιάδες 
(2.000) τ.μ., 
γ) έχουν πρόσωπο σε εθνική, 
επαρχιακή, ή δημοτική οδό, εφόσον 
υφίστανται κατά την 17η.10.1978, 
και έχουν ελάχιστο πρόσωπο: είκοσι 
πέντε (25) μ., ελάχιστο βάθος: 
σαράντα (40) μ. και ελάχιστο 
εμβαδόν δύο χιλιάδες (2.000) τ.μ., 
δ) βρίσκονται εντός της ζώνης των 
πόλεων, κωμών και οικισμών και 
είχαν κατά την 24η.4.1977, ημέρα 
έναρξης ισχύος του από 5.4.1977 
προεδρικού διατάγματος (Δ’ 133), 
και ελάχιστο εμβαδόν: δύο χιλιάδες 
(2.000) τ.μ., 
ε) είναι άρτια και οικοδομήσιμα και 
απομειούνται συνεπεία 
απαλλοτριώσεων ή διάνοιξης 
διεθνών, εθνικών ή επαρχιακών 
οδών, εφόσον μετά από την 
απομείωση αυτή έχουν τα όρια 
αρτιότητας και τις λοιπές 
προϋποθέσεις των γηπέδων της περ. 
δ’, 
στ) σε περιπτώσεις αναδασμών, 
γήπεδα που δημιουργούνται και 
δίνονται σε δικαιούχους σε 
ανταλλαγή αρτίων και 
οικοδομήσιμων γηπέδων, εφόσον 
μετά από τον αναδασμό αυτόν έχουν 
τα όρια αρτιότητας και τις 

γ) έχουν πρόσωπο σε εθνική, επαρχιακή, ή 
δημοτική οδό, εφόσον υφίστανται κατά την 
17η.10.1978, και έχουν ελάχιστο πρόσωπο: 
είκοσι πέντε (25) μ., ελάχιστο βάθος: 
σαράντα (40) μ. και ελάχιστο εμβαδόν δύο 
χιλιάδες (2.000) τ.μ., 
 
δ) βρίσκονται εντός της ζώνης των πόλεων, 
κωμών και οικισμών και είχαν κατά την 
24η.4.1977, ημέρα έναρξης ισχύος του από 
5.4.1977 προεδρικού διατάγματος (Δ’ 133), 
και ελάχιστο εμβαδόν: δύο χιλιάδες (2.000) 
τ.μ., ε) είναι άρτια και οικοδομήσιμα και 
απομειούνται συνεπεία απαλλοτριώσεων ή 
διάνοιξης διεθνών, εθνικών ή επαρχιακών 
οδών, εφόσον μετά από την απομείωση 
αυτή έχουν τα όρια αρτιότητας και τις 
λοιπές προϋποθέσεις των γηπέδων της περ. 
δ’, 
 
στ) σε περιπτώσεις αναδασμών, γήπεδα που 
δημιουργούνται και δίνονται σε 
δικαιούχους σε ανταλλαγή αρτίων και 
οικοδομήσιμων γηπέδων, εφόσον μετά από 
τον αναδασμό αυτόν έχουν τα όρια 
αρτιότητας και τις προϋποθέσεις των 
γηπέδων της περ. δ’, 
 
ζ) έχουν ελάχιστο εμβαδόν τέσσερις 
χιλιάδες (4.000) τ.μ., όταν επ’ αυτών 
ανεγείρονται τουριστικές εγκαταστάσεις.». 
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προϋποθέσεις των γηπέδων της περ. 
δ’, 
ζ) έχουν ελάχιστο εμβαδόν τέσσερις 
χιλιάδες (4.000) τ.μ., όταν επ’ αυτών 
ανεγείρονται τουριστικές 
εγκαταστάσεις.». 

Άρθρο 26 
Παράταση συμβάσεων εργασίας 

επικουρικού προσωπικού 
προνοιακών φορέων - 

Τροποποίηση παρ. 2 άρθρου 35 ν. 
4578/2018 

 
Στο πρώτο και το δεύτερο εδάφιο της 
παρ. 2 του άρθρου 35 του ν. 
4578/2018 (Α΄ 200), περί κάλυψης 
θέσεων εποπτευόμενων φορέων, η 
προθεσμία της 30ης.9.2023 
παρατείνεται έως τις 31.3.2024, και η 
παρ. 2 διαμορφώνεται ως εξής: 
 
«2. Οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου του 
έκτακτου προσωπικού των φορέων 
του άρθρου 34, που παρέχουν τις 
υπηρεσίες τους, κατά την έναρξη 
ισχύος του παρόντος, παρατείνονται 
από τη λήξη τους μέχρι τη 
δημοσίευση του διορισμού των 
επιτυχόντων των οριστικών πινάκων 
διοριστέων της υπ’ αρ. 7Κ/2019 
Προκήρυξης του Ανώτατου 
Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού 
(ΑΣΕΠ 42) και σε κάθε περίπτωση όχι 
πέραν της 31ης.3.2024. Αν οι οικείοι 
προσωρινοί πίνακες διοριστέων για 
τις προσλήψεις της παρ. 1 έχουν 
καταρτιστεί πριν από τη δημοσίευση 
του παρόντος, οι συμβάσεις 
εργασίας του έκτακτου προσωπικού 
του προηγούμενου εδαφίου 
διατηρούνται σε ισχύ κατά το 
διάστημα μεταξύ της κατάρτισης των 
ανωτέρω πινάκων και της ανάληψης 
υπηρεσίας από τους υπαλλήλους 
που περιλαμβάνονται σε αυτούς και 
σε κάθε περίπτωση όχι πέραν της 
31ης.3.2024.». 

Παρ. 2 άρθρου 35 ν. 4578/2018 
 
«2. Οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου του έκτακτου 
προσωπικού των φορέων του άρθρου 34, 
που παρέχουν τις υπηρεσίες τους, κατά την 
έναρξη ισχύος του παρόντος, παρατείνονται 
από τη λήξη τους μέχρι τη δημοσίευση του 
διορισμού των επιτυχόντων των οριστικών 
πινάκων διοριστέων της υπ’ αρ. 7Κ/2019 
Προκήρυξης του Ανώτατου Συμβουλίου 
Επιλογής Προσωπικού (ΑΣΕΠ 42) και σε κάθε 
περίπτωση όχι πέραν της 30ής.9.2023. Αν οι 
οικείοι προσωρινοί πίνακες διοριστέων για 
τις προσλήψεις της παρ. 1 έχουν καταρτιστεί 
πριν από τη δημοσίευση του παρόντος, οι 
συμβάσεις εργασίας του έκτακτου 
προσωπικού του προηγούμενου εδαφίου 
διατηρούνται σε ισχύ κατά το διάστημα 
μεταξύ της κατάρτισης των ανωτέρω 
πινάκων και της ανάληψης υπηρεσίας από 
τους υπαλλήλους που περιλαμβάνονται σε 
αυτούς και σε κάθε περίπτωση όχι πέραν της 
30ής.9.2023.». 
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Αθήνα, 27 Σεπτεμβρίου 2023 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ – ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΔΕΝΔΙΑΣ 

ΝΙΚΗ ΚΕΡΑΜΕΩΣ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 
ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

ΥΓΕΙΑΣ ΥΠΟΔΟΜΩΝ ΚΑΙ 
ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΠΙΕΡΡΑΚΑΚΗΣ ΜΙΧΑΗΛ ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΤΑΪΚΟΥΡΑΣ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΣΚΥΛΑΚΑΚΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΚΡΕΚΑΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ – ΑΔΩΝΙΣ 
ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΛΩΡΙΔΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΗ ΜΕΝΔΩΝΗ 
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ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΑΣΥΛΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΗΣ 
ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

  
 
 
 
 

 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΙΡΙΔΗΣ ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΗΣ 
   
   
   
   

ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΚΡΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΕΠΙΚΡΑΤΕΙΑΣ 

  
 
 
 
 

 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΣΤΕΡΓΙΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΙΚΙΛΙΑΣ ΣΤΑΥΡΟΣ Ν. ΠΑΠΑΣΤΑΥΡΟΥ 
   
 ΟΙ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΕΣ  

ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
 

   
ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 
 
 
 
 
 

  

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΛΙΒΑΝΙΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΡΟΥΤΣΗΣ 
   
 ΥΓΕΙΑΣ  
  

 
 
 
 

 

 ΕΙΡΗΝΗ ΑΓΑΠΗΔΑΚΗ  
   
 Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ  
 ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
  

 
 
 
 

 

ΧΡΙΣΤΟΣ ΔΗΜΑΣ 
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