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                      Αριθ. 3 / 1 / 2023  
ΓΕΝΙΚΟ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ  

 

Ε Κ Θ Ε Σ Η  

Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους  

(άρθρο 75 παρ. 1 του Συντάγματος)  

 

Στο σχέδιο νόμου του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας «Μέριμνα υπέρ του 

προσωπικού των Ενόπλων Δυνάμεων, εξορθολογισμός της νομοθεσίας των 

Ενόπλων Δυνάμεων, οργάνωση της Εθνοφυλακής και άλλες διατάξεις»  

 

 
Α. Με το υπόψη σχέδιο νόμου προβλέπονται τα ακόλουθα:  

 

  ΜΕΡΗ Α΄, Β΄  

 

 Ρυθμίζονται διάφορα θέματα του προσωπικού των Ενόπλων Δυνάμεων και 

ειδικότερα, μεταξύ άλλων:  

 

1.α. Συστήνονται Ειδικοί Λογαριασμοί Πρόνοιας στο Μετοχικό Ταμείο Στρατού 

(Μ.Τ.Σ.) και στο Μετοχικό Ταμείο Αεροπορίας (Μ.Τ.Α.) με την ονομασία Ειδικός 

Λογαριασμός Πρόνοιας Στρατού Ξηράς (Ε.Λ.Π.Σ.Ξ.) και Ειδικός Λογαριασμός 

Πρόνοιας Πολεμικής Αεροπορίας (Ε.Λ.Π.Π.Α.), αντίστοιχα.  

 Οι εν λόγω λογαριασμοί εποπτεύονται από το Υπουργείο Εθνικής Άμυνας και 

έχουν έδρα τις εγκαταστάσεις των ανωτέρω Ταμείων, τα οποία μεριμνούν για το 

άνοιγμα σχετικού τραπεζικού λογαριασμού στην Τράπεζα της Ελλάδος.  

   β. Σκοπό των συνιστώμενων ειδικών λογαριασμών αποτελεί η οργάνωση και 

ενάσκηση της αλληλοβοήθειας στο δικαιούχο εν ενεργεία στρατιωτικό προσωπικό του 

Στρατού Ξηράς και των Κοινών Σωμάτων καθώς και στα μέλη των οικογενειών αυτών, 

με την παροχή βοηθήματος για δαπάνες που δεν αναγνωρίζει το Δημόσιο, καθώς και 

βοηθήματος συμπληρωματικού αυτών που αναγνωρίζονται, όπως αυτές ειδικά 

απαριθμούνται.  

   γ. Ορίζονται τα όργανα διοίκησης των Ε.Λ.Π.Σ.Ξ. και Ε.Λ.Π.Π.Α. (Διοικητικό 

Συμβούλιο και Γενικός Διευθυντής) και οι πόροι αυτών (μηνιαία εισφορά των 

δικαιούχων υπολογιζόμενη σε ποσοστό επί του εκάστοτε μισθολογικού κλιμακίου, 

κρατήσεις επί της καταβαλλόμενης ημερήσιας αποζημίωσης εξωτερικού καθώς και επί 

του επιδόματος αλλοδαπής των δικαιούχων, τόκοι από τη διαχείριση των χρηματικών 

διαθεσίμων του ειδικού λογαριασμού και έσοδα από διάφορες επενδύσεις αυτού, 

δωρεές, κληρονομιές, κληροδοτήματα κ.λπ.). Οι προαναφερόμενες εισφορές και 

κρατήσεις δεν επιστρέφονται.  

   δ. Ρυθμίζονται λοιπά θέματα λειτουργίας του Ε.Λ.Π.Σ.Ξ. και Ε.Λ.Π.Π.Α. 

(διαχείριση και λογιστική παρακολούθηση, έγκριση οικονομικών καταστάσεων, 

καθεστώς επιχορηγήσεων και ενισχύσεων, νομική υποστήριξη κ.λπ.).  

Προβλέπεται η τήρηση αποθεματικού κεφαλαίου, το οποίο σχηματίζεται από 

την παρακράτηση του αναφερόμενου ποσοστού επί των ετήσιων καθαρών εσόδων των 

Ε.Λ.Π.Σ.Ξ. και Ε.Λ.Π.Π.Α. και υπόκειται στους οριζόμενους περιορισμούς.  

                                                                                                       (άρθρα 1 - 14)  
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2. Ρυθμίζονται θέματα του Νοσηλευτικού Ιδρύματος Μετοχικού Ταμείου Στρατού 

(Ν.Ι.Μ.Τ.Σ.) και συγκεκριμένα, επανακαθορίζονται οι δικαιούχοι νοσηλείας στο 

Ν.Ι.Μ.Τ.Σ., συμπεριλαμβανομένων όλων των εν ενεργεία στελεχών του Στρατού Ξηράς, 

των Κοινών Σωμάτων των Ενόπλων Δυνάμεων (Ε.Δ.) και της Ελληνικής Αστυνομίας 

(ΕΛ.ΑΣ.) καθώς και το μόνιμο προσωπικό του Ν.Ι.Μ.Τ.Σ., υπό τις τιθέμενες 

προϋποθέσεις.  

Τα εν λόγω πρόσωπα είναι υπόχρεα καταβολής της προβλεπόμενης 

υποχρεωτικής μηνιαίας εισφοράς στο εν λόγω Ίδρυμα, η οποία αποτελεί πόρο αυτού.  

Το αντίτιμο για τις παρεχόμενες υπηρεσίες καταβάλλεται στο Ν.Ι.Μ.Τ.Σ. από 

τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, σύμφωνα με το ισχύον κάθε φορά 

κρατικό τιμολόγιο.                                                                                    (άρθρα 15 - 17)  

 

3. Προβλέπεται ότι για τους υποψήφιου που περιλαμβάνονταν σε πίνακες επιτυχίας 

προς πλήρωση κενών θέσεων τακτικού προσωπικού (πολιτικών υπαλλήλων) του 

Γενικού Επιτελείου Αεροπορίας (Γ.Ε.Α.) (άρθρο 8 παρ. 23 του ν.2366/1995), ο χρόνος 

από την κλήση προς κατάταξη ή την κύρωση των πινάκων επιτυχίας έως την κατάταξη 

ή τον διορισμό, αντίστοιχα, προσμετράται για τη μισθολογική εξέλιξη αυτών.  

                                                                                                                         (άρθρο 18)  

 

4. Παρέχεται εξουσιοδότηση για τον καθορισμό, με κ.υ.α., των ημερών 

μετακίνησης εκτός έδρας κατ’ έτος πέραν των υφιστάμενων ορίων (άρθρο 3 υποπαρ.Δ9, 

του άρθρου 2, του ν.4336/2015) και μέχρι το οριζόμενο ανώτατο όριο (200 ημέρες 

συνολικά) του προσωπικού κατηγορίας ΔΕ Τεχνικών Οπλικών Συστημάτων και 

Πυρομαχικών, ειδικοτήτων Ναρκαλιευτών και Ναρκαλιευτών /Ειδικών EOD – C/IED 

του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, που συμμετέχει σε αποστολές έρευνας, αναγνώρισης, 

εξουδετέρωσης και καταστροφής τυποποιημένων αυτοσχέδιων εκρηκτικών 

μηχανισμών.                                                                                                    (άρθρο 19)  

 

5.α. Εξαιρούνται, εφεξής, οι πολιτικοί υπάλληλοι του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας 

από τη χρήση των υπηρεσιών των Στρατιωτικών Λεσχών του Στρατού Ξηράς και παύει 

η καταβολή της σχετικής συνδρομής.  

   β. Καταργείται η καταβολή συνδρομής από τους εν αποστρατεία στρατιωτικούς 

των Ε.Δ. που είναι μέλη και κάνουν χρήση των υπηρεσιών των ανωτέρω Στρατιωτικών 

Λεσχών.  

   γ. Παρέχεται, στα στελέχη των Ε.Δ. και τα μέλη των οικογενειών τους, η 

δυνατότητα εκτέλεσης συνταγών φαρμακευτικής κάλυψης από τα φαρμακεία που είναι 

συμβεβλημένα με τον Εθνικό Οργανισμό Παροχής Υπηρεσιών Υγείας (ΕΟΠΥΥ).  

                                                                                                                   (άρθρα 20 - 22)  

 

6.α. Ρυθμίζονται εκ νέου ζητήματα σχετικά με τη λήξη μακράς αναρρωτικής άδειας 

του προσωπικού των Ε.Δ. και προβλέπεται η αυτεπάγγελτη αποστρατεία σε περίπτωση 

ανίατου νοσήματος. 

   β. Τροποποιούνται οι ισχύουσες διατάξεις ως προς τον χρόνο διαγραφής των 

αποστρατευόμενων αξιωματικών από την ενεργό υπηρεσία, οι οποίες εφαρμόζονται 

εφεξής, αναλογικά και για τους ανθυπασπιστές και μόνιμους υπαξιωματικούς.  

   γ. Ορίζεται ότι οι ανακαλούμενοι στην ενεργό υπηρεσία λόγω σοβαρών ασθενειών, 

ως μόνιμοι από την εφεδρεία, απόστρατοι αξιωματικοί, πέραν της δικαιούμενης 

σύνταξης, δεν αποκτούν δικαίωμα απόληψης μισθού, παρά μόνο δικαίωμα υγειονομικής 

περίθαλψης ως εν ενεργεία μόνιμοι από την εφεδρεία στρατιωτικοί.       (άρθρα 23 - 26)  

 

7. Ρυθμίζονται θέματα αναγνώρισης χρόνου μετοχικής σχέσης των Εθελοντών 

Μακράς Θητείας (ΕΜΘ) με τα Ταμεία των Κλάδων των Ε.Δ., με την καταβολή της 

προβλεπόμενης πρόσθετης κράτησης.  
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 Θεωρούνται νόμιμες οι πράξεις αναγνώρισης του χρόνου υπηρεσίας 

αποστρατευθέντων ΕΜΘ, βάσει των οποίων παρακρατήθηκε από το εφάπαξ βοήθημα 

που καταβλήθηκε σε αυτούς, είτε το σύνολο των αναλογουσών κρατήσεων είτε το 

υπόλοιπο των κρατήσεων κατά τα οριζόμενα και τα βοηθήματα που καταβλήθηκαν δεν 

αναπροσαρμόζονται.                                                                                       (άρθρο 27)  

 

8.α. Προβλέπεται η χορήγηση του βοηθήματος λόγω θανάτου εν αποστρατεία 

μετόχων του Μετοχικού Ταμείου Ναυτικού (Μ.Τ.Ν.) σε όποιον επωμίσθηκε τα έξοδα 

κηδείας, σε περίπτωση που δεν υφίστανται οι μνημονευόμενοι δικαιούχοι. 

    β. Τίθεται ανώτατο όριο, στο ύψος του επιπλέον ποσού βοηθήματος που μπορεί να 

καταβάλλεται στο τέλος κάθε έτους σε κάθε ένα από τα ανήλικα τέκνα των εν 

αποστρατεία μετόχων που απεβίωσαν εντός του ιδίου έτους.                        (άρθρο 28)  

 

9.α. Καθορίζονται εκ νέου τα μερίδια που δικαιούνται όσοι καθίστανται 

μερισματούχοι του ΜΤΣ από την 1η.1.2017 και εντεύθεν, κατ’ εφαρμογή του νέου 

μισθολογίου που διέπει τις Ένοπλες Δυνάμεις (ν.4472/2017) με την υποχρέωση των 

μερισματούχων για καταβολή των αντίστοιχων εισφορών [υπέρ Μ.Τ.Σ., υπέρ του 

Ειδικού Κλάδου Οικονομικής Ενίσχυσης Μερισματούχων Στρατού (ΕΚΟΕΜΣ), υπέρ 

Βοηθήματος Οικογενειακής ή Επαγγελματικής Αυτοτέλειας (ΒΟΕΑ)].  

   β. Προσαυξάνεται το μέρισμα των μερισματούχων του Μ.Τ.Σ., σύμφωνα με τον 

μνημονευόμενο κατά περίπτωση αριθμό μεριδίων, στους διατελέσαντες ή 

αποστρατευθέντες στους μνημονευόμενους βαθμούς ανώτατους αξιωματικούς των Ε.Δ. 

και της ΕΛ.ΑΣ.  

 Σε κάθε περίπτωση οι ανωτέρω δεν λαμβάνουν μέρισμα καθώς και συναρτώμενο 

επ’ αυτού ΒΟΕΑ, μικρότερο του καταβαλλομένου βάσει προϊσχυουσών διατάξεων, ενώ 

σε περίπτωση θετικής διαφοράς, ορίζεται η ημερομηνία από την οποία οι μερισματούχοι 

καθίστανται δικαιούχοι αυτής.                                                                (άρθρα 29, 30)  

 

10. Παρέχεται, στο Δ.Σ. του Μ.Τ.Σ., η δυνατότητα κατανομής στους 

μερισματούχους, έκτακτου μερίσματος από τα έσοδα της τρέχουσας χρήσης, υπό τις 

οριζόμενες προϋποθέσεις. Το εν λόγω μέρισμα καταβάλλεται χωρίς καμία κράτηση και 

δεν μπορεί να είναι μεγαλύτερο του καταβαλλόμενου ανά περίοδο. Ειδικά αναφέρεται 

ότι, για τη χρήση του έτους 2022, το εν λόγω μέρισμα μπορεί να καταβληθεί εντός της 

χρήσης του έτους 2023, σύμφωνα με τα οριζόμενα.                            (άρθρα 31 και 77)  

 

11. Επανακαθορίζονται οι δικαιούχοι: α. του εφάπαξ χρηματικού βοηθήματος που 

καταβάλλεται, σε περίπτωση θανάτου μετόχων των Ταμείων Αλληλοβοήθειας των Ε.Δ., 

από τους Ειδικούς Λογαριασμούς Αλληλοβοήθειας Στρατού, Ναυτικού και 

Αεροπορίας, κατά περίπτωση,  

   β. της εφάπαξ χρηματικής αρωγής που καταβάλλεται, σε περίπτωση θανάτου ή 

εξαφάνισης στρατιωτικών των Ε.Δ. μετόχων του Ειδικού Λογαριασμού Χρηματικής 

Αρωγής Οικογενειών Στρατιωτικών (ΕΛΧΑΟΣ).                                    (άρθρα 32, 33)  

 

12. Προβλέπεται, κατ’ εξαίρεση, η λήψη μερίσματος από το ΜΤΣ, για τους 

μερισματούχους του Μ.Τ.Σ. που δικαιώθηκαν ή πρόκειται να δικαιωθούν στρατιωτικής 

σύνταξης λόγω ανικανότητας που προήλθε πρόδηλα και αναμφισβήτητα λόγω της 

υπηρεσίας, ανεξάρτητα εάν είναι δικαιούχοι πολιτικής σύνταξης και μερίσματος από το 

Μετοχικό Ταμείο Πολιτικών Υπαλλήλων (ΜΤΠΥ).                                       (άρθρο 34)  

 

13. Καταργούνται, από την 1η.1.2022, οι μειώσεις που επιβάλλονται στα μερίσματα 

και στην οικονομική ενίσχυση που καταβάλλουν στους μερισματούχους τους τα 

Μετοχικά Ταμεία Στρατού, Ναυτικού και Αεροπορίας (Μ.Τ.Σ., Μ.Τ.Ν., Μ.Τ.Α.) και οι 

Ειδικοί Κλάδοι Οικονομικής Ενίσχυσης Μερισματούχων Στρατού, Ναυτικού και 
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Αεροπορίας (ΕΚΟΕΜΣ, ΕΚΟΕΜΝ, ΕΚΟΕΜΑ), σύμφωνα με την υποπαρ. Β.3 της παρ. 

Β του άρθρου πρώτου του ν.4093/2012.                                                          (άρθρο 35)  

 

14. Επανακαθορίζεται ο τρόπος υπολογισμού του χρηματικού ποσού των μετόχων 

ή μερισματούχων του Μ.Τ.Σ. που έχουν τελέσει γάμο έως την οριζόμενη ημερομηνία 

(έναρξη ισχύος του ν.3036/2002), οριζόμενο σε ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του 

βασικού μισθού του μισθολογικού κλιμακίου που λαμβάνουν κατά τον χρόνο 

καταβολής (κατά τα ισχύοντα το καταβαλλόμενο εκ της αιτίας αυτής ποσό ισούται με 

έναν βασικό μισθό του μισθολογικού κλιμακίου κατά τον χρόνο υποχρέωσης καταβολής 

του).                                                                                                                (άρθρο 36)  

 

15. Επανακαθορίζεται το ποσό που καταβάλλεται εφάπαξ από τους εν ενεργεία και 

εν αποστρατεία μετόχους του Μ.Τ.Ν., λόγω τέλεσης γάμου ανά κατηγορία 

μισθολογικής κατάταξης για κάθε φορά που οι ανωτέρω τελούν γάμο, εντός της 

τασσόμενης προθεσμίας και κατά τα ειδικότερα οριζόμενα. Το ποσό αυτό, καθώς και οι 

τυχόν προσαυξήσεις του, μπορούν να αναπροσαρμόζονται με υπουργική απόφαση, σε 

περίπτωση εκπρόθεσμης δήλωσης του γάμου.  

 Μέλη της οικογένειας μετόχου από γάμο που δεν δηλώθηκε υποχρεούνται στην 

καταβολή του ανωτέρω ποσού βάσει της κατηγορίας μισθολογικής κατάταξης του 

μετόχου, συμπεριλαμβανομένων των σχετικών προσαυξήσεων, προκειμένου να 

καταστούν δικαιούχοι των παροχών του Ταμείου.  

 Το ανωτέρω εφάπαξ ποσό, το οποίο μπορεί να καταβάλλεται μειωμένο στις 

οριζόμενες περιπτώσεις, δεν επιστρέφεται σε περίπτωση λύσης του γάμου, ενώ μπορεί 

να παρακρατείται υπέρ του Ταμείου από τις μηνιαίες τακτικές αποδοχές των εν ενεργεία 

μετόχων ή το μέρισμα των εν αποστρατεία μετόχων, κατά περίπτωση.     (άρθρα 37, 38)  

 

16. Αίρεται η προϋπόθεση ύπαρξης δανείου που έχει συναφθεί προς ανέγερση 

νοσοκομείων του Πολεμικού Ναυτικού για την επιβολή κράτησης επί των αποδοχών 

των εν ενεργεία μετόχων και του μερίσματος των εν αποστρατεία μετόχων του Μ.Τ.Ν. 

Οι πόροι από την εν λόγω κράτηση διατίθενται και για την εξυπηρέτηση σκοπών 

επέκτασης υποδομών καθώς και συντήρησης και ανανέωσης του εξοπλισμού των 

εγκαταστάσεων των νοσοκομείων του Πολεμικού Ναυτικού.                         (άρθρο 39)  

 

17.α. Προβλέπεται η εκπόνηση αναλογιστικής μελέτης από τα ΜΤΣ, ΜΤΝ και ΜΤΑ 

ανά διετία καθώς και έκτακτα, σε περίπτωση ουσιώδους μεταβολής των πόρων ή των 

παροχών τους, σύμφωνα με τα οριζόμενα.  

   β. Επέρχονται τροποποιήσεις στη σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου του 

Μ.Τ.Σ.                                                                                                       (άρθρα 40, 41)  

 

18. Ρυθμίζονται θέματα οικονομικής φύσης και συγκεκριμένα:  

   α. Επανακαθορίζεται ο τρόπος υπολογισμού του επιτοκίου προκαταβολών του 

εφάπαξ βοηθήματος που καταβάλλεται στους μετόχους των Ταμείων Αλληλοβοηθείας 

Στρατού, Ναυτικού και Αεροπορίας οι οποίοι έχουν συμπληρώσει εικοσαετή 

τουλάχιστον συμμετοχή. Το εν λόγω επιτόκιο ισούται με το ποσοστό της απόδοσης των 

διαθεσίμων του κοινού κεφαλαίου που τηρείται στην Τράπεζα της Ελλάδος και στο 

οποίο έχουν μεταφερθεί τα ταμειακά διαθέσιμα των Φορέων Γενικής Κυβέρνησης 

(Φ.Γ.Κ.), αντί αυτού της ανωτέρω Τράπεζας για τις καταθέσεις διαθεσίμων κεφαλαίων 

των ν.π.δ.δ. που ισχύει σήμερα. 

   β. Καθορίζονται τα απαραίτητα δικαιολογητικά για την έκδοση των Χρηματικών 

Ενταλμάτων Προπληρωμής (ΧΕΠ) προς εξόφληση υποχρεώσεων από προμήθειες 

υλικών μέσω στρατιωτικών πωλήσεων εξωτερικού (Foreign Military Sales-FMS) και 

την απόδοση νομίμως λογαριασμού. Τα ανωτέρω δικαιολογητικά μπορούν να 

συμπληρώνονται ή να αντικαθίστανται με κ.υ.α.  
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 Το αδιάθετο υπόλοιπο των ανωτέρω ΧΕΠ που νόμιμα αποδίδονται ή 

αποδόθηκαν, θεωρείται ότι νομίμως κατατίθεται ή κατατέθηκε, αντίστοιχα, μετά από τη 

λήξη της προθεσμίας απόδοσης λογαριασμού και έως την απόδοση των ΧΕΠ.  

   γ. Ανακατανέμεται προς όφελος της Εθνικής Γενικής Συνομοσπονδίας Αναπήρων 

και Θυμάτων Πολέμου Ελλάδος και σε βάρος των σωματείων και ενώσεων αναπήρων 

και θυμάτων πολέμου, η εισφορά που επιβάλλεται ως ποσοστό (έως 1%) επί των 

συντάξεων και επιδομάτων που καταβάλλονται στους αναπήρους και τα θύματα 

πολέμου.                                                                                                   (άρθρα 42 - 44)  

 

19. Ρυθμίζονται εκ νέου ζητήματα που αφορούν στον τρόπο και στη διαδικασία 

αξιοποίησης ακίνητης περιουσίας Ενόπλων Δυνάμεων (μείωση του κατώτατου ορίου 

του ετήσιου ανταλλάγματος κ.λπ.) και ιδίως από φορείς του δημόσιου τομέα, ν.π.δ.δ., 

φορείς της τοπικής αυτοδιοίκησης και αθλητικά σωματεία, διευρύνοντας μεταξύ άλλων 

το σύνολο των περιπτώσεων για τις οποίες η Υπηρεσία Αξιοποίησης της Ακίνητης 

Περιουσίας των Ενόπλων Δυνάμεων (ΥΠ.Α.Α.Π.Ε.Δ.) μπορεί κατ’ εξαίρεση να 

συνομολογεί απευθείας με τους μνημονευόμενους φορείς τους όρους για την επίτευξη 

του ανωτέρω σκοπού (μείωση του κατώτατου ορίου της συμφωνηθείσας ετήσιας 

αντιπαροχής κ.λπ.).                                                                                    (άρθρα 45, 46)  

 

 ΜΕΡΟΣ Γ΄  

 

 Ρυθμίζονται ζητήματα σταδιοδρομίας και εξέλιξης των στελεχών των Ε.Δ. και 

ειδικότερα:  

 

1. Αυξάνεται κατά έναν βαθμό ο καταληκτικός και αποστρατευτικός βαθμός των 

Εθελοντών Μακράς Θητείας (Ε.Μ.Θ.), που έχουν προέλθει από οπλίτες πενταετούς 

υποχρέωσης, οι οποίοι μετά τη λήξη της πενταετούς υποχρέωσής τους έχουν 

αξιολογηθεί και επιλεγεί για περαιτέρω παραμονή στις Ένοπλες Δυνάμεις.    (άρθρο 47)  

 

2. Επανακαθορίζεται η διαδικασία ένταξης αξιωματικών Νοσηλευτικής των Ε.Δ. 

που αποκτούν πτυχίο των οριζόμενων σχολών στην αντίστοιχη γενική ειδικότητα των 

αξιωματικών του υγειονομικού σώματος, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα.     (άρθρο 48)  

 

3. Διευρύνεται ο αριθμός των αξιωματικών και ανθυπασπιστών πολεμικής 

διαθεσιμότητας και υπαξιωματικών πολεμικής αποστρατείας που έχουν υπαχθεί ή 

πρόκειται να υπαχθούν στις σχετικές καταστάσεις, οι οποίοι δικαιούνται προαγωγής 

κατά ένα (1) βαθμό, λόγω της διάκρισης αυτών σε πρόσθετες κατηγορίες αθλητικών 

διοργανώσεων.                                                                                                  (άρθρο 49)  

 

4. Ρυθμίζονται θέματα: α. μεταθέσεων αξιωματικών που υπηρετούν σε θέσεις 

διοίκησης - ειδικής υπηρεσίας του εσωτερικού,  

   β. προαγωγών ανώτατων αξιωματικών των Ε.Δ. και μεταξύ άλλων επιμηκύνεται ο 

μέγιστος δυνατός χρόνος παραμονής αυτών στον βαθμό του Ταξίαρχου, πριν την 

προαγωγή στον επόμενο βαθμό. 

   γ. κρίσεων αξιωματικών που τίθενται Εκτός Οργανικών Θέσεων (ΕΟΘ).  

                                                                                                                (άρθρα 50 - 52)  

 

5. Παρατείνεται, έως την οριζόμενη ημερομηνία, η εφαρμογή του καθεστώτος περί 

κρίσεων και προαγωγών αξιωματικών από τις Ανώτερες Στρατιωτικές Σχολές 

Υπαξιωματικών (ΑΣΣΥ) καθώς και μονιμοποιηθέντων εθελοντών - μονιμοποιηθεισών 

εθελοντριών. Για την προαγωγή των ανωτέρω αξιωματικών δεν απαιτείται η 

συμπλήρωση χρόνου διοίκησης – ειδικής υπηρεσίας.                                      (άρθρο 53)  

 

4835



6 

 

6. Εισάγονται ρυθμίσεις σχετικά με την προαγωγή στους επόμενους βαθμού για 

τους αξιωματικούς εξ απονομής - ολυμπιονίκες αθλητές του Στρατού Ξηράς, χωρίς να 

γεννώνται αναδρομικά οικονομικά δικαιώματα.                                           (άρθρο 54)  

 

ΜΕΡΟΣ Δ΄  

 

Περιλαμβάνονται διατάξεις για θέματα στρατολογικής φύσης και ειδικότερα:  

   α. Ρυθμίζονται ζητήματα αναφορικά με:  

   - την εξέταση των αιτημάτων μεταφοράς στρατευσίμων από έναν κλάδο των 

Ενόπλων Δυνάμεων σε έναν άλλο,  

   - την απαλλαγή από τη στρατεύσιμη στρατιωτική υποχρέωση,  

   - την αναβολή κατάταξης για την απόκτηση ναυτικής ικανότητας,  

    - τη χρήση ηλεκτρονικών μεθόδων και δικτυακών υποδομών για τη 

γνωστοποίηση της κλήσης κατάταξης στους ενδιαφερόμενους.  

   β. Αυξάνεται κατά ένα (1) [από τρία (3) σε τέσσερα (4)], ο αριθμός των μελών της 

αμειβόμενης επιτροπής, η οποία είναι αρμόδια για τη χορήγηση ή μη της αναβολής 

κατάταξης για απόκτηση ιατρικής ειδικότητας κατόχων διδακτορικού διπλώματος, που 

διαπρέπουν σε επιστημονικές εργασίες ή έρευνες.  

   γ. Εισάγεται η υποχρέωση εγγραφής των εφέδρων στις μηχανογραφικές εφαρμογές 

εφεδρείας του Κλάδου τους και παραλαβής οποιουδήποτε στρατιωτικού εγγράφου, η μη 

τήρηση της οποίας συνεπάγεται την επιβολή των καθοριζόμενων με κ.υ.α. χρηματικών 

προστίμων.                                                                                                 (άρθρα 55 - 61)  

 

ΜΕΡΟΣ Ε΄  

 

Επανακαθορίζεται το πλαίσιο που διέπει την Εθνοφυλακή και ειδικότερα, 

μεταξύ άλλων:  

 

1.α. Ορίζεται ότι η Εθνοφυλακή οργανώνεται σε ενεργές και επιστρατευόμενες 

Μονάδες, οι οποίες χαρακτηρίζονται ως ειδικές στρατιωτικές, ονομάζονται Τάγματα 

Εθνοφυλακής (ΤΕΘ) της περιοχής όπου εδρεύουν και μπορεί να περιλαμβάνουν 

Υπομονάδες και Τμήματα Εθνοφυλακής.  

   β. Ρυθμίζονται ζητήματα αναφορικά με τη στελέχωση των Μονάδων Εθνοφυλακής 

(κατηγορίες προσωπικού, εθελοντική υπηρέτηση γυναικείου προσωπικού, ηλικιακά 

όρια και βαθμοί κατάταξης, χρόνος υπηρεσίας, εθελοντική συμμετοχή σε παρελάσεις, 

ασκήσεις και λοιπές δραστηριότητες και εκδηλώσεις, χωρίς αποζημίωση κ.λπ.).  

   γ. Προβλέπεται η χορήγηση στους Εθνοφύλακες, με την κατάταξή τους, ειδών 

ιματισμού και υπόδησης, τα οποία φέρουν σε κάθε δραστηριότητα των Μονάδων 

Εθνοφυλακής.  

   δ. Οι Εθνοφύλακες ευθύνονται έναντι του Δημοσίου για οποιαδήποτε ζημία ή απώλεια 

προξένησαν στα μέσα και στα υλικά της υπηρεσίας από δόλο ή βαριά αμέλεια κατά την 

εκτέλεση των καθηκόντων τους, καθώς και λόγω απώλειας, φθοράς ή καταστροφής στα 

μέσα και τα υλικά αυτά από κακή ή αδικαιολόγητη χρήση ή πλημμελή συντήρηση, γενικά. 

Η ζημία καταλογίζεται αρμοδίως σε βάρος τους.                                            (άρθρα 62 - 65)  

 

2.α. Ορίζεται ότι στους Εθνοφύλακες που συμμετέχουν σε αποστολές:  

   - καταβάλλεται αποζημίωση έναντι οδοιπορικών εξόδων, για κάθε ημέρα υπηρεσίας 

τους και για τη μετακίνησή τους από την οικία τους στη Μονάδα και την επιστροφή σε αυτή, 

ανεξαρτήτως χιλιομετρικής απόστασης. Η αποζημίωση αυτή δεν εμπίπτει σε καμία 

κατηγορία εισοδήματος, απαλλάσσεται από κάθε είδους φόρο ή τέλος, υπόκειται σε 

ποσοστό κράτησης υπέρ του Ταμείου του οικείου Κλάδου και βαρύνει τον προϋπολογισμό 

του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας,  

   - χορηγείται τροφή και δυνητικά είδη ιματισμού και υπόδησης.  
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 [Κατά τα ισχύοντα, προβλέπεται η καταβολή αποδοχών, ήτοι ημερήσιας 

αποζημίωσης, ύψους 16 ευρώ, για την αντιμετώπιση δαπανών τροφής, ιματισμού και 

υπόδησης].  

   β. Διευκρινίζεται ότι η εκτέλεση υπηρεσίας από τους Εθνοφύλακες δεν δημιουργεί σχέση 

εξαρτημένης εργασίας με το Δημόσιο.  

   γ. Ρυθμίζεται το πλαίσιο:  

   - παροχής υγειονομικής περίθαλψης στους Εθνοφύλακες, είτε βρίσκονται σε 

διατεταγμένη υπηρεσία είτε συμμετέχουν σε εθελοντικές δραστηριότητες,  

   - παροχής ευεργετημάτων καθώς και δικαιώματος συνταξιοδότησης από το Δημόσιο, 

σύμφωνα με τις εκάστοτε συνταξιοδοτικές διατάξεις που ισχύουν για τους εν ενεργεία 

στρατιωτικούς των Ενόπλων Δυνάμεων, σε περίπτωση που φονεύονται, αποθνήσκουν ή 

καθίστανται ανάπηροι με ποσοστό αναπηρίας εξήντα επτά τοις εκατό (67%) και άνω κατά 

την εκτέλεση διατεταγμένης υπηρεσίας και εξαιτίας αυτή ή κατά την εθελοντική συμμετοχή 

τους στις δραστηριότητες των Μονάδων τους, 

   - απονομής ηθικών αμοιβών, μεταλλίων, τιμητικών διακρίσεων.  

   δ. Ορίζεται ότι οι Εθνοφύλακες αξιωματικοί προάγονται μέχρι τον βαθμό του 

Ταγματάρχη.  

   ε. Προσδιορίζονται οι κυρώσεις (ποινικές κυρώσεις, χρηματικό πρόστιμο) που 

επιβάλλονται σε όσους κηρύσσονται ανυπότακτοι επειδή δεν προσέρχονται εμπρόθεσμα 

για να καταταχθούν ή να αναλάβουν διατεταγμένη υπηρεσία στην Εθνοφυλακή.  

   στ. Ειδικά για το πολιτικό προσωπικό του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας που υπηρετεί 

στην Εθνοφυλακή, ορίζεται ότι:  

   - ακολουθεί το πρόγραμμα ωρών υπηρεσίας και εκπαίδευσης των ΤΕΘ, συμμετέχει 

στην εκπαίδευση και δικαιούται αποζημίωσης για εργασία καθ’ υπέρβαση του 

υποχρεωτικού ωραρίου (άρθρο 20 του ν.4354/2015),  

   - αναγνωρίζεται το δικαίωμα πρόσληψης στο Υπουργείο Εθνικής Άμυνας σε ένα μέλος 

της οικογένειας πολιτικού υπαλλήλου που υπηρετεί στην Εθνοφυλακή που απεβίωσε κατά 

την εκτέλεση διατεταγμένης υπηρεσίας και εξαιτίας αυτής, (άρθρο 19 του ν.1911/1990).  

                                                                                                                                 (άρθρα 66 - 68)  

 

 ΜΕΡΟΣ ΣΤ΄  

 

 Ρυθμίζονται λοιπά θέματα αρμοδιότητας του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας και 

μεταξύ άλλων:  

 

   α. Συστήνεται στο Υπουργείο Εθνικής Άμυνας, Γραφείο Υπεύθυνου Προστασίας 

Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, υπαγόμενο απευθείας στον Υπουργό, με τις 

οριζόμενες αρμοδιότητες.  

  β. Παρέχεται η δυνατότητα και στα αδέλφια των θανόντων στρατιωτικών των 

Ενόπλων Δυνάμεων, στον πόλεμο ή στην ειρήνη κατά την εκτέλεση διατεταγμένης 

υπηρεσίας και λόγω αυτής, που είναι μαθητές στη Στρατιωτική Σχολή Αξιωματικών 

Σωμάτων (ΣΣΑΣ) καθώς και στα τέκνα και στα αδέλφια των θανόντων στρατιωτικών 

των Ε.Δ. που είναι μαθητές στη Στρατιωτική Σχολή Αξιωματικών Νοσηλευτικής 

(ΣΑΝ), να κατανέμονται ή να επανακατανέμονται έως την ονομασία τους σε 

Αξιωματικούς, στον Κλάδο που υπηρετούσε ο θανών γονέας ή αδελφός/ή τους.  

   γ. Καθορίζεται το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος ως ανώτατο όριο ηλικίας 

πρόσληψης ωρομίσθιου διδακτικού προσωπικού στις Σχολές και τα Κέντρα 

Εκπαίδευσης των Ενόπλων Δυνάμεων.  

   δ. Επανακαθορίζεται η στελέχωση του Πολεμικού Μουσείου.  

   ε. Μετονομάζονται η Ναυτική Σχολή Πολέμου (ΝΣΠ) και η Αεροπορική Σχολή 

Πολέμου (ΑΣΠ) σε Σχολή Πολέμου Πολεμικού Ναυτικού (ΣΠΠΝ) και σε Σχολή 

Πολέμου Πολεμικής Αεροπορίας (ΣΠΠΑ), αντίστοιχα. 
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   στ. Παρέχεται η εξουσιοδότηση για τη σύσταση, με κ.υ.α., μη αμειβόμενης 

νομοπαρασκευαστικής επιτροπής, για την αντικατάσταση διατάξεων του Κώδικα 

Δικαστικού Σώματος Ενόπλων Δυνάμεων.                                             (άρθρα 69 - 75)  

 

ΜΕΡΗ Ζ΄, Η΄  

 

   α. Παρέχονται οι αναγκαίες εξουσιοδοτήσεις για τη ρύθμιση όλων των επιμέρους 

ζητημάτων για την εφαρμογή των προτεινόμενων ρυθμίσεων.  

   β. Παρατίθενται οι καταργούμενες διατάξεις και εισάγονται μεταβατικής ισχύος 

διατάξεις.                                                                                                  (άρθρα 76 - 79)  

 

 

Β. Από τις προτεινόμενες διατάξεις προκαλούνται τα ακόλουθα οικονομικά 

αποτελέσματα:  

 

Ι. Επί του κρατικού προϋπολογισμού  

 

1. Ετήσια δαπάνη από την καταβολή αμοιβής στο επιπλέον μέλος που συμμετέχει 

στην επιτροπή για τη χορήγηση ή μη της αναβολής κατάταξης για απόκτηση ιατρικής 

ειδικότητας κατόχων διδακτορικού διπλώματος, που διαπρέπουν σε επιστημονικές 

εργασίες ή έρευνες. (άρθρο 57)  

 

2. Ετήσια δαπάνη από την καταβολή στο πολιτικό προσωπικό του Υπουργείου 

Εθνικής Άμυνας που κατατάσσεται στην Εθνοφυλακή, αποζημίωσης για εργασία καθ’ 

υπέρβαση του ωραρίου (άρθρο 20 του ν.4354/2015), το ύψος της οποίας εξαρτάται από 

την έκδοση κ.υ.α. και από πραγματικά γεγονότα (αριθμός δικαιούχων, ώρες 

απασχόλησης κ.λπ.). (άρθρο 68 παρ.1) Κατά την πρώτη εφαρμογή της διάταξης, 

σύμφωνα με στοιχεία του αρμόδιου Υπουργείου, η εν λόγω δαπάνη ανέρχεται στο ποσό 

των 20 χιλ. ευρώ περίπου. 

 

3. Δαπάνη από την κάλυψη των εξόδων λειτουργίας του συνιστώμενου Γραφείου 

Υπεύθυνου Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα. (άρθρο 69)  

 

4. Ενδεχόμενη δαπάνη από την αντιμετώπιση του πρόσθετου κόστους λειτουργίας 

της Εθνοφυλακής σύμφωνα με το νέο πλαίσιο (διεύρυνση κατηγοριών προσωπικού, 

χορήγηση κατά την κατάταξη των Εθνοφυλάκων ιματισμού και υπόδησης, καταβολή 

αποζημίωσης έναντι οδοιπορικών εξόδων καθώς και τροφής και ιματισμού και 

υπόδησης σε εκείνους που μετέχουν σε αποστολές κ.λπ.). (άρθρα 63 - 67)  

 Το ύψος της πρόσθετης δαπάνης εξαρτάται από την έκδοση των κατά περίπτωση 

απαιτούμενων κανονιστικών πράξεων και από πραγματικά γεγονότα.  

 Κατά τα ισχύοντα, η δαπάνη για το τρέχον έτος, όσον αφορά στην καταβολή 

ημερήσιας αποζημίωσης σε 746 Εθνοφύλακες για φρούρηση αποθηκών ανέρχεται στο 

ποσό των 4,4 εκατ. ευρώ περίπου.  

 

5. Ενδεχόμενη δαπάνη από τη σύσταση θέσεων, για την πρόσληψη στο Υπουργείο 

Εθνικής Άμυνας μέλους της οικογένειας πολιτικού υπαλλήλου της Εθνοφυλακής που 

απεβίωσε κατά την εκτέλεση διατεταγμένης υπηρεσίας και εξαιτίας αυτής, το ύψος της 

οποίας εξαρτάται από την έκδοση κ.υ.α. και από πραγματικά γεγονότα. (άρθρο 68 παρ.2)  

 

6. Απώλεια εσόδων από την απαλλαγή από φόρους και τέλη της καταβαλλόμενης 

στους Εθνοφύλακες που συμμετέχουν σε αποστολές, αποζημίωσης έναντι οδοιπορικών 

εξόδων, σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 67 παρ.1. Το ύψος 
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της απώλειας αυτής εξαρτάται από την έκδοση κ.υ.α. και από πραγματικά γεγονότα 

(αριθμός δικαιούχων κ.λπ.).  

 

ΙΙ. Επί του κρατικού προϋπολογισμού και του προϋπολογισμού του Μετοχικού 

Ταμείου Στρατού (Μ.Τ.Σ.), του Μετοχικού Ταμείου Ναυτικού (Μ.Τ.Ν.), του 

Μετοχικού Ταμείου Αεροπορίας (Μ.Τ.Α.), του Ειδικού Κλάδου 

Οικονομικής Ενίσχυσης Μερισματούχων Στρατού (ΕΚΟΕΜΣ), του 

Ειδικού Κλάδου Οικονομικής Ενίσχυσης Μερισματούχων Ναυτικού 

(ΕΚΟΕΜΝ) και του Ειδικού Κλάδου Οικονομικής Ενίσχυσης 

Μερισματούχων Αεροπορίας (ΕΚΟΕΜΑ) (φορείς Γενικής Κυβέρνησης) 

 

1. Δαπάνη του κρατικού προϋπολογισμού από την καταβολή αυξημένων αποδοχών 

σε πολιτικούς υπαλλήλους του Γ.Ε.Α., λόγω της προσμέτρησης του χρόνου σύμφωνα 

με το άρθρο 18. Η δαπάνη αυτή, σύμφωνα με στοιχεία του αρμόδιου Υπουργείου 

εκτιμάται στο ποσό των 53 χιλ. ευρώ περίπου για το έτος 2023, 53,12 χιλ. ευρώ περίπου 

για το έτος 2024 και 54,23 χιλ. ευρώ περίπου για το έτος 2025. 

 

2. Δαπάνη του κρατικού προϋπολογισμού από την καταβολή αυξημένης 

αποζημίωσης στο προσωπικό κατηγορίας ΔΕ Τεχνικών Οπλικών Συστημάτων και 

Πυρομαχικών, ειδικοτήτων Ναρκαλιευτών και Ναρκαλιευτών /Ειδικών EOD – C/IED, 

που συμμετέχει σε αποστολές έρευνας, αναγνώρισης, εξουδετέρωσης και καταστροφής 

τυποποιημένων αυτοσχέδιων εκρηκτικών μηχανισμών, λόγω του καθορισμού των 

ημερών μετακίνησης αυτού εκτός έδρας πέραν των υφιστάμενων ορίων και μέχρι το 

οριζόμενο ανώτατο όριο (200 ημέρες συνολικά). (άρθρο 19) Η εν λόγω δαπάνη 

εκτιμάται από το αρμόδιο Υπουργείο στο ποσό των 143,2 χιλ. ευρώ περίπου ετησίως. 

 

3. Δαπάνη του κρατικού προϋπολογισμού από την καταβολή διαφοράς τιμής σε 

φάρμακα που χορηγούνται στα στελέχη των Ε.Δ. και τα μέλη των οικογενειών τους 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα. (άρθρο 22)  

 

4. Δαπάνη του κρατικού προϋπολογισμού από την καταβολή επιπλέον αποδοχών 

λόγω της κατ’ εξαίρεση προσμέτρησης ως χρόνου υπηρεσίας της ημερομηνίας 

διαγραφής αποστρατευόμενων αξιωματικών καθώς και της επέκτασης της εφαρμογής 

των ρυθμίσεων αυτών και για τους ανθυπασπιστές και μόνιμους υπαξιωματικούς. 

(άρθρο 25) Η δαπάνη εκ της αιτίας αυτής εκτιμάται από το αρμόδιο Υπουργείο στο 

ποσό των 1,26 εκατ. ευρώ περίπου ετησίως. 

 

5. Δαπάνη του κρατικού προϋπολογισμού από τη νομιμοποίηση των Χρηματικών 

Ενταλμάτων Προπληρωμής (Χ.Ε.Π.), που εκδόθηκαν προς εξόφληση υποχρεώσεων από 

προμήθειες υλικών, μέσω στρατιωτικών πωλήσεων εξωτερικού. (άρθρο 43) Η εν λόγω 

δαπάνη, σύμφωνα με στοιχεία του αρμόδιου Υπουργείου, εκτιμάται στο ποσό των 

231,72 εκατ. ευρώ.  

 

6. Δαπάνη του κρατικού προϋπολογισμού από την αύξηση κατά έναν βαθμό του 

καταληκτικού και αποστρατευτικού βαθμού των Εθελοντών Μακράς Θητείας (Ε.Μ.Θ.), 

το ύψος της οποίας εξαρτάται από πραγματικά γεγονότα. (άρθρο 47) 

 

7. Δαπάνη του κρατικού προϋπολογισμού από την εφαρμογή του προϋφιστάμενου 

καθεστώτος περί κρίσεων και προαγωγών αξιωματικών από τις Ανώτερες Στρατιωτικές 

Σχολές Υπαξιωματικών (ΑΣΣΥ) καθώς και μονιμοποιηθέντων εθελοντών - 

μονιμοποιηθεισών εθελοντριών. (άρθρο 53) Η δαπάνη εκ της αιτίας αυτής, σύμφωνα με 

στοιχεία του αρμόδιου Υπουργείου, εκτιμάται συνολικά και για τα τρία επιτελεία στο 
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ποσό των 2,5 εκατ. ευρώ περίπου για το έτος 2023, 3,28 εκατ. ευρώ περίπου για το 

έτος 2024 και 3,14 εκατ. ευρώ περίπου για το έτος 2025.  

 

8. Ενδεχόμενη δαπάνη του κρατικού προϋπολογισμού από τη διεύρυνση του 

αριθμού των αξιωματικών και ανθυπασπιστών πολεμικής διαθεσιμότητας και 

υπαξιωματικών πολεμικής αποστρατείας, οι οποίοι δικαιούνται προαγωγής κατά ένα (1) 

βαθμό, λόγω της διάκρισης αυτών σε πρόσθετες κατηγορίες αθλητικών διοργανώσεων. 

(άρθρο 49) 

 

9. Δαπάνη του Μ.Τ.Ν. από τη χορήγηση του βοηθήματος λόγω θανάτου εν 

αποστρατεία μετόχων του Ταμείου σε όποιον επωμίσθηκε τα έξοδα κηδείας, σε 

περίπτωση που δεν υφίστανται οι δικαιούχοι. (άρθρο 28) 

 

10. Δαπάνη του Μ.Τ.Σ. και του ΕΚΟΕΜΣ από τον καθορισμό εκ νέου των μεριδίων 

που δικαιούνται όσοι καθίστανται μερισματούχοι του Μ.Τ.Σ. από την 1η.1.2017 και 

εντεύθεν, καθώς και από την προσαύξηση του μερίσματος στους διατελέσαντες ή 

αποστρατευθέντες στους μνημονευόμενους βαθμούς ανώτατων αξιωματικών των Ε.Δ. 

και της ΕΛ.ΑΣ. (άρθρα 29 - 30) Η δαπάνη εκ της αιτίας αυτής εκτιμάται από το αρμόδιο 

Υπουργείο, ετησίως στο ποσό των 650 χιλ. ευρώ για το Μ.Τ.Σ. και των 2 εκατ. ευρώ 

για τον ΕΚΟΕΜΣ.  

 

11. Δαπάνη του Μ.Τ.Σ. από την κατανομή, αναδρομικά από το έτος 2022, στους 

μνημονευόμενους μερισματούχους του Ταμείου, έκτακτου μερίσματος από τα έσοδα 

της τρέχουσας χρήσης, υπό την οριζόμενη προϋπόθεση. (άρθρα 31 και 77) 

 

12. Δαπάνη του Μ.Τ.Σ. και του ΕΚΟΕΜΣ λόγω της καταβολής μερίσματος στους 

μερισματούχους του Μ.Τ.Σ., που δικαιούνται λήψης στρατιωτικής σύνταξης λόγω 

ανικανότητας και είναι παράλληλα δικαιούχοι λήψης πολιτικής σύνταξης και 

μερίσματος από το Μ.Τ.Π.Υ. (άρθρο 34) Η εν λόγω δαπάνη σύμφωνα με στοιχεία του 

αρμόδιου Υπουργείου εκτιμάται ετησίως στο ποσό των 820 ευρώ για το Μ.Τ.Σ. και των 

800 ευρώ για τον ΕΚΟΕΜΣ.  

 

13. Δαπάνη των Μ.Τ.Σ., Μ.Τ.Ν. και Μ.Τ.Α. και των οικείων ειδικών Κλάδων από 

την αναδρομική κατάργηση των μειώσεων που επιβάλλονται στα μερίσματα και στην 

οικονομική ενίσχυση που καταβάλλουν οι ανωτέρω φορείς στους μερισματούχους τους 

σύμφωνα με την υποπαρ. Β.3 της παρ. Β του άρθρου πρώτου του ν.4093/2012. (άρθρο 

35) Σύμφωνα με στοιχεία του αρμόδιου Υπουργείου, η δαπάνη εκ της αιτίας αυτής 

αναλύεται ετησίως ως ακολούθως: 

- Για το Μ.Τ.Σ. 7,8 εκατ. ευρώ  

- Για το Μ.Τ.Ν. 3,3 εκατ. ευρώ  

- Για το Μ.Τ.Α. 5,2 εκατ. ευρώ  

- Για το ΕΚΟΕΜΣ 4,0 εκατ. ευρώ  

- Για το ΕΚΟΕΜΝ 1,35 εκατ. ευρώ  

- Για το ΕΚΟΕΜΑ 1,42 εκατ. ευρώ.   

 

14. Δαπάνη των Μ.Τ.Σ., Μ.Τ.Ν. και Μ.Τ.Α. από την κάλυψη του κόστους 

εκπόνησης αναλογιστικής μελέτης ανά τακτά χρονικά διαστήματα καθώς και εκτάκτως 

σε περίπτωση ουσιώδους μεταβολής των πόρων ή των παροχών τους. (άρθρο 40 παρ.1) 

Η δαπάνη εκ της αιτίας αυτής, σύμφωνα με στοιχεία του αρμόδιου Υπουργείου, 

εκτιμάται ως ακολούθως: 

- Για το Μ.Τ.Σ. 15 χιλ. ευρώ για κάθε ένα από τα έτη 2023 και 2025 

- Για το Μ.Τ.Ν. 10 χιλ. ευρώ για το έτος 2024 

- Για το Μ.Τ.Α. 6,2 χιλ. ευρώ για το έτος 2024 
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15. Απώλεια εσόδων λόγω της μη επιβολής κράτησης στο έκτακτο μέρισμα που 

κατανέμεται, αναδρομικά από το έτος 2022, στους μνημονευόμενους μερισματούχους 

του Μ.Τ.Σ. από τα έσοδα της τρέχουσας χρήσης. (άρθρα 31 και 77) 

 

16. Μείωση εσόδων του Μ.Τ.Σ. από την είσπραξη μικρότερου ποσού από τους 

μετόχους ή μερισματούχους του Ταμείου που έχουν τελέσει γάμο σύμφωνα με τις 

ειδικότερες προβλέψεις του άρθρου 36. 

 

17. Ενδεχόμενη μείωση εσόδων του Μ.Τ.Ν. λόγω της είσπραξης μικρότερων ποσών 

από τους υπόχρεους που έχουν τελέσει γάμο, στις περιπτώσεις που αυτό καταβάλλεται 

μειωμένο. (άρθρο 38 παρ.6)  

 

18. Αύξηση εσόδων των Μ.Τ.Σ., Μ.Τ.Ν., Μ.Τ.Α. και των οικείων ειδικών Κλάδων, 

από την είσπραξη των προβλεπόμενων κρατήσεων επί της καταβαλλόμενης στους 

Εθνοφύλακες που συμμετέχουν σε αποστολές, αποζημίωσης έναντι οδοιπορικών 

εξόδων, σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 66 παρ.1. Το ύψος 

των εσόδων αυτών εξαρτάται από την έκδοση κ.υ.α. και από πραγματικά γεγονότα 

(αριθμός δικαιούχων κ.λπ.).  

 

19. Ενδεχόμενη αύξηση εσόδων του Μ.Τ.Ν. από την είσπραξη των προβλεπόμενων 

προσαυξήσεων, σε περίπτωση εκπρόθεσμης δήλωσης του γάμου καθώς και των τυχών 

αναπροσαρμογών, με υπουργική απόφαση, του εφάπαξ ποσού ή/και των προσαυξήσεων 

αυτού. (άρθρο 38 παρ.4 και 9) 

 

ΙΙΙ. Επί του κρατικού προϋπολογισμού και του προϋπολογισμού της Λέσχης 

Αξιωματικών Ενόπλων Δυνάμεων (Λ.Α.Ε.Δ., φορέας Γενικής Κυβέρνησης)  

 

 Απώλεια εσόδων λόγω: α) της εξαίρεσης των πολιτικών υπαλλήλων του 

Υπουργείου Εθνικής Άμυνας από τη χρήση των υπηρεσιών των Στρατιωτικών Λεσχών 

του Στρατού Ξηράς και την ως εκ τούτου μη είσπραξη της σχετικής συνδρομής, με 

αντίστοιχη εξοικονόμηση δαπανών, (άρθρο 20)  

   β) της κατάργησης της καταβολής συνδρομής στους ανωτέρω φορείς από τους εν 

αποστρατεία στρατιωτικούς των Ε.Δ. (άρθρο 21)  

 

IV. Επί του προϋπολογισμού του Νοσηλευτικού Ιδρύματος Μετοχικού 

 Ταμείου Στρατού (Ν.Ι.Μ.Τ.Σ., φορέας Γενικής Κυβέρνησης)  

 

1. Αύξηση εσόδων από τη διεύρυνση του αριθμού των δικαιούχων νοσηλείας στο 

Ν.Ι.Μ.Τ.Σ. και την ως εκ τούτου είσπραξη αυξημένων ποσών λόγω της καταβολής της 

προβλεπόμενης υποχρεωτικής μηνιαίας εισφοράς σε αυτό από μεγαλύτερο αριθμό 

υπόχρεων. (άρθρα 15 - 17) Η εν λόγω αύξηση εσόδων εκτιμάται από το αρμόδιο 

Υπουργείο στο ποσό των 3 εκατ. ευρώ.  

 

2. Η δαπάνη του Ν.Ι.Μ.Τ.Σ. για την παροχή των υπηρεσιών νοσηλείας σε 

μεγαλύτερο αριθμό δικαιούχων, η οποία συνεπάγεται σχετικό αντίτιμο που καλύπτεται 

μέσω του κρατικού προϋπολογισμού είναι δημοσιονομικά ουδέτερη σε επίπεδο φορέων 

Γενικής Κυβέρνησης, λόγω της αντίστοιχης εξοικονόμησης δαπάνης για τον κρατικό 

προϋπολογισμό από τη μη καταβολή των σχετικών ποσών στα νοσοκομεία , των οποίων 

τις υπηρεσίες χρησιμοποιούν σήμερα οι πρόσθετοι δικαιούχοι. (άρθρα 15 - 17)  
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V. Επί του κρατικού προϋπολογισμού και επί των προϋπολογισμών του 

Ταμείου Χρηματοδότησης Δικαστικών Κτιρίων (ΤΑ.Χ.ΔΙ.Κ.), του 

Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-Ε.Φ.Κ.Α.) και του 

Μετοχικού Ταμείου Στρατού (Μ.Τ.Σ.) (φορείς της Γενικής Κυβέρνησης)  

 

Ενδεχόμενη αύξηση εσόδων από την είσπραξη των επιβαλλόμενων χρηματικών 

προστίμων και ποινών, κατά περίπτωση, για τη μη τήρηση των προβλεπόμενων 

υποχρεώσεων των εφέδρων και των Εθνοφυλάκων, σύμφωνα με τα άρθρα 61 παρ.7 και 

67 παρ.2. Το ύψος των εσόδων αυτών εξαρτάται από την έκδοση κ.υ.α. και από 

πραγματικά γεγονότα.  

 

Αθήνα,  13  Ιανουαρίου 2023  
ΕΛΑΒΑΝ ΓΝΩΣΗ  

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ  Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ                   Η Γενική Διευθύντρια  
     ΥΠΟΥΡΓΟΣ  
 
 

Θ. ΣΚΥΛΑΚΑΚΗΣ            Α. ΠΕΤΡΑΛΙΑΣ                               Ιουλία Γ. Αρμάγου  

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
13.1.2023 _ΣΧΕΔΙΟ ΥΠΕΘΑ  n  προσωπικό ΕΔ, Εθνοφυλακή  
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