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ΕΚΘΕΣΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΣΥΝΕΠΕΙΩΝ ΡΥΘΜΙΣΕΩΝ  

Υπουργείο: ΥΓΕΙΑΣ 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ: ΓΡΑΦΕΙΟ ΥΠΟΥΡΓΟΥ 

ΘΕΣΗ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: 

ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 

E-MAIL: 

 

 

ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ ΝΟΜΟΥ: 

Κύρωση α) της από 10.8.2020 Π.Ν.Π. “Επείγουσες ρυθμίσεις αντιμετώπισης εκτάκτων 

αναγκών του Εθνικού Συστήματος Υγείας, προστασίας από τη διασπορά του κορωνοϊού 

COVID-19, στήριξης της αγοράς εργασίας και διευκόλυνσης της εκπαιδευτικής 

διαδικασίας” (A΄ 157) και β) της από 22.8.2020 Π.Ν.Π. “Έκτακτα μέτρα για την ενίσχυση 

των αστικών συγκοινωνιών, την προμήθεια μέσων ατομικής προστασίας και την 

πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας των σχολικών μονάδων, τη στήριξη των 

τουριστικών επιχειρήσεων και της αγοράς εργασίας και την ενίσχυση της Γενικής 

Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας προς αντιμετώπιση των συνεπειών της πανδημίας 

του κορωνοϊού COVID-19, καθώς και τη στήριξη των πλημμυροπαθών της Εύβοιας που 

επλήγησαν κατά τις πλημμύρες της 8ης και 9ης Αυγούστου 2020” (Α' 161) και άλλες 

επείγουσες διατάξεις.» 

 

ΠΕΡΙΛΗΠΤΙΚΗ ΑΝΑΦΟΡΑ 

ΣΤΟ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΤΗΣ ΚΥΡΙΑΣ ΑΞΙΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗΣ ΡΥΘΜΙΣΗΣ: 

Οι προβλεπόμενες διατάξεις της από 10.08.2020 ΠΝΠ αποσκοπούν στην αντιμετώπιση των 

συνεπειών του κινδύνου διασποράς του κορωνοϊού COVID-19 στην κοινωνία και στην 

στήριξη αυτής, αλλά και την ομαλή διασφάλιση λειτουργίας των δομών του κράτους.  

Ειδικότερα: Η παρούσα ΠΝΠ της από 10.8.2020 διαρθρώνεται σε μέρη, τα οποία 

περιλαμβάνουν διατάξεις αρμοδιότητας του κάθε Υπουργείου. Συγκεκριμένα, στο Α μέρος 

προβλέπονται ρυθμίσεις του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, όσον 

αφορά στην αναστολή συμβάσεων εργασίας εργαζομένων σε επιχειρήσεις – εργοδότες που 

πλήττονται σημαντικά για τους μήνες Αύγουστο και Σεπτέμβριο 2020, ήτοι στα άρθρα 

πρώτο και δεύτερο. Στο μέρος Β περιλαμβάνονται διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου 

Ανάπτυξης και Επενδύσεων. Πιο συγκεκριμένα, με τη διάταξη του άρθρου τρίτου 

παρατείνεται έως και τις 31 Δεκεμβρίου 2020 η δυνατότητα χορήγησης άδειας εισαγωγής 

μετουσιωμένης αλκοόλης, προκειμένου αυτή να χρησιμοποιηθεί αποκλειστικά για την 

παραγωγή αντισηπτικών προϊόντων που θα διατίθενται για την κάλυψη σχετικών αναγκών 

αποκλειστικά εντός της ελληνικής Επικράτειας, λόγω της συνέχισης ύπαρξης υψηλού 

κινδύνου διασποράς της νόσου COVID-19 στην ελληνική Επικράτεια. Η παράταση της 

ισχύος της διάταξης του εικοστού τρίτου άρθρου της από 20.3.2020 Πράξης Νομοθετικού 

Περιεχομένου (Α’ 68), η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 1 του ν. 4683/2020 (Α’ 83), για τη 

δυνατότητα χορήγησης άδειας εισαγωγής μετουσιωμένης αιθυλικής αλκοόλης με απόφαση 
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του Υπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων είναι απολύτως απαραίτητη λόγω της  

κρισιμότητας της εξασφάλισης της επάρκειας αντισηπτικών προϊόντων στην αγορά για τον 

εμποδισμό της περαιτέρω διασποράς της νόσου COVID-19  μέσω της διασφάλισης της 

τροφοδοσίας των παραγωγικών μονάδων παραγωγής αντισηπτικών ειδών που έχουν την 

έδρα τους στην ελληνική Επικράτεια. 

Με τη διάταξη του άρθρου τετάρτου αντικαθίσταται το δέκατο ένατο άρθρο της από 

20.3.2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου, όπως αυτή κυρώθηκε με το άρθρο 1 του ν. 

4683/2020 (Α' 83) ως προς τη χρήση προϊόντων δειγματισμού, με σκοπό τη βέλτιστη 

προσαρμογή του στις έκτακτες ανάγκες που εξυπηρετεί.  

Ειδικότερα, από τη γενική απαγόρευση της διάθεσης «προϊόντων δειγματισμού» προς τους 

καταναλωτές εξαιρούνται δύο διακριτές περιπτώσεις, με σκοπό την διευκόλυνση της 

οικονομικής δραστηριότητας με παράλληλη διασφάλιση της δημόσιας υγείας, κατόπιν 

σχετικής εισήγησης της Εθνικής Επιτροπής Προστασίας της Δημόσιας Υγείας έναντι του 

κορωνοϊού COVID-19 (94η συνεδρίαση – Θέμα 6ο). Πιο συγκεκριμένα, επιτρέπεται η 

διάθεση  «προϊόντων δειγματισμού» προς τους καταναλωτές στην περίπτωση των 

αρωμάτων εφόσον αυτά εφαρμόζονται απευθείας στο δέρμα από τον υπάλληλο, με 

τήρηση των κανόνων τήρησης αποστάσεων και πάντως χωρίς να αγγίζονται από τον 

καταναλωτή και χωρίς τη χρήση χαρτιών δειγματισμού, καθώς και η διάθεση ατομικών 

σφραγισμένων δειγμάτων που μεταχειρίζεται αποκλειστικά ο καταναλωτής και τα οποία 

δεν επιστρέφονται, χωρίς τη διαμεσολάβηση υπαλλήλου. 

Παράλληλα, με τη διάταξη του άρθρου τετάρτου, προβλέπεται διοικητική κύρωση 

(πρόστιμο), με ανάλογη εφαρμογή της υπ’ αρ. 34077/30.3.2020 απόφασης του 

Υφυπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων (Β’ 1116), προκειμένου να διασφαλιστεί η σχετική 

συμμόρφωση της αγοράς. Επιπρόσθετα, προβλέπεται η παράταση της ισχύος της 

απαγόρευσης  της διάθεσης «προϊόντων δειγματισμού», που δεν συμπεριλαμβάνονται στις 

ανωτέρω αναφερόμενες εξαιρέσεις, μέχρι τις 31 Δεκεμβρίου 2020, καθώς ο κίνδυνος 

περαιτέρω διασποράς της νόσου COVID-19 αναμένεται να παραμείνει υψηλός στο άμεσο 

μέλλον. Στο μέρος Γ περιλαμβάνονται διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου Υγείας. Πιο 

συγκεκριμένα, από το άρθρο πέμπτο έως το άρθρο δέκατο έκτο ρυθμίζεται ένα εύρος 

ζητημάτων που σχετίζονται με τη δημόσια υγεία με σκοπό την αντιμετώπιση της πανδημίας 

του κορωνοϊού COVID – 19.  Στο μέρος Δ περιλαμβάνεται διάταξη αρμοδιότητας του 

Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, ήτοι το άρθρο δέκατο έβδομο, όσον αφορά στην 

παροχή σύγχρονης εξ αποστάσεως εκπαίδευσης σε μαθητές πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και τέλος στο μέρος Ε περιλαμβάνονται διατάξεις του 

Υπουργείου Μετανάστευσης και Ασύλου, ήτοι τα άρθρα δέκατο όγδοο και δέκατο ένατο. 

Ειδικότερα, με τις προτεινόμενες διατάξεις παρατείνονται αυτοδικαίως, έως και 

31.12.2020, οι συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου, διαρκείας τριών (3) μηνών, του 

προσωπικού που είχε προσληφθεί δυνάμει της παραγράφου 6 του άρθρου τριακοστού 

όγδοου της από 20.3.2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου, που κυρώθηκε με το άρθρο 

1 του ν. 4683/2020 (Α΄ 83). 

Προβλέπεται επίσης η δυνατότητα αξιοποίησης για δράσεις που σχετίζονται με τον 

κορωνοϊό COVID-19 σε ζητήματα αρμοδιότητας του Υπουργείου Μετανάστευσης και 

Ασύλου πόρων που έχουν διατεθεί σε αυτό το Υπουργείο επί τη βάσει άλλων διατάξεων, 

ώστε να αξιοποιηθούν οι σχετικοί πόροι και για ευρύτερους σκοπούς αντιμετώπισης του 

κορωνοϊού COVID-19. 
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Ως προς τις προβλεπόμενες διατάξεις της από 22.08.2020 ΠΝΠ  με τίτλο “Έκτακτα μέτρα 

για την ενίσχυση των αστικών συγκοινωνιών, την προμήθεια μέσων ατομικής 

προστασίας και την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας των σχολικών μονάδων, τη 

στήριξη των τουριστικών επιχειρήσεων και της αγοράς εργασίας και την ενίσχυση της 

Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας προς αντιμετώπιση των συνεπειών της 

πανδημίας του κορωνοϊού COVID-19, καθώς και τη στήριξη των πλημμυροπαθών της 

Εύβοιας που επλήγησαν κατά τις πλημμύρες της 8ης και 9ης Αυγούστου 2020” έχουν να 

λεχθούν τα εξής. Ειδικότερα, στο μέρος Α προβλέπονται έκτακτα μέτρα για την ενίσχυση 

των αστικών συγκοινωνιών, ήτοι με το άρθρο πρώτο προβλέπεται η δυνατότητα στον 

Ο.Α.Σ.Α. να συνάπτει, για χρονικό διάστημα έως έξι (6) μήνες, συμβάσεις (α) παροχής 

συγκοινωνιακού έργου, (β) μίσθωσης λεωφορείων και (γ) παροχής υπηρεσιών εκπαίδευσης 

σε επαγγελματίες οδηγούς, οι οποίες εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής της νομοθεσίας περί 

δημοσίων συμβάσεων (ν. 4412/2016). Με το άρθρο δεύτερο προβλέπεται η παροχή 

δυνατότητας στους φορείς αστικών συγκοινωνιών Αθηνών να προσλάβουν προσωπικό 

λόγω ενίσχυσης των δρομολογίων και ρύθμιση θεμάτων ως προς την προκήρυξη, την 

υποβολή αιτήσεων, επιλογή και δοκιμαστική υπηρεσία των προσληφθέντων. Με το άρθρο 

τρίτο προβλέπεται η παροχή δυνατότητας στον Ο.Α.Σ.Θ. να προβαίνει, για χρονικό 

διάστημα έως τέσσερις (4) μήνες, στη σύναψη συμβάσεων με αντικείμενο τη συντήρηση 

και τη διασφάλιση επάρκειας των μέσων αρμοδιότητάς του, με τη διαδικασία της 

απευθείας ανάθεσης του άρθρου 328 ν. 4412/2016 και τηρουμένων των προβλέψεων του 

εν λόγω άρθρου. Στο μέρος Β της από 22.08.2020 ΠΝΠ περιλαμβάνονται έκτακτες 

ρυθμίσεις για την προμήθεια μέσων ατομικής προστασίας και την πρόσληψη προσωπικού 

καθαριότητας σχολικών μονάδων. Στο μέρος Γ περιλαμβάνονται έκτακτα μέτρα στήριξης 

των τουριστικών επιχειρήσεων και της αγοράς εργασίας. Με το άρθρο τέταρτο σκοπείται η 

εύρυθμη και ασφαλής λειτουργία των σχολικών μονάδων αρμοδιότητας τους και την 

αποτροπή διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19 και προς τούτο ορίζεται ότι οι δήμοι και η 

ΚΕΔΕ μπορούν να προμηθεύονται μάσκες και λοιπά είδη ατομικής προστασίας των 

μαθητών και εκπαιδευτικών με τη διαδικασία της διαπραγμάτευσης χωρίς προηγούμενη 

δημοσίευση.  

Με το άρθρο πέμπτο συμπληρώνεται το θεσμικό πλαίσιο για την πρόσληψη σχολικών 

καθαριστριών και ρυθμίζεται η κάλυψη της δαπάνης και η καθαριότητα των σχολείων κατά 

την μεταβατική περίοδο. 

Με το άρθρο έκτο ρυθμίζεται η διαδικασία αναμόρφωσης προϋπολογισμού των ΟΤΑ  και 

απλοποιείται η σχετική διαδικασία. Με τις προτεινόμενες διατάξεις απλοποιείται η σχετική 

διαδικασία σε περιπτώσεις που η αναμόρφωση λαμβάνει χώρα ύστερα από 

χρηματοδοτήσεις, επιχορηγήσεις, κατανομές ΚΑΠ, επιδοτήσεις και δωρεές προς τους ΟΤΑ, 

καθώς και αποφάσεων ένταξης σε αναπτυξιακά προγράμματα. Κατά τούτο, σκοπείται η 

επιτάχυνση των σχετικών διαδικασιών και η ταχεία απορρόφηση των προσφερόμενων 

πόρων, προς όφελος των τοπικών κοινωνιών. Με το άρθρο έβδομο της από 22.8.2020 

Πράξεως Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 161) λαμβάνεται η απαραίτητη μέριμνα ώστε να 

μην αποκλείεται η δανειοδότηση των επιχειρήσεων που επλήγησαν δραστικά από την 

εμφάνιση και διάδοση του κορωνοϊού COVID-19 και συνεχίζουν έως και σήμερα να 

πλήττονται καθότι η οικονομική τους δραστηριότητα επλήγη δραματικά και συνεχίζει να 

πλήττεται έως και σήμερα. Οι επιχειρήσεις του τουριστικού κλάδου αντιμετώπισαν 

ιδιαίτερες δυσκολίες στην επανεκκίνηση της δραστηριότητάς τους με αποτέλεσμα να 
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αδυνατούν να ανταπεξέλθουν στις οικονομικές τους υποχρεώσεις και κατά συνέπεια να 

μην είναι σε θέση να καλύψουν τα οφειλόμενα από αυτές αξιόγραφα. Με την παρούσα 

ρύθμιση λαμβάνεται η αναγκαία μέριμνα για την παράταση έως 31.10.2020 της αναστολής 

των προθεσμιών λήξης, εμφάνισης και πληρωμής αξιογράφων από 30.3.2020 έως 

31.5.2020 που οφείλονται από επιχειρήσεις του τουριστικού κλάδου και οι οποίες 

εμφανίζουν κύκλο εργασιών κατά το α’ εξάμηνο του έτους 2020 μειωμένο κατά  ποσοστό 

μεγαλύτερο του 70% σε σχέση με το αντίστοιχο διάστημα. Περαιτέρω, προβλέπεται το 

ευεργέτημα της μη καταχώρισης σε αρχεία δεδομένων οικονομικής συμπεριφοράς 

αξιογράφων οφειλόμενων από επιχειρήσεις του τουριστικού κλάδου με αντίστοιχη μείωση 

του κύκλου εργασιών τους και για τα οποία έχει βεβαιωθεί αδυναμία πληρωμής από την 

πληρώτρια τράπεζα από 1.6.2020 έως την έναρξη ισχύος της διάταξης, εάν αυτά 

αποδεδειγμένα εξοφληθούν έως 31.10.2020. Ταυτόχρονα, κρίνεται αναγκαία και η 

αναστολή έκδοσης διαταγής πληρωμής για τις απορρέουσες από αυτά απαιτήσεις καθώς 

και η διενέργεια πράξεων αναγκαστικής εκτέλεσης. Τέλος, λαμβάνεται μέριμνα από την 

έναρξη ισχύος της ρύθμισης έως και 31.10.2020 και για τα αξιόγραφα οφειλόμενα από 

επιχειρήσεις του τουριστικού κλάδου οι οποίες εμφανίζουν κύκλο εργασιών κατά το α’ 

εξάμηνο του έτους 2020 μειωμένο κατά  ποσοστό μεγαλύτερο του 85% σε σχέση με το 

αντίστοιχο διάστημα με αναστολή των προθεσμιών λήξης, εμφάνισης και πληρωμής έως 

31.10.2020. Με το άρθρο όγδοο θεσπίζεται το δικαίωμα παροχής εργασίας με το σύστημα 

της εξ αποστάσεως εργασίας για συγκεκριμένες ομάδες εργαζομένων καθώς επίσης  και η 

υποχρέωση του εργοδότη για την αποδοχή των σχετικών αιτημάτων κατόπιν αξιολόγησής 

τους, εφόσον η εργασία δύναται να παρασχεθεί εξ αποστάσεως. Το μέρος Δ περιέχει 

διατάξεις αρμοδιότητας της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας. Πιο συγκεκριμένα, 

με το άρθρο ένατο επιδιώκεται η διασφάλιση της τήρησης του μέτρου του κατ’ οίκον 

περιορισμού των επιβεβαιωμένων κρουσμάτων και των στενών επαφών αυτών, μέσω της 

διενέργειας από την Ελληνική Αστυνομία τακτικών και έκτακτων ελέγχων, επί τη βάσει 

δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα πολιτών επιδημιολογικού συσχετισμού, που χορηγεί η 

Γενική Γραμματεία Πολιτικής Προστασίας κατόπιν της διαδικασίας ιχνηλάτησης. Περαιτέρω, 

με το άρθρο δέκατο προβλέπεται η άμεση στελεχιακή ενίσχυση της Γενικής Γραμματείας 

Πολιτικής Προστασίας με προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου. Στο μέρος Ε περιλαμβάνονται έκτακτα μέτρα για τη στήριξη των πλημμυροπαθών 

της Εύβοιας. Με τις ρυθμίσεις των άρθρων ενδέκατο και δωδέκατο θεσπίζεται έκτακτο 

μέτρο οικονομικής ενίσχυσης με στόχο να αντιμετωπιστεί η έκτακτη περίπτωση της 

εξαιρετικά επείγουσας και απρόβλεπτης ανάγκης που δημιουργήθηκε από τη ραγδαία 

βροχόπτωση που έπληξε περιοχές της Περιφερειακής Ενότητας Εύβοιας τις 8ης και  9ης 

Αυγούστου 2020, των παθόντων και αντιμετώπιση των εξαιρετικά επειγουσών αναγκών 

τους. Συγκεκριμένα, με το άρθρο ενδέκατο, θεσπίζεται οικονομική ενίσχυση ύψους πέντε 

χιλιάδες (5.000€) για τα φυσικά πρόσωπα των οποίων η κατοικία επλήγη, και οκτώ χιλιάδες 

(8.000€) για τα νομικά πρόσωπα και νομικές οντότητες, των οποίων οι κτιριακές 

εγκαταστάσεις επλήγησαν, υπό την προϋπόθεση ότι ήταν σε λειτουργία τη συγκεκριμένη 

ημέρα και καθορίζεται η διαδικασία χορήγησης της, κύρωση επιβολής προστίμου σε όποιον 

υποβάλλει ψευδή στοιχεία προκειμένου να του χορηγηθεί το εν λόγω επίδομα και 

εξαιρέσεις από τη λήψη της. Τέλος, με το άρθρο δωδέκατο και προς επιπλέον βοήθεια των 

πληγέντων ιδρύεται το αφορολόγητο, ανεκχώρητο και ακατάσχετο του εν λόγω 

επιδόματος, το οποίο δεν υπόκειται σε καμία κράτηση και δεν συμψηφίζεται με άλλες 
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τυχόν υφιστάμενες οφειλές και χρέη προς το Δημόσιο, ασφαλιστικούς φορείς ή πιστωτικά 

ιδρύματα.  

 

ΠΕΡΙΛΗΠΤΙΚΗ ΑΝΑΦΟΡΑ 

ΣΕ ΑΛΛΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΠΟΥ ΤΥΧΟΝ ΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΟΝΤΑΙ ΣΤΟ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟ ΣΧΕΔΙΟ 

ΝΟΜΟΥ: 

1. Μέρος Α: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Οικονομικών 

2. Mέρος Β: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων 

3. Μέρος Γ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων 

4. Μέρος Δ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας 

5. Mέρος Ε: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων 

6. Mέρος ΣΤ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών  

7. Mέρος Ζ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εθνικής Άμυνας 

8. Μέρος H: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών 

9. Μέρος Θ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Δικαιοσύνης 

10. Μέρος Ι: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής 

11. Μέρος ΙΑ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Τουρισμού 
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Α: ΚΥΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗ ΡΥΘΜΙΣΗ 

 

1. Αναγκαιότητα 

1.1. Περιγράψτε το πρόβλημα (οικονομικό, κοινωνικό ή άλλο), το οποίο καθιστά αναγκαία 

την προώθηση και ψήφιση της αξιολογούμενης ρύθμισης 

 

“Επείγουσες ρυθμίσεις αντιμετώπισης εκτάκτων αναγκών του Εθνικού Συστήματος 

Υγείας, προστασίας από τη διασπορά του κορωνοϊού COVID-19, στήριξης της αγοράς 

εργασίας και διευκόλυνσης της εκπαιδευτικής διαδικασίας” (A΄ 157) 

 

Μέρος Α: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων 

Με την προτεινόμενη διάταξη του άρθρου πρώτου επεκτείνεται η δυνατότητα αναστολής 

των συμβάσεων εργασίας των εργαζομένων σε επιχειρήσεις–εργοδότες του ιδιωτικού 

τομέα των κλάδων  του επισιτισμού, του πολιτισμού και του  αθλητισμού καθώς και κάθε 

άλλου πληττόμενου κλάδου, βάσει ΚΑΔ. Ειδικότερα, για τους μήνες Αύγουστο και 

Σεπτέμβριο του έτους 2020 προβλέπεται η δυνατότητα αναστολής των συμβάσεων 

εργασίας εργαζομένων, όχι μόνο σε επιχειρήσεις -εργοδότες των κλάδων  του τουρισμού 

και των μεταφορών, όπως προβλέφθηκε στο άρθρο 124 του ν. 4714/2020 (Α΄148),  αλλά και 

εργαζομένων σε επιχειρήσεις-εργοδότες  των κλάδων του επισιτισμού, του πολιτισμού και 

του αθλητισμού καθώς και κάθε άλλου πληττόμενου κλάδου βάσει ΚΑΔ.  

Oι δυσμενείς συνέπειες στην αγορά εργασίας εξαιτίας της διασποράς του covid-19 στην 

χώρα μας καθιστούν αναγκαία την προστασία και την οικονομική ενίσχυση των 

εργαζομένων. Η ως άνω δυνατότητα αναστολής των συμβάσεων εργασίας κρίνεται σκόπιμη 

προκειμένου να διασφαλιστεί η προσαρμογή των εργαζομένων στις εξαιρετικά δύσκολες 

οικονομικές συνθήκες και τα νέα δεδομένα της αγοράς εργασίας καθώς εξακολουθεί να 

υφίσταται ο κίνδυνος μετάδοσης του COVID-19 σε όλη την ελληνική επικράτεια. 

 Με την προτεινόμενη διάταξη του άρθρου δεύτερου διευρύνεται το πεδίο εφαρμογής του 

μηχανισμού ενίσχυσης της απασχόλησης των εργαζομένων «ΣΥΝ-ΕΡΓΑΣΙΑ», καθώς 

επιχειρήσεις-εργοδότες που πληρούν τις προϋποθέσεις ένταξής τους στον μηχανισμό, όπως 

αυτές προβλέπονται στο  άρθρο 31 του ν. 4690/2020, δύνανται να εντάσσουν στον 

μηχανισμό εργαζόμενούς τους, οι οποίοι έχουν  εξαρτημένη σχέση εργασίας πλήρους 

απασχόλησης κατά την ημερομηνία δημοσίευσης της προς κύρωση Πράξης Νομοθετικού 

Περιεχομένου (Α’ 157/10.08.2020) και όχι μόνο εργαζόμενους που είχαν εξαρτημένη σχέση 

εργασίας, πλήρους απασχόλησης, κατά την ημερομηνία δημοσίευσης του ν.4690/2020 ήτοι 

την 30η.5.2020. Σκοπός της προτεινομένης διάταξης είναι η ένταξη όσον το δυνατόν 

περισσότερων εργαζομένων στον μηχανισμό οικονομικής  ενίσχυσης βραχυχρόνιας 

απασχόλησης, η αποτροπή απολύσεων των εργαζομένων που δεν δύναντο να ενταχθούν 

στον μηχανισμό καθώς είχαν προσληφθεί μετά την 30η/5/2020 και ως εκ τούτου η ισότιμη 

μεταχείριση των εργαζομένων. Δεδομένης της συνεχούς ύπαρξης του κινδύνου διασποράς 

του COVID-19 στην χώρα μας καθίσταται αναγκαία η διεύρυνση του πεδίου εφαρμογής του 

μηχανισμού διότι  με αυτόν τον τρόπο αφενός ενισχύεται οικονομικά μεγαλύτερος αριθμός  

εργαζομένων, αφετέρου στηρίζεται η οικονομική δραστηριότητα των επιχειρήσεων-

εργοδοτών του ιδιωτικού τομέα, οι οποίοι έρχονται αντιμέτωποι με εξαιρετικά δύσκολες 
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οικονομικές συνθήκες  και ως εκ τούτου αδυνατούν  να απασχολούν πλήρως τους 

εργαζόμενούς τους. 

Μέρος Β: Διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων 

Με τις προτεινόμενες διατάξεις του άρθρου τρίτου αντιμετωπίζεται, προληπτικά, το 

ενδεχόμενο έλλειψης της πρώτης ύλης για την παραγωγή αντισηπτικών παρασκευασμάτων 

από τις εγχώριες παραγωγικές μονάδες. Η παραγωγή των αντισηπτικών παρασκευασμάτων 

προορίζεται να καλύψει αποκλειστικά τις ανάγκες της ελληνικής αγοράς για όσο διάστημα 

παραμένει κρίσιμη η ανάγκη αποφυγής περαιτέρω διασποράς της νόσου COVID -19. 

Με τις προτεινόμενες διατάξεις του άρθρου τέταρτου περιορίζεται το πεδίο εφαρμογής της 

καθολικής απαγόρευσης της χρήσης προϊόντων δειγματισμού επιτρέποντας την εξαίρεση 

δύο διακριτών περιπτώσεων, με σκοπό την διευκόλυνση της οικονομικής δραστηριότητας 

με παράλληλη διασφάλιση της δημόσιας υγείας, κατόπιν σχετικής εισήγησης της Εθνικής 

Επιτροπής Προστασίας της Δημόσιας Υγείας έναντι του κορωνοϊού COVID-19 (94η 

συνεδρίαση – Θέμα 6ο). 

Μέρος Γ: Διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου Υγείας 

Με τις προωθούμενες λοιπές διατάξεις του Υπουργείου Υγείας αντιμετωπίζονται 

λειτουργικά προβλήματα των νομικών προσώπων και εποπτευόμενων φορέων του 

Υπουργείου Υγείας και ενισχύονται έτι περαιτέρω με ανθρώπινο δυναμικό οι δομές 

δημόσιας υγείας έως και 31.12.2020. Ειδικότερα: Με το άρθρο πέμπτο παρέχεται η 

δυνατότητα στο Ε.Κ.Α.Β. να προβαίνει σε αγορές ανταλλακτικών ασθενοφόρων κατά 

παρέκκλιση των κείμενων διατάξεων, προκειμένου ν αποκατασταθούν ανάγκες ή βλάβες σε 

ασθενοφόρα άμεσα,  και να μπορέσει το Ε.Κ.Α.Β ν ανταποκριθεί στις αυξημένες ανάγκες 

του. Με το άρθρο έκτο συμπεριλαμβάνονται και οι υφιστάμενες συμβάσεις έργου του ΕΟΔΥ 

στο ρυθμιστικό πεδίου του άρθρου 26 του ν. 4708/2020. Με το έβδομο άρθρο προβλέπεται 

ότι όσοι απασχολούνται στις ΚΟΜΥ είναι πλήρους απασχόλησης, προκειμένου οι 

εργαζόμενοι να δύνανται να διατηρούν και άλλη επαγγελματική ενασχόληση. Με το όγδοο 

άρθρο παρέχεται η δυνατότητα απασχόλησης σε δημόσια νοσοκομεία ιδιωτών ιατρών, που 

ασκούν τις εκεί προβλεπόμενες ειδικότητες, για την κάλυψη έκτακτων αναγκών παροχής 

υπηρεσιών υγείας λόγω της διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19. Στο πλαίσιο της εν λόγω 

διάταξης ορίζεται ο τρόπος έγκρισης της απασχόλησης των ιδιωτών στα δημόσια 

νοσοκομεία και η καταβαλλόμενη αμοιβή για τις παρεχόμενες υπηρεσίες, ενώ παρέχεται 

ρητά η δυνατότητα ένταξης στο πρόγραμμα εφημεριών κάθε νοσοκομείου και καθορίζεται 

το ύψος των αμοιβών που καταβάλλεται για τη συμμετοχή τους σε αυτό, ενώ προστίθενται 

περαιτέρω επιπλέον ιατρικές ειδικότητες, σε σχέση με τις οποίες ανέκυψε επίσης έκτακτη 

ανάγκη λόγω της διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19. Με το ένατο άρθρο  αποζημιώνονται 

οι φορείς, στους οποίους απεστάλησαν από τα νοσοκομεία του Ε.Σ.Υ. δείγματα βιολογικού 

υλικού ασθενών τους, ύποπτων ως νοσούντων με κορωνοϊό COVID-19 κατά το χρονικό 

διάστημα από 1.3.2020 έως και τη δημοσίευση του παρόντος νόμου. Η αποζημίωση που 

καταβάλλεται αντιστοιχεί στο αντίτιμο του τιμολογίου, που εκδίδει ο φορέας. Στο άρθρο 

δέκατο προβλέπεται η δυνατότητα στις Υγειονομικές Περιφέρειες της Χώρας, ως Κεντρικές 

Αρχές Αγορών και έως και 31.10.2020 να ενεργούν διαδικασίες έκτακτης προμήθειας κάθε 

αναγκαίου υγειονομικού υλικού, πάσης φύσεως φαρμάκων, κάθε ενδεδειγμένου μέσου 

ατομικής ή συλλογικής προστασίας, ιατροτεχνολογικών προϊόντων, εξοπλισμού και 
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αντιδραστηρίων για την καταπολέμηση της διάδοσης του κορωνοϊού για την κάλυψη των 

αναγκών των Υπε και των Νοσοκομείων με τα ανωτέρω υλικά ενόψει και των συνεχιζόμενων 

συνεπειών από την πανδημία COVID-19 και των έκτακτων αναγκών των ανωτέρω φορέων, 

οι οποίες δεν μπορούν ν' αντιμετωπιστούν διαφορετικά. Στο άρθρο ενδέκατο παρέχεται  η 

δυνατότητα έως και 31.10.2020 να διενεργούνται είτε από  την ανώνυμη εταιρεία με την 

επωνυμία «Ινστιτούτο φαρμακευτικής Έρευνας και Τεχνολογίας Α.Ε.», ή και από τις 

Υγειονομικές Περιφέρειες της Χώρας ως Κεντρικές Αρχές Αγορών (Κ.Α.Α. διαδικασίες 

έκτακτης προμήθειας ιατροτεχνολογικών προϊόντων και αντιδραστηρίων (τεστ) για τη 

διάγνωση της νόσησης από κορωνοϊό, προκειμένου να καλυφθούν οι ανάγκες σε 

τέστ/ιατροτεχνολογικά προϊόντα διαγνωστικών εξετάσεων συμβατών με μηχανήματα 

διενέργειας διαγνωστικών εξετάσεων που αποτέλεσαν αντικείμενο δωρεάς προς το 

ελληνικό δημόσιο για την καταπολέμηση του κορωνοϊού COVID-19. Στο άρθρο δωδέκατο 

και για τους σκοπούς της πληρότητας και ακρίβειας των εγγραφών στο Εθνικό Μητρώο 

Ασθενών COVID-19,  παρέχεται η δυνατότητα στο προσωπικό της Διεύθυνσης 

Επιδημιολογικής Επιτήρησης και Παρέμβασης για Λοιμώδη Νοσήματα του ΕΟΔΥ να 

καταχωρεί στο Εθνικό Μητρώο Ασθενών COVID-19 τυχόν ελλείποντα στοιχεία υπόχρεων 

προς καταχώρηση, τα οποία δεν έχουν ήδη καταχωρηθεί στο Μητρώο. Τα στοιχεία αυτά 

συμπληρώνονται από το προσωπικό της Διεύθυνσης Επιδημιολογικής Επιτήρησης και 

Παρέμβασης για Λοιμώδη Νοσήματα του ΕΟΔΥ, εφόσον έχει παραληφθεί η καταχώρησή 

τους και στον βαθμό κατά τον οποίο η αρμόδια διεύθυνση του ΕΟΔΥ έχει λάβει γνώσης τους 

στο πλαίσιο της άσκησης των κατά νόμο αρμοδιοτήτων της.  Με το άρθρο δέκατο τρίτο 

προβλέπεται η δυνατότητα διάθεσης με απόφαση του Υπουργού Υγείας πάσης φύσεως 

νοσοκομειακού και ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού, διαγνωστικών τεστ, εξοπλισμού 

Μονάδων Εντατικής Θεραπείας ή Μονάδων Αυξημένης Φροντίδας, που έχει στην κατοχή 

του οποιοδήποτε νοσοκομείο, νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου που 

εποπτεύεται από το Υπουργείο Υγείας, συμπεριλαμβανομένου και του εξοπλισμού που έχει 

αποτελέσει αντικείμενο δωρεάς για την καταπολέμηση του κορωνοϊού COVID-19, σε 

οποιοδήποτε νοσοκομείο, νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου εποπτείας του, 

αποκλειστικά και μόνο προς τον σκοπό της κάλυψης έκτακτων αναγκών δημόσιας υγείας. 

Με την ίδια διάταξη προβλέπεται και η διαδικασία για την προσωρινή διάθεση των 

δωρηθέντων, για την οποία απαιτείται δικαστική άδεια που χορηγείται από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο Αθηνών, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας, μετά από 

αίτηση του Υπουργού Υγείας. Με το δέκατο τέταρτο άρθρο προβλέπεται η δυνατότητα 

δημιουργίας Μονάδων Εντατικής Θεραπείας (ΜΕΘ) και Μονάδων Αυξημένης Φροντίδας 

(ΜΑΦ) και ανακαινίσεις Τμημάτων Επειγόντων Περιστατικών (ΤΕΠ) σε υφιστάμενους 

χώρους νοσοκομείων, καθώς και οι υποστηρικτικές εργασίες που προκύπτουν από τη 

δημιουργία των ΜΕΘ και ΜΑΦ και αφορούν στη μετεγκατάσταση υφιστάμενων κλινικών ή 

άλλων λειτουργικών χώρων σε υπάρχοντες άλλους χώρους των νοσοκομείων, μέσω της 

έκδοσης έγκρισης εργασιών δόμησης μικρής κλίμακας, ανεξαρτήτως του προϋπολογισμού 

του έργου. Στην ίδια διάταξη προβλέπονται τα δικαιολογητικά που απαιτείται να 

υποβληθούν ηλεκτρονικά  για την έκδοση της αδείας στην αρμόδια  Διεύθυνση 

Αρχιτεκτονικής, Οικοδομικών Κανονισμών και Αδειοδοτήσεων του Υπουργείου 

Περιβάλλοντος και Ενέργειας. Με το δέκατο πέμπτο άρθρο  παρατείνονται έως και 

30.09.2020 οι συμβάσεις των οικογενειακών γιατρών του ΕΟΠΥΥ, οι οποίες είτε έληξαν μετά 

την 30.6.2020 είτε λήγουν εντός των μηνών Αυγούστου ή Σεπτεμβρίου τρέχοντος έτους. Με 
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το δέκατο έκτο άρθρο εισάγεται η εξαίρεση από τον κανόνα της ηλεκτρονικής 

συνταγογράφησης των αντιβιοτικών φαρμακευτικών προϊόντων που προορίζονται για 

τοπική χρήση και των ιδιοσκευασμάτων, προβλέπεται η διαδικασία για τη χορήγηση 

νεωτέρων κινολονών από του στόματος, για τοπική οφθαλμική χρήση ή για τοπική ωτική 

χρήση ή δερματολογική χρήση και κεφαλοσπορινών Γ΄γενεάς από του στόματος, κατηγορίες 

που έως και σήμερα χορηγείτο χειρόγραφη συνταγή.  

Μέρος Δ: Διάταξη αρμοδιότητας του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων 

Η προτεινόμενη διάταξη αρμοδιότητας του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, 

καλείται να αντιμετωπίσει ζητήματα τα οποία αναμένεται να προκύψουν σε περίπτωση 

αδυναμίας παρακολούθησης δια ζώσης της εκπαιδευτικής διαδικασίας, είτε λόγω 

καθολικής ή μερικής αναστολής ή απαγόρευσης ή εκ περιτροπής λειτουργίας εκπαιδευτικής 

δομής, είτε για άλλο λόγο που ανάγεται σε έκτακτο ή απρόβλεπτο γεγονός, στο πλαίσιο των 

μέτρων που λαμβάνονται για τον περιορισμό της μετάδοσης και διασποράς του νέου 

κορωνοϊού COVID-19. 

Ειδικότερα, το δέκατο έβδομο άρθρο της υπό κύρωση Π.Ν.Π., το οποίο αφορά στην 

παροχή σύγχρονης εξ αποστάσεως εκπαίδευσης, με χρήση μέσων τεχνολογίας σε μαθητές 

πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, οι οποίοι δεν δύνανται να 

παρακολουθήσουν δια ζώσης την εκπαιδευτική διαδικασία, κατά παρέκκλιση κάθε άλλης 

διάταξης και υπό τους ειδικότερους όρους, τις προϋποθέσεις και την έκταση που 

αποφασίζονται κατά περίπτωση από τον Υπουργό Παιδείας και Θρησκευμάτων για τους 

προαναφερόμενους λόγους, αποσκοπεί στην παροχή της δυνατότητας πραγματοποίησης 

μαθημάτων και κάλυψης της διδακτέας ύλης στο πλαίσιο των έκτακτων συνθηκών που 

έχουν διαμορφωθεί λόγω της πανδημίας.   

Μέρος Ε: Διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου Μετανάστευσης και Ασύλου 

Η παράταση ισχύος των συμβάσεων του προσωπικού του Υπουργείου Μετανάστευσης και 

Ασύλου διαρκείας τριών (3) μηνών, που είχε προσληφθεί δυνάμει της παραγράφου 6 του 

άρθρου τριακοστού όγδοου της από 20.3.2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου, που 

κυρώθηκε με το άρθρο 1 του ν. 4683/2020 (Α΄ 83), και είχαν ως ημερομηνία λήξης την 1η 

Σεπτεμβρίου 2020, κρίνεται αναγκαία αφενός λόγω της μη προηγούμενης νομοθετικής 

πρόβλεψης για αυτοδίκαιη παράταση ισχύος καθώς προσλήφθηκαν για την αντιμετώπιση 

εκτάκτων αναγκών και αφετέρου λόγω του γεγονότος της διαφαινόμενης αυξητικής τάσης 

νέων κρουσμάτων στη χώρα αλλά και της εμφάνισης πλέον κρουσμάτων του κορωνοϊού 

COVID-19 σε Κέντρα Υποδοχής και Ταυτοποίησης και δομές της χώρας. 

Ως προς το άρθρο δέκατο ένατο, κρίνεται ως αναγκαία η δυνατότητα αξιοποίησης πόρων 

που έχουν διατεθεί στο Υπουργείο Μετανάστευσης και Ασύλου για σκοπούς ευρύτερους 

του αρχικού και δράσεις που σχετίζονται με την αντιμετώπιση του κορωνοϊού COVID-19, 

ώστε να μπορέσει το Υπουργείο να αξιοποιήσει, ήδη χορηγηθείσες πιστώσεις μη 

επιβαρύνοντας περαιτέρω και εν μέσω πανδημίας τον κρατικό προϋπολογισμό. 

“Έκτακτα μέτρα για την ενίσχυση των αστικών συγκοινωνιών, την προμήθεια μέσων 

ατομικής προστασίας και την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας των σχολικών 

μονάδων, τη στήριξη των τουριστικών επιχειρήσεων και της αγοράς εργασίας και την 

ενίσχυση της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας προς αντιμετώπιση των 
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συνεπειών της πανδημίας του κορωνοϊού COVID-19, καθώς και τη στήριξη των 

πλημμυροπαθών της Εύβοιας που επλήγησαν κατά τις πλημμύρες της 8ης και 9ης 

Αυγούστου 2020” (Α' 161) 

Μέρος Α: Έκτακτα μέτρα για την ενίσχυση των αστικών συγκοινωνιών 

Ως προς το άρθρο πρώτο, οι νέες συνθήκες που διαμορφώθηκαν από τη νόσο COVID-19 και 

το πανδημικό κύμα που εξελίσσεται σε φάσεις, επηρεάζουν καταλυτικά τον τομέα των 

Μέσων Μαζικής Μεταφοράς (ΜΜΜ), και ιδιαίτερα τις Αστικές Δημόσιες Συγκοινωνίες, που 

αποτελούν αναπόσπαστο κομμάτι της καθημερινότητας του πολίτη. Η ανάγκη για τη 

διαφύλαξη της δημόσιας υγείας και την ανακοπή της ραγδαίας εξάπλωσης του κορωνοϊού 

καθιστούν επιτακτική την ανάγκη της ενίσχυσης του αριθμού και της συχνότητας των 

υφιστάμενων δρομολογίων, προκειμένου να αποφευχθούν φαινόμενα συνωστισμού. 

 Ως προς το άρθρο δεύτερο η κάλυψη των έκτακτων αναγκών που προκύπτουν από τα 

μέτρα που λαμβάνονται για τον περιορισμό διασποράς του κορωνοϊού COVID-19 μέσω της 

πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου για 

συγκεκριμένες κρίσιμες για τη λειτουργία των αστικών συγκοινωνιών ειδικότητες (π.χ. 

οδηγοί, μηχανοδηγοί). Παράλληλα, ρυθμίζονται διαδικαστικά ζητήματα ως προς την 

προκήρυξη, την υποβολή αιτήσεων και επιλογή και δοκιμαστική υπηρεσία των 

προσληφθέντων. 

Ως προς το άρθρο τρίτο, η κατάσταση που έχει διαμορφωθεί με την πανδημία , ενόψει του 

άμεσου κινδύνου διασποράς του κορωνοϊού, καθιστά αναγκαία τη διασφάλιση της 

αδιάλειπτης εκτέλεσης του συγκοινωνιακού έργου αρμοδιότητας Ο.Α.Σ.Θ., με γνώμονα την 

ασφαλέστερη μετακίνηση του επιβατικού κοινού και τη βέλτιστη αξιοποίηση των 

υφιστάμενων μέσων. 

Μέρος Β: Έκτακτες ρυθμίσεις για την προμήθεια μέσων ατομικής προστασίας και την 

πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων 

Οι προτεινόμενες διατάξεις, ήτοι τα άρθρα τέταρτο έως έκτο κρίνονται απαραίτητες 

αφενός μεν ως εξυπηρετούσες ανάγκες προστασίας του κοινωνικού συνόλου από την 

πανδημία του κορωνοϊού, αφετέρου δε επισπεύδουν την απορρόφηση αναπτυξιακών 

πόρων. 

Μέρος Γ: Έκτακτα μέτρα στήριξης των τουριστικών επιχειρήσεων και της αγοράς 

εργασίας  

Με το άρθρο έβδομο, η προτεινόμενη παράταση ισχύος της διάταξης της  περ. α’ της παρ. 

1 και της περ. α’ της παρ. 4 του άρθρου δεύτερου της από 30.3.2020 Πράξης Νομοθετικού 

Περιεχομένου (Α’ 75), όπως κυρώθηκε με τον ν. 4684/2020 (Α’ 86) και τροποποιήθηκε με το 

άρθρο 38 ν. 4690/2020 (Α’ 104) και το άρθρο 40 ν. 4701/2020 (Α’ 128) καθίσταται 

αναγκαία, προκειμένου να ληφθεί η απαραίτητη μέριμνα ώστε να μην αποκλείεται η 

δανειοδότηση των επιχειρήσεων που επλήγησαν δραστικά από την εμφάνιση και διάδοση 

του κορωνοϊού COVID-19 και συνεχίζουν έως και σήμερα να πλήττονται καθότι η 

οικονομική τους δραστηριότητα επλήγη δραματικά και συνεχίζει να πλήττεται έως και 

σήμερα. Επιπρόσθετα, για οφειλόμενα αξιόγραφα επιχειρήσεων του τουριστικού κλάδου 

που παρουσιάζουν μειωμένο κύκλο εργασιών από 70% έως 80% στο α’ εξάμηνο του 2020 

σε σχέση με το αντίστοιχο α’ εξάμηνο του 2019 δεν καταχωρίζονται σε αρχεία δεδομένων 



274 
 

οικονομικής συμπεριφοράς και αναστέλλεται η έκδοση διαταγής πληρωμής καθώς και η 

λήψη  πάσης φύσεως μέτρων ή η διενέργεια πράξεων αναγκαστικής εκτέλεσης έως 

30.9.2020, για οφειλόμενα αξιόγραφα επιχειρήσεων του τουριστικού κλάδου που 

παρουσιάζουν μειωμένο κύκλο εργασιών από 85% και άνω στο α’ εξάμηνο του 2020 σε 

σχέση με το αντίστοιχο α’ εξάμηνο του 2019 δεν καταχωρίζονται σε αρχεία δεδομένων 

οικονομικής συμπεριφοράς και αναστέλλεται η έκδοση διαταγής πληρωμής καθώς και η 

λήψη  πάσης φύσεως μέτρων ή η διενέργεια πράξεων αναγκαστικής εκτέλεσης έως 

31.10.2020. Για τις επιχειρήσεις με μειωμένο κύκλο εργασιών από 85% και άνω στο α’ 

εξάμηνο του 2020 σε σχέση με το αντίστοιχο α’ εξάμηνο του 2019 με οφειλόμενα 

αξιόγραφα επί των οποίων έχει βεβαιωθεί ή πρόκειται να βεβαιωθεί αδυναμία πληρωμής 

από την πληρώτρια τράπεζα από την 1η Ιουνίου 2020 έως τις 15 Ιουλίου 2020, δεν 

καταχωρίζονται σε αρχεία δεδομένων οικονομικής συμπεριφοράς, εάν αποδεδειγμένα 

εξοφληθούν έως 31.10.2020 και για αξιόγραφα τα οποία δεν εξοφλήθηκαν και 

καταχωρίστηκαν σε αρχεία δεδομένων οικονομικής συμπεριφοράς, διαγράφονται από τη 

δημοσίευση της από 22.8.2020 ΠΝΠ (Α’ 161) και δεν καταχωρίζονται εκ νέου σε αυτά, εάν 

αποδεδειγμένα εξοφληθούν έως 31.10.2020. Για τις απαιτήσεις που απορρέουν από τα 

αξιόγραφα αυτά αναστέλλεται έως 31.10.2020 η έκδοση διαταγής πληρωμής καθώς και η 

λήψη  πάσης φύσεως μέτρων ή η διενέργεια πράξεων αναγκαστικής εκτέλεσης. 

Στο πλαίσιο της  εξαιρετικά επείγουσας και απρόβλεπτης ανάγκης λήψης έκτακτων μέτρων 

για την αντιμετώπιση της ραγδαίας εξάπλωσης του κορωνοϊού COVID-19, καθώς ο κίνδυνος  

διασποράς της πανδημίας έχει επανεμφανιστεί, λαμβάνεται ειδική μέριμνα προκειμένου να 

περιφρουρηθεί η υγεία μιας ιδιαιτέρως ευαίσθητης και ευάλωτης ομάδα της κοινωνίας 

μας, αυτής των εργαζομένων  που ανήκουν σε ευπαθείς ομάδες. Καθίσταται επιτακτική η 

ανάγκη για προστασία των εργαζομένων που ανήκουν στις ευπαθείς ομάδες απέναντι στον 

κίνδυνο λοίμωξης από τον κορωνοϊό COVID-19 καθώς και  για  διασφάλιση της υγείας τους 

κατά την παροχή της εργασίας τους. 

Με την προτεινόμενη διάταξη του άρθρου ογδόου αντιμετωπίζεται κατάλληλα και 

αποτελεσματικά η ως άνω αναγκαιότητα καθώς θεσπίζεται το δικαίωμα παροχής εργασίας 

με το σύστημα της εξ αποστάσεως εργασίας για τους ως άνω εργαζόμενους  και η 

υποχρέωση του εργοδότη για την αποδοχή των σχετικών αιτημάτων κατόπιν αξιολόγησής 

τους, εφόσον η εργασία δύναται να παρασχεθεί εξ αποστάσεως. 

Ειδικότερα, εάν η  παροχή της εργασίας εξ αποστάσεως δεν είναι δυνατή, ο εργοδότης 

μεριμνά, ώστε οι αιτούντες εργαζόμενοι να μην παρέχουν εργασία για την εκτέλεση της 

οποίας είναι απαραίτητη η επαφή με κοινό. Εάν δεν μπορεί να αποφευχθεί η επαφή με το 

κοινό κατά την παροχή εργασίας από τους ανήκοντες σε ευπαθείς ομάδες εργαζομένους, 

λόγω της φύσης της εργασίας τους,  θεσμοθετείται  ως ύστατο μέτρο προστασίας τους η 

δυνατότητα θέσης σε αναστολή των συμβάσεων εργασίας τους κατ΄εφαρμογή των 

σχετικών διατάξεων που αφορούν στην αντιμετώπιση των συνεπειών του κινδύνου 

διασποράς του κορωνοϊού COVID-19 για χρονικό διάστημα έως την 30η Σεπτεμβρίου 2020.  

Σε περίπτωση που ο εργοδότης αρνηθεί αδικαιολόγητα την υπαγωγή των αιτούντων 

εργαζομένων  στο πεδίο εφαρμογής της παρούσας διάταξης, παρά το αποδεδειγμένο και 

αιτιολογημένο του αιτήματος τους, χωρίς να ακολουθήσει τη διαδοχική σειρά των 

επιμέρους βημάτων εφαρμογής της διάταξης, επιβάλλεται στον εργοδότη  πρόστιμο ύψους 

πέντε χιλιάδων ευρώ (5.000 €) για κάθε παράβαση. Ως εκ τούτου το προστατευτικό πλαίσιο 

των εργαζομένων που ανήκουν σε ευπαθή ομάδα ενισχύεται, καθώς η επιβολή του ως άνω 
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προστίμου κρίνεται σκόπιμη προκειμένου να αποφευχθούν τυχόν περιπτώσεις 

αδικαιολόγητης απόρριψης αιτημάτων των εργαζομένων για εξ αποστάσεως εργασία. 

Επιπρόσθετα, στην σχετική  εξουσιοδοτική διάταξη  προβλέπεται η έκδοση κοινής  

υπουργικής απόφασης  με την οποία  θα καθορίζονται   οι αρμόδιες αρχές και  η διαδικασία 

για τη διαπίστωση της ως άνω  παράβασης,  για την επιβολή και για την είσπραξη του 

προβλεπόμενου προστίμου. Τέλος, με κοινές υπουργικές αποφάσεις θα καθοριστεί αφενός 

η έννοια των ευπαθών ομάδων έναντι των συνεπειών μετάδοσης του COVID-19, αφετέρου 

κάθε ιατρικό πιστοποιητικό που πρέπει να προσκομίζει ο αιτών εργαζόμενος στον 

εργοδότη, προς απόδειξη της συμπερίληψής του στις ευπαθείς ομάδες, θα παρατείνεται ο 

χρόνος εφαρμογής του ως άνω μέτρου και θα ρυθμίζεται κάθε σχετική και αναγκαία 

λεπτομέρεια για την εφαρμογή του. 

 

Μέρος Δ: Διατάξεις της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας 

       Για τις ανάγκες αντιμετώπισης του κινδύνου διασποράς του κορωνοϊού COVID-19, με 

την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η διασφάλιση της τήρησης του μέτρου του κατ’ 

οίκον περιορισμού των επιβεβαιωμένων κρουσμάτων και των στενών επαφών αυτών, μέσω 

της διενέργειας από την Ελληνική Αστυνομία τακτικών και έκτακτων ελέγχων, επί τη βάσει 

δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα πολιτών επιδημιολογικού συσχετισμού, που χορηγεί η 

Γενική Γραμματεία Πολιτικής Προστασίας κατόπιν της διαδικασίας ιχνηλάτησης. 

      Περαιτέρω, δεδομένης της εν εξελίξει παγκόσμιας υγειονομικής κρίσης λόγω της 

εμφάνισης και διάδοσης του κορωνοϊού (COVID-19) και ενόψει της έγκαιρης και 

αποτελεσματικής προετοιμασίας της χώρας για την κάλυψη της απρόβλεπτης και 

επείγουσας ανάγκης αντιμετώπισης του κινδύνου της εκ νέου και περαιτέρω διασποράς 

αυτού, καθίσταται επιτακτική η άμεση στελεχιακή ενίσχυση της Γενικής Γραμματείας 

Πολιτικής Προστασίας με προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου. 

 

Μέρος Ε: Έκτακτα μέτρα στήριξης πλημμυροπαθών Εύβοιας 

Με την προτεινόμενη διάταξη του άρθρου ενδέκατου θεσπίζεται έκτακτο μέτρο 

οικονομικής ενίσχυσης των πληγέντων στις περιοχές της Περιφερειακής Ενότητας Εύβοιας 

τις 8ης και  9ης Αυγούστου 2020 και με το άρθρο δωδέκατο ιδρύεται το αφορολόγητο, 

ανεκχώρητο και ακατάσχετο της εν λόγω ενίσχυσης στα πλαίσια στήριξης της εξαιρετικά 

επείγουσας και απρόβλεπτης ανάγκης. 

 

 

 

 

 

1.2. Αναφέρατε τους στόχους που επιδιώκει η αξιολογούμενη ρύθμιση 

συμπεριλαμβάνοντας επιπλέον τυχόν ποσοτικοποιημένα και ποιοτικά στοιχεία των 

επιδιωκόμενων στόχων και αποτελεσμάτων 
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Η προτεινόμενη διάταξη είναι αναγκαία, ήτοι το άρθρο δέκατο έβδομο της από 10.08.2020 

ΠΝΠ στο πλαίσιο των μέτρων που λαμβάνονται για την αντιμετώπιση των έκτακτων  

συνθηκών της πανδημίας COVID-19 και εν όψει της έναρξης της νέας σχολικής χρονιάς, για 

τη διασφάλιση των προϋποθέσεων παροχής σύγχρονης εξ αποστάσεως εκπαίδευσης, 

αξιοποιώντας στο έπακρο τις δυνατότητες που παρέχουν οι σύγχρονες τεχνολογίες της 

πληροφορίας και των επικοινωνιών και στην περίπτωση της εκ περιτροπής λειτουργίας  

εκπαιδευτικών δομών. 

Ειδικότερα, η παροχή της σύγχρονης εξ αποστάσεως εκπαίδευσης και στην 

προαναφερόμενη περίπτωση θεσπίζει ένα εναλλακτικό, ευέλικτο                                               

και προσαρμοσμένο στις εκάστοτε ανάγκες  πλαίσιο λειτουργίας των εκπαιδευτικών δομών, 

όπως αυτό διαμορφώνεται σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις που 

καθορίζονται ειδικότερα με  απόφαση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

Ως προς την από 22.08.2020 ΠΝΠ, με το άρθρο πρώτο παρέχεται η δυνατότητα για άμεση 

ενίσχυση του αριθμού και της συχνότητας των δρομολογίων του ΟΑΣΑ με τη σύναψη των 

προβλεπόμενων συμβάσεων, οι οποίες θεωρούνται ως πληρούσες την προϋπόθεση 

ύπαρξης κατεπείγουσας ανάγκης οφειλόμενης σε απρόβλεπτη περίσταση του άρθρου 269 

περιπ. (δ) ν. 4412/2016. Με το άρθρο δεύτερο παρέχεται η δυνατότητα για άμεση 

ενίσχυση του αριθμού και της συχνότητας των δρομολογίων του ΟΑΣΑ, καθώς θα 

μπορέσουν να κυκλοφορήσουν περισσότερα μέσα στην περιοχή της αρμοδιότητας του. Με 

το άρθρο τρίτο παρέχεται η δυνατότητα για τη διασφάλιση της αδιάλειπτης παροχής του 

συγκοινωνιακού έργου στην περιοχή αρμοδιότητας ΟΑΣΘ με τη σύναψη των 

προβλεπόμενων συμβάσεων με αντικείμενο τη συντήρηση και τη διασφάλιση επάρκειας 

των μέσων αρμοδιότητάς του, με τη διαδικασία της απευθείας ανάθεσης του άρθρου 328 ν. 

4412/2016 και τηρουμένων των προβλέψεων του εν λόγω άρθρου. Η ρύθμιση του άρθρου 

ενάτου, αρμοδιότητας της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας κρίνεται αναγκαία 

για την ασφαλή παροχή δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα πολιτών επιδημιολογικού 

συσχετισμού, που προκύπτουν από τη διαδικασία ιχνηλάτησης, από τη Γενική Γραμματεία 

Πολιτικής Προστασίας στην Ελληνική Αστυνομία. Όσον αφορά στη ρύθμιση του άρθρου 

δέκατου, το εν λόγω εποχικά απασχολούμενο πολιτικό προσωπικό θα αξιοποιηθεί σε 

κεντρικό αλλά και περιφερειακό επίπεδο στον περιορισμό της διασποράς της πάνδημης 

νόσου, ιδίως δε στην ιχνηλάτηση, παρακολούθηση των διαδικασιών απομόνωσης και 

έλεγχου των ασθενών κορωνοϊού (COVID-19) και των στενών επαφών τους, αλλά και στην 

αντιμετώπιση υγειονομικών και πάσης φύσεως κινδύνων, εξυπηρετώντας άμεσες 

λειτουργικές ανάγκες των δομών του Εθνικού Μηχανισμού Διαχείρισης Κρίσεων και 

Αντιμετώπισης Κινδύνων. Με τις προτεινόμενες διάταξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου 

Μεταφορών και Υποδομών, ήτοι με τα άρθρα ενδέκατο και δωδέκατο επιδιώκεται η 

οικονομική στήριξη των πληγέντων με καταβολή ενίσχυσης και με θέσπιση αφορολογήτου 

και ακατάσχετου αυτής, ο καθορισμός των διαδικασιών χορήγησής της ενίσχυσης καθώς 

επίσης και ο καθορισμός κυρώσεων επιβολής προστίμου σε όποιον υποβάλλει ψευδή 

στοιχεία. Εισάγονται τέλος εξαιρέσεις στην καταβολή της οικονομικής ενίσχυσης. 
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1.3. Αναφέρατε αναλυτικά τις κοινωνικές και οικονομικές ομάδες που επηρεάζει άμεσα και 

αυτές που επηρεάζει έμμεσα η αξιολογούμενη ρύθμιση και προσδιορίστε τον λόγο της 

επιρροής 

Ως προς το άρθρο τρίτο της από 10.08.2020 ΠΝΠ, επηρεάζεται άμεσα μέρος των εγχώριων 

παραγωγικών επιχειρήσεων αντισηπτικών προϊόντων καθώς και το σύνολο του πληθυσμού 

της χώρας αλλά και οι υγειονομικές μονάδες του δημοσίου και του ιδιωτικού τομέα. 

Ως προς το άρθρο τέταρτο, επηρεάζεται άμεσα μεγάλο πλήθος εμπορικών επιχειρηματικών 

μονάδων (καταστήματα λιανικής πώλησης ειδών) και πρακτικά το σύνολο του 

καταναλωτικού κοινού. 

Σχετικά με το άρθρο δέκατο της από 22.08.2020 ΠΝΠ, οι εν λόγω ρυθμίσεις αφορούν στις 

εμπλεκόμενες υπηρεσίες (Γ.Γ.Π.Π., ΕΛ.ΑΣ. κλπ) που τυγχάνουν επιφορτισμένες με τη 

διαχείριση της απρόβλεπτης και επείγουσας ανάγκης αντιμετώπισης του κινδύνου 

διασποράς του κορωνοϊού COVID-19 και σχετικών, υγειονομικών και άλλων κινδύνων και οι 

οποίες κατ’ επέκταση λειτουργούν υπέρ του δημοσίου συμφέροντος για τη διασφάλιση του 

υπέρτατου αγαθού της υγείας. Η αξιολογούμενη ρύθμιση των άρθρων ενδέκατου και 

δωδέκατου αφορά αποκλειστικά του πληγέντες από τη ραγδαία βροχόπτωση στις περιοχές 

της Περιφερειακής Ενότητας Εύβοιας τις 8ης και  9ης Αυγούστου 2020. 

 

 

2. Καταλληλότητα 

2.1. Αναφέρατε, εάν υπάρχουν, προηγούμενες προσπάθειες αντιμετώπισης του ίδιου ή 

παρόμοιου προβλήματος στην Ελλάδα και περιγράψτε αναλυτικά τα επιτυχή και τα 

προβληματικά σημεία των προσπαθειών αυτών 

 

Όλες οι ανωτέρω προωθούμενες διατάξεις αποσκοπούν στην αποτροπή της διάδοσης του 

κορωνοϊού COVID-19 στο κοινό, αποτελούν μέτρα πρόληψης, αλλά και μέτρα προστασίας. 

Η τρέχουσα υγειονομική κρίση συνιστά φαινόμενο παγκόσμιου φάσματος και εντάσσεται 

στην έννοια της ανωτέρας βίας. Ως εκ τούτων, αντίστοιχης έκτασης ζήτημα δεν είχε καν 

τεθεί (ώστε να έχει αντιμετωπιστεί) στο παρελθόν, η παρούσα δε, ΠΝΠ, αποσκοπεί την 

διευκόλυνση και την εξασφάλιση της βέλτιστης δυνατής προστασίας των δικαιωμάτων των 

πληττόμενων προσώπων. 

Ειδικότερα, η πανδημία της νόσου του κορωνοϊού 2019 (COVID-19), που προκλήθηκε από 

τον ιό SARS-CoV-2, ξεκίνησε τον Δεκέμβριο του 2019. O ιός ανιχνεύθηκε πρώτη φορά στην 

περιοχή Γιουχάν της Κίνας και έκτοτε έως σήμερα έχει διασπαρεί σε περισσότερες από 114 

χώρες σε όλο τον κόσμο. Αποτελεί ένα νέο στέλεχος κορωνοϊού που μέχρι τότε δεν είχε 

απομονωθεί στον άνθρωπο. Οι κορωνοϊοί είναι μία ομάδα ιών που συχνά προκαλούν κατά 

κανόνα ήπιες αναπνευστικές λοιμώξεις στον άνθρωπο και στα ζώα. Οι περισσότεροι 

άνθρωποι μολύνονται με κορωνοϊούς τουλάχιστον μια φορά στη ζωή τους, έχοντας ήπια 

έως μέτρια συμπτώματα κοινού κρυολογήματος. Σπάνια κάποιος κορωνoϊός μεταλλάσσεται 

και εξαπλώνεται από τα ζώα στους ανθρώπους, όπως έχει συμβεί στο παρελθόν με τους 

ιούς SARS (2003) και MERS (2012). Όταν ένας νέος ιός προσβάλει τους ανθρώπους , κανείς 

δεν έχει ανοσία και όλοι μπορεί να προσβληθούν. Η ευρεία αυτή εξάπλωση του ιού είναι 

και ο λόγος που έχει προκληθεί παγκόσμια ανησυχία και ο Παγκόσμιος Οργανισμός Υγείας 
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ανακήρυξε τον COVID-19 ως πανδημία στις 11 Μαρτίου 2020. Το νέο στέλεχος κορωνοϊού, 

εξαπλώνεται από άνθρωπο σε άνθρωπο με τα σταγονίδια από τον βήχα ή το φτέρνισμα και 

τα συμπτώματα εμφανίζονται συνήθως εντός 2-5 ημερών (μέγιστο χρονικό διάστημα 14 

ημέρες) από τη μόλυνση. Σύμφωνα με υπολογισμούς του Παγκόσμιου Οργανισμού Υγείας, 

ο κάθε ασθενής κολλάει άλλα 1,4 – 2,5 άτομα (συγκριτικά με την εποχική γρίπη, όπου ο 

κάθε ασθενής κολλάει κατά μέσο όρο άλλα 1,3 άτομα). Τα συμπτώματα λοίμωξης στα 

περιστατικά που χρειάστηκαν νοσηλεία περιλαμβάνουν κυρίως πυρετό, βήχα και 

αναπνευστική δυσχέρεια και οι ακτινογραφίες θώρακα έδειξαν σοβαρές αλλοιώσεις και 

στους δύο πνεύμονες. Προς το παρόν ειδική αντι-ιϊκή θεραπεία για τη λοίμωξη από τον νέο 

κορωνοϊό δεν υπάρχει. Ωστόσο, τουλάχιστον 70 φαρμακευτικές ουσίες μελετώνται σε 

κλινικές έρευνες και τα αποτελέσματα τους αναμένονται σύντομα. Μέχρι τώρα η αναλογία 

των θανάτων σε σχέση με τα επιβεβαιωμένα περιστατικά είναι χαμηλή, μικρότερη από 2 % 

(δηλαδή πεθαίνουν λιγότεροι από 2 ανά 100 ασθενείς εξαιτίας του κορωνοϊού), ποσοστό 

μικρότερο από τον SARS και τον MERS. Στην πραγματικότητα, η θνητότητα ίσως είναι 

χαμηλότερη, αφού πολλοί ασθενείς με ήπια συμπτώματα ενδεχομένως δεν απευθύνθηκαν 

στις υγειονομικές αρχές και συνεπώς δεν έχουν καταμετρηθεί. Τα περισσότερα θύματα 

ήταν άνω των 60 ετών και είχαν άλλα προϋπάρχοντα προβλήματα υγείας και υποκείμενα 

νοσήματα. Για την ώρα, δεν υπάρχει διαθέσιμο εμβόλιο για τον νέο κορωνοϊό, αλλά ήδη 

ξεκίνησαν οι πρώτες κλινικές μελέτες και υπολογίζεται ότι θα μας είναι διαθέσιμο μέσα 

στους επόμενους 12-18 μήνες. Όσο δεν υπάρχει διαθέσιμο εμβόλιο, είναι μεγάλης 

σημασίας η εφαρμογή μέτρων πρόληψης διασποράς της νόσου: των μέτρων ατομικής 

υγιεινής και κοινωνικής αποστασιοποίησης (social distancing). Η κοινωνική 

αποστασιοποίηση (social distancing) εφαρμόζεται αυτή τη στιγμή στη χώρα μας ως βασικό 

μέτρο πρόληψης μετάδοσης της νόσου και περιλαμβάνει αποφυγή συναθροίσεων και 

συγχρωτισμού οπουδήποτε. Σε προηγούμενες επιδημίες η έγκαιρη εφαρμογή του μέτρου 

αυτού έχει αποδειχθεί αποτελεσματική στην καθυστέρηση εμφάνισης νέων κρουσμάτων 

και στην επίτευξη της διασποράς των κρουσμάτων σε βάθος χρόνου. 

Προς το σκοπό αυτό προωθούνται τα ανωτέρω προληπτικά και μέτρα, και εντείνεται η 

προετοιμασία για την αντιμετώπιση ενδεχόμενων κρουσμάτων και των γενικότερων 

συνεπειών που αυτά μπορεί να συνεπάγονται και με γνώμονα την προστασία της δημόσιας 

υγείας.  

Ως προς το άρθρο τρίτο της από 10.08.2020 ΠΝΠ, με την προτεινόμενη διάταξη 

παρατείνεται η ισχύς της υφιστάμενης διάταξης της  περ. β) της παρ. 2 του άρθρου 31 του 

ν. 4690/2020 (Α΄ 104). 

Ως προς το άρθρο τέταρτο, η προτεινόμενη διάταξη τροποποιεί τις υφιστάμενες διατάξεις 

του άρθρου εικοστού τρίτου της από 20.3.2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 68), 

η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 1 του ν. 4683/2020 (Α’ 83). 

Ως προς το άρθρο δέκατο όγδοο, με την παράταση των συμβάσεων εργασίας 

επιτυγχάνονται πλείονες σκοποί καθώς οι δομές και τα Κέντρα Υποδοχής και Ταυτοποίησης 

παραμένουν ενισχυμένα με πρόσθετο προσωπικό καθώς συνεχίζουν να υφίστανται ακόμη 

οι έκτακτες ανάγκες που οδήγησαν στην αναγκαιότητα κατάρτισης των συγκεκριμένων 

συμβάσεων ενώ το προσωπικό αυτό διαθέτει ήδη την απαιτούμενη τεχνογνωσία και 

εκπαίδευση ώστε να ανταπεξέλθει στις υψηλές προκλήσεις αντιμετώπισης της πανδημίας. 

Με το άρθρο δέκατο ένατο, με την δυνατότητα αξιοποίησης πόρων που έχουν χορηγηθεί 

στο Υπουργείο Μετανάστευσης και Ασύλου για σκοπούς ευρύτερους των αρχικών και 
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ιδιαίτερα προς τον σκοπό της αντιμετώπισης της πανδημίας του κορωνοϊού COVID-19, 

επιτυγχάνεται αμεσότητα στην αντιμετώπιση συνεχώς αυξανόμενων αναγκών 

χρηματοδότησης του Υπουργείου για την προστασία των διαμενόντων στα Κέντρα 

Υποδοχής και Ταυτοποίησης και δομές της χώρας αλλά και των τοπικών κοινωνιών από τον 

κίνδυνο διασποράς της νόσου, την επιτάχυνση της διαδικασίας ασύλου για λόγους 

αποσυμφόρησης των δομών και την ενίσχυση συναφών δράσεων Δήμων ή Περιφερειών. Οι 

δράσεις δε αυτές εξειδικεύονται με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και 

Μετανάστευσης και Ασύλου. 

Ως προς την από 22.08.2020 ΠΝΠ, και όσον αφορά στα άρθρα ενδέκατο και δωδέκατο, 

υπάρχουν αντίστοιχες περιπτώσεις χορήγησης ενίσχυσης λόγω έκτακτων καιρικών 

φαινομένων στην Μάνδρα Αττικής.  Η παρούσα διάταξη είναι σύμφωνη με τις 

συνταγματικές προβλέψεις και συμβάλλει στην εκπλήρωση των υποχρεώσεων της 

πολιτείας έναντι των πολιτών. 

 

 

2.2. Αναφέρατε τουλάχιστον ένα παράδειγμα αντιμετώπισης του ίδιου ή παρόμοιου 

προβλήματος σε χώρα της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του ΟΟΣΑ (εφόσον υπάρχει) και 

αιτιολογήστε τον λόγο για τον οποίο επιλέξατε τη συγκεκριμένη χώρα.  

 

Το πρόβλημα της πανδημίας που καλούνται να αντιμετωπίσουν αυτήν τη στιγμή τα κράτη 

στην Ευρώπη, ιδίως δε τα κράτη μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης και της ζώνης του ευρώ είναι 

πρωτοφανές. Κατά τούτο καινοφανή είναι και τα μέτρα στη λήψη των οποίων προβαίνει 

κάθε κυβέρνηση. Στο πλαίσιο αυτό έχουν εκδοθεί ήδη ανακοινώσεις και έχουν ληφθεί 

σχετικές αποφάσεις σε ευρωπαϊκό επίπεδο 

(https://www.consilium.europa.eu/en/meetings/ecofin/2020/03/23/, 

https://www.ecb.europa.eu/press/pr/date/2020/html/ecb.pr200318_1~3949d6f266.en.htm

l, https://ec.europa.eu/info/live-work-travel-eu/health/coronavirus-response_en). Κατά 

συνέπεια, η Χώρα μας προβαίνει στη λήψη των κατάλληλων αναγκαίων εργαλείων για την 

πραγματοποίηση του συνόλου των πολιτικών και δράσεων της Πολιτείας και για την 

άμβλυνση των επιπτώσεων του κορωνοϊού COVID-19, προκειμένου να θωρακιστεί στο 

σύνολό της η ελληνική οικονομία. 

 

2.3. Απαριθμήστε αναλυτικά τα διατάγματα και τις κανονιστικές πράξεις που πρέπει να 

εκδοθούν, προκειμένου να εφαρμοστεί πλήρως η αξιολογούμενη ρύθμιση και περιγράψτε 

για κάθε μία από αυτές τυχόν θέματα που πρέπει να προσεχθούν κατά την εφαρμογή της 

 

Δεν έχουν εφαρμογή.  

 

3. Συνέπειες στην Οικονομία 

3.1 Αναφέρατε αναλυτικά ποιες κατηγορίες επιχειρήσεων αφορά η αξιολογούμενη ρύθμιση 

Σχετικά με το άρθρο τρίτο της από 10.08.2020 ΠΝΠ, η αξιολογούμενη ρύθμισης αφορά σε 

εγχώριες μονάδες παραγωγής αντισηπτικών προϊόντων και έμμεσα στα εμπορικά 

καταστήματα διάθεσης των σχετικών προϊόντων στο καταναλωτικό κοινό (εξασφάλιση 

επάρκειας προϊόντων και ομαλού εφοδιασμού). 
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Σχετικά με το άρθρο τέταρτο, αφορά στα εμπορικά καταστήματα λιανικής πώλησης 

καταναλωτικών προϊόντων και έμμεσα τις επιχειρήσεις εφοδιασμού τους με προϊόντα που 

η προώθησή τους υπηρετείται από την δωρεάν παροχή «προϊόντων δειγματισμού». 

Όσον αφορά το άρθρο έβδομο της από 22.08.2020 ΠΝΠ, από τη ρύθμιση σχετικά με την 

αναστολή προθεσμιών λήξης, εμφάνισης και πληρωμής αξιογράφων οφειλόμενων από 

επιχειρήσεις του τουριστικού κλάδου και το ευεργέτημα της μη καταχώρισης αξιογράφων 

σε αρχεία δεδομένων οικονομικής συμπεριφοράς  υπό όρους δεν επέρχεται επιβάρυνση σε 

βάρος του προϋπολογισμού της Γενικής Κυβέρνησης του έτους 2020. 

Οι ρυθμίσεις των άρθρων ενδέκατο και δωδέκατο αφορούν σε πληγείσες επιχειρήσεις  

που δύνανται  να αιτηθούν οικονομικής ενίσχυσης. 

 

 

3.2 Αναφέρατε αναλυτικά την επίδραση της αξιολογούμενης ρύθμισης στη δομή της 

αγοράς 

 

Οι αξιολογούμενες ρυθμίσεις, ήτοι άρθρο ενδέκατο και δωδέκατο της από 22.08.2020 ΠΝΠ 

θα επιφέρουν θετικές επιπτώσεις στο σύνολο της οικονομίας σε Φυσικά Πρόσωπα και 

Επιχειρήσεις που έχουν πληγεί από τα έκτακτα καιρικά φαινόμενα.  

3.3 Μετρήστε το κόστος εγκατάστασης για νέες επιχειρήσεις πριν και μετά την 

αξιολογούμενη ρύθμιση, με την χρήση του «τυποποιημένου μοντέλου κόστους» 

 

Δεν έχουν  εφαρμογή. 

 

3.4 Αναφέρατε αναλυτικά την επίδραση της προτεινόμενης ρύθμισης στις λειτουργίες της 

παραγωγής και του μάρκετινγκ των επιχειρήσεων 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση του άρθρου τρίτου της από 10.08.2020 ΠΝΠ εξασφαλίζεται 

επάρκεια πρώτων υλών για τις επιχειρήσεις παραγωγής αντισηπτικών προϊόντων 

προκειμένου αυτές να παράγουν επαρκείς ποσότητες προϊόντων για τον ομαλό εφοδιασμό 

της εγχώριας αγοράς. 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση του άρθρου τέταρτου διευκολύνονται οι λειτουργίες 

μάρκετινγκ των εμπορικών καταστημάτων χωρίς να δημιουργείται επιπρόσθετος κίνδυνος 

για τη δημόσια υγεία. 

Η προτεινόμενη διάταξη του άρθρου ενδέκατου της από 22.08.2020 ΠΝΠ, δεν αναμένεται 

να έχει επίδραση στην λειτουργία της παραγωγής ή/ και του μάρκετινγκ των επιχειρήσεων. 

 

3.5. Αναφέρατε αναλυτικά και αιτιολογήστε την επίδραση της αξιολογούμενης ρύθμισης 

στην ανταγωνιστικότητα των επιχειρήσεων  

 

Ως προς τα άρθρα τρίτο και τέταρτο της από 10.08.2020 ΠΝΠ, οι προτεινόμενες ρυθμίσεις 

δεν επιδρούν ουσιαστικά στην ανταγωνιστικότητα των εμπλεκόμενων επιχειρήσεων. 

Ως προς τα άρθρα ενδέκατο και δωδέκατο της από 22.08.2020 ΠΝΠ, δεν επέρχονται 

συνέπειες στον ανταγωνισμό. 
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3.6. Προσδιορίστε το διοικητικό βάρος των επιχειρήσεων που προκαλεί ή αφαιρεί η 

προτεινόμενη ρύθμιση, εφαρμόζοντας το «τυποποιημένο μοντέλο κόστους»  

 

Οι προτεινόμενες ρυθμίσεις (άρθρο ενδέκατο και δωδέκατο της από 22.08.2020 ΠΝΠ) δεν 

επιφέρουν διοικητικό βάρος σε επιχειρήσεις. 

 

3.7 Προσδιορίστε ειδικότερα και μετρήστε αναλυτικά και ξεχωριστά το κόστος και τα οφέλη 

που θα προκύψουν από την προτεινόμενη ρύθμιση για τις μικρομεσαίες επιχειρήσεις 

 

Η προτεινόμενη ρύθμιση  του άρθρου τρίτου της από 10.08.2020 ΠΝΠ δεν επιδρά 

ουσιαστικά σε αυτό το πεδίο. 

Η προτεινόμενη ρύθμιση του άρθρου τέταρτου αναμένεται να έχει θετικές επιδράσεις για 

τις μικρομεσαίες επιχειρήσεις μέσω της διευκόλυνσης των προωθητικών ενεργειών των 

εμπορικών καταστημάτων χωρίς να δημιουργείται επιπρόσθετος κίνδυνος για τη δημόσια 

υγεία. 

 

 

3.8. Προσδιορίστε αναλυτικά τα οφέλη ή την επιβάρυνση του κρατικού προϋπολογισμού, 

που αναμένεται να προκληθούν από την εξεταζόμενη ρύθμιση 

 

Οι επιβαρύνσεις στον κρατικό προϋπολογισμό για κάθε προτεινόμενο άρθρο αναφέρονται 

ανά περίπτωση στις εισηγήσεις της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών – 

Διεύθυνση Προϋπολογισμού και Δημοσιονομικών Αναφορών. 

Συγκεκριμένα, για τα άρθρα ενδέκατο και δωδέκατο της από 22.08.2020 ΠΝΠ η 

προκαλούμενη δημοσιονομική επιβάρυνση εκτιμάται στο ποσό των έντεκα εκατομμυρίων 

πεντακοσίων χιλιάδων ευρώ (11.500.000,00 Ευρώ) και θα αντληθεί με μεταφορά ισόποσης 

πίστωσης από το αποθεματικό του Κρατικού Προϋπολογισμού στον Αναλυτικό Λογαριασμό 

Εξόδου 2310989004 «Οικονομικές Ενισχύσεις πυροπαθών, σεισμοπλήκτων, 

πλημμυροπαθών κλπ.».    

 

3.9. Προσδιορίστε αναλυτικά τυχόν συνέπειες της προτεινόμενης ρύθμισης στην εθνική 

οικονομία  

 

Οι υπό κρίση διατάξεις, ήτοι άρθρο ενδέκατο και δωδέκατο της από 22.08.2020 ΠΝΠ, δεν 

αναμένεται να έχουν άμεσες συνέπειες στην εθνική οικονομία. 

 

4. Συνέπειες στην κοινωνία και στους πολίτες  

4.1. Αναφέρατε τις προσδοκώμενες συνέπειες της προτεινόμενης ρύθμισης στην κοινωνία 

γενικά και στις επηρεαζόμενες κοινωνικές ομάδες ειδικά 

 

Με τις προωθούμενες ρυθμίσεις του άρθρου έβδομου της από 22.08.2020 ΠΝΠ 

διασφαλίζεται, ότι οι επιχειρήσεις του τουριστικού κλάδου που αντιμετώπισαν ιδιαίτερες 

δυσκολίες στην επανεκκίνηση της δραστηριότητάς τους με αποτέλεσμα να αδυνατούν να 

ανταπεξέλθουν στις οικονομικές τους υποχρεώσεις και κατά συνέπεια να μην είναι σε θέση 
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να καλύψουν τα οφειλόμενα από αυτές αξιόγραφα, δεν αποκλείονται από τη δυνατότητα 

δανειοδότησής τους. 

 

 

4.2. Αναφέρατε τα σημερινά δεδομένα για κάθε ένα τομέα και κάθε μία κοινωνική ομάδα 

που επηρεάζονται από την αξιολογούμενη ρύθμιση, όπως αυτά προκύπτουν από την 

Ελληνική Στατιστική Υπηρεσία  

 

Δεν υπάρχουν διαθέσιμα στοιχεία. 

 

4.3. Περιγράψτε ξεχωριστά και αναλυτικά τα οφέλη που αναμένεται να προκύψουν για τον 

πολίτη από την προτεινόμενη ρύθμιση  

 

Η προτεινόμενη ρύθμιση  του άρθρου τρίτου της από 10.08.2020 ΠΝΠ δεν επιδρά 

ουσιαστικά σε αυτό το πεδίο. 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση του άρθρου τέταρτου εξασφαλίζεται επάρκεια πρώτων 

υλών για τις επιχειρήσεις παραγωγής αντισηπτικών προϊόντων προκειμένου αυτές να 

παράγουν επαρκείς ποσότητες προϊόντων για τον ομαλό εφοδιασμό της εγχώριας αγοράς 

προς όφελος της δημόσιας υγείας και του καταναλωτή. 

 

4.4. Αναφέρατε τα σημεία της προτεινόμενης ρύθμισης, τα οποία επιφέρουν βελτίωση των 

υπηρεσιών του Κράτους προς τον πολίτη 

 

Δεν υπάρχουν διαθέσιμα στοιχεία 

 

4.5. Αναφέρατε τα σημεία της προτεινόμενης ρύθμισης, που απλουστεύουν τις διοικητικές 

διαδικασίες 

Δεν υπάρχουν διαθέσιμα στοιχεία 
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5. Συνέπειες στο φυσικό και πολιτιστικό περιβάλλον 

5.1. Περιγράψτε ξεχωριστά και αναλυτικά τις αναμενόμενες συνέπειες της αξιολογούμενης 

ρύθμισης για τη βιώσιμη ανάπτυξη, τη βελτίωση της ποιότητας του περιβάλλοντος και τη 

μείωση των περιβαλλοντικών κινδύνων 

 

Δεν έχουν εφαρμογή. 

 

5.2. Αναφέρατε περιληπτικά τα βασικά σημεία της μελέτης περιβαλλοντικών επιπτώσεων 

για την προτεινόμενη ρύθμιση (εφόσον υπάρχει) 

 

Δεν υφίστανται. 

 

6. Συνέπειες στη Δημόσια Διοίκηση και την απονομή της Δικαιοσύνης 

6.1. Περιγράψτε ξεχωριστά και αναλυτικά τις αναμενόμενες συνέπειες της αξιολογούμενης 

ρύθμισης για τη βελτίωση της λειτουργίας και της αποδοτικότητας της Δημόσιας Διοίκησης 

 

Δεν έχουν εφαρμογή. 

 

6.2. Αναφέρατε τις αναμενόμενες συνέπειες της αξιολογούμενης ρύθμισης στον τρόπο 

απονομής της Δικαιοσύνης (εφόσον υπάρχουν) 

 

Δεν έχουν εφαρμογή. 

 

7. Νομιμότητα 

7.1 Αναφέρατε το πλαίσιο διατάξεων του Συντάγματος στο οποίο ενδεχομένως εντάσσεται 

η προτεινόμενη ρύθμιση 

 

Όσον αφορά στις διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου Ανάπτυξης κι Επενδύσεων της 

από 10.08.2020 ΠΝΠ, εντάσσεται στην παρ. 1 του άρθρου 44 του Συντάγματος. Σχετικά με 

τις διατάξεις του Υπουργείου Υγείας, εντάσσονται στην παρ. 3 του άρθρου 21 του 

Συντάγματος. Γενικότερα ωστόσο το πλαίσιο διατάξεων του Συντάγματος στο οποίο 

εδράζονται οι επείγουσες διατάξεις των ΠΝΠ από 10.08.2020 καθώς επίσης και 22.08.2020 

είναι η παρ. 1 του άρθρου 44, σε συνδυασμό προς τις παρ. 1 και 5 του άρθρου 5, το άρθρο 

9Α, το άρθρο 16, την παρ. 3 του άρθρου 21, την παρ. 1 του άρθρου 11, τις παρ. 1 και 4 του 

άρθρου 25, το άρθρο 102, την παρ. 1 του άρθρου 106 και το άρθρο 109 του Συντάγματος.  

 

7.2. Αναφέρατε τυχόν νομολογία των εθνικών δικαστηρίων και ιδίως του Ανωτάτου Ειδικού 

Δικαστηρίου, του Συμβουλίου της Επικρατείας, του Αρείου Πάγου ή του Ελεγκτικού 

Συνεδρίου που αφορά θέματα συναφή με την προτεινόμενη ρύθμιση 

 

Δεν έχει εφαρμογή. 

 

7.3. Αναφέρατε τις σχετικές διατάξεις και προβλέψεις του ευρωπαϊκού κοινοτικού δικαίου 

και των διεθνών συμβάσεων που έχει κυρώσει η Ελλάδα, όπως επίσης και τυχόν νομολογία 

του Δικαστηρίου των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων. 
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Δεν έχει εφαρμογή. 

 

7.4. Αναφέρατε τυχόν σχετικές προβλέψεις της Ευρωπαϊκής Σύμβασης των Δικαιωμάτων 

του Ανθρώπου και της νομολογίας του Ευρωπαϊκού Δικαστηρίου των Δικαιωμάτων του 

Ανθρώπου 

 

Δεν έχει εφαρμογή. 
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8. Αρμοδιότητα 

8.1. Αναφέρατε τα υπουργεία που είναι συναρμόδια για τον σχεδιασμό και την προώθηση 

της αξιολογούμενης ρύθμισης, αιτιολογώντας ειδικά τους λόγους συναρμοδιότητας 

 

Τα συναρμόδια Υπουργεία είναι τα εξής, βάσει και της σειράς των μερών με τα οποία 

διαρθρώνεται η παρούσα από 10.8.2020 ΠΝΠ:  

Άρθρο πρώτο: Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, Οικονομικών, Ανάπτυξης και 

Επενδύσεων, Τουρισμού, Πολιτισμού και Αθλητισμού, Υποδομών και Μεταφορών, 

Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων 

Άρθρο δεύτερο: Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, Οικονομικών, Ανάπτυξης και 

Επενδύσεων 

Άρθρο τρίτο: Ανάπτυξης και Επενδύσεων, Οικονομικών, Υγείας 

Άρθρο τέταρτo: Ανάπτυξης και Επενδύσεων, Οικονομικών, Υγείας 

Άρθρο πέμπτο: Υγείας, Οικονομικών, Ανάπτυξης και Επενδύσεων 

Άρθρο έκτο: Υγείας, Οικονομικών, Εσωτερικών 

Άρθρο έβδομο: Υγείας, Εσωτερικών 

Άρθρο όγδοο: Υγείας, Οικονομικών, Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, Εσωτερικών 

Άρθρο ένατο: Υγείας, Οικονομικών, Ανάπτυξης και Επενδύσεων 

Άρθρο δέκατο: Υγείας, Οικονομικών, Ανάπτυξης και Επενδύσεων, Εσωτερικών 

Άρθρο ενδέκατο: Υγείας, Οικονομικών, Ανάπτυξης και Επενδύσεων, Εσωτερικών 

Άρθρο δωδέκατο: Υγείας, Δικαιοσύνης, Προστασίας του Πολίτη, Ψηφιακής Διακυβέρνησης 

Άρθρο δέκατο τρίτο: Υγείας, Δικαιοσύνης, Εσωτερικών, Οικονομικών 

Άρθρο δέκατο τέταρτο: Υγείας, Περιβάλλοντος και Ενέργειας, Υποδομών και Μεταφορών 

Άρθρο δέκατο πέμπτο: Υγείας, Οικονομικών, Εσωτερικών 

Άρθρο δέκατο έκτο: Υγείας, Οικονομικών 

Άρθρο δέκατο έβδομο: Παιδείας και Θρησκευμάτων, Ψηφιακής Διακυβέρνησης 

Άρθρο δέκατο όγδοο: Μετανάστευσης και Ασύλου, Οικονομικών, Εσωτερικών 

Άρθρο δέκατο ένατο: Μετανάστευσης και Ασύλου, Οικονομικών, Εσωτερικών 

 

Τα συναρμόδια Υπουργεία είναι τα εξής, βάσει και της σειράς των μερών με τα οποία 

διαρθρώνεται η παρούσα από 22.8.2020 ΠΝΠ:  

Άρθρο πρώτο: Υποδομών και Μεταφορών, Οικονομικών 

Άρθρο δεύτερο: Υποδομών και Μεταφορών, Οικονομικών 

Άρθρο τρίτο: Υποδομών και Μεταφορών, ΕΑΔΗΣΥ 

Άρθρο τέταρτο: Εσωτερικών, Παιδείας και Θρησκευμάτων 

Άρθρο πέμπτο: Οικονομικών, Εσωτερικών, Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων 

Άρθρο έκτο: Εσωτερικών 

Άρθρο έβδομο: Οικονομικών, Ανάπτυξης και Επενδύσεων, Ψηφιακής Διακυβέρνησης 

Άρθρο όγδοο: Οικονομικών 

 

 

8.2. Αναφέρατε τις οργανικές μονάδες με τις οποίες υπήρξε συνεργασία του επισπεύδοντος 

υπουργείου κατά το στάδιο προετοιμασίας της εξεταζόμενης ρύθμισης 
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Σχετικά με τα άρθρα τρίτο και τέταρτο της από 10.8.2020 ΠΝΠ αρμοδιότητας του 

Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων, οι οργανικές μονάδες με τις οποίες υπήρξε 

συνεργασία είναι το Υπουργείο Υγείας - σχετική εισήγηση της Εθνικής Επιτροπής 

Προστασίας της Δημόσιας Υγείας έναντι του κορωνοϊού COVID-19 (94η συνεδρίαση – Θέμα 

6ο). 

Όσον αφορά στα άρθρα πέμπτο έως δέκατο έκτο αρμοδιότητας του Υπουργείου Υγείας, 

αρμόδιες μονάδες είναι οι εξής: ΕΟΔΥ, ΕΟΠΥΥ, Διεύθυνση Νοσηλευτικών Μονάδων και 

Εποπτευόμενων Φορέων. 

 

8.3. Αναφέρατε αναλυτικά τις υπηρεσίες, που θα είναι αρμόδιες για την εφαρμογή κάθε 

ξεχωριστής δράσης που προέρχεται από την εξεταζόμενη ρύθμιση 

 

Ως προς το άρθρο δέκατο έβδομο της από 10.8.2020 ΠΝΠ, αρμόδιες για την παροχή της 

σύγχρονης εξ αποστάσεως εκπαίδευσης θα είναι οι εκπαιδευτικές δομές της πρωτοβάθμιας 

και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. Οι οργανικές μονάδες της Γενικής Διεύθυνσης Σπουδών 

Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας και 

Θρησκευμάτων θα είναι κατά περίπτωση αρμόδιες για τον σχεδιασμό, τη ρύθμιση, 

οργάνωση και υλοποίηση των δράσεων και προγραμμάτων παροχής κάθε μορφής εξ 

αποστάσεως εκπαίδευσης στις οικείες εκπαιδευτικές δομές, με τη χρήση μέσων νέων 

τεχνολογιών, ιδίως με τη μέριμνα για τη σύνταξη και την εφαρμογή της προβλεπόμενης 

υπουργικής απόφασης και των σχετικών εγκυκλίων, καθώς την εποπτεία, την αρωγή, τον 

έλεγχο και εν γένει τη διασφάλιση της ποιότητας της εξ αποστάσεως εκπαίδευσης, σε 

συνεργασία με τις λοιπές οργανικές μονάδες του Υπουργείου, το Ινστιτούτο Εκπαιδευτικής 

Πολιτικής (Ι.Ε.Π.) και άλλους αρμόδιους φορείς και υπηρεσίες. 

Ως προς τα άρθρα πρώτο και δεύτερο της από 22.08.2020 ΠΝΠ αρμόδιοι είναι 

συγκοινωνιακοί φορείς (ΟΑΣΑ ΑΕ, ΟΣΥ ΑΕ, ΣΤΑΣΥ ΑΕ) και ως προς το άρθρο τρίτο αρμόδια 

υπηρεσία είναι ο ΟΑΣΘ. 

 

8.4. Σε περίπτωση που η προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπει τη σύσταση νέου φορέα, 

υπηρεσίας, νομικού προσώπου, επιτροπής, συμβουλίου ή άλλου συλλογικού οργάνου, 

αναφέρατε συνοπτικά τη γνωμοδότηση της Διυπουργικής Επιτροπής της απόφασης 

Πρωθυπουργού Υ189/18-7-2006 (ΦΕΚ Β΄ 953) και επισυνάψτε τη μελέτη σκοπιμότητας και 

την οικονομοτεχνική μελέτη 

 

Δεν υφίσταται στη συγκεκριμένη περίπτωση. 

 

9. Τήρηση Νομοτεχνικών Κανόνων και Κωδικοποίηση 

9.1. Αναφέρατε τους νομοτεχνικούς κανόνες, οι οποίοι εφαρμόστηκαν κατά τη σύνταξη της 

προτεινόμενης διάταξης, με αναφορά στο εγχειρίδιο οδηγιών της Κεντρικής 

Νομοπαρασκευαστικής Επιτροπής (ΚΕ.Ν.Ε.) 

 

Έχουν τηρηθεί οι νομοτεχνικοί κανόνες σύμφωνα με τις αρχές της καλής νομοθέτησης. 
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9.2. Προσδιορίστε τις διατάξεις που τροποποιεί, αντικαθιστά ή καταργεί η προτεινόμενη 

ρύθμιση και ιδίως αναφέρατε εάν υπάρχει ήδη κώδικας ρυθμίσεων συναφών με την 

προτεινόμενη 

 

Οι διατάξεις που τροποποιούνται ή καταργούνται βρίσκονται στον πίνακα 

τροποποιούμενων – καταργούμενων διατάξεων. 

 

9.3. Αναφέρατε τις εν γένει βελτιώσεις που επιφέρει η προτεινόμενη ρύθμιση στην έννομη 

τάξη και ειδικά τις διατάξεις που κωδικοποιεί ή απλουστεύει 

 

9.4. Προσδιορίστε τις διατάξεις της προτεινόμενης ρύθμισης που τροποποιούν εμμέσως 

υφιστάμενες ρυθμίσεις, χωρίς να τις καταργούν ρητώς και αιτιολογήστε την επιλογή αυτή 

 

10. Διαφάνεια - Κοινωνική συμμετοχή 

10.1. Αναφέρατε αναλυτικά τους κοινωνικούς εταίρους και εν γένει τα ενδιαφερόμενα μέρη 

που κλήθηκαν να λάβουν μέρος στην διαβούλευση για την προτεινόμενη ρύθμιση 

 

Λόγω του έκτακτου χαρακτήρα των ρυθμίσεων δεν έχει προηγηθεί διαβούλευση με τους 

κοινωνικούς εταίρους. 

 

10.2. Περιγράψτε αναλυτικά τον τόπο, τον χρόνο και τη διάρκεια της διαβούλευσης, τους 

συμμετέχοντες σε αυτήν, και τη διαδικασία διαβούλευσης που επελέγη 

 

Λόγω του έκτακτου χαρακτήρα των ρυθμίσεων δεν έχει προηγηθεί διαβούλευση με τους 

κοινωνικούς εταίρους. 

 

10.3. Αναφερθείτε στα αποτελέσματα της διαβούλευσης, αναφέροντας επιγραμματικά τις 

κυριότερες απόψεις που εκφράστηκαν υπέρ και κατά της προτεινόμενης ρύθμισης ή 

επιμέρους θεμάτων της 

 

Δεν υπάρχουν διαθέσιμα στοιχεία, καθόσον πρόκειται για ρυθμίσεις κατεπείγουσες που 

προωθήθηκαν με σκοπό την πρόληψη και την αποτροπή διασποράς του κορωνοϊού COVID-

19 και για την προάσπιση της δημόσιας υγείας. 

 

10.4. Αναφέρατε τον σχεδιασμό που έχει γίνει για τον κοινωνικό διάλογο και τη 

διαβούλευση και στο στάδιο της εφαρμογής της προτεινόμενης ρύθμισης 

 

Δεν υπάρχουν διαθέσιμα στοιχεία. 

 

Β: ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΑΛΛΩΝ ΔΙΑΤΑΞΕΩΝ  

 

11. Γενική Αξιολόγηση 

11.1 Περιγράψτε χωριστά και αναλυτικά το πρόβλημα που καλείται να αντιμετωπίσει κάθε 

μία «άλλη διάταξη» που περιλαμβάνεται στο προτεινόμενο σχέδιο νόμου 
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Μέρος Α: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Οικονομικών 

 

 

Άρθρα 3 και 4  Η ανατροπή της οικονομικής κατάστασης των κοινωνικών ομάδων που συνεχίζουν 

να πλήττονται έντονα από τη διάδοση του κορωνοϊού COVID-19 καθιστά αναγκαία την χρονική 

επέκταση της μείωσης του μισθώματος επαγγελματικών μισθώσεων επιχειρήσεων συγκεκριμένων 

κλάδων, μισθώσεων κύριας κατοικίας εργαζομένων στις ως άνω επιχειρήσεις, μισθώσεων για την 

κάλυψη στεγαστικών αναγκών εξαρτημένων μελών εργαζομένων στις ως άνω επιχειρήσεις – 

φοιτητών και ναυτικών των οποίων η σύμβαση ναυτολόγησης τελεί σε αναστολή για τον μήνα 

Σεπτέμβριο 2020. Παράλληλα, με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπεται, για συγκεκριμένους 

κλάδους, προαιρετική μείωση μισθώματος επαγγελματικών μισθώσεων, μισθώσεων κύριας 

κατοικίας, μισθώσεων εξαρτημένων μελών - φοιτητών και μισθώσεων ναυτικών, κατά τουλάχιστον 

30%, έως και το Δεκέμβριο του 2020, με την προϋπόθεση συμφωνίας μεταξύ του εκμισθωτή και 

του μισθωτή, για συγκεκριμένους κλάδους, προκειμένου το πλαίσιο προστασίας να προσαρμοσθεί 

στην ανατροπή της οικονομικής κατάστασης των κοινωνικών ομάδων που πλήττονται και να δοθεί 

η δυνατότητα στα μέρη να συμφωνήσουν σχετικά με την καταβολή του μισθώματος.  

 

Άρθρο 5  Με το άρθρο 5 προβλέπονται τα φορολογικά μέτρα ελάφρυνσης των ιδιοκτητών των 

ακινήτων για τα οποία προβλέπεται η προσωρινή και έκτακτη μείωση του μισθώματος, στο 

πλαίσιο του διαμοιρασμού των βαρών εξαιτίας της υγειονομικής κρίσης. Συγκεκριμένα, με την 

προτεινόμενη διάταξη, το ποσό του μισθώματος που δεν εισπράχθηκε ή δεν εισπράττεται για 

όλους τους μήνες που ίσχυσε ή θα ισχύσει το μέτρο μειωμένης καταβολής επί του μισθώματος δεν 

συνιστά εισόδημα και δεν υπόκειται σε φόρο εισοδήματος και ειδική εισφορά αλληλεγγύης. 

Επιπλέον, τα φυσικά πρόσωπα που εισπράττουν μειωμένο μίσθωμα έχουν δικαίωμα έκπτωσης 

ποσού ίσου με ποσοστό 20% επί του 60% των μισθωμάτων των μηνών αυτών λογιζομένων πριν 

την ως άνω μείωση, από οφειλές με καταληκτική ημερομηνία καταβολής προς τη φορολογική 

αρχή από 31.7.2020 και μετά, πλην των οφειλών από ρυθμίσεις/διευκολύνσεις τμηματικής 

καταβολής, οφειλών υπέρ αλλοδαπού δημοσίου και από ανάκτηση κρατικών ενισχύσεων. 

 

Άρθρο 6  Η ρύθμιση αφορά στην αύξηση του ορίου εξόδων του τακτικού προϋπολογισμού των 

Υπουργείων Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων για το τρέχον οικονομικό έτος 

κατά το συνολικό ποσό των έξι δισεκατομμυρίων εβδομήντα έξι εκατομμυρίων (6.076.000.000) 

ευρώ, προκειμένου να αντιμετωπιστούν οι επιπτώσεις από τη συνεχιζόμενη πανδημία του 

κορωνοϊού (COVID-19). 

 

Άρθρο 7  Σε αναλογία με την προαναφερόμενη προτεινόμενη ρύθμιση, με την εν λόγω διάταξη 

προβλέπεται η ενίσχυση των φορέων της Γενικής Κυβέρνησης (ΦΓΚ) από τον Κρατικό 

Προϋπολογισμό, εφόσον έχουν παρουσιάσει σοβαρή μείωση της ρευστότητάς τους λόγω των 

μέτρων που εφαρμόστηκαν για την αντιμετώπιση των αρνητικών συνεπειών της ενσκήψασας 

πανδημίας του κορωνοϊού (COVID -19). 

 

Άρθρο 8  Με την παρούσα ρύθμιση, προβλέπεται η δυνατότητα καταβολής υπερωριακής 

αποζημίωσης για εργασία κατά τις ώρες νυχτερινής, Κυριακών, πέραν του πενθημέρου και λοιπών 

εξαιρέσιμων ημερών εργασίας στο προσωπικό της Ελληνικής Αεροπορικής Βιομηχανίας Α.Ε. (Ε.Α.Β. 
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Α.Ε.) -με εξαίρεση το διοικητικό προσωπικό- προκειμένου να αντιμετωπισθούν οι αυξημένες 

υπηρεσιακές ανάγκες που αναλαμβάνει το ανωτέρω προσωπικό. 

 

Άρθρο 9  Με την παρούσα ρύθμιση, παρέχεται η δυνατότητα στην Ε.Α.Β. Α.Ε., να προβαίνει στην 

ασφάλιση του προσωπικού της κατά την άσκηση ή εξ αφορμής της υπηρεσίας του. 

 

 

Μέρος Β: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων 

 

Άρθρο 10 Λόγω των έκτακτων και προσωρινών μέτρων στην αγορά εργασίας για την αντιμετώπιση 

και τον περιορισμό της διάδοσης της πανδημίας  του κορωνοϊού COVID-19, εργαζόμενοι τίθενται 

σε καραντίνα  επτά (7) ή δεκατεσσάρων (14) ημερών, στο πλαίσιο των μέτρων προληπτικού 

ελέγχου για τον περιορισμό της διάδοσης της πανδημίας του κορωνοϊού COVID-19, σύμφωνα με 

τις επίσημες οδηγίες και συστάσεις του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ), 

προκειμένου να προστατευτούν οι ίδιοι και οι συνάδελφοί τους από ενδεχόμενη έκθεση σε 

κίνδυνο και ως εκ τούτου ανακύπτει το ζήτημα της αναπλήρωσης του διαστήματος της απουσίας 

των εν λόγω εργαζομένων λόγω της καραντίνας.  

 

Άρθρο 11 Λόγω της διάδοσης της πανδημίας του κορωνοϊού COVID -19, ενδέχεται τέκνα 

εργαζόμενων γονέων να νοσήσουν. Με την προτεινόμενη διάταξη αντιμετωπίζεται ο κίνδυνος που 

ελλοχεύει και για τους γονείς,  δοθέντος ότι βρίσκονται σε άμεση και καθημερινή επαφή με το 

τέκνο που νοσεί.  

 

Άρθρο 12 Οι τουριστικές επιχειρήσεις  πλήττονται σημαντικά  λόγω των δυσμενών συνεπειών από 

τη λήψη των έκτακτων μέτρων για την αντιμετώπιση της διάδοσης της πανδημίας του κορωνοϊού 

COVID–19 και είναι πιθανό οι εν λόγω εποχικά εργαζόμενοι να μην συμπληρώσουν τον 

απαιτούμενο αριθμό ημερών ασφάλισης προκειμένου να  καταστούν δικαιούχοι τακτικής 

επιδότησης ανεργίας, μετά το πέρας της τουριστικής περιόδου.  

 

Άρθρο 13 Με την προτεινόμενη διάταξη επιδιώκεται έτι περαιτέρω η αντιμετώπιση των δυσμενών 

συνεπειών της πανδημίας του κορωνοϊού COVID-19 στις επιχειρήσεις-εργοδότες που εντάσσονται 

στο μηχανισμό «ΣΥΝ-ΕΡΓΑΣΙΑ». Οι νέες συνθήκες που δημιουργήθηκαν επηρεάζουν αρνητικά την 

οικονομική δραστηριότητα των επιχειρήσεων και συνεπακόλουθα και τους εργαζόμενους. 

 

Άρθρο 14 Με  την προτεινόμενη ρύθμιση επιδιώκεται η αντιμετώπιση των δυσμενών οικονομικών 

συνεπειών που επέφερε η πανδημία του κορωνοϊού COVID-19 και η παροχή στήριξης  στις 

επιχειρήσεις-εργοδότες του ιδιωτικού τομέα του κλάδου του τουρισμού,  εποχικής ή μη 

λειτουργίας, των αεροπορικών και ακτοπλοϊκών μεταφορών, των χερσαίων μεταφορών επιβατών, 

του επισιτισμού, του πολιτισμού και του αθλητισμού, καθώς και κάθε άλλου κλάδου που 

πλήττεται σημαντικά, όπως αυτοί ορίζονται από το Υπουργείο Οικονομικών βάσει ΚΑΔ, λόγω της 

αναπόφευκτης μείωσης της τουριστικής κίνησης και της επισκεψιμότητας στη Χώρα μας.  

 

Άρθρο 15 Τα έκτακτα και αναγκαία μέτρα για τον περιορισμό της διάδοσης της πανδημίας του 

κορωνοϊού COVID-19 επέφερε σημαντικό πλήγμα στους τομείς του πολιτισμού και τουρισμού  της 

χώρας και ως άμεσο επακόλουθο  δυσμενείς συνέπειες σε καλλιτέχνες, δημιουργούς, 
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επαγγελματίες της τέχνης και του πολιτισμού, πρόσωπα που ασκούν το  επάγγελμα του ξεναγού, 

και σε τουριστικούς συνοδούς, καθώς ελλοχεύει ο κίνδυνος να βρέθηκαν ή να βρεθούν χωρίς 

απασχόληση.  

 

Άρθρο 16 Με το προτεινόμενο άρθρο τροποποιούνται διατάξεις της από 22.08. 2020 ΠΝΠ προς 

τον σκοπό της αποσαφήνισης του πλαισίου  εφαρμογής των διατάξεων. 

 

Άρθρο 17 Στο πλαίσιο της λήψης των έκτακτων και αναγκαίων μέτρων για τον περιορισμό της 

διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19, αναστέλλονται συμβάσεις εργασίας και χορηγείται 

αποζημίωση ειδικού σκοπού. Ωστόσο, δεν έχει ορισθεί ο τρόπος καταβολής του επιδόματος 

εορτών Χριστουγέννων 2020 που αντιστοιχεί στo χρονικό διάστημα που η σύμβαση εργασίας 

τίθεται σε αναστολή. 

 

Άρθρο 18 Με το  δέκατο πέμπτο άρθρο  της από 14.3.2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου 

(Α΄64), όπως αυτή κυρώθηκε με το άρθρο 3 του ν. 4682/2020 (Α’76) παρέχεται η δυνατότητα στις 

επιχειρήσεις – εργοδότες που έχουν εξαντλήσει τα νομίμως προβλεπόμενα ανώτατα όρια 

υπερωριακής απασχόλησης των εργαζομένων τους, να τους απασχολούν υπερωριακά, χωρίς 

σχετική απόφαση έγκρισης του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, που εκδίδεται 

μετά από γνωμοδότηση του Ανώτατου Συμβουλίου Εργασίας (Α.Σ.Ε.) για χρονικό διάστημα που 

δεν μπορεί να υπερβαίνει τους έξι (6) μήνες από την έναρξη ισχύος της από 14.3.2020 Πράξης 

Νομοθετικού Περιεχομένου (Α΄64), ήτοι έως την 14η Σεπτεμβρίου 2020.  

 

Άρθρο 19 Με το άρθρο δέκατο τέταρτο της από 1.5.2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου 

(Α’90), όπως κυρώθηκε με το ν. 4690/2020 (Α’104),  προσετέθη παρ. 9 στο άρθρο 103 του 

ν.4172/2013 (Α’167), με την οποία καθορίστηκαν οι προθεσμίες που αφορούν στη διαδικασία 

διαμόρφωσης του κατώτατου μισθού και του κατώτατου ημερομισθίου κατά το έτος 2020. 

Ωστόσο, δεν καθίσταται δυνατή η ενεργοποίηση της διαδικασίας λόγω των έκτακτων μέτρων για 

την αντιμετώπιση της πανδημίας του κορωνοϊού ́COVID-19. 

 

Άρθρο 20 Με το άρθρο 28 του ν. 4690/2020 (Α΄104) παρατάθηκε η θητεία των διοικητικών 

οργάνων έως την 30η.9.2020, η οποία λήγει κατά τη διάρκεια ισχύος των έκτακτων μέτρων. 

Ωστόσο, λόγω των εν ισχύ μέτρων για την αντιμετώπιση και τον περιορισμό της πανδημίας του 

κορωνοϊού COVID-19, καθίσταται αδύνατη η σύγκλιση και η ολοκλήρωση των συλλογικών 

διαδικασιών διεξαγωγής των εκλογών. Επιπροσθέτως, απαγορεύονται οι συναθροίσεις στο 

πλαίσιο των αναγκαίων μέτρων για τον περιορισμό της διασποράς του κορωνοϊού COVID-19 στη 

χώρα μας και ως εκ τούτου δεν καθίσταται δυνατή η συνεδρίαση διοικητικού συμβουλίου 

σωματείων και συλλογικών οργάνων. 

 

Άρθρο 21 Με το άρθρο 87 του ν. 4706/2020 (Α’136) προβλέπεται ο συμψηφισμός των απαιτήσεων 

των δικαιούχων με υφιστάμενες και μελλοντικές απαιτήσεις του Δημοσίου έναντι αυτών. Ωστόσο, 

δεν προβλέπεται και ο συμψηφισμός με απαιτήσεις του ΚΕΑΟ και των Φορέων Κοινωνικής 

Ασφάλισης.  

 

Άρθρο 22 Δυνάμει της παρ. 5 του άρθρου 27 (άρθρο 1.1) του ν. 2190/1994 (Α΄28) οι εκπαιδευτικοί, 

οι οποίοι είχαν προσληφθεί και υπηρετούσαν με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
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χρόνου ή με ωριαία αντιμισθία στις σχολές ΕΠΑΣ του Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού 

Δυναμικού (Ο.Α.Ε.Δ) είχαν την δυνατότητα να μονιμοποιηθούν σε οργανικές θέσεις μονίμων 

εκπαιδευτικών σε αυτές τις σχολές. Ειδικότερα, για όλους εκείνους τους εκπαιδευτικούς οι οποίοι 

δεν μονιμοποιήθηκαν, προβλέφθηκε στην παρ. 5 του άρθρου 27 (άρθρο 3.1 ) του ν.2190/1994 η 

κατά προτεραιότητα έναντι των λοιπών υποψηφίων πρόσληψη τους ως εκπαιδευτικοί με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ή με ωριαία αντιμισθία στις σχολές του ΕΠΑΣ του ΟΑΕΔ. Πρόκειται 

λοιπόν για εκπαιδευτικούς οι οποίοι προσλαμβάνονταν επί σειρά ετών κατά προτεραιότητα 

κατόπιν των σχετικών προκηρύξεων για την πλήρωση εκπαιδευτικού προσωπικού των σχολών 

ΕΠΑΣ του ΟΑΕΔ κάνοντας χρήση της ως άνω ευεργετικής διάταξης. Οι ως άνω προκειμένου να 

ανταποκριθούν στις ανάγκες και τις απαιτήσεις του εκπαιδευτικού τους έργου προχώρησαν στην 

λήψη πτυχίων με αποτέλεσμα να αυξηθούν τα τυπικά τους προσόντα και να κατατάσσονται στην 

ανώτερη βαθμίδα της ειδικότητας τους. 

 

Άρθρο 23 Με το προτεινόμενο άρθρο (εξουσιοδοτική διάταξη) αναδεικνύεται ότι φιλοξενούμενοι 

σε Μονάδες Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) και σε λοιπές κλειστές δομές φιλοξενίας ευπαθών 

ομάδων του πληθυσμού συνιστούν τις κατ’ εξοχήν ευάλωτες ομάδες έναντι του κορωνοϊού COVID-

19 και ως τέτοιες χρήζουν ειδικής προστασίας. 

 

Mέρος Γ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων 

 

Οι «άλλες διατάξεις» αρμοδιότητας του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων που 

περιλαμβάνονται στο προτεινόμενο σχέδιο νόμου, ρυθμίζουν κυρίως επείγοντα ζητήματα που 

ανακύπτουν κατά τη λειτουργία των εκπαιδευτικών μονάδων, από τη λήψη έκτακτων μέτρων για 

την αντιμετώπιση της πανδημίας COVID-19. 

Η διάταξη του άρθρου 24 με την οποία παρέχεται η δυνατότητα να προσλαμβάνονται προσωρινοί 

αναπληρωτές εκπαιδευτικοί ή μέλη Ε.Ε.Π. ή Ε.Β.Π., πλήρους ή μειωμένου ωραρίου, με συμβάσεις 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου τρίμηνης κατ’ ελάχιστον διάρκειας, για την περίπτωση που μόνιμοι 

εκπαιδευτικοί ή προσωρινοί αναπληρωτές εκπαιδευτικοί ή μέλη Ε.Ε.Π ή Ε.Β.Π. της δημόσιας 

εκπαίδευσης αδυνατούν, για λόγο συναφή με τη μετάδοση και διασπορά του νέου κορωνοϊού, να 

παρέχουν διδακτικό ή υποστηρικτικό έργο, κατά περίπτωση, δια ζώσης, ή για την περίπτωση που 

λαμβάνονται ειδικά μέτρα ως προς τη λειτουργία των σχολικών μονάδων για την πρόληψη της 

διασποράς του COVID-19, όπως κατάτμηση των τμημάτων διδασκαλίας, για την υλοποίηση των 

οποίων απαιτείται η πρόσληψη προσωρινών αναπληρωτών εκπαιδευτικών ή μελών Ε.Ε.Π. ή Ε.Β.Π., 

καθώς και στην περίπτωση που μαθητές της δημόσιας εκπαίδευσης αδυνατούν για λόγο συναφή 

με τη διασπορά του COVID-19 να παρακολουθήσουν την εκπαιδευτική διαδικασία δια ζώσης, 

καλείται να αντιμετωπίσει το πρόβλημα της κάλυψης των λειτουργικών κενών ή της ανάγκης 

παροχής τηλεκπαίδευσης που πιθανολογείται ότι θα προκύψουν, λόγω της πανδημίας. Με την 

τροποποίηση του άρθρου 62 του ν. 4589/2019 παρέχεται  η δυνατότητα στους νεοδιοριζόμενους 

εκπαιδευτικούς και μέλη Ε.Ε.Π ή Ε.Β.Π που ανήκουν στις ειδικές κατηγορίες μετάθεσης, καθώς και 

σε όσους έχουν οι ίδιοι ή οι σύζυγοί τους ποσοστό αναπηρίας 75% και άνω ανεξαρτήτως 

παθήσεως ή  έχουν τέκνα με αναπηρία 67% και άνω ανεξαρτήτως παθήσεως,  να αποσπώνται με 

απόφαση των αρμόδιων υπηρεσιακών συμβουλίων, ύστερα από προσκόμιση πιστοποιητικού 

Κέντρου Πιστοποίησης Αναπηρίας (ΚΕ.Π.Α.) που θα αποδεικνύει τα ανωτέρω, κατά παρέκκλιση της 

ισχύουσας διάταξης, σύμφωνα με την οποία οι νεοδιοριζόμενοι υποχρεούνται να παραμείνουν 
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στην περιοχή διορισμού τους για χρονικό διάστημα τουλάχιστον δύο (2) σχολικών ετών και 

οποιαδήποτε υπηρεσιακή μεταβολή που επιφέρει μεταβολή της τοποθέτησης αυτής, όπως 

απόσπαση ή μετάθεση, βάσει γενικής ή ειδικής διάταξης κατά το ως άνω χρονικό διάστημα, δεν 

επιτρέπεται.  

Η διάταξη του άρθρου 25 που αφορά στη χρηματοδότηση από το συγχρηματοδοτούμενο σκέλος 

του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων για την 

πρόσληψη προσωρινών αναπληρωτών κατά το διδακτικό έτος 2020-2021 αποσκοπεί στην 

εξασφάλιση των αναγκαίων πόρων για την πληρωμή των προσωρινών αναπληρωτών που θα 

προσληφθούν κατά τα ανωτέρω. 

Με τη διάταξη  του άρθρου 26 που αφορά στο εβδομαδιαίο πρόγραμμα για την πρωτοβάθμια 

εκπαίδευση δίνεται η δυνατότητα καθορισμού του προγράμματος αυτού με απόφαση του 

Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, κατά παρέκκλιση των διατάξεων του π.δ. 79/2017 (Α΄ 

109), αποκλειστικά για το σχολικό έτος 2020-2021, στο πλαίσιο των μέτρων που λαμβάνονται για 

την αντιμετώπιση των έκτακτων συνθηκών που διαμορφώνονται εξαιτίας του κορωνοϊού.   

Η διάταξη του άρθρου 27 που αφορά στην παράταση του έργου της Επιτροπής Κατ’ Εξαίρεση 

Μετεγγραφών, που συγκροτήθηκε κατ’ εξουσιοδότηση της παρ. 9 του άρθρου 21 του ν. 4332/2015 

(Α΄76) και της υπ’ αριθμ. 181797/Ζ1/20.11.2019 απόφασης του Υφυπουργού Παιδείας και 

Θρησκευμάτων (Β΄4272), αποσκοπεί στην εξέταση και ολοκλήρωση των εκκρεμών σε αυτήν 

υποθέσεων, η οποία δεν κατέστη δυνατή λόγω των έκτακτων περιοριστικών μέτρων που 

ελήφθησαν για την αποφυγή του κινδύνου διασποράς του COVID-19. 

Ακολούθως, η διάταξη του άρθρου 28 με την οποία προβλέπεται ότι από την έναρξη του 

διδακτικού έτους 2020-2021, αν οι ανάγκες των δήμων για τον καθαρισμό των σχολικών μονάδων, 

των Δ.Ι.Ε.Κ. και των Σ.Δ.Ε. δεν καλύπτονται από το μόνιμο προσωπικό τους, μπορούν να 

καλύπτονται με συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας ίσης με το διδακτικό 

έτος, οι οποίες καταρτίζονται από τους οικείους δήμους, ύστερα από έγκριση της επιτροπής της 

υπ’ αρ. 33/2006 Π.Υ.Σ. (Α΄280), καλείται να αντιμετωπίσει ζητήματα που σχετίζονται με την 

καθαριότητα και τη διαφύλαξη της δημόσιας υγείας στις εκπαιδευτικές αυτές δομές. Ειδικότερα,  

τα Δ.Ι.Ε.Κ. και τα Σ.Δ.Ε., τα οποία καλύπτονταν από προσωπικό καθαριότητας είτε μέσω των 

σχολικών επιτροπών, είτε από συνεργεία καθαρισμού ύστερα από διαγωνισμό του Ιδρύματος 

Νεολαίας και Διά Βίου Μάθησης (Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ.), είτε δεν καλύπτονταν καθόλου, ειδικά κατά το 

διδακτικό έτος 2019-2020 αντιμετώπισαν σοβαρό πρόβλημα καθαρισμού. Η προτεινόμενη διάταξη 

αποσκοπεί στην αντιμετώπιση του χρόνιου προβλήματος του καθαρισμού των δομών αυτών όπως 

ακριβώς και για τις σχολικές μονάδες, με πρόσληψη προσωπικού από τους οικείους δήμους.  

Η διάταξη του άρθρου 29 με την οποία δίνεται παράταση στο θέμα της πρόσληψης  σε 

χρηματοδοτούμενα από δημόσιους πόρους προγράμματα της μη τυπικής εκπαίδευσης 

εκπαιδευτών οι οποίοι δεν διαθέτουν πιστοποιημένη εκπαιδευτική επάρκεια, καλείται να 

αντιμετωπίσει το πρόβλημα της εξασφάλισης του απαραίτητου αριθμού εκπαιδευτών και 

εμπειροτεχνών για την ομαλή έναρξη του έτους κατάρτισης. 

H διάταξη του άρθρου 30 με την οποία παρέχεται η δυνατότητα λειτουργίας των Κ.Δ.Β.Μ. με  

προγράμματα σπουδών χωρίς την απαραίτητη πιστοποίησή τους από τον Εθνικό Οργανισμό 

Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού Προσανατολισμού  (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.), καλείται να 

αντιμετωπίσει το πρόβλημα της μη δυνατότητας λειτουργίας των Κ.Δ.Β.Μ., για το έτος 2020-2021 

με πιστοποιημένα προγράμματα σπουδών. 

 

Μέρος Δ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας 
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Με τις προωθούμενες λοιπές διατάξεις του Υπουργείου Υγείας αντιμετωπίζονται ειδικότερα 

προβλήματα του Υπουργείου Υγείας και των εποπτευόμενων φορέων του.  

Ειδικότερα: Με την προτεινόμενη διάταξη του άρθρου 31 παρέχεται η δυνατότητα παράτασης των 

συμβάσεων ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου προσωπικού καθαριότητας, φύλαξης και σίτισης 

που υπηρετεί στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Υγείας και σε εποπτευόμενους από αυτό 

φορείς έως 31.12.2021. Η παράταση αυτή δεν μεταβάλλει τον χαρακτήρα των σχέσεων εργασίας, 

βάσει των οποίων προσλήφθηκαν οι απασχολούμενοι, και δεν προσμετράται στην προβλεπόμενη 

από τα άρθρα 5, 6, 7 ΠΔ 164/2004 (Α΄134) ως ανώτατη χρονική διάρκεια των συμβάσεων 

ορισμένου χρόνου των είκοσι τεσσάρων μηνών. Με την προωθούμενη ρύθμιση του άρθρου 32 

επαναφέρεται η κατ’ εξουσιόδοτηση έκδοση απόφασης του Υπουργού Υγείας  με την οποία 

δύναται να εξειδικεύονται και να αναπροσαρμόζονται τα ποσοστά της επιστροφής, η προοδευτική 

διαβάθμιση, κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια για την εφαρμογή του μηνιαίου κλιμακωτού 

ποσοστού έκπτωσης (rebates) επί των μηνιαίων μη εκκαθαρισμένων υποβαλλόμενων δαπανών 

των οριζόμενων στην παρ. 1 του άρθρου 100 του ν. 4172/2013. Με το άρθρο 33 προβλέπεται η 

εξαίρεση από 1.1.2020 των γενοσήμων φαρμάκων και των φαρμάκων, των οποίων έχει λήξει η 

περίοδος προστασίας από την διαδικασία επιμερισμού του οφειλόμενου ποσού επιστροφής (λόγω 

υπέρβασης της μηνιαίας φαρμακευτικής δαπάνης) και συγκεκριμένα από την διαδικασία 

υπολογισμού του claw back ανάπτυξης. Με το άρθρο 34 εξειδικεύεται το καθεστώς ορισμού 

μελών διοικήσεων και επιτροπών, στον βαθμό που αυτά υποδεικνύονται κατά κυριαρχική επιλογή 

του Υπουργού Υγείας ή και του αρμοδίου οργάνου διοίκησης του Υπουργείου υγείας. Με τις 

διατάξεις των άρθρων 35-39 ρυθμίζονται ζητήματα της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

Κ.Ε.Τ.Ε.Κ.Ν.Υ  Α.Ε., όπως είναι λειτουργικά ζητήματα για την έναρξη λειτουργίας του ΣυΚνυ, 

ζητήματα τα οποία θα οριστούν με κοινές υπουργικές αποφάσεις των συναρμόδιων υπουργών και 

θα ορίζεται θέματα σχετικά με τη διαδικασία καταβολής των αμοιβών στα νοσοκομεία αυτά και η 

διαδικασία κατάργησης της υποχρέωσής τους για υποβολή στον ΕΟΠΥΥ των Κλειστών Ελληνικών 

Νοσηλίων (ΚΕΝ), ο ορισμός του ΚΕΤΕΚΝΥ ως γνωμοδοτικό όργανο για τη διαδικασία ορισμού των 

Κωδικοποιήσεων Ιατρικών Πράξεων και τον Κατάλογο Κωδικών ICD που είναι συμβατά της με τη 

δημιουργία του Συ.Κ.Ν.Υ. επί τη βάσει των αρχών των DRG συστημάτων, η συμπλήρωση του 

σκοπού του με την προσθήκη της αρμοδιότητας να εισηγείται προς τον Υπουργό Υγείας, τη 

διαχείριση και αναθεώρηση όλων των ιατρικών κωδικοποιήσεων, το δικαίωμα να συλλέγει όλα τα 

οικονομικά, διοικητικά και ιατρικά στοιχεία από το διοικητικό και ιατρικό φάκελο των ασθενών 

που νοσηλεύονται στις εγχώριες νοσοκομειακές δομές για την επίτευξη των σκοπών του, καθώς 

και την πρόβλεψη ανταμοιβής στα Νοσοκομεία, που θα ανταποκριθούν με συνέπεια και ορθότητα 

στην αποτύπωση των ιατρικών δεδομένων.  Με το άρθρο 40 συμπληρώνεται το σκέλος της 

οικονομικής ενίσχυσης που έχει δοθεί στο Υπουργείο Υγείας, με την προσθήκη αντιδραστηρίων και 

υγειονομικού εξοπλισμού. Με το άρθρο 41 συστήνονται θέσεις για τη στελέχωση με 

εξειδικευμένο προσωπικό στις Μ.Ε.Θ. των νοσοκομείων της χώρας. Με το άρθρο 42 απαλείφεται 

η επιβάρυνση του entry fee (τέλος εισόδου) ως προς φαρμακευτικά προϊόντα που αιτούνται την 

εισαγωγή τους στον κατάλογο αποζημιούμενων φαρμάκων (θετική λίστα). Με τον τρόπο αυτό 

διευκολύνεται η εισαγωγή στη θετική λίστα καινοτόμων φαρμάκων, και να παρασχεθεί η 

δυνατότητα πρόσβασης των ασθενών σε περισσότερες νέες θεραπείες. 

 

Μέρος Ε: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων 
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Με την προτεινόμενη διάταξη του άρθρου 43 παρατείνεται για χρονικό διάστημα έως και την 

31η.12.2020 η διαδικασία προμηθειών με τη διαδικασία της απευθείας ανάθεσης σχετικά με την 

υλικοτεχνική υποστήριξη του τηλεφωνικού κέντρου της γραμμής 1520 (γραμμή καταναλωτή). Η 

παράταση αυτή καθίσταται αναγκαία με γνώμονα την προστασία της δημόσιας υγείας εν όψει του 

σοβαρού κινδύνου διασποράς του κορωνοϊού COVID-19 στη χώρα.  

 

Mέρος ΣΤ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών 

 

Για το άρθρο 44 έχουν να λεχθούν τα εξής: το ισχύον ρυθμιστικό πλαίσιο εισαγωγής και θέσης σε 

κυκλοφορία οχημάτων, δεν καλύπτει την ειδική περίπτωση της προσωρινής, και σε δοκιμαστική 

βάση, κυκλοφορίας των ηλεκτρικών λεωφορείων που πρόκειται να πραγματοποιηθεί για 

λογαριασμό του ΟΑΣΑ, στο πλαίσιο βελτίωσης των αστικών συγκοινωνιών. 

 

Mέρος Ζ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εθνικής Άμυνας 

 

Η προτεινόμενη ρύθμιση του άρθρου 45 καθίσταται αναγκαία προκειμένου να διευρυνθεί η 

«δεξαμενή» των υποψηφίων (εφέδρων) που επιθυμούν να επανακαταταχθούν στις τάξεις των 

Ενόπλων Δυνάμεων ως ΟΒΑ, με στόχο την αύξηση της συμμετοχής στις οικείες προκηρύξεις και 

κατ’ επέκταση την εξυπηρέτηση των υπηρεσιακών αναγκών, μέσω της πρόσληψης προσωπικού σε 

κρίσιμες ειδικότητες. 

 

Mέρος Η: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών 

 

Με το προτεινόμενο άρθρο 46 διευκολύνεται η εφαρμογή του προγράμματος δίχρονης 

προσχολικής εκπαίδευσης από τους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης με διάθεση αιθουσών 

δημοτικών βρεφονηπιακών, παιδικών σταθμών και σχολικών μονάδων πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και αποσκοπείται η τήρηση των απαιτούμενων από τα υγειονομικά 

πρωτόκολλα αποστάσεων μεταξύ των νηπίων και μαθητών για την ασφαλή επιστροφή στις 

εκπαιδευτικές δραστηριότητες και τις σχολικές αίθουσες.  

 

Με το προτεινόμενο άρθρο 47 σκοπείται η εύρυθμη εκτέλεση και κατά τον επικείμενο ετήσιο 

κύκλο 2020-2021 η δράση «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» και να 

καλυφθούν κατά το δυνατόν όλοι οι ωφελούμενοι, τόσο σε βρεφικούς σταθμούς, όσο και σε 

Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ) και Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης 

Ατόμων με Αναπηρία (ΚΔΑΠ-ΜΕΑ) . Προς τούτο, επεκτείνεται η δυνατότητα των ΟΤΑ να καλύπτουν 

δαπάνες μισθοδοσίας και ασφαλιστικών εισφορών του απαιτούμενου προσωπικού μέσω τακτικών 

ή έκτακτων ανειδίκευτων εσόδων τους και προβλέπεται επιπλέον και η δυνατότητα επιχορήγησης 

τους από το ειδικό πρόγραμμα ενίσχυσης του άρθρου 71 του ν. 4509/2017. 

 

Με τα άρθρα 48, 49 και 50 διευκολύνεται η λειτουργία του δημόσιου τομέα λόγω της ανάγκης 

προστασίας συγκεκριμένων μονάδων και κατηγοριών υπαλλήλων που δημιουργεί η διασπορά του 

κορωνοϊού COVID-19.  

 

Με το άρθρο 51 παρατείνεται η προθεσμία για την υποβολή και εκκαθάριση δηλώσεων 

διόρθωσης τετραγωνικών. Με τον τρόπο αυτό παρέχεται εκ νέου η δυνατότητα σε όλους του 
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πολίτες να επιλύσουν οριστικά μια σημαντική εκκρεμότητα που έχουν απέναντι στους Δήμους και 

το Κράτος, δεδομένου ότι η έκτακτη κατάσταση στην οποία βρισκόμαστε 

για πολλούς μήνες, εξαιτίας της πανδημίας του κορονοϊού, έχει 

δημιουργήσει δυσκολίες σε πολλούς πολίτες, να ολοκληρώσουν αυτές τις 

δηλώσεις. 

 

Μέρος Θ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Δικαιοσύνης  

 

Με το προτεινόμενο άρθρο 52 προβλέπεται η διεξαγωγή διοικητικών συμβουλίων με 

τηλεδιάσκεψη για κάθε σωματείο ή άλλο ν.π.ι.δ., λαμβάνοντας υπόψη τις συνθήκες που έχουν 

διαμορφωθεί για την προστασία της κοινότητας από τον κίνδυνο διασποράς του κορωνοϊού, σε 

συνδυασμό με την απαγόρευση των συναθροίσεων ως αναγκαίο μέτρο για την προστασία του 

κοινού. Η παρούσα διάταξη ισχύει έως τις 31.12.2020.  

 

Μέρος Ι: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής 

 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση του άρθρου 53 παρέχεται ένα πλήρες και συνεκτικό πλαίσιο 

διατάξεων που αποσκοπούν στην στήριξη των ναυτικών του ακτοπλοϊκού κλάδου που λόγω της 

εμφάνισης και της εξάπλωσης του κορωνοϊού COVID-19 υπήρξε δραματική μείωση της κίνησης 

προς τα ελληνικά νησιά. Τα μέτρα αυτά είναι συμπληρωματικά των γενικότερων κυβερνητικών 

μέτρων για την προστασία των εργαζομένων και εξειδικεύονται για το ναυτεργατικό χώρο με 

σκοπό την πληρέστερη και πιο εξειδικευμένη προστασία των ναυτεργατών έναντι των επιλογών 

των πλοιοκτητών αναφορικά είτε με την διατήρηση της επιχειρηματικής τους δραστηριότητας είτε 

την προσωρινή μη εκτέλεση των δρομολογίων τους. Καθορίζεται το ειδικό διαδικαστικό καθεστώς 

χορήγησης της αποζημίωσης ειδικού σκοπού στους ναυτικούς μέσω του Ναυτικού Απομαχικού 

Ταμείου και του Οίκου Ναύτου. 

Η προτεινόμενη διάταξη αποσκοπεί στη στήριξη του ναυτεργατικού δυναμικού της Χώρας το 

οποίο πλήττεται από τον COVID-19. Με τη διάταξη αυτή ενισχύεται η αγοραστική δύναμη των 

ναυτικών ώστε να μπορέσουν να ανταπεξέλθουν στη δύσκολη αυτή συγκυρία. 

Η εισαγόμενη ρύθμιση διασφαλίζει την εύρυθμη και απρόσκοπτη λειτουργία της δημόσιας 

διοίκησης, ώστε να αποφευχθεί η διατάραξη της οικονομικής ζωής, μέσω της εξασφάλισης της 

συνέχειας των οικονομικών δραστηριοτήτων τόσο του κράτους όσο και των πολιτών και 

επιχειρήσεων, με απώτερο στόχο την άμβλυνση ενδεχόμενων βραχυχρόνιων διακυμάνσεων στην 

οικονομία. 

 

Μέρος ΙΑ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Τουρισμού 

 

Με την εισαγόμενη διάταξη του άρθρου 54 δίδεται παράταση έξι επιπλέον μηνών για την 

προσκόμιση της απαιτούμενης ΑΕΠΟ από τα κύρια ξενοδοχειακά καταλύματα που έχουν υποβάλει 

το αίτημά τους στην αρμόδια περιβαλλοντική αρχή κατά τους όρους του άρθρου 66 του 

ν.4403/2016 (Α’ 125). Η ως άνω ρύθμιση κρίνεται αναγκαία δεδομένων των συνθηκών και 

λαμβάνοντας υπόψη τις συνέπειες της πανδημίας τόσο στη λειτουργία των τουριστικών 

επιχειρήσεων όσο και στη λειτουργία των δημόσιων υπηρεσιών με ενδεχόμενες καθυστερήσεις 

που παρατηρούνται σε διοικητικές διαδικασίες όπως στην περίπτωση της περιβαλλοντικής 

αδειοδότησης. Κατά τη σύνταξη της εισαγόμενης ρύθμισης τηρήθηκαν οι νομοτεχνικές οδηγίες της 
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Κεντρικής Νομοπαρασκευαστικής Επιτροπής (στο εξής Γενικής Γραμματείας Νομικών και 

Κοινοβουλευτικών Θεμάτων) και οι κανόνες καλής νομοθέτησης.  

Επιπλέον, η εν λόγω ρύθμιση του άρθρου 55 κρίνεται αναγκαία προκειμένου να επιτευχθεί η 

εύρυθμη ολοκλήρωση του Προγράμματος "Τουρισμός για όλους" για το έτος 2020, ένα 

πρόγραμμα το οποίο βοήθησε πολύ στην τόνωση της τουριστικής αγοράς μέσα στις πρωτόγνωρες 

συνθήκες που δημιούργησε η πανδημία του κορωνοϊού COVID-19. Η ρύθμιση δεν θα επιφέρει 

αρνητικές συνέπειες στο φυσικό ούτε και το πολιτιστικό περιβάλλον δεδομένου ότι πρόκειται για 

την διευκρίνιση της διαδικασίας αποπληρωμής που θα ακολουθηθεί. Κατά τη σύνταξη της 

εισαγόμενης ρύθμισης τηρήθηκαν οι νομοτεχνικές οδηγίες της Κεντρικής Νομοπαρασκευαστικής 

Επιτροπής (στο εξής Γενικής Γραμματείας Νομικών και Κοινοβουλευτικών Θεμάτων) και οι κανόνες 

καλής νομοθέτησης. 

 

11.2 Περιγράψτε χωριστά και αναλυτικά τους λόγους για τους οποίους κάθε «άλλη διάταξη» είναι 

αναγκαία και κατάλληλη να αντιμετωπίσει το αντίστοιχο πρόβλημα 

 

Μέρος Α: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Οικονομικών  

 

Με τις προτεινόμενες διατάξεις  των άρθρων 3, 4 και 5 επεκτείνεται η προστασία των 

κοινωνικών ομάδων των οποίων ανατράπηκε αιφνίδια η οικονομική κατάσταση λόγω της 

διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19 και για το μήνα Σεπτέμβριο 2020, ενώ προβλέπεται η 

δυνατότητα προαιρετικής επέκτασης της προστασίας για συγκεκριμένους κλάδους ως και τον 

μήνα Δεκέμβριο. Παράλληλα, γίνονται αναγκαίες νομοθετικές παρεμβάσεις για την περίπτωση 

των εκμισθωτών, οι οποίοι λαμβάνουν μειωμένο μίσθωμα, προκειμένου να τύχουν 

φορολογικών ελαφρύνσεων.  

 

Αμφότερες οι προτεινόμενες ρυθμίσεις των άρθρων 6 και 7 προωθούνται στο πλαίσιο 

αντιμετώπισης των αρνητικών συνεπειών που επέφερε η πανδημία του κορωνοϊού (Covid-19). 

Με τις υπό κρίση ρυθμίσεις, με τις οποίες αφενός προτείνεται στην ουσία νέος 

συμπληρωματικός προϋπολογισμός και αφετέρου θεσπίζεται δυνατότητα περαιτέρω ενίσχυσης 

των ΦΓΚ από τον Κρατικό Προϋπολογισμό, επηρεάζεται στην πράξη το σύνολο των ομάδων – 

στόχων των μέτρων που λαμβάνει η ελληνική Πολιτεία για την αντιμετώπιση των συνεπειών του 

κορωνοϊού. Το πρόβλημα της πανδημίας που καλούνται να αντιμετωπίσουν αυτήν τη στιγμή τα 

κράτη στην Ευρώπη, ιδίως δε τα κράτη – μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΕΕ) και της ζώνης του 

ευρώ είναι πρωτοφανές. Κατά τούτο καινοφανή είναι και τα μέτρα στη λήψη των οποίων 

προβαίνει κάθε κυβέρνηση. Τα μέτρα αυτά εντάσσονται στο πλαίσιο σχετικών αποφάσεων που 

έχουν ληφθεί σε ευρωπαϊκό επίπεδο και αφορούν αφενός στην κάμψη των κανόνων 

δημοσιονομικής πειθαρχίας και προσαρμογής και αφετέρου στην έγκριση από το Ευρωπαϊκό 

Συμβούλιο δέσμης μέτρων υπέρ της ανάκαμψης, προκειμένου η ΕΕ να ανασυνταχθεί μετά την 

πανδημία και να υποστηριχθούν οι επενδύσεις στην πράσινη και την ψηφιακή μετάβαση. 

Συνιστούν, κατά συνέπεια, τον θεσμικά συμφωνημένο και πρακτικά ορθό τρόπο αντιμετώπισης 

των πολυεπίπεδων επιπτώσεων της υγειονομικής κρίσης. 

 

Στόχος της αξιολογούμενης ρύθμισης του άρθρου 6 περί συμπληρωματικού προϋπολογισμού 

είναι το να καταστεί εφικτή και να διασφαλιστεί από δημοσιονομικής πλευράς η 

αποτελεσματική υλοποίηση του συνόλου των κυβερνητικών μέτρων που έχουν ληφθεί ή 
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πρόκειται να ληφθούν για την αντιμετώπιση και κατά το δυνατόν άμβλυνση των αρνητικών 

συνεπειών που επιφέρει σε φυσικά και νομικά πρόσωπα – κοινωνικές ομάδες και επιχειρήσεις- 

η πανδημία του κορωνοϊού (COVID-19), άρα κατά προέκταση η θωράκιση της οικονομίας της 

χώρας. 

Σημειώνεται ειδικότερα, ότι από το συνολικό ποσό αύξησης των πιστώσεων του τακτικού 

προϋπολογισμού του Υπουργείου Οικονομικών εξακόσια εκατομμύρια (600.000.000) ευρώ -που 

θα εγγραφούν υπό τον Αναλυτικό Λογαριασμό Εξόδων (ΑΛΕ) 2910601001 «Πιστώσεις για 

δαπάνες εφαρμογής δράσεων προγραμμάτων»- αφορούν σε εξοπλιστικά προγράμματα των 

ενόπλων δυνάμεων και σε δαπάνες αντιμετώπισης των μεταναστευτικών/προσφυγικών ροών. 

 

Αναφορικά με το άρθρο  7 περί ενίσχυσης από τον Κρατικό Προϋπολογισμό των λοιπών ΦΓΚ 

που έχουν υποστεί περιορισμό της ρευστότητάς τους, στόχος είναι η άμβλυνση των αρνητικών 

συνεπειών της πανδημίας που για τους εν λόγω φορείς αποτυπώνονται ιδίως στη μείωση των 

εσόδων τους και τη συνεπακόλουθη παρακώλυση της ομαλής τους λειτουργίας. 

 

Με την παρούσα ρύθμιση του άρθρου 8, προβλέπεται η δυνατότητα καταβολής υπερωριακής 

αποζημίωσης για εργασία κατά τις ώρες νυχτερινής, Κυριακών, πέραν του πενθημέρου και 

λοιπών εξαιρέσιμων ημερών εργασίας στο προσωπικό της Ελληνικής Αεροπορικής Βιομηχανίας 

Α.Ε. (Ε.Α.Β. Α.Ε.) -με εξαίρεση το διοικητικό προσωπικό- προκειμένου να αντιμετωπισθούν οι 

αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες που αναλαμβάνει το ανωτέρω προσωπικό. 

 

Με την παρούσα ρύθμιση του άρθρου 9, παρέχεται η δυνατότητα στην Ε.Α.Β. Α.Ε., να προβαίνει 

στην ασφάλιση του προσωπικού της κατά την άσκηση ή εξ αφορμής της υπηρεσίας του. 

 

 

Μέρος Β: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων 

 

Με την προτεινόμενη διάταξη του άρθρου 10 λαμβάνεται ειδική μέριμνα για τους 

εργαζόμενους, οι οποίοι τίθενται σε καραντίνα επτά (7) ή δεκατεσσάρων (14) ημερών και 

προβλέπεται ότι, εάν δεν είναι εφικτή η εφαρμογή της εξ αποστάσεως εργασίας, οι εν λόγω 

εργαζόμενοι  πρέπει  να αναπληρώσουν το  διάστημα της απουσίας λόγω της καραντίνας, σε 

άλλες εργάσιμες ημέρες, σύμφωνα με τις ανάγκες της εκάστοτε επιχείρησης. Οι αποδοχές και οι 

ασφαλιστικές εισφορές των εργαζομένων καταβάλλονται κανονικά από τον εργοδότη, για το 

διάστημα της  απουσίας τους από την εργασία, ενώ δεν δικαιούνται, κατά το χρόνο 

αναπλήρωσης της απουσίας τους από την εργασία, καμία προσαύξηση ή αμοιβή για πρόσθετη 

εργασία.  

Η ρύθμιση του προτεινόμενου άρθρου 11 παρίσταται αναγκαία για την αντιμετώπιση των 

αναγκών φροντίδας των τέκνων που τυχόν νοσήσουν από τον κορωνοϊό COVID -19, από τους 

εργαζόμενους γονείς.  

H παρούσα ρύθμιση του άρθρου 12 παρίσταται αναγκαία προκειμένου να αντιμετωπιστεί το 

ενδεχόμενο της μη συμπλήρωσης του απαιτούμενου αριθμού ημερών ασφάλισης προκειμένου 

οι εποχικά εργαζόμενοι σε τουριστικά και επισιτιστικά επαγγέλματα να είναι δικαιούχοι 

τακτικής επιδότησης ανεργίας, μετά το πέρας της τουριστικής περιόδου. 
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Με την παρούσα ρύθμιση του άρθρου 13 σκοπείται η ενίσχυση των εργαζομένων και  η στήριξη 

των επιχειρήσεων όλης της χώρας για μεγαλύτερο χρονικό διάστημα, με στόχο τη διατήρηση 

των θέσεων εργασίας.  

Η προτεινόμενη ρύθμιση του άρθρου 14 παρίσταται αναγκαία προκειμένου να μπορούν οι εν 

λόγω επιχειρήσεις να παρατείνουν την αναστολή των συμβάσεων εργασίας μέρους ή του 

συνόλου των εργαζομένων τους,  που πραγματοποιήθηκε, κατ’ εφαρμογή των σχετικών 

διατάξεων που αφορούν στην αντιμετώπιση των συνεπειών του κινδύνου διασποράς του 

κορωνοϊού COVID-19, ή να θέσουν για πρώτη φορά σε αναστολή συμβάσεις εργασίας μέρους ή 

του συνόλου των εργαζομένων τους, που έχουν προσληφθεί έως και τη δημοσίευση του 

παρόντος για το μήνα Οκτώβριο, προκειμένου να εξασφαλισθεί η προσαρμογή τους στις 

εξαιρετικά  δύσκολες οικονομικές συνθήκες με παράλληλη οικονομική στήριξη των εργαζομένων 

τους. 

Η προτεινόμενη ρύθμιση του άρθρου 15 παρίσταται αναγκαία προκειμένου να  παρασχεθεί  

οικονομική στήριξη στους καλλιτέχνες, δημιουργούς, επαγγελματίες της τέχνης και του 

πολιτισμού, πρόσωπα που ασκούν το  επάγγελμα του ξεναγού, και σε τουριστικούς συνοδούς, οι 

οποίοι δεν έχουν σύμβαση εξαρτημένης εργασίας σε άλλον εργοδότη ή δεν λαμβάνουν τακτική 

επιδότηση ανεργίας και επιδιώκεται η αντιμετώπιση της δύσκολης οικονομικής συγκυρίας που 

έχει διαμορφωθεί.  

Η προτεινόμενη ρύθμιση του άρθρου 16 παρίσταται αναγκαία προκειμένου να αποσαφηνισθεί 

το πλαίσιο εφαρμογής των διατάξεων της από 22.08.2020 ΠΝΠ που αφορούν στην καταβολή 

αποζημίωσης ειδικού σκοπού και να ικανοποιηθεί η πληρότητα και η ασφάλεια δικαίου.  

Η προτεινόμενη διάταξη του άρθρου 17 παρίσταται αναγκαία προκειμένου να ορισθεί ο τρόπος 

καταβολής του επιδόματος εορτών Χριστουγέννων 2020 για το χρονικό διάστημα αναστολής της 

σύμβασης εργασίας αφενός στην περίπτωση εργαζομένων σε επιχειρήσεις – εργοδότες των 

οποίων η επιχειρηματική δραστηριότητα έχει ανασταλεί με εντολή δημόσιας αρχής, καθώς και 

σε επιχειρήσεις – εργοδότες που ανήκουν στους κλάδους που πλήττονται σημαντικά και 

αφετέρου σε εργαζόμενους των οποίων η σύμβαση εργασίας τίθεται  σε αναστολή σύμφωνα με 

το άρθρο 32 του ν.4690/2020 (Α΄ 104). 

Η προτεινόμενη διάταξη του άρθρου 18 παρίσταται αναγκαία δοθέντος ότι η εν λόγω 

δυνατότητα παρέχεται έως την 14η Σεπτεμβρίου 2020, οπότε λόγω της συνέχισης των έκτακτων 

και αναγκαίων μέτρων στην αγορά εργασίας για την αντιμετώπιση και τον περιορισμό της 

διάδοσης της πανδημίας του κορωνοϊού COVID-19, κρίνεται αναγκαία η παράταση της 

προβλεπόμενης δυνατότητας.  

Στο πλαίσιο αντιμετώπισης των δυσμενών συνεπειών της εξάπλωσης της πανδημίας του 

κορωνοϊού COVID-19, και των έκτακτων μέτρων στην αγορά εργασίας, καθίσταται αναγκαία η 

τροποποίηση της παρ. 9 του άρθρου 103 του ν. 4172/2013 (Α’167) με το άρθρο 19 και η 

μετάθεση της διαδικασίας εκκίνησης της διαμόρφωσης του κατώτατου μισθού και του 

κατώτατου ημερομίσθιου. 

Δεδομένης της αδυναμίας σύγκλισης και ολοκλήρωσης των συλλογικών διαδικασιών διεξαγωγής 

των εκλογών, κρίνεται αναγκαία με το άρθρο 20 η παράταση της θητείας των διοικητικών 

οργάνων και δεδομένης της απαγόρευσης των συναθροίσεων στο πλαίσιο των αναγκαίων 

μέτρων για τον περιορισμό της διασποράς του κορωνοϊού COVID-19 στη χώρα μας, για λόγους 
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που επιβάλλει η προστασία της δημόσιας υγείας και για όσο χρονικό διάστημα εξακολουθεί να 

υφίσταται το ως άνω μέτρο, κρίνεται αναγκαίο τα σωματεία να έχουν τη δυνατότητα να 

απευθύνουν πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου με την οποία δύναται να 

προβλέπεται ότι η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου θα διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη. 

Η προτεινόμενη διάταξη του άρθρου 21 παρίσταται αναγκαία προκειμένου να επεκταθεί ο 

επεκτείνεται ο συμψηφισμός των απαιτήσεων των δικαιούχων του άρθρου 87 του ν. 4706/2020 

(Α’136) και σε υφιστάμενες και μελλοντικές απαιτήσεις πέραν του Δημοσίου και σε απαιτήσεις 

του Κέντρου Είσπραξης Ασφαλιστικών Οφειλών (ΚΕΑΟ) και των Φορέων Κοινωνικής Ασφάλισης. 

Από τον συνδυασμό των διατάξεων των άρθρων 13 του ν. 3144/2003(Α΄111), του άρθρου 68 του 

ν.3996/2011(Α’170) και του άρθρου 6 του ν. 3255/2004 προκύπτει ότι για το προσωπικό του 

ΟΑΕΔ και ειδικά για τους αναπληρωτές ωρομίσθιους στις σχολές ΕΠΑΣ που έχουν αποκτήσει 

προσόντα ανώτερου κλάδου, προβλέπεται διαδικασία αναγνώρισης και ένταξης του στον 

αντίστοιχο κλάδο. Ως εκ τούτου, οι εκπαιδευτικοί της παρ. 5 του άρθρου 27 (άρθρο 3.1 ) του 

ν.2190/1994, οι οποίοι έχουν αποκτήσει πτυχίο ανώτερου κλάδου στην ίδια ειδικότητα, 

κατατάσσονται στην ανώτερη βαθμίδα της ίδιας ειδικότητας. Ωστόσο, στις προκηρύξεις των 

σχολών ΕΠΑΣ του ΟΑΕΔ κατά το έτος 2016 και εφεξής, προβλέφθηκε ότι η διάταξη της παρ. 5 

του άρθρου 27 (άρθρο 3.1 ) του ν.2190/1994 θα εφαρμόζεται στα πλαίσια του κλάδου της 

ειδικότητας στην οποία άνηκε εξ αρχής ο υποψήφιος, χωρίς να λαμβάνεται υπόψη η 

υπηρεσιακή του εξέλιξη με την κατάταξη του σε ανώτερο κλάδο της ίδιας ειδικότητας. 

Καθίσταται αναγκαία η προτεινόμενη διάταξη του άρθρου 22, ώστε να αποφευχθούν τυχόν 

λανθασμένες ερμηνείες των νόμων. 

Η προτεινόμενη διάταξη του άρθρου 23 παρίσταται αναγκαία προκειμένου να παρασχεθεί 

αποτελεσματική προστασία στους φιλοξενούμενους σε Μονάδες Φροντίδας Ηλικιωμένων 

(Μ.Φ.Η.) και σε λοιπές κλειστές δομές φιλοξενίας ευπαθών ομάδων του πληθυσμού. Η 

προτεινόμενη ρύθμιση είναι αναγκαία λόγω του αυξημένου κινδύνου διασποράς του κορωνοϊού 

Covid-19 στις προς προστασία προνοιακές δομές και κατάλληλη, καθώς το έργο των 

συστηθησόμενων επιτροπών θα επικεντρωθεί στην προστασία των εν λόγω ευπαθών ομάδων. 

 

 

Μέρος Β: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων 

Η διάταξη του άρθρου 24 με την οποία προβλέπεται η δυνατότητα απόσπασης νεοδιοριζόμενων 

εκπαιδευτικών και μελών Ε.Ε.Π. – Ε.Β.Π.  που εμπίπτουν στις ειδικές κατηγορίες μετάθεσης, 

καθώς και όσων έχουν οι ίδιοι ή οι σύζυγοί τους ποσοστό αναπηρίας 75% και άνω ανεξαρτήτως 

παθήσεως ή όσοι έχουν τέκνα με αναπηρία 67% και άνω ανεξαρτήτως παθήσεως, είναι 

αναγκαία, σύμφωνα με την αρχή του κοινωνικού κράτους, καθώς με αυτή λαμβάνεται μέριμνα 

για τους νεοδιοριζόμενους που αδυνατούν για σοβαρούς κοινωνικούς λόγους να παραμείνουν 

στην περιοχή διορισμού τους για το προβλεπόμενο ελάχιστο χρονικό διάστημα των δυο ετών. 

Προβλέπεται η δυνατότητα  πρόσληψης προσωρινών αναπληρωτών εκπαιδευτικών και μελών 

Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π. πλήρους ή μειωμένου ωραρίου με συμβάσεις ορισμένου χρόνου κατ’ ελάχιστον 

τρίμηνης διάρκειας αποκλειστικά κατά το διδακτικό έτος 2020-2021, κατά παρέκκλιση κάθε 

άλλης διάταξης, καθώς και οι συνακόλουθες διατάξεις που εξειδικεύουν τη διαδικασία 

πρόσληψης, κρίνονται ως  αναγκαίες και κατάλληλες για να καλυφθούν τα κενά που 
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πιθανολογείται ότι θα δημιουργηθούν στην εκπαίδευση, σε περίπτωση που μόνιμοι 

εκπαιδευτικοί που υπηρετούν στη δημόσια εκπαίδευση ή προσωρινοί αναπληρωτές 

εκπαιδευτικοί ή μέλη Ε.Ε.Π. ή Ε.Β.Π. αδυνατούν να παρέχουν διδακτικό ή υποστηρικτικό έργο, 

κατά περίπτωση, δια ζώσης, σε περίπτωση που ληφθούν ειδικά μέτρα ως προς τον τρόπο 

λειτουργίας των σχολικών μονάδων, για την υλοποίηση των οποίων απαιτείται η πρόσληψη 

επιπλέον προσωρινών αναπληρωτών εκπαιδευτικών ή μελών Ε.Ε.Π. ή Ε.Β.Π. ή σε περίπτωση 

που μαθητές της δημόσιας εκπαίδευσης αδυνατούν να παρακολουθήσουν την εκπαιδευτική 

διαδικασία δια ζώσης, λόγω των εξαιρετικά απρόβλεπτων συνθηκών που διαμορφώνονται λόγω 

της πανδημίας. Η προτεινόμενη διάταξη ρυθμίζει λεπτομερώς τη διαδικασία για την αποτύπωση 

των σχετικών κενών και τη διενέργεια των προσλήψεων, ενώ η κάλυψη των κενών 

διασφαλίζεται αφενός με το κίνητρο της αυξημένης μοριοδότησης της εκπαιδευτικής υπηρεσίας 

που θα παρασχεθεί με τις εν λόγω συμβάσεις (με εξαίρεση τις συμβάσεις εργασίας τρίμηνης 

κατ’ ελάχιστον διάρκειας για την παροχή τηλεκπαίδευσης) και αφετέρου με την πρόβλεψη της 

κύρωσης του αποκλεισμού από τις μεταγενέστερες προσλήψεις της ίδιας κατηγορίας, σε 

περίπτωση μη ανάληψης υπηρεσίας ή παραίτησης.  

 

Τέλος, η διάταξη του άρθρου 25 η οποία αφορά στη χρήση πόρων από το 

συγχρηματοδοτούμενο σκέλος του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων για την πληρωμή των 

προσωρινών εκπαιδευτικών που θα προσληφθούν κατά τα ανωτέρω, αποτελεί αναγκαία 

προϋπόθεση για την υλοποίηση των προσλήψεων και την κάλυψη των εκπαιδευτικών κενών. 

Η διάταξη του άρθρου 26 με την οποία προβλέπεται ο καθορισμός του εβδομαδιαίου 

ωρολόγιου προγράμματος για την πρωτοβάθμια εκπαίδευση, αποκλειστικά για το σχολικό έτος 

2020 – 2021, με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, είναι αναγκαία στο 

πλαίσιο των έκτακτων και επειγόντων μέτρων που λαμβάνονται λόγω της πανδημίας, καθώς 

παρέχει την ταχύτητα και την ευελιξία που απαιτείται για την προσαρμογή της εκπαιδευτικής 

διαδικασίας στις διαρκώς μεταβαλλόμενες συνθήκες.  

Η μεταβατική διάταξη του άρθρου 27 με την οποία προβλέπεται η εξακολούθηση του έργου της 

Επιτροπής Κατ’ Εξαίρεση Μετεγγραφών είναι αναγκαία, διότι παραμένουν σε εκκρεμότητα 

αιτήσεις και ενστάσεις που δεν κατέστη δυνατό να εξεταστούν, λόγω των περιοριστικών μέτρων 

που εφαρμόστηκαν για την αποφυγή του κινδύνου διασποράς του κορωνοϊού. Επομένως, 

σύμφωνα με τις αρχές της χρηστής διοίκησης και της δικαιολογημένης εμπιστοσύνης του 

διοικουμένου προς τη Διοίκηση, είναι αναγκαία η ολοκλήρωση του έργου της επιτροπής, 

σύμφωνα με τις διατάξεις που ίσχυαν πριν από την έναρξη ισχύος του ν. 4692/2020 (Α΄ 111) με 

τον οποίο θεσπίστηκε το νέο πλαίσιο για τις μετεγγραφές φοιτητών.   

Η διάταξη του άρθρου 28 που αφορά στην παροχή της δυνατότητας στους δήμους πρόσληψης 

προσωπικού καθαριότητας για τον καθαρισμό των Δ.Ι.Ε.Κ. και των Σ.Δ.Ε., με συμβάσεις 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας ίσης με το διδακτικό έτος, κρίνεται αναγκαία 

καθώς θα καλύψει άμεσα και με την έναρξη της λειτουργίας τους τις ανάγκες καθαριότητας των 

συγκεκριμένων εκπαιδευτικών δομών, οι οποίες συστεγάζονται σε απογευματινή λειτουργία σε 

σχολικά κτίρια πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή σε άλλα κτίρια που έχουν 

παραχωρηθεί από τους δήμους, δεδομένου ότι οι αίθουσες και οι κοινόχρηστοι χώροι πρέπει το 

πρωί να παραδίδονται καθαρισμένοι στα γυμνάσια – λύκεια. Η προτεινόμενη, δε, διάταξη είναι 
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κατάλληλη να αντιμετωπίσει το χρόνιο πρόβλημα του καθαρισμού των δομών αυτών, καθώς το 

ζήτημα αντιμετωπίζεται με ενιαίο τρόπο, σύμφωνα με τα ήδη ισχύοντα για τις σχολικές μονάδες.  

Η νέα παράταση της προθεσμίας πρόσληψης εκπαιδευτών του άρθρου 29, οι οποίοι δεν 

διαθέτουν πιστοποιημένη εκπαιδευτική επάρκεια σε χρηματοδοτούμενα από δημόσιους 

πόρους προγράμματα της μη τυπικής εκπαίδευσης κρίνεται αναγκαία και κατάλληλη για την 

απρόσκοπτη λειτουργία τους,  καθώς οι εκπαιδευτικές ανάγκες  στα προγράμματα αυτά δεν 

καλύπτονται μέχρι στιγμής αποκλειστικά και μόνο από τους πιστοποιημένους εκπαιδευτές 

ενηλίκων. 

Η διάταξη με την οποία παρέχεται η δυνατότητα λειτουργίας των Κ.Δ.Β.Μ. με  προγράμματα 

σπουδών χωρίς την απαραίτητη πιστοποίησή τους από τον Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π., κρίνεται αναγκαία και 

κατάλληλη προκειμένου να είναι δυνατή η  λειτουργία των Κ.Δ.Β.Μ., τα οποία σε άλλη 

περίπτωση δεν θα μπορούσαν να λειτουργήσουν για το έτος 2020-2021, σύμφωνα με το άρθρο 

30. 

Μέρος Ε: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Μεταφορών και Υποδομών 

Με τη ρύθμιση του άρθρου 31 προβλέπονται ειδικές διαδικασίες που εφαρμόζονται μόνο για 

την εισαγωγή προσωρινή θέση σε κυκλοφορία και διαγραφή των αμιγώς ηλεκτρικών 

λεωφορείων για λογαριασμό της ΟΣΥ Α.Ε. 

Η προτεινόμενη τροποποίηση που επέρχεται με το άρθρο 32 στοχεύει στη λήψη μέτρων 

προκειμένου να ικανοποιηθούν τα δικαιώματα των επιβατών, των οποίων πτήσεις ματαιώθηκαν 

κατά τη διάρκεια της υγειονομικής κρίσης του COVID-19, και συγκεκριμένα κατά το χρονικό 

διάστημα από τις 25 Φεβρουαρίου 2020 έως τις 31 Αυγούστου 2020, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στις διατάξεις των άρθρων 5, 7 και 8 του Κανονισμού (ΕΕ) 261/2004. 

Μέρος Β: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών 

 

Οι προτεινόμενες διατάξεις κρίνονται απαραίτητες ως εξυπηρετούσες ανάγκες προστασίας του 

κοινωνικού συνόλου. 

 

11.3 Αναφέρατε χωριστά για κάθε μία «άλλη διάταξη» τους λόγους για τους οποίους έχει 

συμπεριληφθεί στο συγκεκριμένο σχέδιο νόμου 

 

Μέρος Α : Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Οικονομικών  

 

Άρθρα 1 – 7  Οι λόγοι ένταξης των ειδικότερων ρυθμίσεων στο συγκεκριμένο σχέδιο νόμου 

αναφέρθηκαν στο προηγούμενο τμήμα της Έκθεσης Αξιολόγησης Συνεπειών  

 

Άρθρο 8  Η ΕΑΒ Α.Ε. αποτελεί ουσιώδους σημασίας αεροναυπηγική βιομηχανία της χώρας μας 

και εξυπηρετεί τις επιτακτικές ανάγκες του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας και της Πολεμικής 

Αεροπορίας. Λόγω της στρατηγικής της σημασίας στην εξυπηρέτηση των Ενόπλων Δυνάμεων της 

Χώρας και της εξαγωγικής της δραστηριότητας, καθίσταται προφανές ότι το προσωπικό της ΕΑΒ 

Α.Ε. είναι υποχρεωμένο να παρέχει τις υπηρεσίες του και κατά τις ώρες νυχτερινής, Κυριακών, 

πέραν του πενθημέρου και λοιπών εξαιρέσιμων ημερών εργασίας. Η ρύθμιση αυτή, κρίνεται 
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απαραίτητη για την αντιμετώπιση των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών που αναλαμβάνει το 

ανωτέρω προσωπικό, στο πλαίσιο της κύριας αποστολής του φορέα. 

 

Άρθρο 9  Οι εργαζόμενοι της ΕΑΒ Α.Ε., λόγω της φύσεως της εργασίας τους, εκτίθενται σε 

ιδιαίτερα επικίνδυνους και νοσογόνους παράγοντες. Για την κάλυψη των ανωτέρω ειδικών 

συνθηκών, κρίνεται αναγκαία, η -κατ’ εξαίρεση- παροχή της δυνατότητας στην Ε.Α.Β. Α.Ε., να 

προβαίνει στην ασφάλιση του προσωπικού της κατά την άσκηση ή εξ αφορμής της υπηρεσίας 

του. 

 

 

Μέρος Γ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων 

 

Οι διατάξεις συμπεριελήφθησαν στη στο συγκεκριμένο σχέδιο νόμου λόγω του επείγοντος 

χαρακτήρα τους εν όψει της επικείμενης έναρξης του νέου σχολικού και ακαδημαϊκού έτους, 

στο πλαίσιο των εξαιρετικών και διαρκώς μεταβαλλόμενων συνθηκών που διαμορφώνονται 

λόγω της πανδημίας.  

Ειδικότερα, οι διατάξεις που αφορούν στον καθορισμό του ωρολόγιου προγράμματος της 

πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης για το σχολικό έτος 2020-2021, την περάτωση του έργου της 

Επιτροπής Κατ’ Εξαίρεση Μετεγγραφών, τις προσλήψεις προσωρινών αναπληρωτών και τη 

χρηματοδότησή τους από το συγχρηματοδοτούμενο σκέλος του Προγράμματος Δημοσίων 

Επενδύσεων του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, σχετίζονται άμεσα με τις συνθήκες 

που διαμορφώνονται και τα μέτρα που λαμβάνονται για τον περιορισμό της διάδοσης του 

κορωνοϊού.  

Η διάταξη που αφορά στη δυνατότητα απόσπασης νεοδιοριζόμενων εκπαιδευτικών, καθώς και 

μελών Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π., ρυθμίζει το ζήτημα εν όψει της έναρξης του νέου σχολικού έτους, ενώ 

αντιστοίχως, οι διατάξεις που αφορούν στην παράταση της προθεσμίας για πρόσληψη 

εκπαιδευτών και της προθεσμίας για την πιστοποίηση των προγραμμάτων σπουδών των 

Κ.Δ.Β.Μ. ρυθμίζουν τα σχετικά ζητήματα εν όψει της έναρξης της νέας εκπαιδευτικής περιόδου. 

 

Μέρος Ε: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων 

 

Τα προωθούμενα μέτρα του άρθρου 43 αποσκοπούν στην προστασία των πολιτών από τη 

μετάδοση του κορωνοϊού και στην αποτροπή διασποράς του. Εν γένει οι προωθούμενες 

διατάξεις αποσκοπούν στην προστασία της δημόσιας υγείας, δεδομένης της εκθετικής 

εξάπλωσης του κορωνοϊού. 

Με τις προτεινόμενες διατάξεις παρατείνονται έκτακτα μέτρα για την διασφάλιση της 

τροφοδοσίας της αγοράς αλλά και το ωράριο λειτουργίας των υπεραγορών και αγορών 

τροφίμων, προκειμένου να διασφαλιστεί η απρόσκοπτη τροφοδοσία στην αγορά, αλλά και η 

ομαλή προσέλευση των καταναλωτών σε super-market και υπεραγορές. Επίσης παρατείνονται 

τα μέτρα για την εξασφάλιση της επάρκειας μέσων ατομικής προστασίας και προσωπικής 

υγιεινής.  

Επίσης διευκολύνεται η λειτουργία των συνδικαλιστικών οργανώσεων καθώς δεδομένης της 

αδυναμίας σύγκλισης και ολοκλήρωσης των συλλογικών διαδικασιών διεξαγωγής των εκλογών, 

παρατείνεται εκ νέου, μέχρι 31.12.2020, η θητεία των διοικητικών οργάνων, η οποία λήγει κατά 
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τη διάρκεια ισχύος των έκτακτων μέτρων, και η οποία είχε παραταθεί αρχικά μέχρι και έχει 

παραταθεί με το άρθρο 28 του Νόμου 4690/2020 (Α΄104) έως τις 30.9.2020, για τις 

συνδικαλιστικές οργανώσεις της παρ. 1 του άρθρου 9 του ν. 1264/1982, για τις εργοδοτικές 

οργανώσεις, καθώς και για τα ΝΠΙΔ, τα μέλη της διοίκησης των οποίων εκλέγονται από μέλη 

συνδικαλιστικών οργανώσεων του ν. 1264/1982. 

Περαιτέρω μεταφέρεται η προθεσμία διεξαγωγής της ετήσιας ΓΣ των ΑΕ για την έγκριση των 

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων μέχρι τις 31.10.2020. H προτεινόμενη ρύθμιση 

κρίνεται αναγκαία και επιβεβλημένη, λόγω των συνεπειών της μετάθεσης της προθεσμίας 

υποβολής των φορολογικών δηλώσεων του έτους 2019 και των αυξημένων υποχρεώσεων των 

λογιστών φοροτεχνικών για την υλοποίηση των μέτρων στήριξης της Κυβέρνησης για τις 

επιχειρήσεις και τους εργαζόμενους, από τις επιπτώσεις της πανδημίας του κορωνοϊού-COVID 

19.  

Σημειωτέον ότι η μεταφορά της προθεσμίας διεξαγωγής των Γενικών Συνελεύσεων για το έτος 

2020 ικανοποιεί τα αιτήματα των επιχειρήσεων, των λογιστών φοροτεχνικών και των ορκωτών 

ελεγκτών λογιστών. 

 

Μέρος ΣΤ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Μεταφορών και Υποδομών 

Η συντομότερη δυνατή ρύθμιση της εισαγωγής και προσωρινής κυκλοφορίας αμιγώς 

ηλεκτρικών λεωφορείων που παραχωρούνται προς χρήση στην Ο.ΣΥ Α.Ε. παρέχει τη δυνατότητα 

να εξαχθούν κρίσιμα συμπεράσματα για την χρήση της νέας τεχνολογίας της ηλεκτροκίνησης και 

στα αστικά λεωφορεία, όσον αφορά στο άρθρο 43. 

 

 

11.4. Αναφέρατε χωριστά και αναλυτικά τις αναμενόμενες συνέπειες κάθε μίας «άλλης 

διάταξης», συμπεριλαμβανομένων των συνεπειών στην οικονομία, την κοινωνία και τους 

πολίτες και στο φυσικό και πολιτιστικό περιβάλλον 

 

Μέρος Α : Διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου Οικονομικών  

 

Οι προτεινόμενες ρυθμίσεις των άρθρων 8 και 9 ευνοούν το προσωπικό της ΕΑΒ Α.Ε., 

αναγνωρίζοντας την ιδιαιτερότητα της εργασίας τους και παρέχοντάς τους κίνητρο για την 

απρόσκοπτη λειτουργία της ΕΑΒ Α.Ε.  

 

 

Μέρος Β : Διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου Εργασίας   

 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση του άρθρου 10 διασφαλίζεται ότι οι εργαζόμενοι θα 

αναπληρώσουν το διάστημα της απουσίας λόγω καραντίνας ή θα εργασθούν με το σύστημα της 

εξ αποστάσεως εργασίας με απόφαση του εκάστοτε εργοδότη.  

Με την προτεινόμενη ρύθμιση του άρθρου 11, οι γονείς εργαζόμενοι, σε περίπτωση νόσησης 

των τέκνων τους δικαιούνται να κάνουν χρήση ειδικής άδειας για την ασθένεια των παιδιών για 

δέκα τέσσερις (14) ημέρες ή και για μεγαλύτερο χρονικό διάστημα σε περίπτωση που με ιατρική 

γνωμάτευση κρίνεται απαραίτητο ή σε περίπτωση νοσηλείας του παιδιού. Η άδεια χορηγείται 
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ανεξάρτητα  από άλλα μέτρα που προβλέπονται στην αγορά εργασίας για την αντιμετώπιση και 

τον περιορισμό της διάδοσης της πανδημίας του κορωνοϊού COVID -19. 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση  του άρθρου 12 θεσμοθετούνται ευνοϊκότερες προϋποθέσεις για 

τη χορήγηση τακτικής επιδότησης ανεργίας εποχικά εργαζομένων σε τουριστικά και επισιτιστικά 

επαγγέλματα της περ. β΄ της παρ.2 του άρθρου 4 του ν. 1545/85 (Α’91).Ειδικότερα,  μειώνεται ο 

απαιτούμενος αριθμός των αναγκαίων ημερών ασφάλισης για την καταβολή του επιδόματος 

ανεργίας από 100 κατ΄ ελάχιστον σε 50, προκειμένου να είναι δικαιούχοι τακτικής επιδότησης 

ανεργίας διάρκειας  3 μηνών και 5 ημερών σύμφωνα με το πρώτο εδάφιο  της παρ.9 του άρθρου 

6 του ν. 1545/85.  

Με την προτεινόμενη ρύθμιση του άρθρου 13 η χρονική διάρκεια ισχύος του μηχανισμού «ΣΥΝ-

ΕΡΓΑΣΙΑ» επεκτείνεται έως 31 Δεκεμβρίου 2020 για όλες τις επιχειρήσεις –εργοδότες που 

εντάσσονται σε αυτόν, ανεξάρτητα από τον κλάδο στον οποίο δραστηριοποιούνται και εφόσον 

πληρούν τις προϋποθέσεις της παρ.4 του άρθρου 31 του ν. 4690/2020 και κατ’ αυτόν τον τρόπο 

επιχειρείται η παροχή επιπλέον στήριξης στις επιχειρήσεις και τους εργαζόμενους για 

μεγαλύτερο χρονικό διάστημα με στόχο να διατηρηθούν οι θέσεις εργασίας, λόγω των 

οικονομικών επιπτώσεων που επέφερε η πανδημία του κορωνοϊού COVID-19 και επιπροσθέτως 

διευκολύνεται η προσαρμογή των επιχειρήσεων στις οικονομικές συνθήκες που 

δημιουργήθηκαν λόγω των δυσμενών συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊού COVID -19 και 

εξακολουθούν να επηρεάζουν αρνητικά την οικονομική δραστηριότητά τους και να περιορίζουν 

τη δυνατότητά τους να απασχολήσουν πλήρως τους εργαζόμενους.  

Με την προτεινόμενη ρύθμιση του άρθρου 14 επιδιώκεται η στήριξη των επιχειρήσεων- 

εργοδοτών  που επλήγησαν σημαντικά από τις δυσμενείς συνέπειες της πανδημίας και ανήκουν 

στους κλάδους του τουρισμού,  εποχικής ή μη λειτουργίας, των αεροπορικών και ακτοπλοϊκών 

μεταφορών, των χερσαίων μεταφορών επιβατών, του επισιτισμού, του πολιτισμού και του 

αθλητισμού, καθώς και κάθε άλλου κλάδου που πλήττεται σημαντικά, όπως αυτοί ορίζονται από 

το Υπουργείο Οικονομικών βάσει ΚΑΔ. Απώτερος σκοπός των μέτρων αυτών είναι η ομαλή 

επάνοδος σε πλήρη λειτουργία της επιχειρηματικής δραστηριότητας με ταυτόχρονη πρόβλεψη 

για οικονομική στήριξη των εργαζομένων, μέσω χορήγησης αποζημίωσης ειδικού σκοπού.  Οι 

ανωτέρω επιχειρήσεις που κάνουν χρήση του μέτρου αυτού υποχρεούνται να μην προβούν σε 

μειώσεις του προσωπικού τους, ώστε να διασφαλίζεται η διατήρηση των θέσεων εργασίας και 

του είδους της σύμβασης εργασίας.  

Με την παρούσα ρύθμιση του άρθρου 15 διευρύνονται οι  δικαιούχοι  των μέτρων στήριξης 

εργαζομένων που πλήττονται σημαντικά από τα έκτακτα μέτρα αντιμετώπισης του κορωνοϊού 

COVID-19.  

Με την προτεινόμενη διάταξη του άρθρου 16 επέρχονται οι απαραίτητες τροποποιήσεις  στην 

από 22.08.2020 ΠΝΠ προκειμένου να καταστεί δυνατή η διευκόλυνση της Διοίκησης και των 

Υπηρεσιών στη διαδικασία εφαρμογής αυτών.  

Με την προτεινόμενη διάταξη  του άρθρου 17 εισάγεται ένα επιπρόσθετο μέτρο στήριξης των 

εργαζομένων και ορίζεται ότι καταβάλλεται από τον κρατικό προϋπολογισμό το ποσό εκ του 

επιδόματος εορτών Χριστουγέννων 2020 που αντιστοιχεί στο χρονικό διάστημα αναστολής της 

σύμβασης εργασίας και το ποσό εκ του επιδόματος εορτών Χριστουγέννων 2020 που αντιστοιχεί 
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στο χρονικό διάστημα που η  σύμβαση εργασίας εργαζομένων τίθεται  σε αναστολή σύμφωνα 

με το άρθρο 32 του ν.4690/2020 (Α΄ 104). 

Με την προτεινόμενη διάταξη του άρθρου 18, λόγω των έκτακτων και αναγκαίων μέτρων στην 

αγορά εργασίας για την αντιμετώπιση και τον περιορισμό της διάδοσης της πανδημίας του 

κορωνοϊού COVID-19, παρατείνεται μέχρι την 31η.12.2020, η δυνατότητα των επιχειρήσεων – 

εργοδοτών να απασχολούν υπερωριακά εργαζομένους που έχουν εξαντλήσει τα ανώτατα 

επιτρεπόμενα όρια υπερωριακής απασχόλησης, χωρίς τη σχετική απόφαση έγκρισης του 

Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, που εκδίδεται μετά από γνωμοδότηση του 

Ανώτατου Συμβουλίου Εργασίας (Α.Σ.Ε.). Προσέτι, ορίζεται ότι η εν λόγω υπερωριακή 

απασχόληση διέπεται από όλες τις σχετικές προστατευτικές διατάξεις για τα χρονικά όρια 

εργασία. 

Με την προτεινόμενη διάταξη του άρθρου 19 προβλέπεται ότι η διαδικασία εκκίνησης της 

διαμόρφωσης του κατώτατου μισθού και του κατώτατου ημερομίσθιου μετατίθεται στο έτος 

2021. Προσέτι με τις περ. α’ έως στ’ της παρ. 9 καθορίζονται νέες προθεσμίες που αφορούν στην 

ενεργοποίηση της διαδικασίας διαμόρφωσης του κατώτατου μισθού και του κατώτατου 

ημερομισθίου κατά το έτος 2021, όπως αυτές προβλέπονται στο άρθρο 103 του ν. 4172/2013 

(167 Α’). 

Άρθρο 13 Με την προτεινόμενη διάταξη παρατείνονται έως την 31η.12.2020, οι συμβάσεις 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου προσωπικού, που απασχολείται την 1η.9.2020, για τις 

ανάγκες καθαριότητας των κτιρίων  της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Εργασίας και 

Κοινωνικών Υποθέσεων Κατ’ αυτόν τον τρόπο, καθίσταται δυνατή η αντιμετώπιση των 

δυσμενών συνεπειών που θα επέλθουν από τυχόν αποχώρηση τους. 

Με την παράταση που προβλέπει η προτεινόμενη διάταξη του άρθρου 20 καθίσταται δυνατή η 

συνέχιση της θητείας των διοικητικών οργάνων των συνδικαλιστικών οργανώσεων εργαζομένων 

και εργοδοτών και η χρήση νέων τεχνολογιών για τη συνεδρίαση των διοικητικών συμβουλίων 

των σωματείων. 

Με την προτεινόμενη διάταξη του άρθρου 21 επεκτείνεται ο συμψηφισμός των απαιτήσεων των 

δικαιούχων του άρθρου 87 του ν. 4706/2020 (Α’136) και σε υφιστάμενες και μελλοντικές 

απαιτήσεις πέραν του Δημοσίου και σε απαιτήσεις του Κέντρου Είσπραξης Ασφαλιστικών 

Οφειλών (ΚΕΑΟ) και των Φορέων Κοινωνικής Ασφάλισης. 

Με την προτεινόμενη διάταξη του άρθρου 22 προβλέπεται ότι οι εκπαιδευτικοί της παρ. 5 του 

άρθρου 27 του ν. 2190/1994, που προσλαμβάνονται κατά προτεραιότητα έναντι των άλλων 

υποψηφίων, ως ωρομίσθιοι ή αναπληρωτές, εφόσον μέχρι την έναρξη ισχύος του 

ν.3552/2007(Α’77) έχουν αποκτήσει τυπικά προσόντα που αντιστοιχούν σε ανώτερη βαθμίδα 

εκείνης που υπηρετούσαν εντάσσονται με αίτηση τους στους αξιολογικούς πίνακες πρόσληψης 

εκπαιδευτικού προσωπικού της αντίστοιχης ανώτερης βαθμίδας της ίδιας ειδικότητας 

αναγνωρίζοντας την αντίστοιχη προϋπηρεσία που προσφέρθηκε μετά την λήψη του πτυχίου. Με 

την προτεινόμενη διάταξης επιτυγχάνεται  η ισότιμη αντιμετώπιση της υπηρεσιακής εξέλιξης 

όλων των εργαζόμενων για λόγους ισότητας και ίσης μεταχείρισης. Η παρούσα ρύθμιση 

εναρμονίζεται με τις αρχές της δικαιολογημένης εμπιστοσύνης του διοικούμενου και της 

χρηστής διοίκησης, καθώς από την μακρόχρονη εφαρμογή της δυνατότητας αναγνώρισης των 

προσόντων τους και την κατάταξη τους σε ανώτερη βαθμίδα, δημιουργήθηκε η εύλογη 
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πεποίθηση στους εργαζομένους αυτής της ειδικής κατηγορίας ότι αυτό θα συνεχίζεται και στο 

μέλλον.  

Με τη διάταξη του άρθρου 23  δίδεται η δυνατότητα σύστασης συλλογικών οργάνων για την 

προστασία των ωφελούμενων των εν λόγω δομών, ήτοι Μονάδες Φροντίδας Ηλικιωμένων 

(Μ.Φ.Η.) από τον κορωνοϊό COVID-19. Η θεσμοθέτηση ειδικών οργάνων για την προστασία των 

ευπαθών ομάδων που φιλοξενούνται σε Μ.Φ.Η. και λοιπές κλειστές προνοιακές δομές 

αναμένεται να αναβαθμίσει το επίπεδο προστασίας της υγείας τους, θωρακίζοντας την 

κοινωνική προστασία σε μια δύσκολη περίοδο. 

 

Μέρος Γ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων 

Με τη δυνατότητα πρόσληψης στο άρθρο 24 ως προσωρινών αναπληρωτών εκπαιδευτικών ή 

μελών Ε.Ε.Π. ή Ε.Β.Π. πλήρους ή μειωμένου ωραρίου με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

τρίμηνης κατ’ ελάχιστον διάρκειας, στις περιπτώσεις που υφίστανται εκπαιδευτικά κενά όταν οι 

μόνιμοι εκπαιδευτικοί ή προσωρινοί αναπληρωτές ή μέλη Ε.Ε.Π ή Ε.Β.Π., της δημόσιας 

εκπαίδευσης αδυνατούν, για λόγο συναφή με τη μετάδοση και διασπορά του νέου κορωνοϊού 

(COVID-19), να παρέχουν διδακτικό ή υποστηρικτικό έργο, δια ζώσης, στις περιπτώσεις που 

λαμβάνονται ειδικά μέτρα ως προς τη λειτουργία των σχολικών μονάδων για την πρόληψη της 

διασποράς του COVID-19, όπως κατάτμηση των τμημάτων διδασκαλίας, για την υλοποίηση των 

οποίων απαιτείται η πρόσληψη προσωρινών αναπληρωτών εκπαιδευτικών ή μελών Ε.Ε.Π. ή 

Ε.Β.Π.  καθώς και στις περιπτώσεις που μαθητές της δημόσιας πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης αδυνατούν για όμοιο λόγο να παρακολουθήσουν την 

εκπαιδευτική διαδικασία δια ζώσης, ωφελούνται αφενός οι μαθητές, καθώς επιτυγχάνεται η 

απρόσκοπτη λειτουργία του εκπαιδευτικού συστήματος, και αφετέρου οι αναπληρωτές που 

κατατάσσονται στους σχετικούς αξιολογικούς πίνακες, καθώς αποκτούν εκπαιδευτική 

προϋπηρεσία με αυξημένη μοριοδότηση. 

Με τη διάταξη του άρθρου 26 αναφορικά με τον καθορισμό του ωρολόγιου προγράμματος για 

την πρωτοβάθμια εκπαίδευση για το σχολικό έτος 2020 – 2021 με απόφαση του  Υπουργού 

Παιδείας και Θρησκευμάτων, ωφελούνται οι μαθητές της οικείας βαθμίδας εκπαίδευσης.  

Με τη διάταξη του άρθρου 27 για τη δυνατότητα συνέχισης του έργου της Επιτροπής Κατ’ 

Εξαίρεση Μετεγγραφών επωφελούνται οι ενδιαφερόμενοι φοιτητές. 

Με την παροχή δυνατότητας στους δήμους πρόσληψης προσωπικού καθαριότητας για τον 

καθαρισμό των Δ.Ι.Ε.Κ. και των Σ.Δ.Ε. ωφελούνται οι εκπαιδευόμενοι αλλά και το εκπαιδευτικό 

προσωπικό των συγκεκριμένων δομών εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας και 

Θρησκευμάτων, καθώς διασφαλίζεται η λειτουργία τους σε συνθήκες υγιεινής και ασφάλειας, 

όπως προβλέπεται στο άρθρο 28. 

Με την παράταση της προθεσμίας πρόσληψης εκπαιδευτών του άρθρου 29, οι οποίοι δεν 

διαθέτουν πιστοποιημένη εκπαιδευτική επάρκεια σε χρηματοδοτούμενα από δημόσιους 

πόρους προγράμματα της μη τυπικής εκπαίδευσης, ωφελούνται οι εκπαιδευόμενοι που 

συμμετέχουν στα προγράμματα αυτά, καθώς διασφαλίζεται η απρόσκοπτη λειτουργία της 

εκπαιδευτικής διαδικασίας. 
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Με τη δυνατότητα λειτουργίας των Κ.Δ.Β.Μ. με  προγράμματα σπουδών χωρίς την απαραίτητη 

πιστοποίησή τους από τον Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π., στο άρθρο 30, ωφελούνται επίσης οι εκπαιδευόμενοι 

στα Κέντρα αυτά, καθώς εξασφαλίζεται η λειτουργία των Κέντρων για το έτος 2020-2021 και 

προστατεύεται το δικαίωμα στη δια βίου μάθηση.   

Μέρος Ε: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων  

Ευνοείται η λειτουργία των Ανωνύμων Εταιριών καθώς παρέχεται ο αναγκαίος χρόνος για την 

ορθή σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων και τον έλεγχό τους προκειμένου να 

αποτυπωθεί η πραγματική οικονομική κατάσταση της κάθε επιχείρησης. 

Η δημοσιότητα της πληροφορίας για την πραγματική οικονομική κατάσταση της εταιρείας, η 

οποία διασφαλίζεται με την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων από την Γενική 

Συνέλευση, είναι σημαντική για την κοινωνία και τους πολίτες.  

Μέρος ΣΤ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Μεταφορών και Υποδομών 

Η προσωρινή κυκλοφορία των αμιγώς ηλεκτρικών λεωφορείων από την ΟΣΥ Α.Ε. θα συμβάλει 

στο να εξαχθούν κρίσιμα συμπεράσματα για την χρήση της νέας τεχνολογίας της 

ηλεκτροκίνησης και στα αστικά λεωφορεία, όσον αφορά στο άρθρο 43.   

Μέρος Ζ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εθνικής Άμυνας 

Με τη ρύθμιση αυτή δίνεται η δυνατότητα σε μεγαλύτερο αριθμό πολιτών (εφέδρων) για τη 

συμμετοχή σε επιλογικές διαδικασίες επανακατάταξης στις τάξεις των Ενόπλων Δυνάμεων, ως 

ΟΒΑ. 

 

11.5. Αναφέρατε αναλυτικά τις υπηρεσίες που θα είναι αρμόδιες για την εφαρμογή κάθε «άλλης 

διάταξης».  

 

Μέρος Γ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων 

Αρμόδια για τα θέματα που σχετίζονται με το ωρολόγιο πρόγραμμα της πρωτοβάθμιας 

εκπαίδευσης είναι η Διεύθυνση Σπουδών, Προγραμμάτων και Οργάνωσης Πρωτοβάθμιας 

Εκπαίδευσης της Γενικής Διεύθυνσης Σπουδών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

Αρμόδια για τα θέματα αποσπάσεων εκπαιδευτικών και μελών Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π., καθώς και για 

τις προσλήψεις προσωρινών αναπληρωτών, είναι η Γενική Διεύθυνση Εκπαιδευτικού 

Προσωπικού Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας και 

Θρησκευμάτων.  

Aρμόδιο για την εξέταση των αιτημάτων που σχετίζονται με τις μετεγγραφές των φοιτητών είναι 

το Τμήμα Δ΄ Φοιτητικών Θεμάτων και Υποτροφιών της Διεύθυνσης Οργανωτικής και 

Ακαδημαϊκής Ανάπτυξης της Γενικής Διεύθυνσης Ανώτατης Εκπαίδευσης του Υπουργείου 

Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

Αρμόδιοι για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας για τον καθαρισμό των Δ.Ι.Ε.Κ. και των 

Σ.Δ.Ε. θα είναι οι δήμοι.  

Αρμόδια για τα θέματα πρόσληψης εκπαιδευτών οι οποίοι δεν διαθέτουν πιστοποιημένη 

εκπαιδευτική επάρκεια σε χρηματοδοτούμενα από δημόσιους πόρους προγράμματα της μη 
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τυπικής εκπαίδευσης, καθώς και για τα θέματα λειτουργίας των Κ.Δ.Β.Μ. με  προγράμματα 

σπουδών χωρίς την απαραίτητη πιστοποίησή τους από τον Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π., είναι η Διεύθυνση Δια 

Βίου Μάθησης της Γενικής Γραμματείας Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης και Δία Βίου 

Μάθησης του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

Η Διεύθυνση Προγραμματισμού και Διαχείρισης Προϋπολογισμού Δημοσίων Επενδύσεων της 

Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων είναι 

αρμόδια για τα θέματα που σχετίζονται με την χρήση πόρων του Προγράμματος Δημοσίων 

Επενδύσεων του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων.  

 

 

Μέρος ΣΤ: Διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Μεταφορών και Υποδομών 

 

Όσον αφορά στο άρθρο 31, αρμόδιες υπηρεσίες είναι οι εξής: Τελωνεία, Υπηρεσίες Μεταφορών 

των Περιφερειών, ΟΑΣΑ. 

 

 

12. Διαφάνεια και Διαβούλευση 

 

12.1. Αναφέρατε επιγραμματικά τους κοινωνικούς εταίρους και εν γένει τα ενδιαφερόμενα μέρη 

που εκλήθησαν να λάβουν μέρος στη διαβούλευση για κάθε μία προτεινόμενη «άλλη διάταξη», 

τον τόπο, τον χρόνο και τη διάρκεια της διαβούλευσης, τους συμμετέχοντες σε αυτήν, και τη 

διαδικασία διαβούλευσης που επελέγη, αιτιολογώντας τις επιλογές αυτές. 

 

Λόγω του έκτακτου χαρακτήρα των ρυθμίσεων δεν έχει προηγηθεί διαβούλευση με τους 

κοινωνικούς εταίρους. 

 

12.2. Αναφέρατε επιγραμματικά τις κυριότερες απόψεις που εκφράστηκαν υπέρ και κατά της 

προτεινόμενης ρύθμισης ή επιμέρους θεμάτων της και προσαρτήστε στο παρόν τις απόψεις των 

φορέων που έλαβαν μέρος στη διαβούλευση για κάθε μία «άλλη διάταξη» χωριστά. 

 

Δεν υπάρχουν διαθέσιμα στοιχεία, καθόσον πρόκειται για ρυθμίσεις κατεπείγουσες που 

προωθήθηκαν με σκοπό την πρόληψη και την αποτροπή διασποράς του κορωνοϊού COVID-19 

και για την προάσπιση της δημόσιας υγείας και για το λόγο αυτό και λόγω του επείγοντος 

χαρακτήρα τους οι προτεινόμενες διατάξεις δεν τέθηκαν σε δημόσια ηλεκτρονική διαβούλευση 

στον διαδικτυακό τόπο «www.opengov.gr». 
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