
 

 

Αθήνα, 9 Νοεμβρίου 2026 

ΕΡΩΤΗΣΗ 

Προς τον κ. Υπουργό Εθνικής Άμυνας 

 

Θέμα: «Η ουσιαστική εφαρμογή της υποχρεωτικής συνυπηρέτησης μη 

μονιμοποιημένων ΕΠΟΠ και η ανάγκη εξασφάλισης της οικογενειακής συνοχής» 

Η συνυπηρέτηση αποτελεί ουσιαστικό μέτρο μέριμνας για το προσωπικό των 

Ενόπλων Δυνάμεων, καθώς συμβάλλει στη διατήρηση της οικογενειακής συνοχής και 

στην αποφυγή της οικονομικής επιβάρυνσης που συνεπάγεται η διατήρηση δύο 

διαφορετικών κατοικιών. 

Με το άρθρο 303 του ν. 5265/2026 προστέθηκε η παράγραφος 6Α στο άρθρο 5 του 

ν. 3883/2010, με την οποία προβλέπεται η υποχρεωτική συνυπηρέτηση στρατιωτικού 

με σύζυγο μη μονιμοποιημένο Επαγγελματία Οπλίτη (ΕΠΟΠ), υπό τις προϋποθέσεις 

που ορίζει η σχετική νομοθεσία. 

Παράλληλα, η Πάγια Διαταγή 4-2/2026 του ΓΕΣ προβλέπει τη δυνατότητα 

συνυπηρέτησης μη μονιμοποιημένων ΕΠΟΠ με συζύγους που υπηρετούν στις 

Ένοπλες Δυνάμεις, ακόμη και όταν και οι δύο σύζυγοι είναι μη μονιμοποιημένοι 

ΕΠΟΠ, υπό συγκεκριμένες υπηρεσιακές προϋποθέσεις. 

Ωστόσο, παρά τις παραπάνω ρυθμίσεις, εξακολουθούν να ανακύπτουν ζητήματα ως 

προς την ουσιαστική εφαρμογή τους, ιδιαίτερα στις περιπτώσεις όπου και οι δύο 

σύζυγοι είναι μη μονιμοποιημένοι ΕΠΟΠ. Η συνεκτίμηση των ειδικοτήτων, των 

προβλεπόμενων οργανικών θέσεων και των επιχειρησιακών αναγκών, σε συνδυασμό 

με την απουσία σαφούς ενημέρωσης για τη διαδικασία και τον χρόνο εξέτασης των 

αιτημάτων, δημιουργεί αβεβαιότητα στους ενδιαφερομένους. 

Ενδεικτική είναι η περίπτωση δύο μη μονιμοποιημένων ΕΠΟΠ που κατατάχθηκαν τον 

Ιούλιο του 2025, έχουν συνάψει σύμφωνο συμβίωσης και υπηρετούν σε 

διαφορετικές περιοχές, ο ένας στην 2α Μοίρα Αλεξιπτωτιστών στον Ασπρόπυργο 

Αττικής και η σύντροφός του στο 521 Τάγμα Πεζοναυτών στον Βόλο. Παρά τις 

επανειλημμένες αναφορές τους για συνυπηρέτηση, από τον Οκτώβριο του 2025 οι 

προσπάθειές τους δεν έχουν οδηγήσει σε ουσιαστική λύση, ενώ οι απαντήσεις της 

υπηρεσίας περιορίζονται στην ενημέρωση ότι το αίτημά τους θα εξεταστεί σε 
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μελλοντικό χρόνο ή στο πλαίσιο έκτακτων μεταθέσεων. Μετά τη θέσπιση του νέου 

νομοθετικού πλαισίου, επανήλθαν με νέο αίτημα τον Σεπτέμβριο του 2026, χωρίς 

μέχρι σήμερα να έχουν λάβει συγκεκριμένη λύση. 

Η συγκεκριμένη περίπτωση αναδεικνύει τις δυσκολίες που αντιμετωπίζουν τα 

ζευγάρια στρατιωτικών, καθώς η αδυναμία κοινής διαβίωσης συνεπάγεται πρόσθετα 

έξοδα στέγασης και μετακινήσεων, ιδιαίτερα δυσβάσταχτα για στελέχη που 

βρίσκονται στα πρώτα χρόνια της σταδιοδρομίας τους. 

Η νομοθετική πρόβλεψη της υποχρεωτικής συνυπηρέτησης πρέπει να αποκτά 

ουσιαστικό περιεχόμενο στην πράξη και να μην εξαντλείται σε μια τυπική δυνατότητα 

υποβολής αιτήματος. Η Διοίκηση οφείλει να εξαντλεί κάθε πρόσφορη δυνατότητα για 

την υλοποίησή της, εξετάζοντας εναλλακτικές λύσεις και αξιοποιώντας τις διαθέσιμες 

οργανικές θέσεις, πριν καταλήξει σε αδυναμία ικανοποίησης ενός αιτήματος. Η 

επίκληση υπηρεσιακών ή επιχειρησιακών αναγκών πρέπει να είναι συγκεκριμένη και 

επαρκώς αιτιολογημένη, ώστε να μη ματαιώνεται στην πράξη ο σκοπός της 

νομοθετικής ρύθμισης. 

Επειδή η συνυπηρέτηση αποτελεί ουσιαστικό μέτρο προστασίας της οικογενειακής 

ζωής των στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων, 

Επειδή η υποχρεωτική συνυπηρέτηση δεν μπορεί να παραμένει μια τυπική 

νομοθετική πρόβλεψη, αλλά απαιτείται να καταβάλλεται κάθε δυνατή προσπάθεια 

για την εφαρμογή της, 

Επειδή η επίκληση υπηρεσιακών και επιχειρησιακών αναγκών πρέπει να 

συνοδεύεται από συγκεκριμένη αιτιολόγηση και εξάντληση των διαθέσιμων 

εναλλακτικών λύσεων, 

Επειδή η παρατεταμένη εκκρεμότητα των αιτημάτων και οι αόριστες απαντήσεις περί 

μελλοντικής εξέτασής τους δημιουργούν ανασφάλεια στα στελέχη και δυσχεραίνουν 

τον οικογενειακό και οικονομικό τους προγραμματισμό, 

Επειδή η ουσιαστική εφαρμογή της συνυπηρέτησης προϋποθέτει διαφανείς 

διαδικασίες, ενιαία και αντικειμενικά κριτήρια, έγκαιρη εξέταση και πλήρως 

αιτιολογημένες αποφάσεις, 

Κατόπιν των ανωτέρω, 

Ερωτάται ο αρμόδιος Υπουργός: 

1. Ποιες συγκεκριμένες οδηγίες έχουν εκδοθεί για την εφαρμογή του άρθρου 5 

παρ. 6Α του ν. 3883/2010 και της Πάγιας Διαταγής 4-2/2026 του ΓΕΣ; Έχουν 

δοθεί αντίστοιχες οδηγίες σε όλους τους Κλάδους των Ενόπλων Δυνάμεων, 

ώστε να διασφαλίζεται η ενιαία εφαρμογή της συνυπηρέτησης; 



2. Πώς αντιμετωπίζονται οι περιπτώσεις στις οποίες και οι δύο σύζυγοι είναι μη 

μονιμοποιημένοι ΕΠΟΠ; Ποια κριτήρια καθορίζουν τον τόπο συνυπηρέτησης 

και ποιος εκ των δύο συζύγων θα μετακινηθεί, με γνώμονα την εξασφάλιση 

της κοινής οικογενειακής διαβίωσης; 

3. Με ποια κριτήρια συνεκτιμώνται οι προβλεπόμενες οργανικές θέσεις, οι 

ειδικότητες και οι επιχειρησιακές ανάγκες; Εξαντλούνται οι δυνατότητες 

αξιοποίησης εναλλακτικών θέσεων στην ίδια φρουρά ή στην ευρύτερη 

περιοχή, πριν απορριφθεί ένα αίτημα συνυπηρέτησης; 

4. Σε περίπτωση που προβάλλονται υπηρεσιακοί ή επιχειρησιακοί λόγοι ως 

εμπόδιο στη συνυπηρέτηση, υποχρεούνται οι αρμόδιες υπηρεσίες να 

αιτιολογούν ειδικά και συγκεκριμένα την αδυναμία ικανοποίησης του 

αιτήματος και να τεκμηριώνουν ότι εξετάστηκαν όλες οι διαθέσιμες 

εναλλακτικές λύσεις; 

5. Ποιες διαδικασίες και προθεσμίες ισχύουν για την εξέταση των αιτημάτων 

συνυπηρέτησης; Προτίθεται το Υπουργείο να καθορίσει συγκεκριμένο 

χρονοδιάγραμμα διεκπεραίωσης, ώστε να αποφεύγονται παρατεταμένες 

εκκρεμότητες και αόριστες απαντήσεις περί μελλοντικής εξέτασης; 

6. Πόσα αιτήματα συνυπηρέτησης με μη μονιμοποιημένους ΕΠΟΠ έχουν 

υποβληθεί από την έναρξη ισχύος του ν. 5265/2026, ανά Κλάδο των Ενόπλων 

Δυνάμεων; Πόσα έχουν ικανοποιηθεί, πόσα έχουν απορριφθεί και πόσα 

παραμένουν σε εκκρεμότητα;  

Ο ερωτών Βουλευτής 

 

         Παναγιωτόπουλος Ανδρέας 

 




