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Αθήνα, 05.11.2026 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ  

Προς τον Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, κ. Πιερρακάκη Κυριάκο 

Θέμα: «Μισθολογική αναγνώριση προϋπηρεσίας των πρώην εργαζομένων στην Αγροτική Τράπεζα 

της Ελλάδος (ΑΤΕ) - Παρατεταμένη εκκρεμότητα και ανάγκη άμεσης και οριστικής επίλυσης» 

Κύριε Υπουργέ, 

Επανέρχομαι στο χρονίζον ζήτημα της μισθολογικής αναγνώρισης της προϋπηρεσίας των 

πρώην εργαζομένων στην Αγροτική Τράπεζα της Ελλάδος (ΑΤΕ), το οποίο είχα αναδείξει με την υπ’ 

αριθ. 1384/24.11.2025 Ερώτησή μου, ενώ ακολούθησαν και άλλες σχετικές Ερωτήσεις στα πλαίσια 

του Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, χωρίς να έχει γνωστοποιηθεί οριστική επίλυση του ζητήματος. 

Έχουν ήδη καταγραφεί θετικές διοικητικές κρίσεις και αποφάσεις αναγνώρισης 

προϋπηρεσίας στην ΑΤΕ, όπως η 449/2020 πράξη του Γενικού Νοσοκομείου Ηλείας και οι 9/2022 

και 5/2022 αποφάσεις των Πενταμελών Υπηρεσιακών Συμβουλίων των Διοικητικών Εφετείων 

Αθηνών και Θεσσαλονίκης, αντίστοιχα. 

Επιπλέον, η γνωμοδότηση 27/2024 του Α΄ Τμήματος του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους 

(ΝΣΚ) έκρινε, κατά πλειοψηφία, θετικά τη δυνατότητα μισθολογικής αναγνώρισης της προϋπηρεσίας 

στην ΑΤΕ, βάσει του ν. 4354/2015. Ωστόσο, το Γενικό Λογιστήριο του Κράτους (ΓΛΚ) είχε διατυπώσει 

αντίθετη ερμηνευτική θέση, ενώ το Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών δεν 

αποδέχθηκε τη συγκεκριμένη γνωμοδότηση και ζήτησε την παραπομπή της υπόθεσης στην 

Ολομέλεια του ΝΣΚ. 

Σημαντική είναι επίσης η 1271/2025 απόφαση του Διοικητικού Εφετείου Αθηνών, που 

έκρινε θετικά τη δυνατότητα μισθολογικής αναγνώρισης της συγκεκριμένης προϋπηρεσίας. Επιπλέον, 

το ίδιο το Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, με την πράξη 32510 ΕΞ 2026/25.02.2026, 

αναγνώρισε μισθολογικά προϋπηρεσία στην ΑΤΕ συγκεκριμένης υπαλλήλου, σε συμμόρφωση προς 

την 537/2025 απόφαση του Τριμελούς Διοικητικού Πρωτοδικείου Κοζάνης. 

Σύμφωνα με το έγγραφο 226-6952/118534/17.07.2026 του ΝΣΚ, η υπόθεση αναμενόταν να 

εισαχθεί εκ νέου στην Ολομέλεια του ΝΣΚ με την έναρξη του νέου δικαστικού έτους, στις 16.09.2026. 

Ωστόσο, μέχρι σήμερα δεν έχει γνωστοποιηθεί εάν η υπόθεση συζητήθηκε, εάν εκδόθηκε νεότερη 

γνωμοδότηση ή σε ποιο στάδιο βρίσκεται η σχετική διαδικασία. 

Η παρατεταμένη αυτή εκκρεμότητα έχει ως αποτέλεσμα πρώην εργαζόμενοι στην ΑΤΕ, οι 

οποίοι σήμερα υπηρετούν σε φορείς του Δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα και 

υπάγονται στις εφαρμοστέες μισθολογικές διατάξεις, να αντιμετωπίζουν διαφορετική διοικητική 

μεταχείριση και να προσφεύγουν στη Δικαιοσύνη, με σημαντικό οικονομικό κόστος και πολυετή 

ταλαιπωρία. 

Η αρχή της ίσης μεταχείρισης, η ασφάλεια δικαίου και η ανάγκη ενιαίας εφαρμογής της 

νομοθεσίας επιβάλλουν την άμεση αντιμετώπιση του ζητήματος. Δεν είναι δυνατόν η αναγνώριση 

ενός κοινού νομικού ζητήματος να εξαρτάται από την οικονομική δυνατότητα κάθε εργαζομένου 

να προσφεύγει στη Δικαιοσύνη, ούτε να διαιωνίζεται μια κατάσταση άνισης διοικητικής 

μεταχείρισης, παρά τις ήδη διαμορφωμένες θετικές δικαστικές και διοικητικές κρίσεις. 

 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΕΡΩΤΗΣΕΩΝ:

1062

Ημερομ. Κατάθεσης:

5/11/2026
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Για τους ανωτέρω λόγους, ερωτάσθε κύριε Υπουργέ: 

1. Ποια είναι η σημερινή κατάσταση της υπόθεσης στην Ολομέλεια του ΝΣΚ; Επανεισήχθη και 

συζητήθηκε μετά τις 16.09.2026; Έχει εκδοθεί νεότερη γνωμοδότηση και, εάν όχι, σε ποιο στάδιο 

εκκρεμεί η διαδικασία? 

2. Πώς αιτιολογεί το Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών τη μη αποδοχή της 

γνωμοδότησης 27/2024, λαμβανομένων υπόψη των θετικών δικαστικών και διοικητικών κρίσεων; Σε 

περίπτωση θετικής γνωμοδότησης της Ολομέλειας του ΝΣΚ, προτίθεται το Υπουργείο να την 

αποδεχθεί και να προχωρήσει στις αναγκαίες ενέργειες για την ενιαία εφαρμογή της μισθολογικής 

αναγνώρισης της προϋπηρεσίας των πρώην εργαζομένων στην ΑΤΕ; 

3. Σε ποιες συγκεκριμένες ενέργειες προτίθεται να προβεί το Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών και με ποιο σαφές χρονοδιάγραμμα, για την άμεση, οριστική και ενιαία επίλυση του 

ζητήματος, χωρίς να υποχρεώνονται οι ενδιαφερόμενοι εργαζόμενοι να προσφεύγουν εκ νέου σε 

πολυετείς και οικονομικά επαχθείς δικαστικές διαδικασίες; 

 

        Ο ερωτών Βουλευτής 

 

 

                     Κομνηνός Δελβερούδης 

 

 

 




