
 

 

Αθήνα, 21 Οκτωβρίου 2026 

ΕΡΩΤΗΣΗ 

Προς Υπουργό Εξωτερικών 

Θέμα: Προεκλογικές προσλήψεις και αποσπάσεις στη ΜΕΑ Βρυξελλών ενόψει της 
ανάληψης από την Ελλάδα της προεδρίας του Συμβουλίου της ΕΕ 

 

Ενόψει της ανάληψης από τη χώρα μας της προεδρίας του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης κατά το δεύτερο εξάμηνο του 2027, σύμφωνα με τις αποκαλύψεις της εφημερίδας 
“Κυριακάτικη Δημοκρατία”, “ο υπουργός Εξωτερικών Γιώργος Γεραπετρίτης αποφάσισε με 
σχετική προκήρυξη που δημοσιεύτηκε τον περασμένο Φεβρουάριο την απόσπαση στη 
Μόνιμη Ελληνική Αντιπροσωπία (ΜΕΑ) στις Βρυξέλλες τελικά 95 δημόσιων υπαλλήλων  
καθώς και την πρόσληψη 52 υπαλλήλων με σύμβαση έργου για να «ενισχύσουν» την ήδη 
υπερενισχυμένη ΜΕΑ στις Βρυξέλλες. Επίσης, επιπλέον 43 δημόσιοι υπάλληλοι  θα 
αποσπαστούν στο Γραφείο της Ελληνικής Προεδρίας στην Αθήνα”. Αυτοί οι 190 υπάλληλοι, 
πέρα από όσους έχουν ήδη αποσπαστεί εκτός προκήρυξης, προστίθενται στους 150 ήδη  
υπηρετούντες υπαλλήλους  στη ΜΕΑ στις Βρυξέλλες, με αποτέλεσμα ο συνολικός αριθμός 
των εργαζομένων να φθάνει τουλάχιστον τους 300.  

Είναι χαρακτηριστικό ότι κατά την προηγούμενη Ελληνική Προεδρία της ΕΕ το 2014, ο 
αριθμός των υπαλλήλων στη ΜΕΑ δεν υπερέβαινε τους 157 - αριθμός που ήδη τότε είχε 
προκαλέσει αντιδράσεις: “οι υπηρετούντες ήταν 110, οι αποσπασμένοι 40, ενώ εργάστηκαν 
με σύμβαση έργου μόνον 7 άτομα”. “Σύμφωνα με την προκήρυξη του υπουργείου 
Εξωτερικών με ημερομηνία 3 Αυγούστου του 2026 οι σχετικές συμβάσεις «θα έχουν μέγιστη 
διάρκεια 19 μηνών και το εργολαβικό αντάλλαγμα, το οποίο καταβάλλεται τμηματικά και σε 
συνάρτηση με την πρόοδο του έργου, δεν υπερβαίνει τα ενενήντα ένα χιλιάδες διακόσια 
(91.200) ευρώ πλέον ΦΠΑ 24%»”.  

Στο πλαίσιο αυτό το κόστος, μόνο για τους 52 με σύμβαση έργου, ανέρχεται συνολικά σε 
5.880.576 ευρώ ενώ για τον κάθε εργαζόμενο το κόστος θα φτάσει τα 113.088 ευρώ για 19 
μήνες... 

Σε ό,τι αφορά στους αποσπασμένους “εκτός από το μισθό τους θα παίρνουν και το επίδομα 
αλλοδαπής”, όπως σημειώνει η εφημερίδα, φέρνοντας το παράδειγμα της συζύγου του 
ευρωβουλευτή Νικόλα Φαραντούρη, της οποίας “το επίδομα αλλοδαπής ήταν 113.400 ευρώ 
τον χρόνο”, προσθέτοντας ότι “προφανώς ούτε στην περίπτωση των υπόλοιπων δημοσίων 
υπαλλήλων θα αλλάξει αυτό”.   

Σύμφωνα με την ανακοίνωση πρόσκλησης ενδιαφέροντος του υπουργείου Εξωτερικών στις 
17 Φεβρουαρίου 2026 των προσλήψεων θα επιμεληθεί βασικά ο Γιώργος Γεραπετρίτης, 
υπουργός Εξωτερικών: “Η απόσπαση των επιλεγέντων, κατά τα ανωτέρω, υπαλλήλων, θα 
διενεργηθεί με κοινή απόφαση του Υπουργού Εξωτερικών, και του, κατά περίπτωση, 
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αρμόδιου ή εποπτεύοντος Υπουργού”. Στην πρόσκληση της 3ης Αυγούστου 2026, ορίζεται 
ότι η επιλογή των υποψηφίων θα γίνει από Τριμελή Επιτροπή, η οποία θα συγκροτηθεί με 
Απόφαση του Υπουργού Εξωτερικών και θα αποτελείται από δύο υπαλλήλους του 
Διπλωματικού Κλάδου με βαθμό τουλάχιστον Συμβούλου Πρεσβείας Α΄, που υπηρετούν στη 
Μόνιμη Ελληνική Αντιπροσωπεία της Ελλάδος στις Βρυξέλλες και έναν υπάλληλο του 
Διπλωματικού Κλάδου με βαθμό τουλάχιστον Συμβούλου Πρεσβείας Α΄,  που υπηρετεί στο 
Γραφείο της Ελληνικής Προεδρίας στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Εξωτερικών”. 
Καθοριστικό ρόλο στην αξιολόγηση των υποψηφίων έχει η συνέντευξη καθώς γίνεται 
συγκεκριμένη αναφορά “στο πόρισμα που αποκομίζει (σσ η Επιτροπή) από τις ατομικές 
συνεντεύξεις, τις οποίες πραγματοποιεί με τους υποψηφίους”. 

Τούτων δοθέντων 

Ερωτάται ο Υπουργός: 

1. Για ποιους λόγους προχωρά το Υπουργείο, με τη δικαιολογία της ελληνικής προεδρίας 
της ΕΕ στο β' εξάμηνο του 2027, στην πρόσληψη 52 υπαλλήλων με σύμβαση έργου 
και την απόσπαση άλλων 95 ενώ υπηρετούν 150 εργαζόμενοι στη Μόνιμη Ελληνική 
Αντιπροσωπεία στις Βρυξέλλες και ενώ ήδη για την προεδρία του 2014, ο αριθμός 
των 157 υπαλλήλων είχε προκαλέσει αντιδράσεις;  

2. Με δεδομένο ότι τα καθήκοντα, όπως τα ορίζει η πρόσκληση της 3ης Αυγούστου 
2026, αφορούν γνώριμες θεματικές με τις οποίες ανέκαθεν ασχολούνται οι υπάλληλοι 
της ΜΕΑ, γιατί προχωρά το Υπουργείο σε επιπλέον προσλήψεις;  

3. Τι εχέγγυα αξιοκρατίας, διαφάνειας παρέχει το γεγονός ότι κυρίαρχη σημασία στην 
πρόσληψη, έναντι του προκαθορισμένου τρόπου αξιολόγησης των δικαιολογητικών 
των υποψηφίων, έχει το πόρισμα της συνέντευξης, με δεδομένο μάλιστα ότι την όλη 
διαδικασία θα επιμεληθεί ο ίδιος ο κ. Υπουργός; 
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