
 

 

Αθήνα, 15 Οκτωβρίου 2026 

ΕΠΙΚΑΙΡΗ ΕΡΩΤΗΣΗ 

Προς την Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 

Θέμα: «Να διασφαλιστεί η πραγματική επανένταξη των εργαζομένων της OELD στην Τράπεζα Πειραιώς, 

χωρίς καταχρηστικές τοποθετήσεις εκατοντάδες χιλιόμετρα μακριά» 

Σύμφωνα με καταγγελίες εργαζομένων, το 2023 η Τράπεζα Πειραιώς μετέφερε παρανόμως προσωπικό στην 

εταιρεία OELD (Optimal Electronic Loans Documentation Management), καταστρατηγώντας το ΠΔ 178/2002, 

χωρίς να έχει πραγματοποιηθεί πραγματική απόσχιση κλάδου. Ακολούθησε η απόλυση 48 εργαζομένων. 

Μετά από δικαστικές και συνδικαλιστικές διεκδικήσεις, πρωτόδικες και τελεσίδικες αποφάσεις έκριναν άκυρη τη 

μεταβίβαση των εργασιακών σχέσεων. Τρεις εργαζόμενοι δικαιώθηκαν τελεσίδικα από το Εφετείο Αθηνών, ενώ 

στις 3 Σεπτεμβρίου 2026 εκδόθηκε προσωρινή διαταγή για ακόμη 35 απολυμένους, που υποχρεώνει την 

Τράπεζα να αποδέχεται την εργασία τους με τους προηγούμενους όρους και αποδοχές. 

Ωστόσο, σύμφωνα με καταγγελίες εκπροσώπων των εργαζομένων, η επανένταξή τους υπονομεύεται στην 

πράξη. Εργαζόμενοι φέρονται να τοποθετούνται εκατοντάδες χιλιόμετρα από τον τόπο κατοικίας τους, με 

σοβαρές οικονομικές και οικογενειακές συνέπειες. 

Την ίδια στιγμή, σύμφωνα με τους εργαζομένους και την ΟΤΟΕ, το επιχειρηματικό σχέδιο της Τράπεζας Πειραιώς 

για την περίοδο 2026-2030 προβλέπει περίπου 900 νέες προσλήψεις. Πώς είναι δυνατόν να σχεδιάζονται 

εκατοντάδες προσλήψεις, αλλά να μην εξευρίσκονται κατάλληλες θέσεις για μερικές δεκάδες έμπειρους 

εργαζομένους κοντά στον τόπο κατοικίας τους; 

Η εργατική νομοθεσία προβλέπει προστασία από μονομερείς βλαπτικές μεταβολές των όρων εργασίας, ενώ το 

διευθυντικό δικαίωμα υπόκειται στους περιορισμούς του άρθρου 281 ΑΚ. Η νομιμότητα των συγκεκριμένων 

τοποθετήσεων απαιτεί έλεγχο από τους αρμόδιους θεσμούς. 

Επειδή η συμμόρφωση στις δικαστικές αποφάσεις προϋποθέτει ουσιαστική και όχι προσχηματική επανένταξη, 

Επειδή οι καταγγελλόμενες τοποθετήσεις εγείρουν σοβαρά ζητήματα προστασίας εργασιακών δικαιωμάτων, 

Ερωτάται η αρμόδια Υπουργός: 

1. Έχουν ενημερωθεί το Υπουργείο και η Επιθεώρηση Εργασίας για τις καταγγελλόμενες τοποθετήσεις 

εργαζομένων εκατοντάδες χιλιόμετρα μακριά από τον τόπο κατοικίας τους και ποιοι συγκεκριμένοι 

έλεγχοι έχουν πραγματοποιηθεί ή προγραμματίζονται για τη συμμόρφωση με την εργατική νομοθεσία 

και τις δικαστικές αποφάσεις; 

2. Ποιες συγκεκριμένες πρωτοβουλίες θα αναλάβει το Υπουργείο, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του, 

για την ουσιαστική επανένταξη των εργαζομένων, με πλήρη διασφάλιση των εργασιακών και 

μισθολογικών δικαιωμάτων τους, χωρίς τοποθετήσεις που καθιστούν πρακτικά δυσχερή την επιστροφή 

τους; 

Ο Ερωτών Βουλευτής 
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