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ΕΡΩΤΗΣΗ 

Αθήνα, 12 Οκτωβρίου 2026 

Προς τους κ.κ. Υπουργούς: 

1. Εσωτερικών 

2. Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 

3. Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 

Θέμα: «Άμεση νομοθετική λύση για την επαναφορά στην εργασία και τη 

διασφάλιση των 57 εργαζομένων στην καθαριότητα των Περιφερειακών Ενοτήτων 

Τρικάλων και Καρδίτσας». 

Σοβαρό πρόβλημα έχει προκύψει για 57 εργαζομένους στην καθαριότητα των 

υπηρεσιών των Περιφερειακών Ενοτήτων Τρικάλων και Καρδίτσας, οι οποίοι 

απασχολούνταν επί σειρά ετών με το καθεστώς των πάγιων κατ’ αποκοπή 

χορηγημάτων καθαριότητας και σήμερα βρίσκονται εκτός εργασίας, μετά την 

κατάργηση της νομοθετικής διάταξης που αποτελούσε τη βάση για τη συνέχιση της 

συγκεκριμένης απασχόλησης. 

Ειδικότερα, πρόκειται για 30 εργαζομένους στην Περιφερειακή Ενότητα Καρδίτσας 

και 27 στην Περιφερειακή Ενότητα Τρικάλων, οι οποίοι επί σειρά ετών κάλυπταν 

σταθερές και διαρκείς ανάγκες καθαριότητας των υπηρεσιών των δύο 

Περιφερειακών Ενοτήτων. Σύμφωνα με την επιστολή του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, 

Δημήτρη Κουρέτα, προς τον Υπουργό Εσωτερικών, υπάρχουν εργαζόμενοι στην Π.Ε. 

Τρικάλων που απασχολούνται με το συγκεκριμένο καθεστώς ήδη από το 2004. 

Πρόκειται, συνεπώς, για ανθρώπους που έχουν αφιερώσει σημαντικό μέρος του 

εργασιακού τους βίου στην εξυπηρέτηση πραγματικών αναγκών των δημόσιων 

υπηρεσιών. Ανάμεσά τους βρίσκονται, σύμφωνα με την ίδια επιστολή, εργαζόμενοι 

που ανήκουν σε ευάλωτες κοινωνικές ομάδες, καθώς και εργαζόμενοι που βρίσκονται 

κοντά στη συνταξιοδότηση και για τους οποίους η απώλεια της εργασίας συνεπάγεται 

ιδιαίτερα σοβαρές κοινωνικές, οικονομικές και ασφαλιστικές συνέπειες. 

Η εξέλιξη αυτή συνδέεται με την ψήφιση του νέου Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης. 

Όπως επισημαίνεται στην επιστολή του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, η δυνατότητα 
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θέσπισης πάγιων κατ’ αποκοπή χορηγημάτων καθαριότητας προβλεπόταν στην 

παράγραφο 4 του άρθρου 12 του ν. 2672/1998. Με το άρθρο 773 του ν. 5314/2026, 

σύμφωνα με τα στοιχεία της επιστολής, καταργήθηκαν τα άρθρα 1 έως 15 του ν. 

2672/1998, συμπεριλαμβανομένης της διάταξης που αποτελούσε τη νομική βάση για 

τη συνέχιση του συγκεκριμένου καθεστώτος. 

Ως αποτέλεσμα, οι 57 εργαζόμενοι βρέθηκαν εκτός εργασίας, χωρίς να έχει εκλείψει 

η ανάγκη που κάλυπταν. Τα κτίρια και οι υπηρεσίες των Περιφερειακών Ενοτήτων 

Τρικάλων και Καρδίτσας εξακολουθούν να χρειάζονται καθημερινή καθαριότητα, 

προκειμένου να διασφαλίζονται οι αναγκαίες συνθήκες υγιεινής και ασφάλειας και 

να εξυπηρετούνται οι εργαζόμενοι και οι πολίτες. 

Η εξέλιξη αυτή αναδεικνύει ένα κρίσιμο ζήτημα: η κατάργηση της νομοθετικής βάσης 

ενός καθεστώτος απασχόλησης δεν συνεπάγεται την κατάργηση των πραγματικών και 

διαρκών αναγκών που αυτό εξυπηρετούσε. Η Πολιτεία οφείλει να μεριμνήσει για την 

αντιμετώπιση των συνεπειών της νομοθετικής μεταβολής και να εξετάσει άμεσα τις 

νόμιμες δυνατότητες αποκατάστασης της εργασίας των συγκεκριμένων 

εργαζομένων. 

Το ζήτημα έχει ήδη τεθεί επισήμως από την Περιφέρεια Θεσσαλίας. Ειδικότερα, ο 

Περιφερειάρχης Θεσσαλίας, με επιστολή του προς τον Υπουργό Εσωτερικών, ζήτησε 

να εξεταστεί η δυνατότητα άμεσης νομοθετικής παρέμβασης, είτε με την εξαίρεση 

της παραγράφου 4 του άρθρου 12 του ν. 2672/1998 από τις διατάξεις που 

καταργήθηκαν είτε με την ενσωμάτωση αντίστοιχης ρύθμισης στον νέο Κώδικα 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης, η οποία θα επιτρέπει τη συνέχιση του συγκεκριμένου 

καθεστώτος. 

Παράλληλα, ο Περιφερειάρχης ζήτησε, σε περίπτωση που η οριστική νομοθετική 

λύση δεν μπορεί να προχωρήσει άμεσα, να εξεταστεί τουλάχιστον η θέσπιση 

μεταβατικής παράτασης της δυνατότητας εφαρμογής της σχετικής διάταξης, ώστε οι 

εργαζόμενοι να μπορέσουν να επιστρέψουν στην εργασία τους μέχρι την οριστική 

διευθέτηση του ζητήματος. 

Η παρέμβαση της Περιφέρειας καταδεικνύει ότι το πρόβλημα έχει συγκεκριμένες 

διαστάσεις και απαιτεί άμεση αντιμετώπιση. Ωστόσο, μέχρι να υπάρξει σαφής 
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ενημέρωση για τις ενέργειες του αρμόδιου Υπουργείου και για το εάν πρόκειται να 

προωθηθεί η ζητούμενη νομοθετική ρύθμιση, οι εργαζόμενοι και οι οικογένειές τους 

εξακολουθούν να βρίσκονται αντιμέτωποι με την εργασιακή και οικονομική 

ανασφάλεια. 

Παράλληλα, η Επιτροπή Αγώνα Εργαζομένων με Πάγια Χορηγήματα Π.Ε. Καρδίτσας 

και Π.Ε. Τρικάλων διεκδικεί να μη χαθεί καμία θέση εργασίας, να διασφαλιστεί η 

συνέχιση της απασχόλησης και να καλυφθούν οι ανάγκες καθαριότητας με σταθερές 

εργασιακές σχέσεις και πλήρη εργασιακά και ασφαλιστικά δικαιώματα. Εκφράζει, 

επίσης, την αντίθεσή της στο ενδεχόμενο ανάθεσης της καθαριότητας σε εργολάβους 

και ιδιωτικές εταιρείες, αντί της εξεύρεσης λύσης για τους εργαζομένους που επί 

χρόνια κάλυπταν τις συγκεκριμένες ανάγκες. 

Η μακροχρόνια προσφορά των εργαζομένων, η πραγματική ανάγκη των υπηρεσιών 

για προσωπικό καθαριότητας και οι σοβαρές κοινωνικές συνέπειες της απώλειας της 

εργασίας τους καθιστούν αναγκαία την άμεση εξέταση όλων των νόμιμων 

δυνατοτήτων για την αντιμετώπιση του προβλήματος. 

Είναι, επομένως, αναγκαίο να αποσαφηνιστεί εάν η κυβέρνηση προτίθεται να 

προχωρήσει σε νομοθετική παρέμβαση, όπως έχει ζητήσει η Περιφέρεια Θεσσαλίας, 

εάν υπάρχει δυνατότητα μεταβατικής ρύθμισης για την άμεση επιστροφή των 

εργαζομένων στην εργασία τους και ποιος είναι ο σχεδιασμός για την οριστική 

αντιμετώπιση του ζητήματος. 

Κατόπιν των ανωτέρω, ερωτώνται οι κ.κ. Υπουργοί: 

1. Προτίθεται το Υπουργείο Εσωτερικών να προχωρήσει σε άμεση νομοθετική 

παρέμβαση, είτε με την εξαίρεση της παρ. 4 του άρθρου 12 του ν. 2672/1998 

από τις καταργηθείσες διατάξεις είτε με την ενσωμάτωση αντίστοιχης 

ρύθμισης στον νέο Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης, προκειμένου να 

αντιμετωπιστεί το πρόβλημα που έχει προκύψει για τους 57 εργαζομένους 

των Π.Ε. Τρικάλων και Καρδίτσας; 

2. Εάν η οριστική νομοθετική ρύθμιση δεν μπορεί να προωθηθεί άμεσα, 

προτίθεται η κυβέρνηση να θεσπίσει μεταβατική διάταξη, ώστε να 
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καταστεί δυνατή η επιστροφή των 57 εργαζομένων στην εργασία τους 

μέχρι την οριστική επίλυση του ζητήματος; 

3. Ποια μέτρα προτίθενται να λάβουν τα συναρμόδια Υπουργεία για τη 

διασφάλιση της εργασίας των 57 εργαζομένων, λαμβάνοντας υπόψη ότι 

απασχολούνταν επί σειρά ετών και κάλυπταν πραγματικές, πάγιες και 

διαρκείς ανάγκες καθαριότητας στις Π.Ε. Τρικάλων και Καρδίτσας; 

4. Πώς προτίθεται η κυβέρνηση να αντιμετωπίσει τις ιδιαίτερα σοβαρές 

κοινωνικές και οικονομικές συνέπειες της διακοπής της απασχόλησης, 

ιδίως για τους εργαζομένους που ανήκουν σε ευάλωτες κοινωνικές ομάδες 

και για όσους βρίσκονται κοντά στη συνταξιοδότηση, χωρίς να 

παραβιάζονται οι συνταγματικές και νομοθετικές διατάξεις που διέπουν 

την απασχόληση και τις προσλήψεις στον δημόσιο τομέα; 

5. Ποιες ενέργειες έχουν πραγματοποιηθεί ή πρόκειται να 

πραγματοποιηθούν από το Υπουργείο Εσωτερικών σε συνεργασία με την 

Περιφέρεια Θεσσαλίας, ώστε να υπάρξει συγκεκριμένο χρονοδιάγραμμα 

επίλυσης του προβλήματος και να μην παραταθεί περαιτέρω η εργασιακή 

αβεβαιότητα των 57 εργαζομένων; 

Η ερωτώσα Βουλευτής 

Μαρίνα Κοντοτόλη 

 




