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ΠΑΣΟΚ - ΚΙΝΗΜΑ ΑΛΛΑΓΗΣ 

Κοινοβουλευτική Ομάδα 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ 

Αθήνα, 28 Σεπτεμβρίου 2026 

 

Προς:  

Τον Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, κ. Κυριάκο Πιερρακάκη 

Τον Υπουργό Ανάπτυξης, κ. Τάκη Θεοδωρικάκο 

Την Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, κα Νίκη Κεραμέως 

 

Θέμα: «Τα εταιρικά κέρδη αυξάνονται ταχύτερα από τους μισθούς στην Ελλάδα 

– Διευρύνεται η απόσταση μεταξύ επιχειρηματικής κερδοφορίας και αμοιβής της 

εργασίας». 

 

Κυρία Υπουργέ, 

Κύριοι Υπουργοί, 

Η οικονομική ανάπτυξη δεν μπορεί να αξιολογείται αποκλειστικά μέσα από την πορεία 

του ΑΕΠ, των επενδύσεων ή της συνολικής κερδοφορίας των επιχειρήσεων. Κρίσιμο 

μέτρο της ποιότητάς της είναι ο τρόπος με τον οποίο ο παραγόμενος πλούτος διαχέεται 

στην κοινωνία, ενισχύει το πραγματικό εισόδημα των εργαζομένων και δημιουργεί 

συνθήκες βιώσιμης ανάπτυξης για τις μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις. 

Νεότερα στοιχεία για την εξέλιξη των εταιρικών κερδών και των μισθών στην Ελλάδα 

αναδεικνύουν μια ιδιαίτερα σημαντική απόκλιση. 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΕΡΩΤΗΣΕΩΝ:

8754

Ημερομ. Κατάθεσης:

30/9/2026
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Συγκεκριμένα, σύμφωνα με τα στοιχεία που περιλαμβάνονται στη σχετική ανάλυση, 

από το πρώτο τρίμηνο του 2019 έως το πρώτο τρίμηνο του 2025 τα κέρδη των 

ελληνικών επιχειρήσεων αυξήθηκαν συνολικά κατά 42%, ενώ κατά το ίδιο χρονικό 

διάστημα οι συνολικοί μισθοί αυξήθηκαν κατά 32%. Προκύπτει, επομένως, διαφορά 

περίπου 10 ποσοστιαίων μονάδων, με την επιχειρηματική κερδοφορία να αυξάνεται 

ταχύτερα από τις συνολικές αποδοχές της εργασίας. 

Ιδιαίτερο ενδιαφέρον παρουσιάζει η σύγκριση με την Ευρωπαϊκή Ένωση. Κατά την 

ίδια περίοδο, σύμφωνα με τα στοιχεία της ανάλυσης, τα εταιρικά κέρδη στην ΕΕ 

αυξήθηκαν κατά 27%, ενώ οι μισθοί κατά 52%. Δηλαδή, ενώ στην Ευρωπαϊκή Ένωση 

η αύξηση των μισθών ήταν σχεδόν διπλάσια της αύξησης των εταιρικών κερδών, στην 

Ελλάδα καταγράφεται η αντίστροφη εικόνα. 

Τα δεδομένα αυτά αποκτούν μεγαλύτερη σημασία εάν εξεταστούν παράλληλα με την 

εξέλιξη των περιθωρίων κερδοφορίας. 

Σύμφωνα με στοιχεία που αντλούνται από τις Ετήσιες Εκθέσεις Ελληνικού Εμπορίου 

του Ινστιτούτου Εμπορίου και Υπηρεσιών της ΕΣΕΕ και δεδομένα της ICAP CRIF, το 

συνολικό περιθώριο καθαρού κέρδους στο εξεταζόμενο σύνολο αυξήθηκε από 2,7% 

το 2019 σε 4,1% το 2024, δηλαδή κατά 1,4 ποσοστιαίες μονάδες. 

Μάλιστα, η αύξηση δεν κατανέμεται ομοιόμορφα μεταξύ των κλάδων. Στον κλάδο 

αυτοκινήτων και ανταλλακτικών το καθαρό περιθώριο κέρδους αυξήθηκε από 2,2% σε 

6%, στο χονδρικό εμπόριο από 2,7% σε 4% και στο λιανικό εμπόριο από 2,8% σε 3,9%. 

Αντίστοιχα σημαντική είναι η εικόνα που προκύπτει από τα στοιχεία της Eurostat για 

το μεικτό λειτουργικό περιθώριο κέρδους. Για το σύνολο των ελληνικών επιχειρήσεων, 

ο συγκεκριμένος δείκτης αυξήθηκε κατά 1,6 ποσοστιαίες μονάδες μεταξύ 2021 και 

2024, ενώ στην ΕΕ-27 η διαθέσιμη σύγκριση που παρατίθεται στην ανάλυση 

καταγράφει μείωση κατά 1,4 μονάδες. Επισημαίνεται, πάντως, ότι τα διαθέσιμα 

στοιχεία για την ΕΕ στον σχετικό πίνακα φθάνουν έως το 2023 και συνεπώς οι χρονικές 

περίοδοι δεν είναι απολύτως ταυτόσημες. 

Η κλαδική ανάλυση έχει επίσης ιδιαίτερη σημασία. Στην Ελλάδα καταγράφονται, 

μεταξύ άλλων, σημαντικές αυξήσεις του μεικτού λειτουργικού περιθωρίου στις 

κατασκευές, στις χρηματοπιστωτικές και ασφαλιστικές δραστηριότητες, στη 
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μεταποίηση και σε άλλους κλάδους, ενώ σε άλλες δραστηριότητες καταγράφονται 

μειώσεις. 

Το τελευταίο είναι κρίσιμο, καθώς δεν επιτρέπεται η εξαγωγή του συμπεράσματος ότι 

όλες οι ελληνικές επιχειρήσεις ή όλοι οι κλάδοι παρουσιάζουν την ίδια εικόνα 

κερδοφορίας. Ιδίως οι μικρές και πολύ μικρές επιχειρήσεις εξακολουθούν να 

βρίσκονται αντιμέτωπες με αυξημένο ενεργειακό και λειτουργικό κόστος, 

χρηματοδοτικούς περιορισμούς και διαφορετική διαπραγματευτική ισχύ σε σχέση με 

μεγαλύτερες επιχειρήσεις και ομίλους. 

Είναι χαρακτηριστικό ότι ακόμη και στα στοιχεία της ανάλυόμενης περιόδου για τον 

κλάδο των υπηρεσιών καταλύματος και εστίασης δεν καταγράφεται αύξηση του 

μεικτού λειτουργικού περιθωρίου μεταξύ 2021 και 2024, αλλά οριακή υποχώρηση από 

15,6% σε 15,0%. Συνεπώς, απαιτείται πολύ πιο αναλυτική κλαδική και επιχειρηματική 

αποτύπωση προκειμένου να διαπιστωθεί πού συγκεντρώνεται η αύξηση της 

κερδοφορίας και ποιο είναι το μέγεθος των επιχειρήσεων που επωφελείται 

περισσότερο. 

Παράλληλα, η ίδια η Eurostat καταγράφει ότι το 2024 ο μέσος ετήσιος μισθός πλήρους 

απασχόλησης, προσαρμοσμένος σε ισοδύναμο πλήρους απασχόλησης, ανερχόταν στην 

Ελλάδα σε περίπου 18.000 ευρώ, έναντι 39.800 ευρώ στην ΕΕ, τοποθετώντας τη χώρα 

μεταξύ των κρατών-μελών με τους χαμηλότερους μέσους ετήσιους μισθούς. 

Βεβαίως, οι ονομαστικές μισθολογικές αυξήσεις συνεχίζονται. Τα πλέον πρόσφατα 

στοιχεία της Eurostat καταγράφουν για το δεύτερο τρίμηνο του 2026 ετήσια αύξηση 

του μισθολογικού κόστους στην ελληνική επιχειρηματική οικονομία κατά 6,1%. Το 

γεγονός αυτό, όμως, δεν αναιρεί την ανάγκη να εξεταστεί σωρευτικά η κατανομή του 

παραγόμενου εισοδήματος, ιδίως μετά την πληθωριστική περίοδο των προηγούμενων 

ετών. 

Το ζήτημα, συνεπώς, δεν είναι η κερδοφορία αυτή καθαυτή. Η ύπαρξη υγιών και 

κερδοφόρων επιχειρήσεων αποτελεί προϋπόθεση για επενδύσεις, παραγωγικότητα, 

καινοτομία και δημιουργία σταθερών θέσεων εργασίας. 

Το πολιτικό και οικονομικό ζήτημα που ανακύπτει είναι εάν η αύξηση της 

παραγωγικότητας και της κερδοφορίας μεταφράζεται αναλογικά σε καλύτερους 

μισθούς, περισσότερες επενδύσεις και βελτίωση της αγοραστικής δύναμης ή εάν ένα 
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δυσανάλογο τμήμα της παραγόμενης αξίας παραμένει συγκεντρωμένο στην πλευρά 

των κερδών. 

Εξίσου κρίσιμο είναι να διερευνηθεί κατά πόσο η αύξηση των περιθωρίων 

κερδοφορίας σε συγκεκριμένους κλάδους συνδέεται με αύξηση παραγωγικότητας και 

επενδύσεων ή με συνθήκες περιορισμένου ανταγωνισμού και αυξημένης τιμολογιακής 

ισχύος. Η απάντηση δεν μπορεί να δοθεί με γενικεύσεις αλλά απαιτεί επίσημα, 

αναλυτικά και συγκρίσιμα στοιχεία. 

Άλλωστε, το ζητούμενο για μια σύγχρονη οικονομική πολιτική δεν μπορεί να είναι μια 

ανάπτυξη που αποτυπώνεται θετικά στους μακροοικονομικούς δείκτες αλλά δεν 

κατανέμεται επαρκώς μεταξύ εργασίας, παραγωγικών επενδύσεων και επιχειρηματικής 

κερδοφορίας. 

Δεδομένων όλων των παραπάνω, 

Ερωτάσθε κκ. Υπουργοί, 

1. Πώς αξιολογείτε την απόκλιση που καταγράφεται από το 2019 και μετά μεταξύ της 

σωρευτικής αύξησης των εταιρικών κερδών και της αντίστοιχης αύξησης των μισθών 

στην Ελλάδα και ποια είναι, σύμφωνα με τα επίσημα στοιχεία που διαθέτουν, η 

εξέλιξη του μεριδίου της εργασίας και του μεριδίου των επιχειρηματικών κερδών στο 

εθνικό εισόδημα κατά την περίοδο 2019-2025; 

2. Ποια είναι η εξέλιξη της καθαρής και λειτουργικής κερδοφορίας των επιχειρήσεων 

ανά κλάδο και μέγεθος επιχείρησης κατά την περίοδο 2019-2025; Να κατατεθούν, 

εφόσον υπάρχουν, στοιχεία διακριτά για πολύ μικρές, μικρές, μεσαίες και μεγάλες 

επιχειρήσεις, ώστε να αποτυπωθεί εάν και σε ποιο βαθμό η αύξηση της κερδοφορίας 

συγκεντρώνεται σε συγκεκριμένους κλάδους και μεγέθη επιχειρήσεων. 

3. Ποιο μέρος της αύξησης των εταιρικών κερδών κατά την ίδια περίοδο 

επανεπενδύθηκε στην ελληνική οικονομία και ποιο κατευθύνθηκε σε διανομή 

μερισμάτων ή άλλες μορφές απόδοσης προς τους μετόχους; Πώς εξελίχθηκαν 

αντίστοιχα οι παραγωγικές επενδύσεις, οι αμοιβές εργασίας και η απασχόληση στις 

επιχειρήσεις που παρουσίασαν τη μεγαλύτερη αύξηση κερδοφορίας; 

4. Έχει εξετάσει η Επιτροπή Ανταγωνισμού ή άλλη αρμόδια αρχή τους κλάδους στους 

οποίους καταγράφεται σημαντική και διατηρήσιμη αύξηση των περιθωρίων κέρδους, 

προκειμένου να διερευνηθεί εάν αυτή οφείλεται σε αύξηση παραγωγικότητας και 
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αποτελεσματικότητας ή εάν συντρέχουν φαινόμενα περιορισμένου ανταγωνισμού, 

αυξημένης συγκέντρωσης ή ισχυρής τιμολογιακής δύναμης; 

5. Ποια συγκεκριμένα μέτρα προτίθεται να λάβει η Κυβέρνηση ώστε η οικονομική 

μεγέθυνση και η αύξηση της παραγωγικότητας να μεταφράζονται σε ουσιαστικότερη 

αύξηση των πραγματικών αποδοχών των εργαζομένων, και πώς αξιολογεί την 

αποτελεσματικότητα των μέχρι σήμερα παρεμβάσεων ως προς τη σύγκλιση των 

ελληνικών μισθών με τον ευρωπαϊκό μέσο όρο; 

6. Ποια μέτρα σχεδιάζει για την ενίσχυση του ανταγωνισμού και την ιδιαίτερη 

προστασία των μικρών και μεσαίων επιχειρήσεων, ώστε η συζήτηση για την 

αυξημένη εταιρική κερδοφορία να μη συγκαλύπτει τις σημαντικές αποκλίσεις μεταξύ 

μεγάλων επιχειρηματικών ομίλων και μικρών ή πολύ μικρών επιχειρήσεων ως προς 

την πρόσβαση στη χρηματοδότηση, το ενεργειακό κόστος, την αγοραστική και 

τιμολογιακή ισχύ και τη δυνατότητα πραγματοποίησης επενδύσεων; 

 

 

Οι ερωτώντες Βουλευτές 

 

Αικατερίνη (Κατερίνα) Σπυριδάκη 

 

Γιώργος Νικητιάδης 

 

Παύλος Χρηστίδης 

 




