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ΠΑΣΟΚ - ΚΙΝΗΜΑ ΑΛΛΑΓΗΣ 

Φραγκίσκος Παρασύρης-Βουλευτής Ν. Ηρακλείου 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ 

                 

ΠΡΟΣ: Τον Υπουργό Εθνικής Άμυνας  

ΘΕΜΑ: Συνεχίζεται η κατάφωρη αδικία για τα στελέχη των Ενόπλων Δυνάμεων, αφού δεν 
λαμβάνουν την 4μηνη γονική άδεια που δικαιούνται-Άμεσες ενέργειες για την επίλυση του 
προβλήματος. 

Σε μια περίοδο όπου το δημογραφικό πρόβλημα έχει λάβει ανησυχητικές διαστάσεις, στήριξη των 
γονέων είναι επιτακτική. Η γονική άδεια δεν αποτελεί προνόμιο, αλλά ουσιαστικό μέτρο 
προστασίας της γονεϊκότητας. Ιδίως για τους στρατιωτικούς, οι οποίοι υπηρετούν το εθνικό 
συμφέρον υπό εξαιρετικά πιεστικές συνθήκες, με συχνές μεταθέσεις, πολύμηνες ασκήσεις, 
υπηρεσίες και μακροχρόνια απουσία από την οικογενειακή τους εστία, η στήριξη της οικογένειάς 
τους οφείλει να είναι αδιαπραγμάτευτη προτεραιότητα. 

Στην κατεύθυνση αυτή, με τον νόμο 4808/2021 ενσωματώθηκε στην εθνική μας νομοθεσία η 
Ευρωπαϊκή Οδηγία 2019/1158, θεσπίζοντας, μεταξύ άλλων, το ατομικό και αμεταβίβαστο 
δικαίωμα γονικής άδειας ανατροφής διάρκειας τεσσάρων (4) μηνών για κάθε εργαζόμενο γονέα, η 
οποία μπορεί να χορηγηθεί μέχρι το τέκνο να συμπληρώσει την ηλικία των οκτώ (8) ετών. Η 
διάταξη αυτή, ψηφίστηκε με ξεκάθαρο σκοπό την προστασία της οικογένειας, την ουσιαστική 
διευκόλυνση των νέων γονέων και την απαραίτητη εναρμόνιση της επαγγελματικής με την 
οικογενειακή ζωή. 

Ωστόσο, παρά την ψηφισμένη διάταξη και τις κατά καιρούς δεσμεύσεις της πολιτείας, οι εν λόγω 
διατάξεις δεν εφαρμόστηκαν ποτέ για το προσωπικό των ενόπλων δυνάμεων ενώ τυγχάνουν 
εφαρμογής σε άλλα σώματα ασφαλείας, εξαιτίας κυρίως της μη επικαιροποίησης των σχετικών 
υπουργικών αποφάσεων, με συνέπεια να επικρατεί αναστάτωση και να δυσχεραίνεται ο 
προγραμματισμός των  οικογενειών των στρατιωτικών, αφού δεν λαμβάνουν την 4μηνη γονική 
άδεια που δικαιούνται. 

Οι ενώσεις στρατιωτικών - ενδεικτικά αναφέρεται η ΕΝΩΣΗ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΩΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ 
ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ (Ε.Σ.ΠΕ.Ε.ΗΡ.)- όλο αυτό το διάστημα που έχει μεσολαβήσει επισημαίνουν 
την κατάφωρη αδικία που υφίστανται τα στελέχη των ενόπλων δυνάμεων, ζητώντας άμεσα 
επίλυση του προβλήματος, αφού οι διατάξεις έχουν «απευθείας υποχρεωτική εφαρμογή και στο 
στρατιωτικό προσωπικό». 

Εντούτοις, φτάνοντας στο σήμερα, Σεπτέμβριο του 2026, περισσότερα από τέσσερα χρόνια μετά 
την ψήφιση του νόμου και τις ξεκάθαρες δεσμεύσεις της πολιτικής ηγεσίας του Υπουργείου, το 
δικαίωμα αυτό παραμένει ανεφάρμοστο κενό γράμμα.  
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Επειδή, η αξιοπιστία της Πολιτείας πλήττεται βάναυσα όταν οι ρητές κοινοβουλευτικές 
δεσμεύσεις (βλ. πρακτικά βουλής στις 27/06/22 στην υπ’αριθμ. πρωτ  780/16-06-2022 επίκαιρη 
ερώτηση) διαψεύδονται στην πράξη για τέσσερα συνεχή χρόνια. 

Επειδή, δεν νοείται άνιση αντιμετώπιση μεταξύ του προσωπικού των Ενόπλων Δυνάμεων και των 
Σωμάτων Ασφαλείας. 

Επειδή, η μέριμνα για το προσωπικό αποτελεί τον πολλαπλασιαστή ισχύος των Ενόπλων 
Δυνάμεων. 

Ερωτάσθε κε Υπουργέ: 

1. Για ποιο λόγο, παρά το υφιστάμενο θεσμικό πλαίσιο, τα στελέχη των Ενόπλων δυνάμεων 
δεν λαμβάνουν την 4μηνη γονικής άδειας (άρθρο 28, Ν. 4808/2021) που δικαιούνται; 

2. Ποιες άμεσες νομοθετικές, κανονιστικές ή διοικητικές πρωτοβουλίες (έκδοση 
διευκρινιστικών εγκυκλίων και διαταγών) προτίθεστε να αναλάβετε, και με ποιο 
συγκεκριμένο χρονοδιάγραμμα, προκειμένου να αρθεί άμεσα αυτή η κατάφωρη αδικία 
και μάλιστα αναδρομικά; 

 

 

Ο Ερωτών Βουλευτής 

 

Φραγκίσκος Παρασύρης 




