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ΕΡΩΤΗΣΗ 
Προς τον Υπουργό Εσωτερικών 

 
Θέμα: Επείγοντα μέτρα για την απρόσκοπτη και ασφαλή λειτουργία των παιδικών σταθμών 
του δήμου Ρόδου και διασφάλιση ίσων δικαιωμάτων στους εργαζόμενους της ΑΜΚΕ Ρόδου  

 
Με τον Νέο Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ν. 5314/2026) προβλέπεται ενιαίο πλαίσιο 

προσλήψεων για το προσωπικό βρεφικών, παιδικών και βρεφονηπιακών σταθμών των 
δήμων. Για την εφαρμογή αυτού του πλαισίου εκδόθηκε η αριθμ. 43691/04-08-2026 
εγκύκλιος του Υπουργείου Εσωτερικών καθώς και το Π.Δ.49/2026 (ΦΕΚ Α 131/24-08-2026) 
σχετικά με τον καθορισμό κριτηρίων κατάταξης για τον διορισμό ή την πρόσληψη τακτικού 
προσωπικού αυτών των δομών.  

Σε αυτό το νομικό πλαίσιο δεν κατοχυρώνονται ισότιμα τα δικαιώματα των εργαζομένων 
σε δομές προσχολικής αγωγής, τις οποίες λειτουργούν οι δήμοι μέσω Αστικών Εταιρειών μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα (Α.Μ.Κ.Ε.), όπως συμβαίνει στο δήμο Ρόδου. 

Η Α.Μ.Κ.Ε. Ρόδου ιδρύθηκε το έτος 2002 από τον Δήμο Ρόδου με εταίρους το Δήμο 
Ρόδου κατά ποσοστό 61/100 και το Δημοτικό Οργανισμό Πρόνοιας (ΔΟΠ) κατά ποσοστό 
39/100 και έχει στην ευθύνη της τη λειτουργία πέντε δομών κοινωνικής φροντίδας και 
εκπαίδευσης, εκ των οποίων οι δύο είναι παιδικοί σταθμοί με 20 εργαζόμενους. Όπως 
προβλέπεται στο άρθρο 759 του Κώδικα η σύσταση θέσεων τακτικού προσωπικού 
προβλέπεται μόνο για τους ΟΤΑ Α’Βαθμού και για τις κοινωφελείς επιχειρήσεις αυτών, 
εφόσον αυτές λειτουργούν παιδικούς, βρεφικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς. Δεν 
συμπεριλαμβάνονται οι Α.Μ.Κ.Ε. οι οποίες δεν αποτελούν νομικά πρόσωπα των ΟΤΑ 
σύμφωνα με το άρθρο 189 του Κώδικα και το προσωπικό τους απολύεται σε περίπτωση 
λύσης της εταιρείας. 

Με την προθεσμία να λήγει στις 30 Σεπτεμβρίου 2026 μέσα στην οποία οι δήμοι δύνανται 
να τροποποιήσουν τους Οργανισμούς Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) για τη σύσταση 
θέσεων τακτικού προσωπικού κατηγοριών, κλάδων και ειδικοτήτων σε αριθμό που 
καθορίζεται σύμφωνα με την πλήρη δυναμικότητα των σταθμών, επείγει να διασφαλιστεί η 
απρόσκοπτη και ασφαλής λειτουργία των δομών αυτών με την επίλυση των σοβαρών 
προβλημάτων που προκύπτουν από την εφαρμογή του Κώδικα.  

Αρχικά να αναγνωριστεί για τον διορισμό των εργαζομένων των παιδικών σταθμών της 
Α.Μ.Κ.Ε. Ρόδου η προϋπηρεσία, όπως προβλέπεται και για τους Ι.Δ.Ο.Χ. εργαζόμενους σε 
παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς του Δήμου.  

Επίσης επειδή δεν προβλέπεται η σύσταση θέσεων ΠΕ ή ΤΕ Νηπιαγωγών βάσει του 
νόμου στην τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. Ρόδου και επειδή οι υπηρετούντες υπάλληλοι σε αυτόν 
τον κλάδο είναι απολύτως απαραίτητοι για τη λειτουργία των παιδικών σταθμών, πρέπει να 
υπάρξει τροποποίηση του νόμου ώστε να συμπεριληφθούν και οι ως άνω υπηρετούντες 
υπάλληλοι.  
ΕΡΩΤΑΤΑΙ ο κ. Υπουργός, σε τι ενέργειες θα προχωρήσει ώστε: 
- Να θεσμοθετηθούν συμπληρωματικές και διευκρινιστικές διατάξεις για να επιλυθούν τα 
παραπάνω προβλήματα στο δήμο Ρόδου. 
- Να υπάρξει χρηματοδότηση για την πλήρη κάλυψη των αναγκών όλων των 
βρεφονηπιακών, βρεφικών και παιδικών σταθμών και των κοινωνικών δομών του δήμου 
Ρόδου. 
- Να πραγματοποιηθούν προσλήψεις όλου του αναγκαίου μόνιμου προσωπικού στους 
παιδικούς σταθμούς. 
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- Να μεταφερθεί το προσωπικό της ΑΜΚΕ Ρόδου στο δήμο ως αορίστου χρόνου. 
- Να μονιμοποιηθούν όλοι οι εργαζόμενοι σε παιδικούς σταθμούς και ΚΔΑΠ – ΚΔΑΠΜΕΑ. 

 
    

    Οι Βουλευτές 
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