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- Διοικητή 5ης ΥΠΕ

-Διοικητή Γ.Ν. Χαλκίδας

-Βουλευτές Νομού Ευβοίας

- Περιφέρεια Στερεός Ελλάδας
- Δήμο Χαλκιδέων

Κοιν.: -Δ/νσεις Γ.Ν. Χαλκίδας 
- Ιατρικό Σύλλογο Ν. Ευβοίας
- Επιστημονικοί και Κοινωνικοί Φορείς
-ΠΟΕΔΗΝ
• Ν.Τ.ΑΔΕΔΥ Εύβοιας
-Εργατικό Κέντρο Εύβοιας
-Εργαζόμενους Γ.Ν. Χαλκίδας
-ΜΜΕ

Θέμα: «Άμεση ανάγκη ουσιαστικής στελέχωσης του Γενικού Νοσοκομείου 
Χαλκίδας - Ελλείψεις βοηθών θαλάμου, τραυματιοφορέων, προσωπικού 
εστiασης, ακτινολογικού, τεχνικών και λοιπών βοηθητικών και υποστηρικτικών 
ειδικοτήτων - Λειτουργία Fast Track Ιατρείου " 

Ο Σύλλογος Εργαζομένων του Γενικού Νοσοκομείου Χαλκίδας επανειλημμένα 
έχει αναδείξει και τεκμηριώσει εγγράφως την εξαιρετικά δύσκολη κατάσταση που έχει 
διαμορφωθεί στο Νοσοκομείο εξαιτίας της σοβαρής υποστελέχωσης σε ιατρικό, 
νοσηλευτικό, παραϊατρικό, διοικηηκό, τεχνικό, βοηθητικό και λοιπό προσωπικό. 

Η κατάσταση πλέον έχει ξεπεράσει τα όρια της οριακής λειτουργίας και 
δημιουργεί σοβαρό προβλήματα τόσο στην καθημερινή λειτουργία των τμημάτων όσο 
και στις συνθήκες εργασίας του προσωπικού και, κατ' επέκταση, στην παροχή 
ασφαλών και ποιοτικών υπηρεσιών υγείας στους ασθενείς. 

1. Η δραματική έλλειψη βοηθών θαλάμου.
Ειδικότερα, όσον αφορά τους βοηθούς θαλάμου, ήδη σε ανακοίνωσή μας στις

10/5/2026 είχαμε αναφέρει ότι στο Γενικό Νοσοκομείο Χαλκίδας προβλέπονται 23 
οργανικές θέσεις βοηθών θαλάμου, σύμφωνα με τον Οργανισμό του 2012. 

Από τις 23 οργανικές θέσεις, μόλις 2 καλύπτονται από μόνιμο προσωπικό. 
Σήμερα υπηρετούν: 

• 2 μόνιμοι βοηθοί θαλάμου,
• 5 επικουρικοί εργαζόμενοι,
• 9 εργαζόμενοι μέσω προγραμμάτων ΔΥΠΑ,
• 1 εργαζόμενος με μετακίνηση από άλλο φορέα.

Η παραπάνω εικόνα αποδεικνύει με τον πλέον χαρακτηριστικό τρόπο ότι η
λειτουργία του Νοσοκομείου έχει οδηγηθεί σε υπερβολική εξάρτηση από προσωρινές 
και επιδοτούμενες μορφές εργασίας, αντί να καλύπτονται οι πάγιες και διαρκείς ανάγκες 
από μόνιμο προσωττικό. 










