
 
 

Αθήνα, 21 Αυγούστου 2026  

ΕΡΩΤΗΣΗ ΣΕ ΣΥΝΔΥΑΣΜΟ ΜΕ ΑΚΕ 
 

ΠΡΟΣ: Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 

Θέμα: «Μετά την απόφαση 1201/2026 του ΣτΕ η ευθύνη περνά στην 

Κυβέρνηση – Ποιο είναι το πραγματικό καθαρό 

δημοσιονομικό κόστος επαναφοράς του 13ου και 14ου μισθού 

στο Δημόσιο;» 

Η υπ' αριθ. 1201/2026 απόφαση της Ολομέλειας του Συμβουλίου της Επικρατείας έκρινε ότι 

η μη επαναφορά των επιδομάτων εορτών και αδείας στους δημοσίους υπαλλήλους δεν 

αντίκειται στο Σύνταγμα και στο δίκαιο της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 
 

Κατόπιν της ανωτέρω απόφασης, καθίσταται πλέον σαφές ότι η επαναφορά του 13ου και 

του 14ου μισθού δεν αποτελεί ζήτημα που πρόκειται να επιλυθεί μέσω της δικαστικής οδού, 

αλλά πολιτική και νομοθετική επιλογή της Πολιτείας. 

 

Τα επιδόματα εορτών Χριστουγέννων και Πάσχα και το επίδομα αδείας καταργήθηκαν από 

1.1.2013, στο πλαίσιο των έκτακτων δημοσιονομικών μέτρων της μνημονιακής περιόδου.  

 

Δεκατρία και πλέον χρόνια αργότερα, όμως, οι εργαζόμενοι στο Δημόσιο εξακολουθούν να 

υφίστανται μία περικοπή που επιβλήθηκε υπό εντελώς διαφορετικές και εξαιρετικές 

οικονομικές συνθήκες. 

 

Την ίδια στιγμή, η σημαντική αύξηση του κόστους στέγασης, των τροφίμων, της ενέργειας 

και των βασικών υπηρεσιών έχει περιορίσει δραστικά την πραγματική αγοραστική δύναμη 

των εργαζομένων. 

 

Η δημόσια συζήτηση για την επαναφορά του 13ου και του 14ου μισθού επικεντρώνεται 

σχεδόν αποκλειστικά στο ακαθάριστο δημοσιονομικό κόστος της σχετικής παρέμβασης. 

 

Ωστόσο, το ακαθάριστο κόστος δεν ταυτίζεται κατ' ανάγκη με την τελική καθαρή 

επιβάρυνση του Κρατικού Προϋπολογισμού. 

 

Μέρος των πρόσθετων αποδοχών επιστρέφει στα δημόσια ταμεία μέσω της φορολογίας 

εισοδήματος και των προβλεπόμενων ασφαλιστικών εισφορών, ενώ μέρος του διαθέσιμου 

εισοδήματος διοχετεύεται στην κατανάλωση, δημιουργώντας πρόσθετα έσοδα από ΦΠΑ και 

λοιπούς έμμεσους φόρους. 

 

Για τον λόγο αυτό απαιτείται μία πλήρης, επίσημη και διαφανής κοστολόγηση και όχι η 

επίκληση ενός συνολικού ακαθάριστου ποσού. 

 

Εμείς θεωρούμε ότι μετά την απόφαση 1201/2026 δεν υπάρχει πλέον περιθώριο 

μετακύλισης της πολιτικής ευθύνης στα δικαστήρια. 

 

Εφόσον η επαναφορά μπορεί να πραγματοποιηθεί νομοθετικά, η Κυβέρνηση οφείλει να 

γνωστοποιήσει στη Βουλή και στους Έλληνες πολίτες πόσο πραγματικά κοστίζει η 

αποκατάσταση του 13ου και του 14ου μισθού. 

 

Κατόπιν των ανωτέρω, ερωτάται ο αρμόδιος Υπουργός: 

1. Ποιο είναι το εκτιμώμενο ετήσιο ακαθάριστο δημοσιονομικό κόστος πλήρους 

επαναφοράς του επιδόματος Χριστουγέννων, του επιδόματος Πάσχα και του 

επιδόματος αδείας στους εργαζομένους του Δημοσίου; 
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2. Πόσοι ακριβώς εργαζόμενοι εκτιμάται ότι θα είναι δικαιούχοι της πλήρους 

επαναφοράς και ποια είναι η κατανομή τους ανά φορέα της Γενικής Κυβέρνησης; 

3. Ποιο ποσό από την πρόσθετη μισθολογική δαπάνη εκτιμάται ότι θα επιστρέψει 

άμεσα στα δημόσια ταμεία μέσω φόρου εισοδήματος και ασφαλιστικών εισφορών; 

4. Έχει υπολογιστεί η δημοσιονομική επίδραση από την αύξηση της κατανάλωσης που 

θα προκαλούσε η ενίσχυση του διαθέσιμου εισοδήματος των δικαιούχων και, 

ειδικότερα, τα πρόσθετα έσοδα από ΦΠΑ και λοιπούς έμμεσους φόρους; 

5. Ποιο είναι, συνεπώς, το εκτιμώμενο καθαρό δημοσιονομικό κόστος, μετά την 

αφαίρεση των άμεσων δημοσιονομικών επιστροφών και, εφόσον έχει υπολογιστεί, 

των πρόσθετων φορολογικών εσόδων από την κατανάλωση; 

6. Έχει εκπονήσει το Υπουργείο ή το Γενικό Λογιστήριο του Κράτους, κατά την 

τελευταία τριετία, μελέτη ή κοστολόγηση για την πλήρη ή μερική επαναφορά των 

συγκεκριμένων παροχών; 

7. Έχουν εξεταστεί εναλλακτικά σενάρια, όπως: 

 πλήρης επαναφορά του 13ου μισθού σε πρώτη φάση, 

 σταδιακή επαναφορά 13ου και 14ου μισθού, 

 επαναφορά κατά προτεραιότητα για εργαζομένους χαμηλότερων 

εισοδηματικών κλιμακίων, 

 ή εφαρμογή εισοδηματικών ορίων κατά το μεταβατικό στάδιο; 

8. Εάν έχουν εξεταστεί τα παραπάνω σενάρια, ποιο είναι το ακαθάριστο και ποιο το 

εκτιμώμενο καθαρό δημοσιονομικό κόστος καθενός; 

9. Μετά την έκδοση της υπ' αριθ. 1201/2026 απόφασης της Ολομέλειας του ΣτΕ, 

προτίθεται η Κυβέρνηση να αναλάβει νομοθετική πρωτοβουλία για την επαναφορά 

του 13ου και του 14ου μισθού; 

10. Εάν όχι, ποιοι συγκεκριμένοι δημοσιονομικοί λόγοι την εμποδίζουν και σε ποια 

επίσημη κοστολόγηση βασίζεται η θέση αυτή; 

11. Ποιο δημοσιονομικό περιθώριο εκτιμά το Υπουργείο ότι θα απαιτούνταν 

προκειμένου να εφαρμοστεί πλήρης ή σταδιακή επαναφορά από το επόμενο 

οικονομικό έτος; 

 

Αίτηση Κατάθεσης Εγγράφων 

 

Παρακαλείται ο αρμόδιος Υπουργός να καταθέσει στη Βουλή: 

 

1. Κάθε υφιστάμενη μελέτη, έκθεση, σημείωμα ή κοστολόγηση του Γενικού 

Λογιστηρίου του Κράτους σχετικά με την επαναφορά του 13ου και του 14ου μισθού 

στους εργαζομένους του Δημοσίου. 

2. Τους αναλυτικούς υπολογισμούς του Υπουργείου σχετικά με το ετήσιο ακαθάριστο 

δημοσιονομικό κόστος της πλήρους επαναφοράς. 

3. Τους υπολογισμούς σχετικά με τα ποσά που εκτιμάται ότι επιστρέφουν στο Δημόσιο 

μέσω φόρου εισοδήματος και ασφαλιστικών εισφορών. 

4. Κάθε υφιστάμενη εκτίμηση για τα πρόσθετα φορολογικά έσοδα που θα μπορούσαν 

να προκύψουν από την αύξηση της ιδιωτικής κατανάλωσης. 

5. Τυχόν εναλλακτικά δημοσιονομικά σενάρια πλήρους, σταδιακής ή εισοδηματικά 

στοχευμένης επαναφοράς που έχουν εξεταστεί από το Υπουργείο ή το Γενικό 

Λογιστήριο του Κράτους. 

6. Κάθε σχετικό υπηρεσιακό έγγραφο που συντάχθηκε ή διαβιβάστηκε στο Υπουργείο 

αναφορικά με τις δημοσιονομικές συνέπειες ενδεχόμενης επαναφοράς των 

επιδομάτων εορτών και αδείας. 
 

Ο ερωτών Βουλευτής 
 
 
 

Γεώργιος Μανούσος 

Β2 Δυτικού Τομέα Αθηνών 
 

 




