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ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ 

ΠΑΣΟΚ - ΚΙΝΗΜΑ ΑΛΛΑΓΗΣ 

         ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΛΙΑΚΟΥΛΗ 

                                                                           Βουλευτής Ν. Λάρισας 

 

                     Αθήνα, 22 Ιουλίου 2026 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ 

Προς: 

-Τον Υπουργό Υγείας. 

-Τον Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών.  

Θέμα: «Η Πολιτεία οφείλει απαντήσεις για τους εργαζόμενους του ΕΟΔΥ που 
παραμένουν σε καθεστώς ομηρίας» 

κ.κ. Υπουργοί, 

Έντονο προβληματισμό προκαλούν οι διαμαρτυρίες σχετικά με το εργασιακό καθεστώς 

εργαζομένων στον Εθνικό Οργανισμό Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ), οι οποίοι παρέχουν 

αδιάλειπτα τις υπηρεσίες τους από τον Μάρτιο του 2020, με διαδοχικές συμβάσεις 

παροχής υπηρεσιών και έκδοση τιμολογίων. 

Σύμφωνα με τους εργαζομένους, οι συμβάσεις παροχής υπηρεσιών τους 

ανανεώνονται ανελλιπώς ανά τρίμηνο από τον Μάρτιο του 2020, χωρίς να μεσολαβεί 

οποιοδήποτε χρονικό διάστημα διακοπής, ενώ οι ίδιοι υποστηρίζουν ότι καλύπτουν 

πάγιες και διαρκείς λειτουργικές ανάγκες του ΕΟΔΥ. Επιπλέον, αναφέρουν ότι, παρά 

το καθεστώς έκδοσης τιμολογίων, υποχρεώνονται από την έναρξη της συνεργασίας 

τους να τηρούν συγκεκριμένο πενθήμερο και σαραντάωρο ωράριο, να υπογράφουν 

καθημερινά παρουσιολόγια και να παρέχουν τις υπηρεσίες τους υπό όρους που, κατά 

τους ίδιους, προσιδιάζουν σε σχέση εξαρτημένης εργασίας. 

Οι εργαζόμενοι επισημαίνουν ότι από την έναρξη της πανδημίας βρέθηκαν στην πρώτη 

γραμμή της προσπάθειας για την προστασία της δημόσιας υγείας, συμβάλλοντας 

ουσιαστικά τόσο στην αντιμετώπιση της υγειονομικής κρίσης όσο και στην κάλυψη 

κρίσιμων και διαρκών αναγκών του ΕΟΔΥ. Παρά τη διαχρονική αυτή προσφορά, 
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υποστηρίζουν ότι στερήθηκαν βασικών εργασιακών δικαιωμάτων και παροχών, όπως 

η αναρρωτική άδεια με αποδοχές και άλλες προβλεπόμενες μορφές εργασιακής 

προστασίας. 

Επιπλέον, εκφράζουν έντονη ανασφάλεια για το εργασιακό τους μέλλον, καθώς η 

συνέχιση της απασχόλησής τους εξαρτάται από διαδοχικές τρίμηνες ανανεώσεις, 

γεγονός που, όπως καταγγέλλουν, δημιουργεί ένα καθεστώς διαρκούς εργασιακής 

αβεβαιότητας και ομηρίας. 

Κατόπιν των ανωτέρω, ερωτώνται οι αρμόδιοι Υπουργοί: 

1) Πόσοι εργαζόμενοι απασχολούνται σήμερα στον ΕΟΔΥ με συμβάσεις παροχής 

υπηρεσιών και καθεστώς έκδοσης τιμολογίων, ποια είναι η χρονική διάρκεια 

της συνεχούς συνεργασίας τους με τον Οργανισμό και ποιες υπηρεσιακές ή 

λειτουργικές ανάγκες καλύπτουν; 

2) Ισχύει ότι εργαζόμενοι με συμβάσεις παροχής υπηρεσιών στον ΕΟΔΥ 

υποχρεώνονται να παρέχουν εργασία με σταθερό πενθήμερο, σαραντάωρο 

ωράριο και καθημερινή τήρηση παρουσιολογίου; Εάν ναι, με ποια νομική βάση 

εφαρμόζεται το εν λόγω εργασιακό καθεστώς και πώς διαφοροποιείται από μία 

σχέσης εξαρτημένης εργασίας; 

3) Έχει εξεταστεί εάν οι συγκεκριμένες συμβάσεις καλύπτουν πάγιες και διαρκείς 

ανάγκες του ΕΟΔΥ και, εφόσον αυτό ισχύει, ποιες πρωτοβουλίες προτίθεσθε 

να αναλάβετε για την επανεξέταση του εργασιακού καθεστώτος των 

εργαζομένων και τη διασφάλιση μιας σταθερότερης εργασιακής προοπτικής; 

 

Η ερωτώσα Βουλευτής 

Ευαγγελία Λιακούλη 

 

 




