
 

 
ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ 

ΠΑΣΟΚ - ΚΙΝΗΜΑ ΑΛΛΑΓΗΣ 

         ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΛΙΑΚΟΥΛΗ 

                                                                           Βουλευτής Ν. Λάρισας 

 

                     Λάρισα, 10 Ιουλίου 2026 

 

 

ΑΝΑΦΟΡΑ 

Προς τον Υπουργό Εθνικής Άμυνας. 

Θέμα: «Ανάγκη κάλυψης νομοθετικού κενού σχετικά με τις μετατάξεις στελεχών ΕΜΘ 

και ΕΠΟΠ και την αναγνώριση του χρόνου υπηρεσίας τους» 

κε Υπουργέ, 

Σας διαβιβάζω ως Αναφορά την επισυναπτόμενη επιστολή της Ένωσης Στρατιωτικών 

Περιφερειακής Ενότητας Λάρισας (ΕΣΠΕΛ), μέσω της οποίας οι εκπρόσωποι της αναδεικνύουν 

το ζήτημα της  υπηρεσιακής και βαθμολογικής αποκατάστασης στελεχών προελεύσεως 

Εθελοντών Μακράς Θητείας (ΕΜΘ) και Επαγγελματιών Οπλιτών (ΕΠΟΠ), τα οποία υπέβαλαν 

εμπρόθεσμα αιτήσεις μετάταξης και πληρούσαν όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις, κρίθηκαν 

ευμενώς από τα αρμόδια Συμβούλια Κρίσεων και τελικώς μετατάχθηκαν με την έκδοση των 

σχετικών προεδρικών διαταγμάτων. 

Σύμφωνα με την ΕΣΠΕΛ, η υπ’ αριθ. 2509/2023 απόφαση του Διοικητικού Εφετείου Αθηνών 

ανέδειξε ότι η μη αναδρομική ισχύς των προεδρικών διαταγμάτων μετάταξης δεν αποτελεί 

αξιολογική κρίση εις βάρος των ενδιαφερομένων, αλλά συνέπεια της απουσίας ειδικής 

νομοθετικής πρόβλεψης που να επιτρέπει την αναδρομική επέλευση των αποτελεσμάτων της 

μετάταξης. 

Η Ένωση επισημαίνει ότι η καθυστέρηση ολοκλήρωσης της διοικητικής διαδικασίας, για λόγους 

που δεν οφείλονταν στους ίδιους τους ενδιαφερομένους, είχε ως αποτέλεσμα την απώλεια χρόνου 

αρχαιότητας, την καθυστέρηση της βαθμολογικής τους εξέλιξης, την απώλεια μισθολογικών 

απολαβών και τη δυσμενέστερη υπηρεσιακή τους μεταχείριση έναντι συναδέλφων που 

υπήχθησαν σε προγενέστερες διαδικασίες.  

Για τον λόγο αυτό προτείνει τη θέσπιση ειδικής μεταβατικής νομοθετικής διάταξης, η οποία, χωρίς 

να αναιρεί το σκεπτικό της ανωτέρω δικαστικής απόφασης ούτε να θίγει δικαιώματα τρίτων, θα 

θεραπεύει το υφιστάμενο νομοθετικό κενό και θα αποκαθιστά την άνιση υπηρεσιακή μεταχείριση 

που δημιουργήθηκε αποκλειστικά λόγω της χρονικής διάρκειας ολοκλήρωσης της διοικητικής 

διαδικασίας των μετατάξεων. 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΑΝΑΦΟΡΩΝ:

3005

Ημερομ. Κατάθεσης:

15/7/2026



Επειδή το ανακύπτον ζήτημα αφορά την εφαρμογή των αρχών της ισότητας, της χρηστής 

διοίκησης και της εύρυθμης λειτουργίας Διοίκησης, ενώ παράλληλα αναδεικνύει την ανάγκη 

αντιμετώπισης νομοθετικού κενού.  

Κατόπιν των ανωτέρω, σας καλώ όπως ανταποκριθείτε στα αιτήματα του ως άνω ένωσης και εν 

συνεχεία όπως με ενημερώσετε για το χρονοδιάγραμμα των από πλευράς σας σχετικών 

ενεργειών. 

 

H αναφέρουσα Βουλευτής 

Ευαγγελία Λιακούλη 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

ΕΝΩΣΗ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΩΝ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΛΑΡΙΣΑΣ 

(Ε.Σ.Π.Ε.Λ.) 

Νόμιμα αναγνωρισμένο σωματείο με την υπ΄αριθμ. 58/2016 διάταξη 
του 

Ειρηνοδικείου Λάρισας, καταχωρημένο στα βιβλία σωματείωντου 

Πρωτοδικείου Λάρισας με αύξοντα αριθμό25 

 

Τηλ. 6936158679 & 6947941492 e-mail: 

espelarisas@gmail.com 

 

 

ΠΡΟΣ:        Βουλευτές Ν. Λάρισας 

Α.Δ.Φ. ΛΑΡΙΣΑΣ 

ΠΟΜΕΝΣ 

 

ΚΟΙΝ.:        Γενικό Επιθεωρητή Στρατού 
Μέλη ΕΣΠΕΛ 

Μ.Μ.Ε 

Αρ. Πρωτ. 09/2026 
Λάρισα, 08 Ιουλ 26 

 

ΘΕΜΑ: Νομοθετική Αποκατάσταση Στελεχών Προελεύσεως ΕΜΘ και ΕΠΟΠ που 
Μετατάχθηκαν στο Σώμα Μονίμων Υπαξιωματικών χωρίς Αναδρομική 
Αναγνώριση του Χρόνου Μετάταξης, ΛόγωΈλλειψης Σχετικής Νομοθετικής 
Πρόβλεψης 

 

ΣΧΕΤ.:       α.     ν. 3883/2010 

β.     Υπ' αριθ. 2509/2023 απόφαση του Διοικητικού Εφετείου Αθηνών 

1.       Η Ένωση Στρατιωτικών Περιφερειακής Ενότητας Λάρισας - ΕΣΠΕΛ, 
στο πλαίσιο της θεσμικής της αποστολής για την προάσπιση των υπηρεσιακών, 
βαθμολογικών  και   εργασιακών   δικαιωμάτων   των   Στελεχών  των   Ενόπλων 
Δυνάμεων  της  Φρουράς  Λάρισας,  θέτει  υπόψη  σας  ένα  ζήτημα  ουσιαστικής 
ισότητας, χρηστής διοίκησης και εύρυθμης λειτουργίας της Διοίκησης, το οποίο 
αφορά σημαντικό  αριθμό Στελεχών  προελεύσεως  Εθελοντών Μακράς  Θητείας 
(ΕΜΘ) και των Επαγγελματιών Οπλιτών (ΕΠΟΠ). 



 

2.       Αφορμή αποτελεί η υπ'  αριθ. 2509/2023 απόφαση  του Διοικητικού 
Εφετείου Αθηνών, η οποία εξέτασε υποθέσεις Στελεχών που μετατάχθηκαν στο 
Σώμα Μονίμων Υπαξιωματικών κατ' εφαρμογή του ν. 3883/2010. 

 

3.       Η συγκεκριμένη απόφαση παρουσιάζει ιδιαίτερη σημασία, όχι επειδή 

απέρριψε επί της ουσίας τα αιτήματα των Στελεχών, αλλά επειδή κατέδειξε με 

σαφήνεια ότι η μη αναδρομική ισχύς των προεδρικών διαταγμάτων μετάταξης δεν 

αποτελεί αξιολογική κρίση  εις  βάρος των ενδιαφερομένων,  αλλά συνέπεια της 

απουσίας  ρητής  νομοθετικής  πρόβλεψης  που  να  επιτρέπει  την  αναδρομική 

επέλευση των αποτελεσμάτων της μετάταξης. 

 

4.       Ειδικότερα, το Δικαστήριο επισήμανε ότι, σύμφωνα με τη γενική αρχή 
του διοικητικού δικαίου, οι συστατικές διοικητικές πράξεις παράγουν αποτελέσματα 
μόνο  για  το  μέλλον,  εκτός  αν  ο  νόμος  ορίζει  διαφορετικά  ή  πρόκειται  για 
συμμόρφωση προς ακυρωτική δικαστική απόφαση. 
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5.       Με  την  κρίση  αυτή  αναδεικνύεται  ευθέως  η  ύπαρξη  πραγματικού 
νομοθετικού κενού, η θεραπεία του οποίου ανήκει αποκλειστικά στη νομοθετική 
εξουσία καθόσον τα Στελέχη ΕΜΘ και ΕΠΟΠ που υπέβαλαν εμπρόθεσμα αιτήσεις 
μετάταξης: 

 

α.       Πληρούσαν όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις συμμετοχής. 

β.       Κρίθηκαν θετικά από τα αρμόδια Συμβούλια Κρίσεων. 

γ.       Υπήρχαν οι αντίστοιχες οργανικές θέσεις. 

δ.       Απέκτησαν δικαίωμα μετάταξης. 

πλην  όμως  η  έκδοση  των  σχετικών  προεδρικών  διαταγμάτων  ολοκληρώθηκε 

πολλούς  μήνες  ή  ακόμη  και  έτη  αργότερα,  αποκλειστικά  λόγω  της  χρονικής 

διάρκειας της διοικητικής διαδικασίας. 

6.       Ως αποτέλεσμα αυτής της καθυστέρησης, η οποία ουδόλως οφειλόταν 
στους ίδιους, υπέστησαν σοβαρές υπηρεσιακές και οικονομικές συνέπειες, όπως: 

 

α.       Απώλεια χρόνου αρχαιότητας. 



β.       Καθυστέρηση βαθμολογικής εξέλιξης. 

γ.       Απώλεια μισθολογικών απολαβών. 

δ.       Δυσμενέστερη  υπηρεσιακή  εξέλιξη  έναντι  συναδέλφων  που 
υπήχθησαν σε προγενέστερες διαδικασίες. 

 

7.       Οι   συνέπειες   αυτές   δεν   αποτελούν   αποτέλεσμα   διαφορετικής 

αξιολόγησης  ή  υπηρεσιακής  ανεπάρκειας  των  στελεχών,  αλλά  αποκλειστικά 

συνέπεια της χρονικής ολοκλήρωσης μιας σύνθετης διοικητικής διαδικασίας. 

 

8.       Η Ένωσή μας εκτιμά ότι, μετά την έκδοση της υπ' αριθ. 2509/2023 
απόφασης,  καθίσταται  πλέον  σαφές  ότι  η  αποκατάσταση  της  συγκεκριμένης 
κατηγορίας Στελεχών δεν μπορεί να επιτευχθεί μέσω της δικαστικής οδού, αλλά 
προϋποθέτει αποκλειστικά νομοθετική παρέμβαση. 

 

9.       Η  διαπιστωθείσα απουσία  ειδικής  νομοθετικής  πρόβλεψης  καθιστά 

αναγκαία τη θέσπιση μεταβατικής διάταξης, η οποία θα θεραπεύει το υφιστάμενο 

νομοθετικό  κενό  και  θα  αποκαθιστά  την  άνιση  υπηρεσιακή  μεταχείριση  που 

δημιουργήθηκε  αποκλειστικά  λόγω  της  χρονικής  διάρκειας  ολοκλήρωσης  της 

διοικητικής διαδικασίας των μετατάξεων. Στο πλαίσιο αυτό, η Ένωσή μας εισηγείται 

την υιοθέτηση της ακόλουθης νομοθετικής διάταξης: 

«Άρθρο … 

 

1.     Κατ' εξαίρεση των γενικών διατάξεων περί έναρξης ισχύος των 

διοικητικών πράξεων, για τα στελέχη των Ενόπλων Δυνάμεων προερχόμενα από τις 

κατηγορίες Εθελοντών Μακράς Θητείας (ΕΜΘ) και Επαγγελματιών Οπλιτών (ΕΠΟΠ), 

τα οποία υπέβαλαν εμπρόθεσμα αίτηση μετάταξης σύμφωνα με το άρθρο 9 του 

ν.  3883/2010,  πληρούσαν  κατά  τον  χρόνο  της  προκήρυξης  όλες  τις  νόμιμες 

προϋποθέσεις,  κρίθηκαν  ευμενώς  από  τα  αρμόδια  Συμβούλια  Κρίσεων  και 

μετατάχθηκαν μεπροεδρικό διάταγμα εκδοθένσε μεταγενέστεροχρόνο, αναγνωρίζεται 
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ως χρόνος υπηρεσίας στη νέα κατηγορία, αποκλειστικά για σκοπούς αρχαιότητας, 
βαθμολογικής εξέλιξης, μισθολογικής κατάταξης και κάθε συναφούς υπηρεσιακής 
συνέπειας,  ο  χρόνος  από  την  31η  Δεκεμβρίου  του  έτους  της  αντίστοιχης 
προκήρυξης ή από άλλη ημερομηνία που ορίζεται ειδικά με την παρούσα διάταξη. 

 

2.     Η  εφαρμογή  της παρούσας  δεν  θίγει  δικαιώματα τρίτων ούτε 
συνεπάγεται ανατροπή διοικητικών ή δικαστικών αποφάσεων που έχουν καταστεί 
αμετάκλητες. 



3.     Με  κοινή  απόφαση  του  Υπουργού  Εθνικής  Άμυνας  και  του 
Υπουργού  Εθνικής  Οικονομίας  και  Οικονομικών  δύναται  να  ρυθμίζονται  οι 
αναγκαίες λεπτομέρειες εφαρμογής της παρούσας διάταξης.» 

 

10.     Η προτεινόμενη ρύθμιση: 

 

α.     Δεν   αναιρεί  ούτε  παρακάμπτει  το  σκεπτικό  της  υπ'  αριθ. 

2509/2023 απόφασης. 

β.     Δεν παραβιάζει την αρχή της ασφάλειας δικαίου. 

 

γ.    Θεραπεύει το νομοθετικό κενό που το ίδιο το Δικαστήριο ανέδειξε. 

δ.     Αποκαθιστά την αρχή της ισότητας. 

ε.     Ενισχύει    την    αρχή    της    χρηστής    διοίκησης    και    της 

προστατευόμενης εμπιστοσύνης του διοικουμένου. 

στ.   Αποκαθιστά υπηρεσιακές αδικίες που προκλήθηκαν αποκλειστικά 
από καθυστερήσεις της Διοίκησης. 

 

11.     Η Πολιτεία έχει κατ' επανάληψη προχωρήσει  σε ειδικές μεταβατικές 

νομοθετικές ρυθμίσεις όταν διαπιστώθηκαν νομοθετικά κενά ή δυσμενείς συνέπειες 

που δεν οφείλονταν στους διοικούμενους αλλά στη λειτουργία της Διοίκησης. Η 

παρούσα περίπτωση συνιστά χαρακτηριστικό παράδειγμα που δικαιολογεί ανάλογη 

νομοθετική αντιμετώπιση. 

 

12.     Κατόπιν των ανωτέρω, καλούμε τους Βουλευτές της Περιφερειακής 

Ενότητας Λάρισας και τη Στρατιωτική Ιεραρχία να στηρίξουν την προτεινόμενη 

νομοθετική   ρύθμιση   και   να  αναλάβουν,   στο   πλαίσιο   των  θεσμικών   τους 

αρμοδιοτήτων,  κάθε  αναγκαία  πρωτοβουλία  για  την  άμεση  προώθηση  και 

υιοθέτησή  της.  Παράλληλα,  καλούμε  την  Πανελλήνια  Ομοσπονδία  Ενώσεων 

Στρατιωτικών - ΠΟΜΕΝΣ να συνδράμει θεσμικά στην ανάδειξη του ζητήματος και 

να υποστηρίξει την προτεινόμενη ρύθμιση ενώπιον της πολιτικής και Στρατιωτικής 

Ηγεσίας του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας. Η αποκατάσταση της συγκεκριμένης 

υπηρεσιακής αδικίας αποτελεί ζήτημα θεσμικής συνέπειας, ίσης μεταχείρισης και 

σεβασμού   των   αρχών   της   χρηστής   διοίκησης   και   της   δικαιολογημένης 

εμπιστοσύνης των Στελεχών προς την Πολιτεία. 

 

13.     Η αναγνώριση της πολυετούς προσφοράς των Στελεχών ΕΜΘ και 
ΕΠΟΠ  δεν  εξαντλείται  στην  έκδοση των  πράξεων  μετάταξής  τους. Η  πλήρης 
θεσμική αποκατάστασή τους προϋποθέτει και την άρση των δυσμενών συνεπειών 



που δημιουργήθηκαν αποκλειστικά από καθυστερήσεις της ίδιας της Διοίκησης, τις 
οποίες ουδέποτε προκάλεσαν ή μπορούσαν να αποτρέψουν. 
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14.     Για  τους  παραπάνω  λόγους,  ζητούμε  την  άμεση  προώθηση  της 
ανωτέρω  νομοθετικής  ρύθμισης,  ως  πράξη  ουσιαστικής  ισότητας,  χρηστής 
διοίκησης και αποκατάστασης της εμπιστοσύνης των Στελεχών προς την Πολιτεία. 

15.     Παρακαλούμε για τις ενέργειές σας. 

 

 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

 

 

-Ο- 
Πρόεδρος 

 

Πέτρος Μούστος 
Συνταγματάρχης (ΔΒ-ΗΠ) 

6936158679 

-Ο- 

Γεν. Γραμματέας 

 

Ευάγγελος Τσόγκας 
Ταγματάρχης (ΔΒ-ΗΠ) 

6947941492 
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