
 

ΑΝΑΦΟΡΑ 

ΠΡΟΣ : τον κ. Υπουργό Υγείας   

ΘΕΜΑ :   Ελλείψεις προσωπικού στο Μποδοσάκειο Νοσοκομείο Πτολεμαϊδας  

 

κ. Υπουργέ,  

     Αφορμή της παρούσας αναφοράς αποτελεί η επιστολή – δελτίο τύπου που 

εξέδωσε το Συντονιστικό Όργανο της Πρωτοβουλίας Πολιτών Πτολεμαϊδας / 

Εορδαίας για την Ανάπτυξη, στην οποία γίνεται λόγος για αδυναμία εξυπηρέτησης 

από το Γραφείο της Πρωτοβάθμιας Υγειονομικής Επιτροπής Επαρχίας Εορδαίας 

Π.Ε. Κοζάνης λόγω μη ύπαρξης γραμματέα και αναπληρωτή γραμματέα στο οικείο 

γραφείο. Και αυτό παρότι έχει διοριστεί υπάλληλος, ο οποίος όμως αυθαίρετα δεν 

αναλαμβάνει υπηρεσία.   

     Επειδή ο κίνδυνος να κλείσει το γραφείο είναι υπαρκτός και μια ολόκληρη 

επαρχία να αναγκαστεί να καταφεύγει για εξυπηρέτηση στην Κοζάνη, θέτω υπόψη 

σας την παραπάνω επιστολή με την προτροπή να δοθεί λύση στην υφιστάμενη 

εκκρεμότητα.  

 

Ο αναφέρων Βουλευτής  

Νικόλαος Παπαδόπουλος  

 

 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΑΝΑΦΟΡΩΝ:
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Μεθοδεύουν με «πονηριά» την κατάργηση υπηρεσίας 
από το Μποδοσάκειο  

 
 

Δελτίο Τύπου  
Πρωτοβουλία πολιτών Πτολεμαΐδας / Εορδαίας  

για την ανάπτυξη  
 
 

ΠΤΟΛΕΜΑΪΔΑ  04-07-2026  
 

Το τελευταίο διάστημα δεχόμαστε πλήθος παραπόνων 
από πολίτες που μας καταγγέλλουν ότι δεν μπορούν να 
εξυπηρετηθούν από το γραφείο της Πρωτοβάθμιας 
Υγειονομικής Επιτροπής Επαρχίας Εορδαίας Π.Ε. Κοζάνης*  

*{ Οι Πρωτοβάθμιες Υγειονομικές Επιτροπές, Έχουν αποκλειστική 
αρμοδιότητα την εξέταση ζητημάτων υγείας που αφορούν στους 
δημοσίους υπαλλήλους με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου 
(μονίμους). Συγκεκριμένα, έχουν αρμοδιότητα για:  – τη χορήγηση των 
αναρρωτικών αδειών τους (πέραν των οκτώ (8) βραχυχρόνιων, οι 
οποίες χορηγούνται απευθείας από την Υπηρεσία του υπαλλήλου)   – το 
χαρακτηρισμό νοσημάτων που χρήζουν νοσηλείας για τη χορήγηση 
άδειας έως είκοσι δύο (22) εργάσιμων ημερών το χρόνο, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 50 παρ. 2 του Δημοσιοϋπαλληλικού Κώδικα   – 
κάθε άλλο θέμα υγείας του υπαλλήλου το οποίο έχει σχέση με τα 
υπηρεσιακά του καθήκοντα (π.χ. αλλαγή καθηκόντων για λόγους 
υγείας). }  

το οποίο βρίσκεται στο Μποδοσάκειο Νοσοκομείο 
Πτολεμαΐδας. Ο λόγος της μη εξυπηρέτησης μαθαίνουμε ότι 
είναι η μη στελέχωση γραμματέα και αναπληρωτή γραμματέα 
στο αναφερόμενο γραφείο.  

Από έρευνα που κάναμε βρήκαμε ότι μετά την λήξη της 
τελευταίας γραμματέως που η θητεία της έληξε στις 31-12-
2024 και προσφέρει πλέον τις υπηρεσίες της στο γραφείο της 
Υγειονομικής Επιτροπής Π.Ε. Κοζάνης και παρά τον ορισμό 
νέας γραμματέως και αναπληρώτριας, (ΑΔΑ:ΨΞΑΑΟΡ1Γ-ΑΒΤ, 
από τις 02-07-2025, το γραφείο και κατά συνέπεια η υπηρεσία 
παραμένει ανενεργή από τις αρχές του παρόντος έτους, λόγω 
μη ανάληψης υπηρεσίας από τις υπαλλήλους!!!! (Να 
σημειώσουμε εδώ ότι οι αναφερόμενοι υπάλληλοι είναι 
δημοτικοί με παράλληλη εργασία).  

Στις 03-06-2026 το Μποδοσάκειο ενημερώνει το Τμήμα 
Κοινωνικών Υποθέσεων Υγείας και Πρόνοιας στην 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Ηπείρου Δ.Μακεδονίας για το 
πρόβλημα στην μη προσέλευση των υπαλλήλων και την 
αδυναμία λειτουργίας του Γραφείου. Στις 05-06-2026 η 
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Αποκεντρωμένη στέλνει σχετικό έγγραφο που καταλήγει 
«Καλούμε τους ορισθέντες γραμματείς, (γράφονται τα ονόματα 
τους), να ανταποκριθούν άμεσα και ανελλιπώς στα καθήκοντά 
τους, όπως αυτά απορρέουν από την ισχύουσα Απόφαση 
Συγκρότησης για το υπολειπόμενο διάστημα της θητείας, ήτοι 
μέχρι την 31-12-2026. Παρακαλούμε τον Δήμο Εορδαίας να 
μεριμνήσει ώστε οι εν λόγω υπάλληλοι να εκτελούν 
απερίσπαστα τα σχετικά καθήκοντα.  

Το έγγραφο της Αποκεντρωμένης έχει για παραλήπτες 
τον Δήμαρχο Εορδαίας καθώς και τον Γενικό Γραμματέα του 
Δήμου. Επίσης έχει κοινοποιηθεί :  
1). Μποδοσάκειο  
2). Περιφέρεια Δυτικής Μακεδονίας  
3). Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Π.Ε.Κοζάνης  
4). Διεύθυνση Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Π.Ε.Κοζάνης  
5). Περιφερειακή Διεύ/ση Πρ/θμιας & Δευ/θμιας Εκπαι/σης Δ.Μακ. 
6). 3η Υγειονομική Περιφέρεια Μακεδονίας  
7). Γραφείο Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας.  

Παρά τα όσα συνοπτικά έχουμε αναφέρει είναι άξιο 
περίεργο γιατί δεν έχει βρεθεί ακόμη λύση κυρίως από τον 
Δήμο Εορδαίας.  

Γιατί έχουμε ασφαλείς πληροφορίες που αναφέρουν πως 
η Διεύθυνση του Τμήματος Κοινωνικών Υποθέσεων Υγείας 
και Πρόνοιας, απευθύνεται τηλεφωνικά προς το 
Μποδοσάκειο και ρητώς και κατηγορηματικώς τους λέει ότι 
αν δεν στελεχωθεί το Γραφείο τότε θα το μεταφέρουν στην 
Κοζάνη!!!  

Επιτέλους δεν μπορούν να βρεθούν δύο υπάλληλοι του 
Δήμου για να μπορέσει να λειτουργήσει το Γραφείο;;  

Πότε επιτέλους θα καταλάβουν κάποιοι ότι η άρνηση τους 
δημιουργεί τεράστια προβλήματα σε πλήθος πολιτών;;;  

Αυτά ούτε σε αφρικανικά κράτη συμβαίνουν, να υπάρχει 
ορισμός υπαλλήλων για συγκεκριμένες θέσεις και οι 
υπάλληλοι να μην προσέρχονται στην εργασία τους.!!!  

Ελπίζουμε να μην χρειαστεί να επανέλθουμε….  
 

ΤΟ  
ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΙΚΟ ΟΡΓΑΝΟ ΤΗΣ  

ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΠΤΟΛΕΜΑΪΔΑΣ / ΕΟΡΔΑΙΑΣ  
ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΠΤΥΞΗ  

Ηλεκτρονική Διεύθυνση επικοινωνίας  
  




