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ΕΡΩΤΗΣΗ ΚΑΙ ΑΚΕ 

Προς τον Υπουργό Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας 

Θέμα: «Η οκταετής εκκρεμότητα στη στελέχωση της Γενικής Διεύθυνσης Αποκατάστασης 
Επιπτώσεων Φυσικών Καταστροφών θέτει σε κίνδυνο τη λειτουργική συνέχεια του 
δημόσιου μηχανισμού αποκατάστασης» 

Η αποτελεσματική αποκατάσταση των συνεπειών από σεισμούς, πυρκαγιές, πλημμύρες και 
λοιπές φυσικές καταστροφές αποτελεί βασική υποχρέωση της Πολιτείας απέναντι στους 
πολίτες που δοκιμάζονται. Για να ανταποκριθεί το κράτος σε αυτή την αποστολή απαιτείται 
ένας σταθερός, επαρκώς στελεχωμένος και θεσμικά κατοχυρωμένος δημόσιος μηχανισμός. 

Ωστόσο, σύμφωνα με όσα επισημαίνει ο Σύλλογος Εργαζομένων Αποκατάστασης 
Επιπτώσεων Φυσικών Καταστροφών (ΣΕΑΕΦΚ) στο ομόφωνο ψήφισμα της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσής του, εξακολουθεί να παραμένει σε εκκρεμότητα, επί οκτώ και πλέον χρόνια, η 
οριστική αντιμετώπιση του ζητήματος της στελέχωσης της Γενικής Γραμματείας και της 
Γενικής Διεύθυνσης Αποκατάστασης Επιπτώσεων Φυσικών Καταστροφών.  Ο ΣΕΑΕΦΚ  
απαιτεί τέλος στην ασάφεια και τονίζει ότι καμία μεταρρύθμιση αποκατάστασης  δεν 
μπορεί να υλοποιηθεί χωρίς οργανόγραμμα, στελέχωση, προκήρυξη και τους ανθρώπους 
που κρατούν όρθιο τον μηχανισμό. 

Οι εργαζόμενοι με συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου καλύπτουν διαχρονικά 
πάγιες και κρίσιμες ανάγκες του μηχανισμού αποκατάστασης, συμμετέχοντας σε αυτοψίες, 
ελέγχους, διοικητικές και τεχνικές διαδικασίες, στη διαχείριση φακέλων στεγαστικής 
συνδρομής και στην υλοποίηση των μέτρων αποκατάστασης σε πληγείσες περιοχές της 
χώρας. Η συσσωρευμένη εμπειρία και τεχνογνωσία τους αποτελεί αναντικατάστατο 
επιχειρησιακό κεφάλαιο για τη λειτουργία της υπηρεσίας. 

Παρά τις επανειλημμένες αναφορές της πολιτικής ηγεσίας περί κατάρτισης νέου 
οργανογράμματος, δημιουργίας οργανικών θέσεων, έκδοσης προκήρυξης και συνολικού 
νέου θεσμικού πλαισίου για την αποκατάσταση φυσικών καταστροφών, μέχρι σήμερα δεν 
έχουν παρουσιαστεί συγκεκριμένα στοιχεία ούτε έχει ανακοινωθεί σαφές χρονοδιάγραμμα 
ολοκλήρωσης των σχετικών διαδικασιών. 

Η παρατεταμένη αυτή αβεβαιότητα δημιουργεί εύλογη ανησυχία τόσο για την υπηρεσιακή 
συνέχεια όσο και για την επιχειρησιακή επάρκεια του δημόσιου μηχανισμού 
αποκατάστασης, ιδιαίτερα σε μια περίοδο κατά την οποία η χώρα δοκιμάζεται ολοένα 
συχνότερα από ακραία φυσικά φαινόμενα. 

Με δεδομένο ότι η απώλεια του ήδη έμπειρου προσωπικού θα αποδυναμώσει σημαντικά τη 
δυνατότητα της Διοίκησης να ανταποκρίνεται άμεσα στις ανάγκες των πληγέντων πολιτών, 
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Ερωτάται ο αρμόδιος Υπουργός: 

1. Σε ποιο στάδιο βρίσκεται η κατάρτιση του νέου οργανογράμματος της Γενικής 
Γραμματείας και της Γενικής Διεύθυνσης Αποκατάστασης Επιπτώσεων Φυσικών 
Καταστροφών, πόσες οργανικές θέσεις προβλέπονται ανά κλάδο, ειδικότητα και 
υπηρεσιακή μονάδα και ποιο είναι το ακριβές χρονοδιάγραμμα ολοκλήρωσης του 
οργανογράμματος και έκδοσης της σχετικής προκήρυξης; 

2. Με ποια συγκεκριμένα μέτρα προτίθεται να διασφαλίσει την αδιάλειπτη λειτουργία 
του δημόσιου μηχανισμού αποκατάστασης μέχρι την ολοκλήρωση της στελέχωσης, 
ιδίως ως προς την παράταση των συμβάσεων του υπηρετούντος προσωπικού, τη 
θεσμική αναγνώριση της πολυετούς εμπειρίας του στις διαδικασίες πρόσληψης και 
τη μεταβατική πρόβλεψη στο νέο θεσμικό πλαίσιο ώστε να μη χαθεί το 
εξειδικευμένο ανθρώπινο δυναμικό της υπηρεσίας; 

Παρακαλείται ο συναρμόδιος Υπουργός να καταθέσει στη Βουλή εντός της προβλεπόμενης 

προθεσμίας των 30 ημερών όπως αναφέρεται στο άρθρο 133 του Κανονισμού της Βουλής : 

1. Το σχέδιο ή την τελική μορφή του νέου οργανογράμματος της Γενικής Διεύθυνσης 
Αποκατάστασης Επιπτώσεων Φυσικών Καταστροφών (ΓΔΑΕΦΚ), όπως έχει 
διαμορφωθεί μέχρι σήμερα.  

2. Τα υπηρεσιακά έγγραφα από τα οποία προκύπτουν οι προβλεπόμενες οργανικές 
θέσεις, ανά κλάδο, ειδικότητα και οργανική μονάδα.  

3. Το εγκεκριμένο ή προτεινόμενο χρονοδιάγραμμα για την ολοκλήρωση του 
οργανογράμματος και την έκδοση της σχετικής προκήρυξης.  

4. Τις εισηγήσεις ή άλλα υπηρεσιακά έγγραφα που αφορούν τη διασφάλιση της 
υπηρεσιακής συνέχειας μέχρι την ολοκλήρωση της στελέχωσης, 
συμπεριλαμβανομένων τυχόν προβλέψεων για το υπηρετούν προσωπικό ΙΔΟΧ.  

5. Κάθε σχέδιο ή επεξεργαζόμενο κείμενο του νέου θεσμικού πλαισίου που αφορά την 
οργανωτική δομή, τη στελέχωση και τις μεταβατικές διατάξεις για τη λειτουργία της 
ΓΔΑΕΦΚ. 

 

Οι ερωτώντες Βουλευτές 
Πέρκα Θεοπίστη (Πέτη)  

Αναγνωστοπούλου Αθανασία (Σία) 
Δρίτσας Θοδωρής 

Τσακαλώτος Ευκλείδης  

 

 




