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ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
Δ’ ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ

ΠΑΡΙΣ ΚΟΥΚΟΥΛΟΠΟΥΛΟΣ
Βουλευτής ν. Κοζάνης 

                                                                                                         Τρίτη, 16 Ιουνίου 2026

ΕΡΩΤΗΣΗ

Προς: 

- Υπουργό Παιδείας, Θρησκευμάτων & Αθλητισμού, κ. Σ. Ζαχαράκη

Θέμα: «Ένταξη  και  των  τρίτεκνων  εκπαιδευτικών  στις  ειδικές  κατηγορίες  μεταθέσεων  και 

αποσπάσεων κατ’ αντιστοιχία με το ισχύον καθεστώς για τους πολύτεκνους»

Πάγιο αίτημα των τρίτεκνων εκπαιδευτικών (Πρωτοβάθμιας, Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, 

καθώς και τα μέλη Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π.), αποτελεί η ένταξή τους στις ειδικές κατηγορίες μεταθέσεων και 

αποσπάσεων, όπου ήδη ορθώς υπάγονται οι πολύτεκνοι εκπαιδευτικοί. 

Ειδικότερα,  διεκδικούν  την  τροποποίηση  του  ισχύοντος  νομικού  πλαισίου,   ώστε  να 

συμπεριληφθούν  οι  τρίτεκνοι  εκπαιδευτικοί  με  τα  ίδια  κοινωνικά  και  υπηρεσιακά  κριτήρια 

προτεραιότητας  στις  μεταθέσεις,  υπό  τις  ίδιες  προϋποθέσεις  που ισχύουν για  τους  πολύτεκνους 

εκπαιδευτικούς.

Η επιχειρηματολογία  που  έχει  αναπτύξει  προς  επίρρωση  του  αιτήματος  ο  Πανελλήνιος 

Σύλλογος  Τρίτεκνων Εκπαιδευτικών “Η Σοφία”  σε  σχετικά  Υπομνήματά του,  περιλαμβάνει  τις 

κάτωθι παραμέτρους:

 «Αποτελεί μέτρο υψηλής κοινωνικής ευθύνης και διοικητικής ορθολογικότητας, με πολλαπλά 

οφέλη για τον εκπαιδευτικό, την οικογένειά του και το εκπαιδευτικό σύστημα συνολικά, χωρίς να 

επιβαρύνει τον κρατικό προϋπολογισμό. 

 Προσφέρει οικονομικό και λειτουργικό όφελος, καθώς πολλοί τρίτεκνοι εκπαιδευτικοί, κυρίως 

νεοδιόριστοι, αδυνατώντας να υπηρετήσουν μακριά από την οικογένειά τους, αναγκάζονται να 

λάβουν μακροχρόνιες άδειες, όπως άνευ αποδοχών για ανατροφή τέκνου, δημιουργώντας κενά 

σε σχολεία. Με την ένταξη σε ειδική κατηγορία, θα μπορούν από τον πρώτο χρόνο διορισμού να 

υπηρετούν με την οικογένειά τους και να καλύπτουν κανονικά τα λειτουργικά κενά, μειώνοντας 

την ανάγκη πρόσληψης αναπληρωτών, εξοικονομώντας δημόσιους πόρους και ενισχύοντας τη 

σταθερότητα του ανθρώπινου δυναμικού της εκπαίδευσης. 

 Το μέτρο επιδεικνύει κοινωνική ευαισθησία και συμβάλλει στην αντιμετώπιση του δημογραφικού 

προβλήματος.  Η Πολιτεία στέλνει  σαφές  μήνυμα στήριξης  της  τρίτεκνης οικογένειας,  ενώ η 
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θεσμική αναγνώριση με την ένταξη των τρίτεκνων εκπαιδευτικών λειτουργεί και ως κίνητρο για 

τους εκπαιδευτικούς με δύο παιδιά να αποκτήσουν τρίτο, ενισχύοντας έμπρακτα τη δημογραφική 

ανανέωση της χώρας. 

 Επιτυγχάνεται  διοικητική  απλοποίηση και  εξορθολογισμός,  καθώς  η  ένταξη σε  σαφή ειδική 

κατηγορία περιορίζει τα κατ' εξαίρεση αιτήματα, ενστάσεις και προσφυγές, απλοποιώντας το 

έργο των Υπηρεσιακών Συμβουλίων και των κεντρικών υπηρεσιών. Η ικανοποίηση ενός δίκαιου 

και  κοινωνικά  ευαίσθητου  αιτήματος  ενισχύει  την  εμπιστοσύνη  του  προσωπικού  προς  τη 

διοίκηση και βελτιώνει το εργασιακό κλίμα. 

 Η σταθερότητα στην οικογενειακή ζωή των εκπαιδευτικών μειώνει το άγχος και τις ψυχολογικές 

πιέσεις, επιτρέποντας μεγαλύτερη συγκέντρωση και αποδοτικότητα στο παιδαγωγικό έργο. Η 

δυνατότητα υπηρεσίας κοντά στα παιδιά επιτρέπει στον εκπαιδευτικό να συμμετέχει ενεργά στην 

ανατροφή  και  υποστήριξή  τους,  διατηρώντας  την  ψυχική  και  οικονομική  σταθερότητα  της 

οικογένειας.

 Η ένταξη  εναρμονίζει  την  εκπαιδευτική  πολιτική  με  τον  ευρύτερο  δημόσιο  τομέα,  όπου  οι  

τρίτεκνοι δημόσιοι υπάλληλοι ήδη αναγνωρίζονται ως κοινωνική κατηγορία προτεραιότητας σε 

θέματα μεταθέσεων, αποσπάσεων και συνυπηρέτησης. 

 Η  ρύθμιση  προάγει  κοινωνική  και  οικογενειακή  δικαιοσύνη,  αναγνωρίζοντας  τους 

επιπρόσθετους  κόπους  και  τις  στερήσεις  που  αντιμετωπίζουν  οι  τρίτεκνοι  εκπαιδευτικοί, 

μειώνοντας ταυτόχρονα τις αδικίες που δημιουργούνται από τυχαίες συγκυρίες ή υπηρεσιακά 

κριτήρια που δεν λαμβάνουν υπόψη τις οικογενειακές τους δεσμεύσεις. 

 Συνολικά, η ρύθμιση αυτή αποτελεί αμοιβαία ωφέλιμη πρόταση: για το Υπουργείο Παιδείας 

ενισχύει το κοινωνικό και πολιτικό προφίλ, μειώνει το κόστος αναπληρωτών, καλύπτει κενά με 

μόνιμο προσωπικό και  βελτιώνει  τη διοικητική οργάνωση.  Για τους  εκπαιδευτικούς παρέχει 

επαγγελματική  ικανοποίηση,  προστασία  της  οικογένειας,  δυνατότητα  συγκέντρωσης  και 

αποδοτικότητας  στο  παιδαγωγικό  έργο,  ίση  μεταχείριση  και  υπηρεσία  χωρίς  τη  χρήση 

μακροχρόνιων  αδειών.  Η  ένταξη  των  τρίτεκνων  εκπαιδευτικών  στις  ειδικές  κατηγορίες 

μεταθέσεων και αποσπάσεων συνδυάζει αποτελεσματικότητα, ισότητα και δημογραφική στήριξη 

χωρίς οικονομική επιβάρυνση».

Δεδομένου ότι ο Πρόεδρος του ΠΑΣΟΚ – Κινήματος Αλλαγής πριν λίγες μέρες, στις 25 Μαΐου 

2026,  στο  συνέδριο  «Δημογραφικό  2026»  δήλωσε  «οι  τρίτεκνοι  πρέπει  επιτέλους  να  αποκτήσουν  ίσα  

δικαιώματα και ίδιες παροχές με τους πολύτεκνους».
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Ερωτάται η κα Υπουργός:

1) Τι απαντάτε στην τεκμηριωμένη επιχειρηματολογία των τρίτεκνων εκπαιδευτικών, όπως την 

αποτυπώνει ο Πανελλήνιος Σύλλογος Τρίτεκνων Εκπαιδευτικών “Η Σοφία”;

2) Προτίθεστε να αποδεχτείτε το αίτημά τους και να εντάξετε και τους τρίτεκνους εκπαιδευτικούς 

(Πρωτοβάθμιας, Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, καθώς και τα μέλη Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π.) στις ειδικές 

κατηγορίες  μεταθέσεων  και  αποσπάσεων,  κατ’  αντιστοιχία  με  το  ισχύον  καθεστώς  για  τους 

πολύτεκνους; 

3) Εάν ναι,  εντός  ποιου  συγκεκριμένου χρονοδιαγράμματος δεσμεύεστε  ότι  θα καταθέσετε  τη 

σχετική νομοθετική ρύθμιση;

Ο Ερωτών Βουλευτής

Κουκουλόπουλος Παρασκευάς (Πάρις)




