
 

 

 
 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΪΔΗΣ 

Βουλευτής Νομού Δράμας - ΠΑΣΟΚ - Κίνημα Αλλαγής 

 

Αθήνα, 8 Μαΐου 2026 

 

ΑΝΑΦΟΡΑ 

 

ΠΡΟΣ: Τον Υπουργό Εσωτερικών κ. Θεόδωρο Λιβάνιο  

 

ΘΕΜΑ: Ανάγκη λήψης μέτρων για τη διασφάλιση σταθερής και αξιοπρεπούς 

εργασίας των εργαζομένων στην καθαριότητα σχολικών μονάδων της Π.Ε. 

Δράμας 

 

Κύριε Υπουργέ,  

Σας καταθέτω ως Αναφορά την υπ’ αριθμόν 135/2026 απόφαση, με ψήφισμα του 

Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Δοξάτου, σύμφωνα με το οποίο επισημαίνονται τα 

ζητήματα εργασιακής επισφάλειας, υποαπασχόλησης και ανεπαρκούς θεσμικής 

προστασίας που αντιμετωπίζουν οι εργαζόμενες και οι εργαζόμενοι στην καθαριότητα 

των σχολικών μονάδων της Περιφερειακής Ενότητας Δράμας. 

Παρακαλώ όπως εξετάσετε την εν λόγω απόφαση-ψήφισμα του Δημοτικού 

Συμβουλίου του Δήμου Δοξάτου και τα αναφερόμενα σε αυτήν, προκειμένου να 

προβείτε στις απαραίτητες ενέργειες και να προχωρήσετε στις αναγκαίες ρυθμίσεις 

που θα διασφαλίζουν τη σταθερότητα της απασχόλησης των εργαζομένων στην 

καθαριότητα των σχολικών μονάδων, προς διασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας των 

σχολικών μονάδων των Δήμων της Περιφερειακής Ενότητας Δράμας. 

 

 

Ο Αναφέρων Βουλευτής 

 

 

 

Αναστάσιος Νικολαΐδης 

     Βουλευτής ΠΑΣΟΚ – Κινήματος Αλλαγής Ν. Δράμας 

 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΑΝΑΦΟΡΩΝ:

2284

Ημερομ. Κατάθεσης:

13/5/2026
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                               ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
ΝΟΜΟΣ ΔΡΑΜΑΣ        

ΔΗΜΟΣ ΔΟΞΑΤΟΥ 

ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Περίληψη 

«Έκδοση ψηφίσματος συμπαράστασης στον αγώνα των σχολικών καθαριστριών 

για τη διασφάλιση σταθερής και αξιοπρεπούς εργασίας». 

 

Σήμερα, την 30η  Απριλίου 2026  ημέρα της εβδομάδας Πέμπτη και ώρα 

13:45, πραγματοποιήθηκε Έκτακτη Συνεδρίαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου 

Δοξάτου Διά Ζώσης στην αίθουσα του Δημοτικού Συμβουλίου στο Καλαμπάκι, υπό 

την Προεδρία του κ. Ισαάκ Κοσμίδη  μετά την υπ’ αριθμ.πρωτ. 7373/27.04.2026 

πρόσκληση που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν.3852/10 

(ΦΕΚ Α΄87) με τίτλο «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» όπως αυτό τροποποιήθηκε 

με το άρθρο 74 του Ν. 4555/2018 (ΦΕΚ 133/Α΄/19-7-2018), με το άρθρο 6 του Ν. 

5056/2023 (ΦΕΚ Α΄ 163) και ισχύει, σε συνδυασμό με την αριθμ. 

98/8182/26.01.2024 (ΑΔΑ: 9ΝΚ846ΜΤΛ6-Π6Λ) εγκύκλιο του Υπουργείου 

Εσωτερικών με θέμα: «Λειτουργία Δημοτικού Συμβουλίου»,  η οποία πρόσκληση 

αναρτήθηκε στην ιστοσελίδα του Δήμου και γνωστοποιήθηκε στον δήμαρχο και σε 

καθέναν από τους δημοτικούς συμβούλους με το από 27.04.2026 ηλεκτρονικό 

μήνυμα.  

Κατά την εκφώνηση του καταλόγου βρέθηκαν παρόντα 16 μέλη και απόντα 9 

μέλη  παρότι προσκλήθηκαν νόμιμα, επί συνόλου 25 μελών:  

 

ΠΑΡΟΝΤΑ ΜΕΛΗ 

1 Γαλανίδης Χαράλαμπος 7 Κρικοπούλου Πατιά Κων/να 13 Κοσμίδης Δημήτριος 

2 Ζουμπούλογλου Αναστάσιος 8 Μάλλιου Μιχαηλίδου Μαργαρίτα 14 Λουλούδης Ιωάννης 

3 Καραγιαννίδης Κωνσταντίνος 9 Παπαζώτου Κυριακή 15 Μπερμπερίδης Αθανάσιος 

4 Κεχαγιόγλου Σταύρος 10 Δανόγλου Κωνσταντίνος 16 Τσεκούρας Γεώργιος 

5 Κοσμίδης Ισαάκ  11 Καρβουγιάζης Αθανάσιος   

6 Κουκαργιώτης Παναγιώτης 12 Κιτσουκάκης Ιωάννης   

ΑΠΟΝΤΑ ΜΕΛΗ 

1 Ανθόπουλος Μιχαήλ  4 Σαρρημαυρογένης Γεώργιος 7 Κωνσταντινίδης Ιωάννης 

2 Ιωάννου Χρήστος 5 Στάντζιος Πασχάλης 8 Χαριτωνίδης Ιωάννης 

3 Κοτζαμάνης Θεόδωρος 6 Χατζηπροδρόμου Ιπποκρ. 9 Τσενεκίδου Ησαϊα 

 

Στη συνεδρίαση κλήθηκε και ήταν παρών ο Δήμαρχος κος Γεώργιος Βογιατζής, 

σύμφωνα με το άρθρο 67 παρ. 6 του Ν. 3852/2010, όπως τροποποιήθηκε με  το άρθρο 

6 του Ν. 5056/2023. 

Στην συνεδρίαση κλήθηκε και ήταν παρών ο Γενικός Γραμματέας του Δήμου κ. 

Δημήτριος Τούμπανος. 

Με την αριθμ. 134/2026 πράξη του το Σώμα αποφάσισε ομόφωνα την λήψη 

των αριθμ. 135,136/2026  αποφάσεων εκτός ημερησίας διάταξης, ως θέματα 

κατεπείγοντα.  

 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

Από το Πρακτικό της υπ’ αριθμ. 13/30.04.2026  

Έκτακτης Συνεδρίασης Διά Ζώσης του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Δοξάτου  

Αριθμός Απόφασης 135/2026 

 

Ministry of
Digital
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ΠΡΟΣΕΛΕΥΣΕΙΣ: 

1. Χατζηπροδρόμου Ιπποκράτης, προσήλθε κατά την διάρκεια συζήτησης του 

θέματος για την έγκριση συζήτησης θεμάτων εκτός ημερησίας διάταξης. 

2. Τσενεκίδου Ησαΐα, προσήλθε στο 1ο θέμα εκτός της ημερήσιας διάταξης. 

3. Ανθόπουλος Μιχαήλ, προσήλθε στο 1ο θέμα εκτός της ημερήσιας διάταξης.  

 

Επίσης στην συνεδρίαση ήταν: 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ: 

1. Καραμπακάλης Δημήτριος, Πρόεδρος Δ.Κ. Αγοράς 

2. Στάθης Ιωάννης, Πρόεδρος Δ.Κ. Αγίας Παρασκευής 

3. Γαλανίδης Ιωάννης, Πρόεδρος Δ.Κ. Αγίου Αθανασίου 

4. Μάρκου Διογένης, Πρόεδρος Δ.Κ. Δοξάτου 

5. Βέτος Γρηγόριος, Πρόεδρος Δ.Κ. Καλαμπακίου 

6. Καράκελλες Γεώργιος, Πρόεδρος Δ.Κ. Καλαμώνα 

7. Μαυρίδης Γεώργιος, Πρόεδρος Δ.Κ. Κεφαλαρίου 

8. Καραμαριός Κλεάνθης, Πρόεδρος Δ.Κ. Κυργίων  

9. Γουδάκης Γεώργιος, Πρόεδρος Δ.Κ. Νεροφράκτη 

10. Αρβανιτίδης Ιωάννης, Πρόεδρος Δ.Κ. Πηγαδίων  

11. Δαλαλάς Παντελής, Πρόεδρος Δ.Κ. Φτελιά 

 

Παρουσία της Τρούτπεγλη Καλλιόπης, υπαλλήλου του Δήμου Δοξάτου για την 

τήρηση των πρακτικών, ο Πρόεδρος μετά την διαπίστωση της απαρτίας, κήρυξε την 

έναρξη της συνεδρίασης για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης.    

 

Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 1ο θέμα εκτός της ημερήσιας διάταξης, σχετικό 

με την περίληψη του θέματος, έθεσε υπόψη των μελών του σώματος ψήφισμα του 

Σωματείου Καθαριστριών Ν. Δράμας, το οποίο έχει ως ακολούθως: 

«…ΨΗΦΙΣΜΑ 

Στην Δράμα σήμερα Τρίτη, 28 Απριλίου 2026 συγκεντρωθήκαμε τα μέλη του 

Σωματείου Καθαριστριών Ν. Δράμας σε απεργιακή συγκέντρωση στο Εργατικό 

Κέντρο Δράμας. 

Οι εργαζόμενες και οι εργαζόμενοι στην καθαριότητα των σχολικών μονάδων της 

χώρας οι άνθρωποι που βρίσκονται στην πρώτη γραμμή για την ασφάλεια και την 

υγιεινή των παιδιών μας, λένε «ως εδώ». Παρά την πολυετή προσφορά μας, 

παραμένουμε εγκλωβισμένοι σε ένα καθεστώς εργασιακής επισφάλειας, 

υποαπασχόλησης και οικονομικής ανέχειας. 

Παρά το γεγονός ότι δίνουμε καθημερινά τη μάχη του «αντιικού αγώνα» για την 

ασφάλεια μαθητών και εκπαιδευτικών – όχι μόνο κατά την περίοδο της πανδημίας 

αλλά διαχρονικά – η Πολιτεία συνεχίζει να μας αντιμετωπίζει ως εργαζόμενους 

«δεύτερης κατηγορίας». 

Μετά από δεκαετίες ομηρίας με συμβάσεις έργου και μετέπειτα με συμβάσεις 

ορισμένου χρόνου 3ωρης απασχόλησης, το καθεστώς της επισφάλειας και των 

«μισθών πείνας» των 300 ευρώ έχει φτάσει στο απροχώρητο. 

 

Εκφράζουμε κραυγή αγωνίας και διεκδίκησης των εργαζομένων στην 

καθαριότητα των σχολείων – Τέλος στην εργασιακή ομηρία και στους μισθούς 

πείνας. 

 

ΑΠΕΡΓΟΥΜΕ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕ: 

 

1.Οριστική Εργασιακή Αποκατάσταση & Πλήρες Ωράριο 

ΑΔΑ: Ρ040Ω95-ΖΟΧ
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 Αυτοδίκαιη μετατροπή Συμβάσεων: Άμεση μετατροπή των Ι.Δ.Ο.Χ. σε 

Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.). Η καθαριότητα των σχολείων αποτελεί πάγια 

και διαρκή ανάγκη δημόσιας υγείας και όχι έκτακτο φαινόμενο. 

 Θεσμοθέτηση Κατώτατου Ορίου Απασχόλησης: Για το έτος 2026-2027, 

απαιτούμε το 70% των θέσεων ανά Δήμο να είναι υποχρεωτικά πλήρους 

απασχόλησης. Καμία σύμβαση μερικής απασχόλησης να μην υπολείπεται των 

4 ωρών. 

 Πλήρης απασχόληση για όλους το 2027 -2028: Νομοθετική δέσμευση για την 

καθολική κατάργηση της υποαπασχόλησης από το επόμενο σχολικό έτος. 

 

2.Δίκαιο Σύστημα Προσλήψεων (Μοριοδότηση) 

 Προτεραιότητα στην Εμπειρία: Η πολυετής προϋπηρεσία να αποτελεί το 

μοναδικό κριτήριο για την κάλυψη θέσεων πλήρους απασχόλησης. Είναι 

ανεπίτρεπτο Εργαζόμενοι με 20 + έτη υπηρεσίας να καταλαμβάνουν θέσεις 

300€, ενώ άτομα χωρίς προϋπηρεσία να προσλαμβάνονται με πλήρες ωράριο. 

 Διαφανείς Πίνακες: Αυτοδίκαιη συμμετοχή των υποψηφίων πλήρους 

απασχόλησης στους πίνακες μερικής, ώστε να μην αποκλείεται κανείς από την 

εργασία.» 

 

3.Υγιεινή, Ασφάλεια και Πιστοποίηση (ΜΑΠ) 

 Αυστηρή χορήγηση Μέσων Ατομικής Προστασίας. Υποχρεωτική παράδοση 

πλήρους εξοπλισμού (ΜΑΠ) ή voucher την 1η Σεπτεμβρίου. Σε περίπτωση 

κωλυσιεργίας των Δήμων, το σχετικό κονδύλι να αφαιρείται από την κρατική 

χρηματοδότηση και να πιστώνεται απευθείας στον εργαζόμενο. 

 Πιστοποίηση Επαγγελματικών  Δεξιοτήτων: Δημιουργία κρατικού φορέα 

πιστοποίησης. Η απολύμανση των σχολείων είναι επιστημονική διαδικασία 

και απαιτεί συνεχή κατάρτιση (3 φορές / έτος) και Ειδικό Δελτίο 

Καταλληλότητας. 

 Έλεγχος Υλικών: Χρήση αποκλειστικά πιστοποιημένων καθαριστικών βάσει 

των προτύπων του Υπουργείου Υγείας για τα νοσοκομεία, για την προστασία  

εργαζομένων και μαθητών από καρκινογόνες ουσίες.  

 

4.Μισθολογική και Θεσμική θωράκιση 

 Ενιαία Ταυτότητα στο «ΕΡΓΑΝΗ». Τέλος στις αυθαίρετες ειδικότητες (π.χ. 

«καμαριέρες»). Κατοχύρωση του τίτλου «Καθαριστής/στρια Σχολικών 

Μονάδων» και ομοιογένεια στις εξοφλητικές αποδείξεις. 

 Συνέπεια Πληρωμών. Ρητή πρόβλεψη για κυρώσεις στους Δήμους που 

καθυστερούν  τη μισθοδοσία. Καμία διάκριση στην ημερομηνία πληρωμής 

μεταξύ μόνιμου και συμβασιούχου προσωπικού. 

 Κόστος Μετακίνησης: Υποχρεωτική παροχή υπηρεσιακού οχήματος για 

σχολεία με χιλιομετρική απόσταση ή αποζημίωση 250€ μηνιαίως. 

 

5.Συλλογική Εκπροσώπηση 

 Κλαδική Συλλογική Σύμβαση Εργασίας: Άμεση έναρξη διαπραγματεύσεων 

μεταξύ Υπουργείου Εσωτερικών και Ομοσπονδίας Εργαζομένων 

Καθαριότητας (Ο.Ε.Κ.) για τον καθορισμό των όρων αμοιβής και εργασίας.  

 

Ο κλάδος της σχολικής καθαριότητας δεν ζητά ελεημοσύνη, απαιτεί δικαιοσύνη. Η 

δημόσια υγεία στα σχολεία περνάει μέσα από την εργασιακή αξιοπρέπεια των 

ανθρώπων που τα καθαρίζουν. 

 

Εξουσιοδοτούμε τη Διοίκηση του Σωματείου να επιδώσουν το παρόν ψήφισμα στην 

Κυβέρνηση και τους Αρμόδιους φορείς . 

 

ΑΔΑ: Ρ040Ω95-ΖΟΧ
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Για τη Διοίκηση 

              Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ                  Η ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ….» 
 

Παρόντες στην συνεδρίαση ήταν μέλη του Σωματείου Καθαριστριών Ν. 

Δράμας.  

Ακολούθως τον λόγο έλαβε η Παπαγιαννίδου Δέσποινα, Αντιπρόεδρος του ως 

άνω Σωματείου, η οποία αναφέρθηκε αναλυτικά στο περιεχόμενο του ψηφίσματος 

και ζήτησε τη λήψη απόφασης συμπαράστασης στα δίκαια αιτήματά τους, μέσω της 

έκδοσης σχετικού ψηφίσματος.  

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος έδωσε το λόγο στους κ.κ. Δημοτικούς Συμβούλους 

προκειμένου να τοποθετηθούν σχετικά με το θέμα. Οι απόψεις αυτών και οι όποιες 

τυχόν αντιρρήσεις των, κατεγράφησαν αναλυτικά στα μαγνητοφωνημένα πρακτικά. 

Ακολούθως ο Πρόεδρος κάλεσε το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει 

σχετικά. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη του: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 65 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α’ 87), έτσι όπως αυτό 

τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.2 του Ν.4257/2014 (ΦΕΚ 

Α΄93)  και  τις διατάξεις του άρθρου 72 του Ν. 4555/2018 (ΦΕΚ Α’ 133), περί 

αρμοδιοτήτων του Δημοτικού Συμβουλίου.  

2. Τις διατάξεις των άρθρων 67 & 69 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ. Α΄/7-6-

2010): «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης-πρόγραμμα Καλλικράτης» όπως αυτά τροποποιήθηκαν και 

ισχύουν, περί σύγκλησης & λειτουργίας του Δημοτικού Συμβουλίου 

αντίστοιχα. 

3. Την αριθμ.πρωτ. 98/8182/26.01.2024 (ΑΔΑ: 9ΝΚ846ΜΤΛ6-Π6Λ) εγκύκλιο 

του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: «Λειτουργία Δημοτικού Συμβουλίου».  

4. Τον Κανονισμό Λειτουργίας του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Δοξάτου, 

όπως ψηφίστηκε με την υπ’ αριθμ. 56/2026 Απόφασή του και εγκρίθηκε με 

την υπ’ αριθμ.πρωτ. 25270/18.03.2026 Απόφαση του Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας – Θράκης.  

5. Τα ανωτέρω. 

6. Τις τοποθετήσεις και την συζήτηση επί του θέματος. 

7. Την διενεργηθείσα ψηφοφορία.   

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  

 

Με αφορμή τις απεργιακές κινητοποιήσεις των εργαζομένων στην καθαριότητα των 

σχολικών μονάδων, οι οποίες φέρνουν στο προσκήνιο τη συνεχιζόμενη ανασφάλεια, 

την εργασιακή επισφάλεια και την απουσία θεσμικά κατοχυρωμένων δικαιωμάτων 

στον κλάδο, το Δημοτικό Συμβούλιο, αναγνωρίζοντας τη βαρύτητα των ζητημάτων 

αυτών, εκφράζει την πλήρη συμπαράστασή του στα δίκαια αιτήματα των 

εργαζομένων και προχωρά στην έκδοση του ακόλουθου ψηφίσματος.  

Ο Δήμος Δοξάτου  
Στηρίζει τον αγώνα των εργαζομένων στην καθαριότητα των σχολικών μονάδων του 

Νομού Δράμας και ζητεί την άμεση ικανοποίηση των αιτημάτων τους για: 

1. Οριστική Εργασιακή Αποκατάσταση & Πλήρες Ωράριο 

2. Δίκαιο Σύστημα Προσλήψεων (Μοριοδότηση) 

3. Εξασφάλιση Υγιεινής, Ασφάλειας και Πιστοποίησης (ΜΑΠ) 

4. Μισθολογική και Θεσμική θωράκιση 

5. Συλλογική Εκπροσώπηση - Κλαδική Συλλογική Σύμβαση Εργασίας 

 

Καλεί τα αρμόδια όργανα της Πολιτείας να εξετάσουν τα ανωτέρω και να 

προχωρήσουν σε ρυθμίσεις που θα διασφαλίζουν τη σταθερότητα της απασχόλησης 

και την εύρυθμη λειτουργία των σχολικών μονάδων των Δήμων. 
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Το παρόν ψήφισμα να κοινοποιηθεί στο Υπουργείο Εσωτερικών, στην Κ.Ε.Δ.Ε. και 

στους λοιπούς αρμόδιους φορείς. 

 

Η παρούσα απόφαση πήρε αύξοντα αριθμό 135/30.04.2026  

Σε απόδειξη συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως εξής: 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                               ΤΑ ΠΑΡΟΝΤΑ  ΜΕΛΗ 

  (Υπογραφή)                   (Υπογραφές) 

Ακριβές απόσπασμα 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

ΙΣΑΑΚ ΚΟΣΜΙΔΗΣ  
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