
 

ΕΡΩΤΗΣΗ 

Προς : τον κ. Υπουργό Εσωτερικών  

ΘΕΜΑ : Στον «αέρα» παιδικοί σταθμοί και ΚΔΑΠ. Χιλιάδες εργαζόμενοι σε 

καθεστώς ομηρίας.  

 

κ. Υπουργέ, 

Το προσχέδιο νόμου με τίτλο «Διαδικασία στελέχωσης για την κάλυψη 

αναγκών των βρεφονηπιακών και παιδικών σταθμών και κέντρων δημιουργικής 

απασχόλησης των ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και των νομικών προσώπων ιδιωτικού 

δικαίου αυτών», που δόθηκε στη δημοσιότητα πριν από λίγες ημέρες, δείχνει 

ξεκάθαρα τις προθέσεις της κυβέρνησης. 

Αντί να στηρίξετε τις κοινωνικές δομές των Δήμων (Παιδικούς και 

Βρεφονηπιακούς Σταθμούς, ΚΔΑΠ, ΚΔΑΠ-ΜΕΑ), προχωράτε σε ρυθμίσεις που 

τις αποδυναμώνουν και κρατούν τους εργαζόμενους σε μόνιμη ανασφάλεια. 

Συγκεκριμένα: 

1. οι εργαζόμενοι θα προσλαμβάνονται μέσω ενός ηλεκτρονικού καταλόγου 

που θα φτιάξει η ΕΕΤΑΑ ΑΕ, εφόσον πληρούν τα προσόντα του ΠΔ 

85/2022, 

2. ο κατάλογος αυτός θα ισχύει έως 2 χρόνια, άρα οι εργαζόμενοι θα 

βρίσκονται συνεχώς σε διαδικασία επαναξιολόγησης, 

3. οι συμβάσεις θα είναι 8μηνες ή 11μηνες, ενώ προβλέπεται και μερική 

απασχόληση, 
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4. η μισθοδοσία θα εξαρτάται αποκλειστικά από τα voucher, με 

προσλήψεις που μπορεί να φτάνουν μέχρι και τον Νοέμβριο, αν υπάρχουν 

διαθέσιμα κονδύλια. 

 

Με λίγα λόγια, δημιουργείτε ένα σύστημα όπου: 

 οι εργαζόμενοι ανακυκλώνονται συνεχώς, 

 η ανεργία αυξάνεται, 

 η σταθερή εργασία εξαφανίζεται, 

 και οι δομές λειτουργούν μόνο αν «βγαίνουν τα νούμερα» των 

voucher. 

Αυτό δεν είναι κοινωνική πολιτική. Είναι συνειδητή επιλογή υποβάθμισης 

των υπηρεσιών και των ανθρώπων που τις στηρίζουν. 

Οι κοινωνικές δομές δεν είναι κόστος. Είναι βασικό δικαίωμα των 

πολιτών. Και η Πολιτεία οφείλει να τις στηρίζει σταθερά, όχι να τις αφήνει στην 

αβεβαιότητα. 

 

Ερωτάται ο αρμόδιος Υπουργός : 

1. Γιατί διατηρείτε σε καθεστώς ομηρίας εργαζόμενους που καλύπτουν 

πάγιες και διαρκείς ανάγκες, αντί να μετατρέψετε τις συμβάσεις τους σε 

αορίστου χρόνου; 

2. Γιατί δεν εξασφαλίζετε σταθερή και επαρκή χρηματοδότηση για τις 

κοινωνικές δομές, αλλά τις εξαρτάτε από ένα αβέβαιο σύστημα 

voucher; 

Ο ερωτών Βουλευτής 

Νικόλαος Παπαδόπουλος 




