
 
 

Αθήνα, 2 Φεβρουαρίου 2026 

 

ΕΠΙΚΑΙΡΗ ΕΡΩΤΗΣΗ 

 

Προς τον κύριο Υπουργό Περιβάλλοντος και Ενέργειας  

Θέμα: «Από τις 400 διασφαλισμένες θέσεις που παραδόθηκαν το 2019, στην αποδόμηση του 
ΟΦΥΠΕΚΑ_ Απολύσεις και αδιαφάνεια»  

Η ανακοίνωση των απολύσεων στον ΟΦΥΠΕΚΑ αποτελεί τη συνέχεια του εμπαιγμού των εργαζομένων 
των πρώην Φορέων Διαχείρισης Προστατευόμενων Περιοχών από την κυβέρνηση της Νέας 
Δημοκρατίας εδώ και 6,5 χρόνια. Στην πραγματικότητα, οδηγεί στην περαιτέρω υποβάθμιση των 
πολιτικών για το φυσικό περιβάλλον, επιβεβαιώνοντας ότι η κυβέρνηση Μητσοτάκη παραμένει συνεπής 
στην αδράνεια και στην υπονόμευση της προστασίας της βιοποικιλότητας. Ειδικότερα, πρόκειται να 
αποχωρήσουν εννέα (9) εργαζόμενοι με πολυετή εμπειρία έως και 20 ετών στη διαχείριση περιοχών 
NATURA 2000, ενώ αναμένονται πρόσθετες απώλειες προσωπικού άλλων ειδικοτήτων. Η εμπειρία αυτή 
δεν είναι απλώς προσωπικό κεφάλαιο· αποτελεί αναντικατάστατο εργαλείο για τη διασφάλιση της 
επιχειρησιακής λειτουργίας των προστατευόμενων περιοχών. Οι απώλειες αυτές συνιστούν ταυτόχρονα 
κοινωνικό ζήτημα και πλήγμα για τη λειτουργικότητα του ΟΦΥΠΕΚΑ, ενώ υπενθυμίζουμε ότι η 
προηγούμενη κυβέρνηση είχε εξασφαλίσει τη νομική και χρηματοδοτική δυνατότητα διατήρησης του 
προσωπικού και της τεχνογνωσίας. 
 
Η σημερινή πολιτική επιλογή έρχεται σε πλήρη αντίθεση με τη συνταγματική υποχρέωση προστασίας 
της βιοποικιλότητας, τις ευρωπαϊκές δεσμεύσεις μας και την εμπειρία των καταστροφικών πυρκαγιών 
που φανέρωσαν τα κενά στην προστασία των περιοχών NATURA 2000. 
 
Επειδή η προστασία της βιοποικιλότητας αποτελεί συνταγματική υποχρέωση του κράτους και πολιτική 
δέσμευση έναντι των ευρωπαϊκών οδηγιών, 
Επειδή, η Πολιτεία οφείλει να εξασφαλίσει τη σταθερότητα και τη συνέχεια στη διαχείριση των 
προστατευόμενων περιοχών,  
Επειδή, η χώρα τα τελευταία χρόνια βίωσε με τον πλέον καταστροφικό τρόπο το έλλειμμα προστασίας 
των προστατευόμενων περιοχών με τις φωτιές.  
 
Ερωτάται ο αρμόδιος Υπουργός: 

1. Γιατί απολύονται εργαζόμενοι με 15-20 χρόνια εμπειρίας, ενώ το προσωπικό του 
ΟΦΥΠΕΚΑ είναι ήδη αριθμητικά ανεπαρκές για τη στοιχειώδη φύλαξη των περιοχών και 
υπήρχε ήδη το 2019 ρύθμιση για τη διατήρηση της τεχνογνωσίας αλλά το αγνόησε; 

2. Με ποιο σκεπτικό αντικαθίστανται εξειδικευμένοι υπάλληλοι με εμπειρία πεδίου από 
προσωπικό χωρίς αντίστοιχη γνώση; Σκοπεύει να ανακαλέσει τις απολύσεις και να 
προχωρήσει σε ειδική ρύθμιση για τη διατήρηση της πολυτιμότερης εμπειρίας και της 
επιχειρησιακής συνέχειας, καθώς υπάρχουν ανάλογα παραδείγματα που αυτό έγινε;  
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