
 

 

Αθήνα, 14 Ιανουαρίου 2026 

ΕΡΩΤΗΣΗ 

Προς τους κ.κ. Υπουργούς: 

 Εσωτερικών 

 Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 

 

Θέμα: «Εργασιακή ανασφάλεια εξαιτίας της κυβερνητικής αδράνειας και της μη 

εφαρμογής της Επιχειρησιακής Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας της ΔΕΠΘΕ» 

 

Η Δημοτική Επιχείρηση Πληροφόρησης, Θεάματος και Επικοινωνίας Θεσσαλονίκης 

(ΔΕΠΘΕ) υπέγραψε στις 5.3.2025 νέα Επιχειρησιακή Συλλογική Σύμβαση Εργασίας 

(ΣΣΕ) με τα αντιπροσωπευτικά σωματεία εργαζομένων (ΕΠΗΕΜ-Θ και ΕΤΙΤΒΕ), και 

αφορά στο σύνολο των εργαζομένων της Δημοτικής Επιχείρησης. Παρά ταύτα, η 

σύμβαση αυτή παραμένει ανενεργή λόγω της αδικαιολόγητης καθυστέρησης του 

Υπουργείου Εσωτερικών να ολοκληρώσει την προβλεπόμενη διαδικασία υπογραφής. 

Ειδικότερα, στη νέα ΣΣΕ επισυνάφθηκε, όπως ρητά προβλέπει το άρθρο 43 του 

ν.4484/2017, Μελέτη Οικονομικών Επιπτώσεων για τη χορήγηση μη μισθολογικών 

παροχών, η οποία απεστάλη από τη ΔΕΠΘΕ στο Υπουργείο Εσωτερικών προς 

υπογραφή. Ωστόσο, παρά το γεγονός ότι κοντεύει να συμπληρωθεί ένας χρόνος από 

την υπογραφή της ΣΣΕ, ουδεμία απάντηση ή διοικητική πράξη έχει εκδοθεί μέχρι 

σήμερα. Ως αποτέλεσμα αυτού, η νόμιμα υπογεγραμμένη Επιχειρησιακή Συλλογική 

Σύμβαση να μην εφαρμόζεται, δημιουργώντας σοβαρή εργασιακή ανασφάλεια και 

αίσθημα άνισης μεταχείρισης, καθώς εξαιρούνται από τη χορήγηση τροφείων οι 

τεχνικοί και διοικητικοί υπάλληλοι, ενώ σωστά αποδίδεται στους δημοσιογράφους σε 

συνέχεια έκδοσης σχετικής Κοινής Υπουργικής Απόφασης. 

Παρόλο που ο πρόεδρος της ΔΕΠΘΕ ανέφερε σε πρόσφατη δήλωσή του πως «αν 

αυτή η δαπάνη μπορεί να γίνει νόμιμα, ο Δήμος θα την καλύψει με έκτακτη 

χρηματοδότηση του προϋπολογισμού της ΔΕΠΘΕ», η κυβερνητική αδράνεια 

εξακολουθεί να παρακωλύει την εφαρμογή της Επιχειρησιακής Συλλογικής Σύμβασης 

Εργασίας.  

Επειδή η μη εφαρμογή της Επιχειρησιακής Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας εντείνει 

την εργασιακή ανασφάλεια και πλήττει το αίσθημα δικαίου των εργαζομένων της 

ΔΕΠΘΕ. 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΕΡΩΤΗΣΕΩΝ:

2323

Ημερομ. Κατάθεσης:

14/1/2026



Επειδή η παρατεταμένη αυτή καθυστέρηση συνιστά ουσιαστικά ματαίωση μιας 

συλλογικής εργασιακής κατάκτησης, η οποία έχει υπογραφεί σύμφωνα με τον νόμο και 

με πλήρη τεκμηρίωση. 

Ερωτώνται οι κ.κ. Υπουργοί: 

1. Για ποιον λόγο, μέχρι σήμερα, δεν έχει ολοκληρωθεί η προβλεπόμενη από 

το άρθρο 43 του ν.4484/2017 διαδικασία υπογραφής της Μελέτης 

Οικονομικών Επιπτώσεων που συνοδεύει την από 5.3.2025 Επιχειρησιακή 

ΣΣΕ της ΔΕΠΘΕ; 

2. Προτίθενται να προβούν άμεσα στην υπογραφή της εν λόγω Μελέτης, ώστε 

να τεθεί σε εφαρμογή η νόμιμα υπογεγραμμένη ΣΣΕ, αποκαθιστώντας έτσι 

και το αίσθημα δικαίου στο διοικητικό και τεχνικό προσωπικό των δημοτικών 

ραδιοτηλεοπτικών μέσων; 

 

Η ερωτώσα Βουλευτής 

 

Θρασκιά Ουρανία (Ράνια) 




