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ΕΡΩΤΗΣΗ & ΑΙΤΗΣΗ ΚΑΤΑΘΕΣΗΣ ΕΓΓΡΑΦΩΝ 

ΠΡΟΣ: Τον κ. Υπουργό Ανάπτυξης 

ΘΕΜΑ: «Σκόπιμος “στραγγαλισμός” των Επιμελητηρίων της Περιφέρειας: 

Άρνηση προσλήψεων παρά την ύπαρξη ιδίων πόρων και λειτουργική 

κατάρρευση λόγω έλλειψης προσωπικού» 

Σε συνέχεια της υπ’ αριθμ. 5807/30-5-2025 Ερώτησης που κατέθεσαν οι 

Ανεξάρτητοι Βουλευτές – μέλη του Κινήματος Δημοκρατίας και της σχετικής 

απάντησης που λάβαμε με την από 12/6/2025 επιστολή της ΚΕΕΕ, επιβεβαιώνεται 

με τον πιο επίσημο τρόπο η τραγική υποστελέχωση που βιώνει ο θεσμός των 

Επιμελητηρίων στη χώρα μας. 

Τα στοιχεία είναι αποκαλυπτικά και εκθέτουν ανεπανόρθωτα την κυβερνητική 

πολιτική. Ενώ η Κυβέρνηση διατείνεται ότι στηρίζει την επιχειρηματικότητα, στην 

πράξη καταδικάζει σε μαρασμό τους φορείς που την υπηρετούν. Η πλειονότητα 

των Επιμελητηρίων, ειδικά στην Περιφέρεια, λειτουργεί με προσωπικό που 

μετριέται στα δάχτυλα του ενός χεριού (ενδεικτικά: Ευρυτανία: 1, Φωκίδα: 1, 

Γρεβενά: 2), την ώρα που καλούνται να εξυπηρετήσουν χιλιάδες μέλη και να 

διεκπεραιώσουν γραφειοκρατικές διαδικασίες (ΓΕΜΗ κ.λπ.). 

Το πρόβλημα αναδείχθηκε σε όλη του την ένταση και κατά την πρόσφατη 

επίσκεψη του Κινήματος Δημοκρατίας στο Επιμελητήριο Βοιωτίας, όπου ο 

Πρόεδρος κ. Στάικος και η Διοικητική Επιτροπή περιέγραψαν μια κατάσταση 

οριακή: 

1. Απώλεια τεχνογνωσίας: Το έμπειρο μόνιμο προσωπικό συνταξιοδοτείται 

και δεν αναπληρώνεται, με αποτέλεσμα να χάνεται πολύτιμη θεσμική 

μνήμη. 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΕΡΩΤΗΣΕΩΝ:

2011

Αριθμ. Πρωτ. Αίτησ. Κατ. Εγγράφων:

157

Ημερομ. Κατάθεσης:

19/12/2025
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2. Κόστος και ανασφάλεια: Τα Επιμελητήρια αναγκάζονται να καταφεύγουν 

σε εξωτερικούς συνεργάτες (μπλοκάκι), μια λύση που είναι συχνά 

ακριβότερη και δεν εξασφαλίζει τη συνέχεια της διοίκησης, καθώς η 

τεχνογνωσία δεν μένει στον φορέα. 

Το πλέον εξοργιστικό είναι ότι τα περισσότερα Επιμελητήρια διαθέτουν τους 

απαραίτητους ιδίους πόρους (από τις συνδρομές των μελών τους και το 

ΓΕΜΗ) για να καλύψουν το μισθολογικό κόστος νέου προσωπικού, χωρίς να 

επιβαρύνουν τον Κρατικό Προϋπολογισμό ούτε κατά ένα ευρώ. Παρόλα αυτά, το 

Υπουργείο σας, με μια εμμονική και ακατανόητη στάση, αρνείται πεισματικά να 

εγκρίνει τις προσλήψεις, οδηγώντας τα σε λειτουργική ασφυξία. 

Ακολουθεί ο πίνακας με την υφιστάμενη κατάσταση του προσωπικού, όπως 

προκύπτει από τα στοιχεία που μας χορηγήθηκαν, ο οποίος αποδεικνύει τις 

τεράστιες ανισότητες και τα κενά: 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΕΥΡΥΤΑΝΙΑΣ 1 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΓΡΕΒΕΝΩΝ 2 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΦΩΚΙΔΑΣ 1 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ 5 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ 4 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΡΤΑΣ 2 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΛΕΥΚΑΔΑΣ 3 
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ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΔΡΑΜΑΣ 4 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΛΑΣΙΘΙΟΥ 5 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 6 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΛΕΣΒΟΥ 2 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΤΡΙΚΑΛΩΝ 3 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 7 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ 5 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ 5 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΗΛΕΙΑΣ 11 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΗΜΑΘΙΑΣ 5 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ 6 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ 9 

ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΠΕΙΡΑΙΑ 15 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 9 
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ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΕΥΒΟΙΑΣ 13 

ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΠΕΙΡΑΙΑ 10 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΛΑΡΙΣΑΣ 8 

ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
33 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΧΑΝΙΩΝ 9 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΠΕΙΡΑΙΑ 13 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΧΑΪΑΣ 12 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 17 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΥΚΛΑΔΩΝ 17 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 10 

ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 28 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 16 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 40 

ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΡΟΔΟΠΗΣ 1 
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ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΦΛΩΡΙΝΗΣ 2 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΧΙΟΥ 3 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΣΑΜΟΥ 4 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΙΛΚΙΣ 3 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΚΑΙ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΟ ΡΟΔΟΠΗΣ 4 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 6 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ & ΙΘΑΚΗΣ 2 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΡΚΑΔΙΑΣ 3 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΞΑΝΘΗΣ 6 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 4 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΕΒΡΟΥ 5 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΖΑΚΥΝΘΟΥ 3 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΡΕΘΥΜΝΗΣ 7 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΣΕΡΡΩΝ 4 
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ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 10 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΑΒΑΛΑΣ 8 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΠΕΛΛΑΣ 4 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ 7 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΠΙΕΡΙΑΣ 7 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ 11 

ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 12 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ 15 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ 12 

ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 191 

 

ΕΠΕΙΔΗ η άρνηση προσλήψεων, ακόμα και όταν υπάρχουν διαθέσιμοι ίδιοι πόροι, 

συνιστά παράλογη και τιμωρητική πολιτική. 

ΕΠΕΙΔΗ η λειτουργία Επιμελητηρίων με 1 ή 2 άτομα προσωπικό καθιστά αδύνατη 

την ουσιαστική στήριξη της τοπικής οικονομίας. 

ΕΠΕΙΔΗ η λύση των εξωτερικών συνεργατών είναι οικονομικά ασύμφορη και 

θεσμικά επισφαλής. 
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Ερωτάται ο κ. Υπουργός: 

1. Για ποιον λόγο δεν επιτρέπετε τις προσλήψεις μόνιμου προσωπικού 

στα Επιμελητήρια που αποδεδειγμένα διαθέτουν ικανούς ίδιους 

πόρους και αποθεματικά για να καλύψουν πλήρως το μισθολογικό 

κόστος, χωρίς επιβάρυνση του κρατικού προϋπολογισμού; Ποια 

σκοπιμότητα εξυπηρετεί η απαξίωση των περιφερειακών Επιμελητηρίων; 

2. Πόσα αιτήματα για πρόσληψη μόνιμου προσωπικού έχουν υποβληθεί 

από τα διάφορα Επιμελητήρια της χώρας και βρίσκονται σήμερα σε 

εκκρεμότητα ή έχουν απορριφθεί από το Υπουργείο σας; 

3. Ποιο ήταν το συνολικό προσωπικό των Επιμελητηρίων την τελευταία 

πενταετία (2020-2025);  

Επιπλέον, ζητείται nα κατατεθεί το κάτωθι έγγραφο:  

1. Αναλυτική λίστα με την εξέλιξη του αριθμού των εργαζομένων ανά έτος και 

για κάθε Επιμελητήριο ξεχωριστά, ώστε να φανεί πλήρως το μέγεθος της 

συρρίκνωσης του ανθρώπινου δυναμικού. 

 

Οι ερωτώντες βουλευτές 

 

Παναγιού (Γιώτα) Πούλου 

Βουλευτής Βοιωτίας 

 

Αλέξανδρος – Χρήστος Αυλωνίτης 

Βουλευτής Κέρκυρας 

 

Κυριακή Μάλαμα 

Βουλευτής Χαλκιδικής 

 

Θεοδώρα Τζάκρη 

Βουλευτής Πέλλας  
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Δρ. Μιχαήλ Χουρδάκης 

Βουλευτής Α΄ Θεσσαλονίκης  

 

Ραλλία Χρηστίδου 

Βουλευτής Β3 Τομέα Αττικής 




