
 
ΠΑΣΟΚ - ΚΙΝΗΜΑ ΑΛΛΑΓΗΣ 

  ΕΛΕΝΗ ΒΑΤΣΙΝΑ 
 Βουλευτής ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 

                                                                        
 Αθήνα,  26 Νοεμβρίου 2025 

ΑΝΑΦΟΡΑ 
 
Προς:   

Την Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 

 

Θέμα:  «Βελτιώσεις στην ψηφιακή κάρτα εργασίας»  

Κυρία Υπουργέ, 

Σας καταθέτω ως αναφορά κείμενο-άρθρο της ιστοσελίδας  με 

ημερομηνία 24/11/2025 σχετικό με την επιστολή  της Ομοσπονδίας Εμπορικών 

Συλλόγων Κρήτης που αναδεικνύει  τα σοβαρά προβλήματα που αντιμετωπίζουν οι 

επιχειρήσεις κατά την εφαρμογή της Ψηφιακής Κάρτας Εργασίας 

Παρακαλώ, όπως λάβετε υπόψη σας τα αναφερόμενα και προβείτε σε όλες τις 

απαραίτητες ενέργειες, ώστε πολύ άμεσα να αξιολογήσετε το ως άνω κρίσιμο ζήτημα 

που θα προάγει τη δικαιότερη και με σύννομο τρόπο ρύθμιση του θέματος. 

Η Αναφέρουσα Βουλευτής 

 

 

 

 

ΒΑΤΣΙΝΑ ΕΛΕΝΗ 

 

 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΑΝΑΦΟΡΩΝ:

616

Ημερομ. Κατάθεσης:

3/12/2025



ΟΕΣΚ: «Η Ψηφιακή Κάρτα Εργασίας χρειάζεται βελτιώσεις» 

Τι αναφέρει η Ομοσπονδία σε επιστολή της. 

Με επιστολή προς τους υπουργούς Εργασίας και Ψηφιακής 

Διακυβέρνησης, η Ομοσπονδία Εμπορικών Συλλόγων Κρήτης αναδεικνύει 

τα σοβαρά προβλήματα που αντιμετωπίζουν οι επιχειρήσεις με την 

εφαρμογή της Ψηφιακής Κάρτας Εργασίας, ζητώντας άμεσες βελτιώσεις 

στο λογισμικό, πιο λογικό πλαίσιο προστίμων και θεσμικές αλλαγές για την 

προστασία των εργοδοτών. 

 

Αναλυτικά η επιστολή:  

 

" Η ψηφιακή κάρτα ήρθε και είναι ένα εργαλείο σημαντικό που 

καταπολεμάει την αδήλωτη απασχόληση. Οι πρόσφατες τροποποιήσεις 

στο καθεστώς της ψηφιακής κάρτας είχαν και τα θετικά τους, όπως είναι το 

δεκάλεπτο που κερδίσαμε για την είσοδο των υπαλλήλων στο κατάστημα 

πριν την έναρξη του ωραρίου, όπως και η κατάργηση των βιβλίων Ε4 ,Ε11 

και αδειών. 

Βέβαια τα προβλήματα μας  παραμένουν και μας ταλανίζουν στην 

καθημερινή τους λειτουργία, με τον εμπορικό κόσμο να αντιμετωπίζει 

δυσκολίες στην εφαρμογή τους . 

Δεν ήμασταν προετοιμασμένοι  να δεχτούμε αυτή τη μεγάλη αλλαγή και για 

αυτό τον λόγο ζητάμε: 

1. Βελτίωση του δωρεάν λογισμικού που παρέχει το Υπουργείο, το 

οποίο δεν είναι λειτουργικό.      Δεν μπορούμε να έχουμε 

συνέταιρους και άλλους παρόχους με τα πάγια έξοδα μας να 

μεγαλώνουν κάθε μήνα και το δωρεάν λογισμικό θα μπορούσε να 

βοηθήσει σε αυτό. 



2. Τα πρόστιμα είναι εξοντωτικά. Εμείς απαιτούμε να είναι πρώτα 

ενημερωτικά ώστε να προετοιμαστούμε κατάλληλα για όλη αυτή την 

αλλαγή. Ζητάμε κλιμακωτή διαβάθμιση σε τρία επίπεδα, 

ανάλογα  με την βαρύτητα της παράβασης. Επίσης να μην 

επιβάλλεται ένα πρόστιμο, χωρίς να δοθεί πρώτα στον εργοδότη το 

δικαίωμα να υποβάλλει εξηγήσεις. 

3. Δεν προβλέπεται  καμία παραγραφή για την επιβολή των 

προστίμων, άρα αυτή πηγαίνει στην εικοσαετία. Πρέπει να 

προβλεφθεί παραγραφή πέντε  ετών, ίσο με το διάστημα  της 

υποχρεωτικής τήρησης των φορολογικών στοιχείων και την 

παραγραφή των εργατικών αξιώσεων. 

4. Πρέπει να καταργηθεί η δυνατότητα έκδοσης διαταγής πληρωμής σε 

βάρος του εργοδότη, με την απλή εκτύπωση στοιχείων της κάρτας 

εργασίας. Η συγκεκριμένη διάταξη είναι παράλογη και 

καταχρηστική, αφού δεν αφορά ληξιπρόθεσμες οφειλές ενώ τα 

στοιχεία της κάρτας εργασίας δεν θα έπρεπε να αποτελούν πλήρη 

απόδειξη, όπως γίνεται τώρα". 

 




