
 

 
 

Προς το Προεδρείο της Βουλής των Ελλήνων 

 

ΑΝΑΦΟΡΑ 

Για τον κ. Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών                          

Θέμα: «Απόφαση του Γενικού Συμβουλίου της ΠΟΕ-ΔΟΥ, για συλλογή 

υπογραφών από τους Συλλόγους σε σχέδιο επιστολής διαμαρτυρίας ελεγκτών 

σχετικά με δυσχέρειες που αντιμετωπίζουν στο ελεγκτικό αντικείμενο». 

 
      Ο Βουλευτής ν. Ηρακλείου ΣΥ.ΡΙΖ.Α - Προοδευτική Συμμαχία, Μαμουλάκης 

Χαράλαμπος (Χάρης), καταθέτει προς τον κ. Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών ως αναφορά,  την από 14/11/2025 και με αρ. πρωτ. 2790 απόφαση, 

της Πανελλήνιας   Ομοσπονδίας   Εργαζομένων  στις   Δημόσιες  Οικονομικές  

Υπηρεσίες (ΠΟΕ-ΔΟΥ), με την οποία γνωστοποιείται η απόφαση του Γενικού 

Συμβουλίου της, για συλλογή υπογραφών από τους Συλλόγους εργαζομένων, σε 

σχέδιο επιστολής διαμαρτυρίας ελεγκτών σχετικά με δυσχέρειες που αντιμετωπίζουν 

στο ελεγκτικό αντικείμενο, η οποία επισυνάπτεται. 

Όπως χαρακτηριστικά αναφέρεται στο σχέδιο της ανωτέρω, ουσιαστικά επιστολής 

διαμαρτυρίας, για τους ελεγκτές της Α.Α.Δ.Ε., η κατάσταση που έχει διαμορφωθεί, 

είναι αφόρητη, λόγω της συσσώρευσης πλήθους προβλημάτων, της συνεχούς 

πίεσης  για «αποτελέσματα», των αλλεπάλληλων αλλαγών χωρίς την απαραίτητη 

εκπαίδευση, της εκ των «άνωθεν» λήψης αποφάσεων χωρίς την ελάχιστη συμμετοχή 

από την πλευρά του προσωπικού και πολλών άλλων δυσχερειών που 

αντιμετωπίζουν οι εργαζόμενοι στο συγκεκριμένο κλάδο. 

Γίνεται αντιληπτό ότι η λήψη τέτοιων πρωτοβουλιών από τα συλλογικά όργανα των 

εργαζομένων, δεν μπορεί παρά να κρούει τον κώδωνα του κινδύνου στο αρμόδιο 

Υπουργείο, για την επικρατούσα κατάσταση στον κλάδο καθώς και για την ανάγκη 

περαιτέρω διερεύνησης και επίλυσης των όποιων ζητημάτων .  

Επισυνάπτεται η Απόφαση. 

Παρακαλούμε για την απάντηση και τις δικές σας ενέργειες. 

Αθήνα, 18 Νοεμβρίου 2025 

Ο καταθέτων Βουλευτής 

Μαμουλάκης Χάρης 

 

 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΑΝΑΦΟΡΩΝ:

503

Ημερομ. Κατάθεσης:

19/11/2025



 

 Αθήνα 14.11.2025 

Αρ. Πρωτ.: 2790 

 

ΠΡΟΣ : ΤΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΑ ΣΥΜΒΟΥΛΙΑ  

  ΟΛΗΣ ΤΗΣ ΧΩΡΑΣ  

 

Σας διαβιβάζουμε απόφαση του Γενικού Συμβουλίου για συλλογή 
υπογραφών από τους Συλλόγους σε σχέδιο επιστολής διαμαρτυρίας ελεγκτών 
σχετικά με δυσχέρειες που αντιμετωπίζουν στο ελεγκτικό αντικείμενο και 
παρακαλούμε για τις δικές σας ενέργειες.  

 

 

 

              ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ                           Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

 

          ΕΙΡΗΝΗ ΥΦΑΝΤΗ                  ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΑΓΚΑΡΑΚΗΣ 

 

 

 

 

Επιστολή διαμαρτυρίας των ελεγκτών της Α.Α.Δ.Ε. 



Σε λίγες εβδομάδες, η Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων συμπληρώνει δέκα 
χρόνια λειτουργίας. Για τους ελεγκτές της Α.Α.Δ.Ε., η κατάσταση που έχει 
διαμορφωθεί, είναι αφόρητη, λόγω της συσσώρευσης πλήθους προβλημάτων, της 
συνεχούς πίεσης  για «αποτελέσματα», των αλλεπάλληλων αλλαγών χωρίς την 
απαραίτητη εκπαίδευση, των αποφάσεων από τα πάνω χωρίς την ελάχιστη 
συμμετοχή από την πλευρά των εργαζομένων και πολλά άλλα. 

Οι εργαζόμενοι έχουμε μετατραπεί σε εκτελεστικά όργανα χωρίς λόγο, χωρίς 
προοπτική, με την ευθύνη να φορτώνεται αποκλειστικά στις πλάτες μας. 

Δυστυχώς η  Διοίκηση αρνείται πεισματικά να αναγνωρίσει την οριακή 
κατάσταση στην οποία βρισκόμαστε οι ελεγκτές, όπως φυσικά και οι υπόλοιποι 
συνάδελφοι, αποδίδοντας τις αντιδράσεις όχι στην πραγματικότητα, αλλά στην 
«υπερβολή» των εκπροσώπων μας. Κομβικά ζητήματα όπως η ανεφάρμοστη 
στοχοθεσία, οι επιπτώσεις του άρθρου 28 του Ν. 5104/2024 δεν τυγχάνουν 
προσοχής, από την πλευρά της Διοίκησης, αβάσιμα ενώ έχει υποστηριχθεί από 
διάφορα επιτελικά στελέχη της  Α.Α.Δ.Ε. πως όλοι οι έλεγχοι απαιτούν τον ίδιο χρόνο 
ή πως τιθέμενοι ελεγκτικοί στόχοι  είναι εφικτοί, απόψεις δηλαδή που μας βρίσκουν 
κάθετα αντίθετους. 

 
Οι ελεγκτές της Α.Α.Δ.Ε θεωρούμε απαραίτητο να αναδείξουμε τα καίρια 

προβλήματα που αντιμετωπίζουμε κατά την άσκηση του έργου μας, τα οποία όχι 
μόνο καθιστούν δυσχερή την αποτελεσματική διεκπεραίωσή του αλλά και έχουν μας 
έχουν οδηγήσει σε έντονη επαγγελματική και ψυχολογική επιβάρυνση.  

Για τους λόγους αυτούς θεωρούμε ότι κρίνεται επιτακτική η άμεση 
αντιμετώπισή τους, προκειμένου να διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία των 
υπηρεσιών μας όπως και η ψυχική και σωματική μας υγεία.  

Συγκεκριμένα, μέρος από τα  προβλήματα που αντιμετωπίζουμε, αναφέρονται 
παρακάτω: 

- Προβληματική στόχευση των υποθέσεων ελέγχου και πλήρης  ανεδαφικότητα 
της στοχοθεσίας. 

- Προβληματική κατανομή των υποθέσεων ελέγχου, προτεραιοποιημένων και μη, 
κάτι που δημιουργεί συνθήκες μεροληψίας μεταξύ των ελεγκτών. 

- Συσσωρευμένες δυσλειτουργίες λόγω της εφαρμογής των άρθρων 27 και 28 του 
Ν. 5104/2024, οι οποίες έχουν αναλυθεί αρκετές φορές έως τώρα. 

- Πιεστικές και ανελαστικές προθεσμίες για την ολοκλήρωση των υποθέσεων 
επιστροφής Φ.Π.Α. 

- Τεράστιες ελλείψεις σε προσωπικό και υποστήριξη. 
- Αυθαίρετη επέκταση μακρινών μετακινήσεων λόγω κατάργησης χωρικής 

αρμοδιότητας, εις βάρος του προσωπικού χρόνου και όχι του υπηρεσιακού. 
- Ανεπάρκεια στην εκπαίδευση των ελεγκτών. 
- Πλήρης απουσία δομημένης εκπαίδευσης για όσους αναλαμβάνουν καθήκοντα 

προϊσταμένων. 
- Υψηλή και εντεινόμενη πολυπλοκότητα των υποθέσεων ελέγχου και συνθήκες 

έντονης πίεσης ελεγκτών. 
- Συστηματική ψυχική και σωματική εξάντληση των ελεγκτών. 
- Απαξιωτική  στάση υπηρεσιακών και διοικητικών παραγόντων έναντι των 

ελεγκτών. 
- Μη θεσμοθέτηση ουσιαστικών μισθολογικών κινήτρων. 



- Στασιμότητα των ονομαστικών μισθών σε ιδιαιτέρως χαμηλά επίπεδα και 
μείωση της πραγματικής αγοραστικής αξίας του λόγω πληθωρισμού. 

- Υποκειμενική  αξιολόγηση των ελεγκτών από προϊσταμένους χωρίς δικλείδες 
ασφαλείας.  

- Απουσία ουσιαστικής ψηφιακής εσωτερικής μεταρρύθμισης ως ελεγκτικού 
εργαλείου. 

- Μη θεσμοθετημένα κίνητρα αξιοκρατικής επαγγελματική ανέλιξης. 
- Απουσία δυνατότητας παραίτησης από τα Τμήματα Ελέγχου, φαινόμενο που 

εντείνεται ολοένα και περισσότερο. 
- Μεταφορά της ευθύνης αποκλειστικά στον ελεγκτή σε περίπτωση μη 

ολοκλήρωσης μιας υπόθεσης ελέγχου και προφορικές απειλές από διάφορους 
Προϊσταμένους ή Επιθεωρητές για διενέργεια Ε.Δ.Ε., κάτι που εντάσσεται σε ένα 
ευρύτερο κλίμα έντασης της ασκούμενης πίεσης. 

 
Η συνέχιση της σημερινής κατάστασης είναι απαράδεκτη και δεν μπορεί να 

γίνει περεταίρω ανεκτή. Καλούμε τη Διοίκηση να επιδείξει τη δέουσα σοβαρότητα 
και να προβεί άμεσα στις απαραίτητες ενέργειες για την πλήρη επίλυση των 
ανωτέρω προβλημάτων, τα οποία αποτελούν την κορυφή του παγόβουνου. 

Καλούμε επίσης τη Διοίκηση να ολοκληρώσει τη διαδικασία που η ίδια 
θέσπισε, περί  της «Διεξαγωγής έρευνας για την ικανοποίηση των υπαλλήλων έτους 
2025», σύμφωνα με την παρ. 3.4.3, του Επιχειρησιακού Σχεδίου της Α.Α.Δ.Ε., σελ. 
43–44, προκειμένου να διαπιστώσει με ακόμη πιο επίσημο τρόπο τα όσα 
αναφέρθηκαν πιο πάνω (η διαδικασία αυτή, για να εκπληρώσει τον σκοπό της, 
προϋποθέτει να διεξαχθεί ανώνυμα και με όρους που εγγυώνται την αξιοπιστία και 
την ανεξαρτησία της από οποιαδήποτε παρέμβαση της Διοίκησης). 

 
 
 
 

Οι υπογράφοντες ελεγκτές της Α.Α.Δ.Ε.  
  

  




