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ΠΑΣΟΚ-ΚΙΝΗΜΑ ΑΛΛΑΓΗΣ 

Κοινοβουλευτική Ομάδα 

 
ΕΡΩΤΗΣΗ 

 
 
 

Αθήνα, 07 Νοεμβρίου 2025 
 
 
 
ΠΡΟΣ:  

Τον Υπουργό Υγείας, κ. Άδωνι Γεωργιάδη 

 
 
ΘΕΜΑ: « Αδικαιολόγητος αποκλεισμός του Νομού Λασιθίου από τις προσλήψεις 

επικουρικού προσωπικού – Συνεχιζόμενη απαξίωση και εγκατάλειψη των δημόσιων 

δομών Υγείας » 

 
Κύριε Υπουργέ, 
 
Η σιωπή του Υπουργείου Υγείας δεν είναι απλώς εκκωφαντική· είναι προσβλητική για τους 

πολίτες, για τους εργαζόμενους, και για τον ίδιο τον θεσμό του Κοινοβουλευτικού Ελέγχου. 

Εδώ και μήνες, παρά τις συνεχείς Ερωτήσεις, Αναφορές και κοινοβουλευτικές παρεμβάσεις, 

δεν έχετε δώσει καμία απολύτως απάντηση για την τραγική κατάσταση που επικρατεί στα 

νοσοκομεία του Νομού Λασιθίου. Η τακτική της αποσιώπησης, της αδιαφορίας και της 

καθυστέρησης δεν αποτελεί πολιτική. Αποτελεί απαξίωση. 

 

Το πρόβλημα είναι πλέον ξεκάθαρο και αποδεικνύεται με επίσημα στοιχεία. 

 

Στις 31 Οκτωβρίου 2025, δημοσιεύτηκαν στη Διαύγεια της 7ης Υγειονομικής Περιφέρειας 

Κρήτης είκοσι (20) αποφάσεις προσλήψεων λοιπού επικουρικού προσωπικού σε Κέντρα 

Υγείας των νομών Ηρακλείου, Ρεθύμνου και Χανίων. Από την αρχή του έτους, στη σελίδα της 

ΥΠΕ Κρήτης έχουν αναρτηθεί περισσότερες από 100 αποφάσεις προσλήψεων επικουρικού 
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προσωπικού — νοσηλευτικού, διοικητικού, τεχνικού, υποστηρικτικού και παραϊατρικού — 

για τα νοσοκομεία ΠΑΓΝΗ, Βενιζέλειο, Χανίων, Ρεθύμνου, Ναυτικό Νοσοκομείο Χανίων, 

καθώς και για τις δομές και τη διοίκηση της 7ης ΥΠΕ. 

 

Και το Λασίθι; 

1. Για ολόκληρο το 2025 δεν έχει δημοσιευτεί ούτε μία απόφαση πρόσληψης επικουρικού 

λοιπού προσωπικού σε κανένα νοσοκομείο ή καμία δομή υγείας του Νομού Λασιθίου. 

2. Ούτε στο Νοσοκομείο Αγίου Νικολάου, ούτε στην Ιεράπετρα, ούτε στη Σητεία, ούτε στη 

Νεάπολη. 

3. Ούτε καν στις δομές πρωτοβάθμιας φροντίδας, στα Κέντρα Υγείας και στα Περιφερειακά 

Ιατρεία. 

 

Πρόκειται για πλήρη και συστηματικό αποκλεισμό ενός ολόκληρου Νομού από τις εγκρίσεις 

προσλήψεων επικουρικού προσωπικού, σε μια περίοδο που τα νοσοκομεία του Λασιθίου 

καταρρέουν λειτουργικά. 

 

Υπενθυμίζεται ότι ήδη από τον Σεπτέμβριο του 2025, με Αναφορά που κατέθεσα στη Βουλή, 

είχατε ενημερωθεί για την επιστολή του Συλλόγου Εργαζομένων του Νοσοκομείου Αγίου 

Νικολάου, η οποία περιέγραφε αναλυτικά τη δραματική μείωση του επικουρικού προσωπικού: 

Από 114 επικουρικούς το 2022, το νοσοκομείο έφτασε μόλις τους 70 το 2025. 

 

Το συνολικό προσωπικό μειώθηκε από 417 σε 392 εργαζομένους. 

 

20 επικουρικοί διορίστηκαν μόνιμοι μέσω ΑΣΕΠ, χωρίς να αντικατασταθούν, ενώ 11 από 

αυτούς διορίστηκαν σε άλλα νοσοκομεία εκτός Λασιθίου. 

 

24 επιπλέον αποχώρησαν λόγω μη ανανέωσης ή παραίτησης, χωρίς να υπάρξει καμία 

αναπλήρωση, παρά το ότι υπήρχαν εγγεγραμμένες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του 

νοσοκομείου. 

 

Έναν χρόνο νωρίτερα, τον Οκτώβριο του 2024, σε συνάντηση στο Υπουργείο Υγείας, 

παρουσία του Δημάρχου Αγίου Νικολάου και των δημοτικών παρατάξεων, είχατε δεσμευτεί 

προσωπικά ότι όλοι οι αποχωρούντες επικουρικοί θα αντικαθίστανται άμεσα. Σήμερα, ενάμιση 

χρόνο μετά, δεν έχει γίνει ούτε μία νέα πρόσληψη. 
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Η πραγματικότητα διαψεύδει πανηγυρικά τις δηλώσεις σας. 

 

Η διοίκηση της ΥΠΕ Κρήτης φαίνεται να εγκρίνει διαρκώς προσλήψεις επικουρικού 

προσωπικού για τα νοσοκομεία των υπόλοιπων νομών, εξαιρώντας σταθερά το Λασίθι. Δεν 

πρόκειται για τυχαίο γεγονός, αλλά για συνειδητή πολιτική επιλογή. 

 

Το Νοσοκομείο Αγίου Νικολάου λειτουργεί στα όρια της κατάρρευσης. Οι ελλείψεις σε 

κρίσιμες ειδικότητες έχουν οδηγήσει σε αναστολή λειτουργίας κλινικών και συγχωνεύσεις 

τμημάτων, ενώ η κόπωση του προσωπικού έχει φτάσει σε επικίνδυνα επίπεδα. 

Στην Ιεράπετρα, η κατάσταση είναι ακόμα πιο δραματική, με το νοσοκομείο να λειτουργεί 

χάρη στις υπεράνθρωπες προσπάθειες ελάχιστων γιατρών και νοσηλευτών. 

 

Η Σητεία, για ακόμη μια φορά, παραμένει χωρίς βασικές ειδικότητες, ενώ η Νεάπολη έχει 

μετατραπεί ουσιαστικά σε Κέντρο Υγείας, στερημένη από τον κορμό της Παθολογικής 

Κλινικής. 

 

Όλα αυτά δεν είναι μεμονωμένα περιστατικά. Είναι το αποτέλεσμα της σταθερής πολιτικής 

αποψίλωσης του Λασιθίου, της αδιαφορίας απέναντι στις πραγματικές ανάγκες της 

Ανατολικής Κρήτης και της επιλεκτικής μεταχείρισης που εφαρμόζει η Κυβέρνηση ακόμα και 

στον πιο ευαίσθητο τομέα: την Υγεία. 

 

Η κυβέρνηση επιδεικνύει μια πρωτοφανή αναλγησία απέναντι σε έναν νομό που εδώ και 

χρόνια βρίσκεται στο περιθώριο. Δεν είναι η πρώτη φορά που το Υπουργείο Υγείας αρνείται 

να εγκρίνει τις αναγκαίες προσλήψεις παρά την ύπαρξη πιστώσεων στους προϋπολογισμούς 

των νοσοκομείων. 

 

Δεν είναι η πρώτη φορά που αγνοούνται οι κοινοβουλευτικές ερωτήσεις και οι αναφορές που 

κατατίθενται επισήμως. 

 

Και σίγουρα δεν είναι η πρώτη φορά που το Λασίθι αντιμετωπίζεται ως ο φτωχός συγγενής 

της Κρήτης. 

 

Δυστυχώς, η πραγματικότητα είναι πιο εκκωφαντική από τη σιωπή του Υπουργείου. Η σιωπή 
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αυτή δεν είναι αθώα· είναι πολιτική στάση, είναι παραίτηση από την ευθύνη. Είναι η παραδοχή 

ότι για την κυβέρνηση υπάρχουν πολίτες δύο ταχυτήτων και νοσοκομεία δύο κατηγοριών. 

 

Δεν μπορείτε να μιλάτε για «ενίσχυση του ΕΣΥ» όταν επί τρία χρόνια δεν έχει εγκριθεί ούτε 

μία νέα πρόσληψη επικουρικού στο Λασίθι. 

 

Δεν μπορείτε να προβάλλετε εικόνα «ισότιμης περιφερειακής ανάπτυξης» όταν από την ίδια 

την ιστοσελίδα της ΥΠΕ Κρήτης προκύπτει πως όλοι οι υπόλοιποι νομοί της Κρήτης 

ενισχύονται με δεκάδες προσλήψεις και το Λασίθι παραμένει στο απόλυτο μηδέν. 

 

Δεν μπορείτε να αγνοείτε τις επιστολές των εργαζομένων, τα δημοτικά συμβούλια που 

διαμαρτύρονται, και τους πολίτες που βλέπουν τις δημόσιες δομές Υγείας να διαλύονται 

μπροστά στα μάτια τους. 

 

Το Εθνικό Σύστημα Υγείας δεν είναι προνόμιο. Είναι δικαίωμα. Και η Πολιτεία έχει 

υποχρέωση να το διασφαλίζει παντού και για όλους, όχι μόνο όπου «βολεύει». 

 

Δεδομένων όλων των παραπάνω, 

 
Ερωτάσθε κύριε Υπουργέ, 
 

1. Για ποιο λόγο δεν έχει εγκριθεί καμία πρόσληψη επικουρικού προσωπικού στα νοσοκομεία 

και τις δομές υγείας του Νομού Λασιθίου από το 2022 έως σήμερα, ενώ σε όλους τους άλλους 

νομούς της Κρήτης έχουν εγκριθεί δεκάδες; 

2. Πώς δικαιολογείται η συστηματική εξαίρεση του Νομού Λασιθίου από τις πρόσφατες 

αποφάσεις της 7ης ΥΠΕ Κρήτης που αφορούν νέες προσλήψεις επικουρικού προσωπικού; 

3. Υπάρχει σχεδιασμός για νέες εγκρίσεις προσλήψεων εντός του 2025 για τα νοσοκομεία Αγίου 

Νικολάου, Ιεράπετρας, Σητείας και Νεάπολης; Αν ναι, ποιο είναι το χρονοδιάγραμμα και ο 

αριθμός των θέσεων ανά ειδικότητα; 

4. Πώς προτίθεται να διασφαλίσει το Υπουργείο ότι κάθε αποχώρηση επικουρικού θα 

αναπληρώνεται άμεσα, όπως είχε δεσμευθεί ο ίδιος ο Υπουργός τον Οκτώβριο του 2024; 

5. Θα υπάρξει ενιαίο και δίκαιο σύστημα κατανομής επικουρικού προσωπικού στις δομές της 

Κρήτης, ώστε να πάψει το Λασίθι να είναι ο μόνος νομός χωρίς καμία έγκριση; 
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Οι Ερωτώντες Βουλευτές 
 
 

Αικατερίνη (Κατερίνα) Σπυριδάκη 
 
 

Ιωάννης Τσίμαρης 
 
 
 




