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ΠΑΣΟΚ - ΚΙΝΗΜΑ ΑΛΛΑΓΗΣ 

 Κοινοβουλευτική Ομάδα 

 

Αθήνα, 21 Οκτωβρίου 2025 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ 

 

Προς:  

τον Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, κο Κυριάκο Πιερρακάκη 

τον Υπουργό Προστασίας του Πολίτη, κο Μιχάλη Χρυσοχοΐδη  

 

Θέμα:  

«Μισθολογική αδικία εις βάρος των αποφοίτων του Τ.Ε.Μ.Α. της Ελληνικής 

Αστυνομίας στο υπό διαβούλευση σχέδιο νόμου του Υπουργείου Οικονομικών!» 

 

Αξιότιμοι κ.κ. Υπουργοί,  

Από τις 7 Οκτωβρίου 2025 βρίσκεται σε δημόσια διαβούλευση νομοσχέδιο του 

Υπουργείου Οικονομικών και Εθνικής Οικονομίας, στο πλαίσιο υλοποίησης των 

εξαγγελιών του Πρωθυπουργού στη ΔΕΘ, το οποίο, μεταξύ άλλων, προβλέπει  

μισθολογικές ρυθμίσεις στα Σώματα Ασφαλείας.  

Ειδικότερα, στο άρθρο 17 του σχεδίου νόμου ορίζεται το πεδίο εφαρμογής τους, με 

την υπαγωγή των στελεχών της Ελληνικής Αστυνομίας στην περίπτωση α΄, στο 

άρθρο 18 ορίζονται τα μισθολογικά τους κλιμάκια και η κατάταξη τους σε αυτά με 
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βάση την κατηγορία στην οποία ανήκουν, στο άρθρο 21 ορίζεται ο μηνιαίος βασικός 

μισθός των Σωμάτων Ασφαλείας ανά μισθολογικό κλιμάκιο, με βάση την 

κατηγορία μισθολογικής κατάταξης και τα έτη υπηρεσίας, και τέλος στο άρθρο 22 

ορίζονται οι συντελεστές προσαύξησης του βασικού μισθού των Σωμάτων 

Ασφαλείας που προβλέπονται στο άρθρο 21, ανάλογα με την κατηγορία 

μισθολογικής κατάταξης και τον διοικητικό βαθμό των στελεχών.  

Όπως επισημαίνεται στο άρθρο 18 του υπό διαβούλευση νομοσχεδίου, 

κατατάσσονται μισθολογικά στην κατηγορία Β΄ και οι απόφοιτοι του Τμήματος 

Επαγγελματικής Μετεκπαίδευσης Ανθυπαστυνόμων (Τ.Ε.Μ.Α.), γεγονός που έχει 

προκαλέσει δίκαιες αντιδράσεις. 

Οι απόφοιτοι του Τμήματος Επαγγελματικής Μετεκπαίδευσης 

Ανθυπαστυνόμων (Τ.Ε.Μ.Α.) ως Αξιωματικοί της Ελληνικής Αστυνομίας θίγονται 

από τους πίνακες της μισθολογικής κατάταξης και των μελλοντικών τους 

αποδοχών, με την ένταξη τους στην β΄ μισθολογική κατηγορία, καθώς έτσι δεν 

αναγνωρίζεται το ανώτερο επίπεδο της εκπαίδευσής τους στο αστυνομικό 

αντικείμενο, ενώ οι συνακόλουθες αυξήσεις των μισθών από την εξομοίωσή τους 

με την β΄ κατηγορία είναι ελάχιστες ως και μηδαμινές.  

Αντιθέτως, με τις νέες ρυθμίσεις οι μισθολογικές αυξήσεις στην α΄ 

μισθολογική κατηγορία των αποφοίτων της Σχολής Αξιωματικών Ελληνικής 

Αστυνομίας, η διαφορά στον βασικό μισθό μεταξύ των αποφοίτων Αξιωματικών 

του Τ.Ε.Μ.Α. σε σχέση με των ομοιόβαθμων αποφοίτων της Σ.Α.Ε.Α. και από τον 

βαθμό του Υπαστυνόμου Β΄ έως και τον βαθμό του Αστυνομικού Διευθυντή 

κυμαινόταν από τα 25 ευρώ μεικτά έως τα 150 ευρώ, ενώ υπό το πρίσμα του υπό 

διαβούλευση νομοσχεδίου, θα κυμαίνεται τουλάχιστον από 100 ευρώ έως 500 ευρώ 

μεικτά, για την εκτέλεση όμοιων καθηκόντων καθηκόντων.  

Πλην όμως, οι Αξιωματικοί του Τ.Ε.Μ.Α., ως απόφοιτοι Ανώτερης Σχολής 

τριτοβάθμιας εκπαίδευσης λαμβάνουν ουσιαστική και τυπική εκπαίδευση που δεν 

δικαιολογεί την εξίσωσή τους με Αστυφύλακες, Υπαξιωματικούς, 

Ανθυπαστυνόμους και Αξιωματικούς που προάγονται και εξελίσσονται με βάση τα 

έτη υπηρεσίας στον βαθμό. Άλλωστε, η αποφοίτηση από το Τ.Ε.Μ.Α. απαιτεί την 

επιτυχή δοκιμασία των υποψηφίων Ανθυπαστυνόμων σε εξετάσεις, με αμιγώς 
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ακαδημαϊκά κριτήρια, αφού προβλέπονται τόσο έκτακτες όσο και εξιτήριες 

πτυχιακές εξετάσεις, ενώ οι αρμοδιότητες που καλούνται να αναλάβουν αφορούν 

την άσκηση διοικήσεως σε υψηλές θέσεις, δεδομένου ότι δύνανται να ανέλθουν έως 

και το βαθμό του Αστυνομικού Διευθυντή. 

Στο μέτρο αυτό, έχει προταθεί ήδη η άρση της σχετικής ανισότητας μέσω 

νομοθετικής παρέμβασης με την μισθολογική ένταξη των αποφοίτων Τ.Ε.Μ.Α. σε 

μία ενδιάμεση μισθολογική κατηγορία, μεταξύ της α΄ και της β΄, με αυξημένες και 

ανάλογες μισθολογικές απολαβές σε σχέση με την α΄ μισθολογική κατηγορία χωρίς 

την πλήρη εξίσωση με αυτή, λαμβανομένης υπόψιν της διαφορετικής υπηρεσιακής 

διαδρομής με τους αποφοίτους της Σ.Α.Ε.Α.. Η παρούσα προτεινόμενη ρύθμιση 

αφορά περίπου σε 1.340 εν ενεργεία Αξιωματικούς, αποφοίτους του Τ.Ε.Μ.Α. εκ 

των οποίων η συντριπτική πλειονότητα είναι μάχιμοι και οι λοιποί υπηρεσίας 

γραφείου, που έχουν εισαχθεί και προαχθεί σε Αξιωματικούς κατόπιν διπλών 

εξετάσεων, δικαιολογώντας έτσι την καλύτερη μισθολογική τους μεταχείριση, 

λαμβανομένης υπόψιν της διοικητικής εμπειρίας που διαθέτουν.  

Η δημιουργία νέας, ενδιάμεσης, μισθολογικής κατηγορίας μεταξύ των 

υφιστάμενων κατηγοριών α΄ και β΄ του άρθρου 124 του ν. 4472/2017 για τους 

Αξιωματικούς της ΕΛΑΣ αποφοίτους του Τ.Ε.Μ.Α. είναι σύμφωνη με τα άρθρα 4 

παρ. 1 και 16 παρ. 7 του Συντάγματος (βλ. και ΣτΕ 1781/2024). Αυτό διότι, όπως 

αναφέρθηκε ανωτέρω, οι εν λόγω αξιωματικοί της ΕΛΑΣ έχουν λάβει τυπικά και 

ουσιαστικά ανώτερη ακαδημαϊκή εκπαίδευση (όπως έχει νομολογηθεί από το ΣτΕ, 

βλ. ενδ. τις υπ’ αρ. 854/2019 και 2097/2019 αποφάσεις), ουσιωδώς διαφορετική από 

την εκπαίδευση που παρέχει η παραγωγική Σχολή Αστυφυλάκων (βλ. και ΣτΕ 

1802/2020, 1378/2024 και ΔΕφΑθ 2443/2024). Για όλους τους λόγους που 

αναφέρονται ανωτέρω, η διαφοροποίηση των Αξιωματικών αποφοίτων Τ.Ε.Μ.Α. 

σε σχέση με την μισθολογική τους κατάστασης, αποτελεί κίνηση ισότητας και 

κοινωνικής δικαιοσύνης.  

Για όλους τους λόγους που αναφέρονται ανωτέρω, η διαφοροποίηση των 

Αξιωματικών αποφοίτων Τ.Ε.Μ.Α. ως προς τη μισθολογική τους κατάσταση 

αποτελεί πράξη ισότητας και κοινωνικής δικαιοσύνης. Η Πολιτεία οφείλει να 

επιβραβεύει τη γνώση, να αναγνωρίζει την προσπάθεια και να ενισχύει το 
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ανθρώπινο δυναμικό της ΕΛ.ΑΣ., καθώς μια Αστυνομία με υψηλό μορφωτικό 

επίπεδο είναι πιο αποτελεσματική, πιο δίκαιη και πιο κοντά στον πολίτη. 

 

Κατόπιν των ανωτέρω, ερωτάσθε: 

1. Προτίθεται το Υπουργείο να επανεξετάσει τη μισθολογική κατάταξη των 

αποφοίτων Τ.Ε.Μ.Α. ώστε να αρθεί η υφιστάμενη αδικία; 

2. Εξετάζεται το ενδεχόμενο δημιουργίας ενδιάμεσης μισθολογικής κατηγορίας 

μεταξύ της α΄ και της β΄, με αναλογικές αποδοχές που να ανταποκρίνονται 

στην εκπαίδευση, την εμπειρία και τα καθήκοντα των Αξιωματικών 

Τ.Ε.Μ.Α.; 

3. Έχει υπολογιστεί το δημοσιονομικό κόστος μιας τέτοιας ρύθμισης, το οποίο, 

σύμφωνα με τα διαθέσιμα στοιχεία, είναι περιορισμένο σε σχέση με το 

συνολικό μισθολογικό κόστος του Σώματος; 

 

Οι ερωτώντες Βουλευτές 

 

Αικατερίνη (Κατερίνα) Σπυριδάκη 

 

Γεώργιος Μουλκιώτης 

 

 

 

 




