
 

                       

 
 

ΑΝΑΦΟΡΑ 
 

        Αθήνα, 10/10/2025 
 
Της:    ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΦΙΑΣ – ΧΑΪΔΩΣ, Βουλευτού Β’ Πειραιώς 
 
ΠΡΟΣ:   Την κ. Υπουργό Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού 
 
ΘΕΜΑ: «Ζητήματα που απαιτούν άμεση επίλυση για την εύρυθμη 

λειτουργία των Δημοσίων Σ.Α.Ε.Κ.» 

 
Κυρία Υπουργέ, 
 
Το Διοικητικό Συμβούλιο της Πανελλήνιας Ένωσης Διευθυντών Σχολών 
Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΠΑΝΕΔΙΣΑΕΚ) με ανακοίνωσή του 
επισημαίνει τα  σοβαρά προβλήματα που απειλούν την εύρυθμη λειτουργία των 
Δημοσίων Σ.Α.Ε.Κ., εν όψει της έναρξης του χειμερινού εξαμήνου. Με δεδομένα 
όλα τα παραπάνω, σας παρακαλώ, αφού λάβετε υπόψη τα αναφερόμενα στη 
συνημμένη  ανακοίνωση, να μας ενημερώσετε σχετικά με τις ενέργειές σας για 
την διευθέτηση των εκκρεμών ζητημάτων με σκοπό την εύρυθμη λειτουργία των 
Δημοσίων Σ.Α.Ε.Κ..  
 
 

Η Αναφέρουσα Βουλευτής  

 

 

Ασημακοπούλου Σοφία – Χάιδω  

 

 

_____________________________________________________________ 

Επισυνάπτεται: Η ανακοίνωση του Δ.Σ της Πανελλήνιας Ένωσης Διευθυντών 
Σχολών Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΠΑΝΕΔΙΣΑΕΚ). 

 
 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΑΝΑΦΟΡΩΝ:

94

Ημερομ. Κατάθεσης:

15/10/2025



 
Θέμα: ΘΕΜΑΤΑ ΑΜΕΣΟΥ ΕΠΙΛΥΣΕΩΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΥΡΥΘΜΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 
ΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΩΝ Σ.Α.Ε.Κ 
 
Το Δ.Σ της Πανελλήνιας Ένωσης Διευθυντών Σχολών Ανώτερης 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΠΑΝΕΔΙΣΑΕΚ) 
 
Δια του παρόντος, θέτει υπ΄ όψιν σας τα ακόλουθα σοβαρά θέματα, όπως αυτά 
προέκυψαν από συνάντηση των Διευθυντών Δημοσίων ΣΑΕΚ, μετά την 
δημοσίευση του Νέου Κανονισμού λειτουργίας των Δημοσίων Σ.Α.Ε.Κ και πριν 
την έναρξη του χειμερινού εξαμήνου, κάποια εκ των οποίων έχουν ήδη αιτηθεί. 
 
1. Υποδιευθυντές : Πλήρωση των κενών θέσεων 
 
Ως γνωρίζετε, στις περισσότερες Σ.Α.Ε.Κ δεν υπάρχουν Υποδιευθυντές. Η 
παράταση της θητείας τους δεν έλυσε το πρόβλημα, δεδομένου, ότι κάποιοι 
έγιναν Διευθυντές, άλλοι συνταξιοδοτήθηκαν ενώ κάποιοι άλλοι δεν 
αποδέχθηκαν την παράταση της θητείας τους. Δεδομένου, ότι σε αρκετές 
σχολές δεν υπάρχει ούτε διοικητικό προσωπικό, η άμεση έκδοση σχετικής 
προκήρυξης για την πλήρωση των θέσεων κρίνεται απαραίτητη. Η μη πλήρωση 
των θέσεων θα επιφέρει μεγάλες καθυστερήσεις στο έργο των Σ.Α.Ε.Κ. 
(αναθέσεις, έναρξη μαθημάτων, πρακτική άσκηση, κλπ). 
 
2. Στελέχωση και λειτουργία Γραφείων Επαγγελματικής Ανάπτυξης και 
Σταδιοδρομίας (Γ.Ε.Α.Σ) 
 
Η στελέχωση των ΓΕΑΣ με εξειδικευμένο προσωπικό , όπως προβλέπεται στον 
ν. 4763/20 άρθρο 32 ως έργο του, εκτός από την ευθύνη διασύνδεσης των 
καταρτιζόμενων – αποφοίτων των σχολών με την αγορά εργασίας, θα έχει και 
την ευθύνη της οργάνωσης της πρακτικής άσκησης και διευθέτησης των 
θεμάτων αυτής. Η μη στελέχωσή τους και η αναγκαστική ΄΄κάλυψη΄΄ του έργου 
της πρακτικής άσκησης από αποσπασμένους (αν υπάρχουν), λειτουργεί 
αρνητικά στην πληρότητα και συνέχεια της πρακτικής πολλώ δε μάλλον, αφού 
πλέον είναι επιδοτούμενη και οι γραφειοκρατικές απαιτήσεις είναι πολύ 
αυξημένες 
Ενισχυτικό της αμέσου ανάγκης λειτουργίας των ΓΕΑΣ στις ΣΑΕΚ καθίσταται 
και το γεγονός, ότι η υλοποίηση του έργου από φορέα (Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ.), που δεν 
διαθέτει σταθερό 
και εξειδικευμένο προσωπικό για την υποστήριξη του σημαντικού έργου της 
επιδοτούμενης πρακτικής άσκησης και τη διαχείριση του αντίστοιχου 
συγχρηματοδοτούμενου προγράμματος ΕΣΠΑ, δημιουργεί κρίσιμες 
καθυστερήσεις στην υποστήριξη και ολοκλήρωση τμημάτων του έργου, ενώ 
συνεπάγεται και ανεπαρκή προετοιμασία των απαραίτητων δράσεων και 
ενεργειών, με κίνδυνο την ενδεχόμενη απώλεια ενωσιακών πόρων 
 
3. Διδακτικές ώρες που δεν θα καλυφθούν από τους διαθέσιμους 
εκπαιδευτές του Μητρώου Εκπαιδευτών Δημοσίων Σ.Α.Ε.Κ. 
 
Μετά την θέση σε ισχύ και εφαρμογή των νέων πιστοποιημένων Οδηγών 
Κατάρτισης, έχουν διαπιστωθεί από τα προηγούμενα εξάμηνα πολλά 



προβλήματα σχετικώς με την μη κάλυψη διδακτικών ωρών από τους 
εκπαιδευτές του Μητρώου, σύμφωνα με τα προσοντολόγια για την επίλυση του 
οποίων είχε προταθεί η σύσταση Επιτροπής που θα αναλάβει το έργο της 
τροποποίησης όπου απαιτούνταν. 
Από την Διεύθυνση ΓΓΕΕΚΔΒΜ&Ν είχε σταλεί σχετικό έγγραφο (29/11/2024 
αρ. πρωτ. ΦΒ 6/143491/Κ3), ότι θα συσταθεί σχετική Επιτροπή στην 
ΓΓΕΕΚΔΒΜ, αλλά έκτοτε δεν είχαμε καμία σχετική ενημέρωση. 
Επειδή επίκειται η έναρξη του χειμερινού εξαμήνου, επανερχόμεθα στο αίτημά 
μας για την έκδοση Υπουργικής Απόφασης, η οποία θα ρυθμίζει τις 
περιπτώσεις μη κάλυψης διδακτικών ωρών, από τα μέλη του Μητρώου 
εκπαιδευτών ή κατόπιν εξαντλήσεως αυτού. Προτείνεται με ευθύνη της 
Επιτροπής αναθέσεων και αιτιολογημένη απόφασή της να δύναται η ανάθεση 
σε εκπαιδευτές του Μητρώου με πτυχίο συναφές με το γνωστικό αντικείμενο ή 
μεταπτυχιακές σπουδές στο γνωστικό αντικείμενο. 
 
4. Ενστάσεις – Αιτήσεις Θεραπείας – Ιεραρχικές προσφυγές: 
 
Σύμφωνα με: 
 
Α) τον Κανονισμό Λειτουργίας των Σ.Α.Ε.Κ. (Κ5/103550/29-8-2025) άρθρο 24 
παρ. 19 «Τυχόν αιτήσεις επανεξέτασης/αιτήσεις θεραπείας για τις αναθέσεις. . 
. .. . . . …υποβάλλονται αποκλειστικά στις οικείες Σ.Α.Ε.Κ. εντός αποκλειστικής 
προθεσμίας είκοσι (20) ημερών από την ανάθεση του μαθήματος. Οι αιτήσεις 
θεραπείας εξετάζονται εντός πέντε (5) ημερών….» Σημειωτέον δε, ότι σε αυτή 
την περίπτωση, (25 ημέρες μετά την ανάθεση) θα προκληθούν επιπλέον 
δυσλειτουργίες και καθυστερήσεις στην κατάρτιση. 
 
Β) τον Κανονισμό Διαχείρισης Μητρώου Εκπαιδευτών Επαγγελματικής 
Κατάρτισης των Δ.ΙΕΚ (Κ1/104717/10-08-2025 Υ.Α.) άρθρο 3 παρ. 5 «Τυχόν 
ενστάσεις, αιτήσεις θεραπείας ή ιεραρχικές προσφυγές υποβάλλονται μόνο μία 
φορά μέσα στην αποκλειστική προθεσμία δύο ημερών(2) ημερών, από την 
ανακοίνωση των αναθέσεων διδακτικού έργου στους εκπαιδευτές και μόνο στα 
Δ.ΕΙΚ» 
Παρακαλούμε να μας ενημερώσετε ποιός από τους δύο Κανονισμούς θα 
εφαρμοσθεί. 
 
Κατόπιν των ανωτέρω παρακαλούμε, όπως μεριμνήσετε για την άμεση 
επίλυση/διευθέτηση αυτών προκειμένου να διασφαλισθεί, ει δυνατόν, η ομαλή 
έναρξη και εύρυθμη λειτουργία των Δημοσίων Σχολών Ανώτερης 
Επαγγελματικής Κατάρτισης 
 
 
 
 
 




