
       

 

Ιωάννης Κ. Παππάς  
Βουλευτής ΝΔ Δωδεκανήσου 

 

Αθήνα,23/09/2025 

 

ΠΡΟΣ: Υπουργό Δικαιοσύνης, κ. Γεώργιο Φλωρίδη. 

 

Θέμα: Ενίσχυση των δικαστικών υπηρεσιών Κω και Περιφέρειας 
Πρωτοδικείου Κω λόγω υποστελέχωσης.  

 

Κύριε Υπουργέ, 

 

Με την παρούσα καταθέτω ως κοινοβουλευτική αναφορά το υπόμνημα 
του Συλλόγου Δικαστικών Υπαλλήλων Κω, καθώς και τα σχετικά 
έγγραφα του Πρωτοδικείου και της Εισαγγελίας Πρωτοδικών Κω, όπου 
περιγράφεται η σοβαρή κατάσταση υποστελέχωσης που αντιμετωπίζουν 
οι δικαστικές υπηρεσίες της Κω, καθώς και οι περιφερειακές έδρες σε 
Κάλυμνο και Λέρο. 

 

Από τις 41 οργανικές θέσεις υπηρετούν μόλις 22 υπάλληλοι, αριθμός που 
το προσεχές διάστημα προβλέπεται να μειωθεί σε 18. Η κάλυψη των 
υπηρεσιών υποχωρεί σε εξαιρετικά χαμηλά επίπεδα, γεγονός που 
δυσχεραίνει την εύρυθμη λειτουργία των δικαστηρίων και την έγκαιρη 
απονομή της Δικαιοσύνης. Παράλληλα, η πίεση στο υπάρχον προσωπικό 
είναι σημαντική, ενώ η κοινωνία επηρεάζεται από καθυστερήσεις και 
δυσκολίες στην εξυπηρέτηση. 

 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΑΝΑΦΟΡΩΝ:

3172

Ημερομ. Κατάθεσης:

24/9/2025



       

Η Κως, λόγω της ύπαρξης Σωφρονιστικού Καταστήματος, των δομών 
φιλοξενίας μεταναστών και του αυξημένου φόρτου κατά την τουριστική 
περίοδο, αντιμετωπίζει ιδιαίτερες προκλήσεις. Η ενίσχυση των 
δικαστικών υπηρεσιών είναι επομένως απαραίτητη ώστε να διασφαλιστεί 
η απρόσκοπτη λειτουργία τους και η έγκαιρη εξυπηρέτηση των πολιτών. 

 

Ο Σύλλογος Δικαστικών Υπαλλήλων προτείνει: 

 Αποσπάσεις και μετακινήσεις υπαλλήλων για άμεση κάλυψη των 
κενών. 

 Κάλυψη κενών οργανικών θέσεων με ειδική μέριμνα για τα νησιά. 

 Θεσμοθέτηση εντοπιότητας και ειδικά κίνητρα παραμονής 
προσωπικού σε περιοχές με ιδιαίτερα χαρακτηριστικά. 

 

Η απονομή της Δικαιοσύνης αποτελεί θεμελιώδη πυλώνα του κράτους 
δικαίου. Η στήριξη των δικαστικών υπηρεσιών στα νησιά εξασφαλίζει 
ότι οι πολίτες των Δωδεκανήσων έχουν ίσες δυνατότητες πρόσβασης σε 
υπηρεσίες Δικαιοσύνης όπως και σε άλλες περιοχές της χώρας. 

 

Είμαι βέβαιος ότι το Υπουργείο θα εξετάσει με προσοχή το ζήτημα και 
θα προχωρήσει στις απαραίτητες ενέργειες για την ομαλή λειτουργία των 
δικαστηρίων. 

 

Γιάννης  Παππάς 

Βουλευτής Δωδεκανήσου ΝΔ 

τ. Υφυπουργός Ναυτιλίας & Νησιωτικής Πολιτικής 
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          Κως 17 Σεπτεμβρίου 2025 

ΥΠΟΜΝΗΜΑ 

Του Συλλόγου Δικαστικών Υπαλλήλων Κω 
 

Προς: 

 Τον Αξιότιμο Υπουργό Δικαιοσύνης 

 Την κ. Πρόεδρο του Αρείου Πάγου 

 Τον κ. Εισαγγελέα του Αρείου Πάγου 
 Τον Γενικό Γραμματέα του Υπουργείου Δικαιοσύνης 
 Τον κ. Πρόεδρο Εφετών Δωδ/σου 
 Την κ. Εισαγγελέα Εφετών Δωδ/σου 
 Την Ομοσπονδία Δικαστικών Υπαλλήλων Ελλάδας (ΟΔΥΕ) 
 Βουλευτές Δωδεκανήσου 

 Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου 

 Δήμαρχο Κω 

 Δικηγορικό Σύλλογο Κω 

Θέμα: Κατεπείγουσα ανάγκη ενίσχυσης των δικαστικών υπηρεσιών της Περιφέρειας του Πρωτοδικείου Κω 
λόγω δραματικής υποστελέχωσης 

 
 

Αξιότιμοι κύριοι, 

Με το παρόν υπόμνημα, ο Σύλλογος Δικαστικών Υπαλλήλων Κω επιθυμεί να σας ενημερώσει για την οριακή κατάσταση 
στην οποία έχουν περιέλθει οι δικαστικές υπηρεσίες της περιφέρειας του Πρωτοδικείου Κω, (όπου συμπεριλαμβάνονται 
το Πρωτοδικείο, η Εισαγγελία Πρωτοδικών  και οι Περιφερειακές έδρες του Πρωτοδικείου στα νησιά (Κάλυμνο και Λέρο) 
εξαιτίας της δραματικής και παρατεταμένης υποστελέχωσής του σε ανθρώπινο δυναμικό. 

Η υποστελέχωση αυτή δεν αποτελεί απλώς μια πρόκληση, αλλά κρίσιμο ζήτημα που θέτει σε κίνδυνο τη λειτουργία της 
Δικαιοσύνης, με σοβαρές συνέπειες για την κοινωνική δικαιοσύνη και την εμπιστοσύνη των πολιτών προς το κράτος. 

Ειδικότερα: 

 Οι οργανικές θέσεις δικαστικών υπαλλήλων στην περιοχή ανέρχονται συνολικά σε 41, εκ των οποίων είναι 

καλυμμένες μόλις 25, αριθμός που σήμερα ανέρχεται σε 22 (λόγω αναρρωτικών αδειών μακράς διάρκειας), 
ενώ εντός του αμέσως επόμενου διαστήματος ο αριθμός των πραγματικά υπηρετούντων υπαλλήλων θα 

ανέρχεται σε 18 (λόγω επικείμενης άδειας άνευ αποδοχών, συνταξιοδότησης δύο συναδέλφων και απόσπασης 
ενός συναδέλφου στο Κτηματολόγιο Κω. Σημειώνεται δε ότι ένας υπάλληλος του Πρωτοδικείου υπόκειται σε 
ειδικό καθεστώς αδειών, επομένως η κατάσταση θα διαμορφωθεί ως εξής: 
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 στο Πρωτοδικείο Κω θα υπηρετούν 7 γραμματείς, 1 δακτυλογράφος και 1 επιμελητής δικαστηρίων (σε σύνολο 

22 οργανικές θέσεις) 

 στην Εισαγγελία Κω θα υπηρετούν 6 γραμματείς και 1 επιμελήτρια δικαστηρίων  (σε σύνολο 13 οργανικές 
θέσεις) 

 στην Περιφερειακή έδρα της Καλύμνου  υπηρετεί 1 γραμματέας (σε σύνολο 3 οργανικών θέσεων) 

 στην Περιφερειακή έδρα της Λέρου  υπηρετεί 1 γραμματέας (σε σύνολο 3 οργανικών θέσεων) 

 Το ποσοστό κάλυψης το 2026 θα αγγίζει το 43,90%  (Πρωτοδικείο Κω με Περιφ/κές έδρες 32,14% και 
Εισαγγελία Κω 53,84%) με συνέπεια να υφίσταται αδυναμία στην έγκαιρη διεκπεραίωση υποθέσεων και στην 
εξυπηρέτηση των πολιτών. 

 Η έλλειψη προσωπικού, σε συνδυασμό με την απουσία οργανωμένων μηχανισμών έκτακτης ενίσχυσης, 
δημιουργεί ημέρες κατά τις οποίες βασικές λειτουργίες των δικαστηρίων εξυπηρετούνται μόνο χάρη στην 
αυταπάρνηση των υπαλλήλων. 

 Οι εναπομείναντες υπάλληλοι εργάζονται σε συνθήκες υπερβολικής πίεσης και εξάντλησης, γεγονός που 
αυξάνει τον κίνδυνο λαθών και ενδέχεται να επηρεάσει αρνητικά την ποιότητα των υπηρεσιών. 

 Με ειλημμένη την απόφαση από τις αρχές του 2024 για την καταστροφή του αρχείου του Πρωτοδικείου Κω 

κατά περίπτωση από το έτος 2005 έως και το έτος 2017, αυτή δεν έχει πραγματοποιηθεί μέχρι και σήμερα, 
καθόσον οι υπάλληλοι εργάζονται πέραν του ωραρίου απασχόλησής τους, προσπαθώντας να περαιώσουν την 
καθημερινή τους εργασία. 

 Ο κάθε δικαστικός υπάλληλος καλείται να διαχειριστεί πολλά αντικείμενα και εκ των πραγμάτων διεκπεραιώνει 
τα πιο επείγοντα, με αποτέλεσμα να έχει συσσωρευθεί μεγάλος όγκος εργασίας προς διεκπεραίωση, γεγονός 
που δημιουργεί περισσότερο άγχος, με αποτέλεσμα να εμφανίζονται σοβαρά προβλήματα υγείας, τα οποία 
πλέον είναι εξαιρετικά συχνά σε μεγάλο ποσοστό ανάμεσα στους συναδέλφους.   

 Αξίζει να σημειώσουμε ότι στη σημερινή εποχή της ψηφιοποίησης και της μετάβασης στην ηλεκτρονική 
διακίνηση δικογράφων (ηλεκτρονική διακίνηση εγγράφων «ΣΟΛΩΝ»), όλες οι θέσεις ΤΕ πληροφορικής σε όλες 

τις υπηρεσίες μας είναι κενές. 

Οι συνέπειες της κατάστασης αυτής είναι: 

 Καθυστέρηση στη διεκπεραίωση των εργασιών, η οποία δημιουργεί κλίμα απογοήτευσης και δυσπιστίας στην 
κοινωνία απέναντι στο δικαστικό σύστημα. 

 Επιδείνωση του εργασιακού περιβάλλοντος, με κίνδυνο περαιτέρω αποχωρήσεων και παραίτησης 
προσωπικού. 

 

Αιτήματα - Προτάσεις 

Ο Σύλλογός μας ζητά την άμεση υλοποίηση των ακόλουθων μέτρων: 

1. Άμεση ενίσχυση των δικαστικών υπηρεσιών της περιφέρειας του Πρωτοδικείου Κω με αποσπάσεις ή 
μετακινήσεις υπαλλήλων, ακόμα και με προσωρινές λύσεις, έως ότου ολοκληρωθεί η διαδικασία μόνιμης 
κάλυψης των θέσεων. 

2. Προκήρυξη και κάλυψη κενών οργανικών θέσεων με ειδική μέριμνα για την Κω και τα νησιά του Βορείου 
Συγκροτήματος Δωδεκανήσου, που λόγω γεωγραφικής θέσης, τουριστικού φορτίου, μεταναστευτικού 
προβλήματος χρήζουν ιδιαίτερης αντιμετώπισης, λαμβανομένου υπόψιν και του γεγονότος ότι στην Περιφέρειά 
μας λειτουργούν το Σωφρονιστικό Κατάστημα Κω, δύο Κλειστές Ελεγχόμενες Δομές, το ΚΕΔΝ Κω και το ΚΕΔΝ 
Λέρου καθώς και ένα Προαναχωρησιακό Κέντρο, το ΠΡΟΚΕΚΑ Κω. 
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3. Θεσμοθέτηση της εντοπιότητας ως κριτήριο πρόσληψης, με επιπλέον μόρια για τους υποψηφίους που 
προέρχονται από την περιοχή της περιφέρειας του Πρωτοδικείου Κω, προκειμένου να ενισχυθεί η τοπική 
σύνθεση του προσωπικού και να μειωθούν οι αποχωρήσεις λόγω μετεγκατάστασης. 

4. Δυνατότητα άμεσης πρόσληψης μέσω της Ειδικής Συνοπτικής Διαδικασίας (Ε.Σ.Δι) των εν ενεργεία 
δικηγόρων που επιθυμούν να ενταχθούν στο σώμα των δικαστικών υπαλλήλων, για κάλυψη των κενών 
οργανικών θέσεων της περιοχής μας, αξιοποιώντας έτσι το υπάρχον ανθρώπινο δυναμικό με σχετική εμπειρία 
στο νομικό χώρο. 

5. Θέσπιση ειδικών κινήτρων όπως οικονομικών (π.χ. επίδομα ενοικίου) και διοικητικών (π.χ. διευκολύνσεις και 
καλύτερη μεταχείριση) για υπαλλήλους που τοποθετούνται σε παραμεθόριες και νησιωτικές περιοχές, ώστε να 
προσελκύονται και να παραμένουν στο νησί. 

6. Στήριξη μέσω προγραμματικών συμβάσεων και συνεργασιών με την Περιφέρεια Νοτίου Αιγαίου και τον 
Δήμο Κω, για προσωρινή διάθεση διοικητικού προσωπικού έως την πλήρη στελέχωση των υπηρεσιών. 

 

Συμπέρασμα 

Η συνεχιζόμενη υποστελέχωση απειλεί να παραλύσει τη λειτουργία των Δικαστηρίων της περιφέρειας του Πρωτοδικείου 
Κω, με ανυπολόγιστες συνέπειες για το δημόσιο συμφέρον και τη δικαιοσύνη. Η ως άνω υποστελέχωση έχει φτάσει 
πλέον σε σημείο που θέτει σε κίνδυνο τη λειτουργία των Δικαστηρίων και την εύρυθμη απονομή της δικαιοσύνης. Η 
συνεχιζόμενη μη κάλυψη των οργανικών θέσεων οδηγεί σε καταπόνηση των υφισταμένων υπαλλήλων, καθυστερήσεις 
στην διεκπεραίωση των υποθέσεων και δυσκολία στην εξυπηρέτηση των πολιτών. Ζητούμε την άμεση και ουσιαστική 
παρέμβασή σας, ώστε να διασφαλιστεί η ομαλή και αξιοπρεπής λειτουργία των υπηρεσιών και να αποκατασταθεί η 
εμπιστοσύνη των πολιτών στο δικαστικό σύστημα. 

Μετά τιμής 

Για το Δ.Σ. του Συλλόγου Δικαστικών Υπαλλήλων Κω 

 

   Ο Πρόεδρος      Η Γραμματέας 

       α/α 

 

     Αθανάσιος Μπαραχάνος         Ασπασία Χατζηκυριάκου 

 
 
 
Επισυνάπτονται: 
1) Πίνακας Οργανικών Θέσεων & Υπηρετούντων – Παράτημα  (Α + Β) 
2) Στατιστικά Στοιχεία Όγκου Υποθέσεων – Παράρτημα (Γ) 
3) Έγγραφα του Πρωτοδικείου Κω, και της Εισαγγελίας Πρωτοδικών Κω για την επείγουσα κάλυψη θέσεων 
γραμματέων 

4) Το από 29-11-2014 έγγραφό μας προς Πρόεδρο Πρωτοδικών Κω και Εισαγγελέα Πρωτοδικών Κω 

 




