
 

Προς το Προεδρείο της Βουλής των Ελλήνων 

ΑΝΑΦΟΡΑ 

Για την κα. Υπουργό Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού 

 

Θέμα: «Πλήθος λειτουργικών κενών στην  Διεύθυνση ΠΕ Αργολίδας» 

Ο Βουλευτής Αργολίδας Γιώργος Γαβρήλος καταθέτει προς την κ. 

Υπουργό Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, ως Αναφορά, την 

ανακοίνωση του Συλλόγου Εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Αργολίδας η 

οποία αναφέρεται πρώτιστα στα σοβαρά κενά εκπαιδευτικών στα σχολεία, τόσο της 

περιοχής αλλά και όλης της χώρας, με την έναρξη του σχολικού έτους 2025-2026. 

Όπως επισημαίνεται στην ανακοίνωση η νέα σχολική χρονιά ξεκίνησε με πάνω 

από 10.000 κενές θέσεις σε όλη τη χώρα, ενώ στην Αργολίδα καλύφθηκε μόλις το 48% 

των αναγκών, με αποτέλεσμα δυσλειτουργίες, συγχωνεύσεις τμημάτων και μη 

λειτουργία ολοήμερων τμημάτων. Η πολιτική ηγεσία απέδωσε τις ελλείψεις στις άδειες 

μητρότητας νεοδιόριστων, αντί να αναλάβει ευθύνες για την έλλειψη 

προγραμματισμού.  

Ο Σύλλογος Εκπαιδευτικών Π.Ε. Αργολίδας διεκδικεί πλήρη προστασία του 

δικαιώματος στη μητρότητα για όλες τις εκπαιδευτικούς, εξίσωση εργασιακών 

δικαιωμάτων μόνιμων και αναπληρωτών/τριών, άμεση ολοκλήρωση της β΄ φάσης 

προσλήψεων αναπληρωτών/τριών για την κάλυψη όλων των κενών, μόνιμους 

διορισμούς για την κάλυψη πάγιων αναγκών, σχολεία όπου η συμπερίληψη δεν θα 

είναι γράμμα κενό, ουσιαστική στήριξη των εκπαιδευτικών με συνεχή επιμόρφωση, 

σύγχρονα προγράμματα σπουδών, θεσμική και οικονομική αναβάθμιση. 

 

 

Επισυνάπτεται η σχετική ανακοίνωση 

Παρακαλούμε για την απάντηση και τις δικές σας ενέργειες. 

Αθήνα, 19 Σεπτεμβρίου 2025 
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Σύλλογος Εκπαιδευτικών Π.Ε. Αργολίδας: Στην Πρωτοβάθμια καλύφθηκε μόνο το 

48% των κενών θέσεων 

 

Η νέα σχολική χρονιά ξεκίνησε με πάνω από 10.000 κενές θέσεις εκπαιδευτικών. Η απόλυτα 

σωστή επιλογή της πραγματοποίησης μόνιμων διορισμών, συνοδεύτηκε από την 

αποτυχημένη διαχείριση όλων των επόμενων αναγκαίων για τη σωστή λειτουργία ζητημάτων, 

δηλαδή υπηρεσιακές μεταβολές, έγκαιρη τοποθέτηση αναπληρωτών, κάλυψη όλων των 

κενών σε εκπαιδευτικούς. Τίποτα από όλα αυτά δεν έγινε με τον σωστό τρόπο! 

Το αποτέλεσμα είναι συμπτύξεις τμημάτων σε πολλούς νομούς, περιορισμός ή και μη 

λειτουργία του ολοήμερου σχολείου, απορρύθμιση του σχολικού προγράμματος, με σοβαρές 

συνέπειες για μαθητές, γονείς και εκπαιδευτικούς. 

Στην Πρωτοβάθμια Αργολίδας το Υπουργείο Παιδείας κάλυψε μόνο το 48% των κενών με 

αποτέλεσμα τη μη λειτουργία ολοήμερων τμημάτων και τη δυσλειτουργία του σχολικού 

προγράμματος. 

Την αποκλειστική ευθύνη για αυτή την κατάσταση φέρει η κυβέρνηση και η πολιτική ηγεσία 

του ΥΠΑΙΘΑ. Η Υπουργός Παιδείας αντί να αναλάβει τις ευθύνες της, επιχείρησε με 

απαράδεκτο τρόπο να αποδώσει την κυβερνητική ανικανότητα και τις τραγικές ελλείψεις, στις 

άδειες μητρότητας νεοδιόριστων εκπαιδευτικών! 

Κανένα πρόβλημα δεν θα υπήρχε με τις άδειες που δικαιούνται οι εκπαιδευτικοί, αν οι μόνιμοι 

διορισμοί και οι προσλήψεις αναπληρωτών γίνονταν έγκαιρα. Σε ότι αφορά τις άδειες 

μητρότητας η κυβέρνηση έπρεπε να τις ενισχύσει λόγω του τεράστιου δημογραφικού 

προβλήματος. Οι μόνιμοι διορισμοί έπρεπε να γίνουν στο πρώτο 15νθήμερο του Αυγούστου 

και οι προσλήψεις αναπληρωτών πρέπει να γίνονται μέχρι 25 Αυγούστου κάθε έτους. 

Η πολιτική ηγεσία του Υπουργείου όμως επιλέγει να μεταθέτει τις ευθύνες της, αντί να 

προγραμματίζει σωστά και να καλύπτει τις τεράστιες ελλείψεις. Οι εκπαιδευτικοί δεν είναι 

υπαίτιοι αλλά θύματα της διαχρονικής πολιτικής υποστελέχωσης και απαξίωσης του δημόσιου 

σχολείου. Ένα τεράστιο κομμάτι του κλάδου, οι αναπληρώτριες εκπαιδευτικοί στηρίζουν επί 

χρόνια το δημόσιο σχολείο, ασκώντας το θεμελιώδες δικαίωμα στη μητρότητα χωρίς 

ουσιαστική στήριξη από το κράτος και με ελλιπή έως ανύπαρκτα δικαιώματα. Η κυβέρνηση 

είχε δεσμευθεί από τον Απρίλιο 2024 να εξισώσει το καθεστώς των αδειών τους με αυτό των 

άλλων εργαζομένων, αλλά οι εξαγγελίες έμειναν χωρίς εφαρμογή. 

Αγωνιζόμαστε και διεκδικούμε: 

· Πλήρη προστασία του δικαιώματος στη μητρότητα, με σεβασμό στις μητέρες εκπαιδευτικούς 

Εξίσωση εργασιακών δικαιωμάτων μόνιμων και αναπληρωτών/τριών εκπαιδευτικών 

· Άμεση ολοκλήρωση της β΄ φάσης προσλήψεων αναπληρωτών/τριών για την κάλυψη όλων 

των κενών 

· Μόνιμους διορισμούς όπου υπάρχουν πάγιες ανάγκες. 



· Σχολεία της συμπερίληψης, με ενισχυμένη ειδική αγωγή και ίση πρόσβαση στη μόρφωση. 

· Ουσιαστική στήριξη των εκπαιδευτικών με συνεχή επιμόρφωση, σύγχρονα προγράμματα 

σπουδών, θεσμική και οικονομική αναγνώριση του έργου τους 

Χρειάζεται ουσιαστική πολιτική βούληση, σταθερό προσωπικό και επενδύσεις στις ανάγκες 

του σήμερα και στις προοπτικές του αύριο. Η Παιδεία είναι το πιο ισχυρό εργαλείο κοινωνικής 

δικαιοσύνης. Είναι το θεμέλιο μιας δίκαιης και δημοκρατικής κοινωνίας και γι’ αυτό απαιτεί 

σεβασμό, σχέδιο και στήριξη. 

 

 

ΓΙΑ ΤΟ Δ.Σ. 

 




