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ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ 
ΠΑΣΟΚ- ΚΙΝΗΜΑ ΑΛΛΑΓΗΣ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΛΙΑΚΟΥΛΗ 
                                                                                  Βουλευτής Ν. Λάρισας 

 
                                                            Αθήνα, 17 Σεπτεμβρίου 2025 

ΕΡΩΤΗΣΗ 

Προς τον υπουργό Υγείας, κ. Α. Γεωργιάδη 

Θέμα: «Άδηλο το εργασιακό μέλλον των εργαζομένων με Συμβάσεις Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ) 
του ΠΓΝΛ» 

Άδηλο και αβέβαιο διαγράφεται το εργασιακό μέλλον αρκετών εργαζομένων του Πανεπιστημιακού 
Γενικού Νοσοκομείου Λάρισας, οι οποίοι απασχολούνται με Συμβάσεις Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ), 
καθώς η διοίκηση της 5ης ΥΠΕ, όπως και η διοίκηση του εν λόγω νοσοκομείου, δεν έχουν ακόμη 
ξεκαθαρίσει για το αν προτίθενται να ανανεώσουν -ή όχι- τις συμβάσεις τους. 

Ειδικότερα και όπως επισημαίνει το Σωματείο Εργαζομένων του ΠΓΝΛ, οι ανωτέρω συμβασιούχοι 
καθαριότητας, πλυντηρίων, τραπεζοκόμων κ.α. καλύπτουν κρίσιμα πόστα και κομβικές υπηρεσίες 
υποστήριξης σε διάφορα τμήματα και η απομάκρυνσή τους, μαθηματικά θα σημάνει δυσαναπλήρωτα 
κενά στις λειτουργίες του νοσοκομείου και μοιραία υποβάθμιση των παρεχόμενων υπηρεσιών 
υγείας, προφανώς συμπεριλαμβανομένης και της καθαριότητας, όπως και της σίτισης. 

Στο ίδιο πλαίσιο, υπενθυμίζεται πως οι συγκεκριμένοι συμβασιούχοι ΣΟΧ εργάζονται πλέον χρόνια 
στο ΠΓΝΛ, έχοντας ‘’βάλει  πλάτη’’ και κάνοντας μάλιστα μεγάλο αγώνα κατά την περίοδο της 
πανδημίας του COVID -19 και μια ‘’εκπαραθύρωσή’’ τους από το ΕΣΥ θα έδινε λανθασμένο μήνυμα, 
σε μια περίοδο που το δημόσιο σύστημα υγείας χρειάζεται ουσιαστική ενίσχυση και όχι ‘’μερεμέτια’’ 
που θα αποδυναμώνουν το δημόσιο χαρακτήρα του, όπως π.χ. με την αποκλειστική αξιοποίηση 
εργολαβικής εταιρίας καθαρισμού. 

Κατόπιν τούτων και δεδομένου ότι οι συμβασιούχοι ΣΟΧ του ΠΓΝΛ έχουν αποδεδειγμένα στηρίξει 
το ΕΣΥ σε κρίσιμες περιόδους, αλλά και επιπλέον το εισόδημά τους από τις εν λόγω συμβάσεις είναι 
αυτό που αποτρέπει την κοινωνική και οικονομική εξαθλίωση των ίδιων και των οικογενειών τους. 

Δεδομένου ότι οι ανάγκες καθαριότητας στο ΠΓΝΛ βαίνουν αυξανόμενες και όχι μειούμενες και 
συνεπώς η ανανέωση των συμβάσεων των παραπάνω εργαζομένων είναι αναγκαία, όσο και δίκαιη. 

Δεδομένου ότι σύμφωνα με πληροφορίες η Διοίκηση έχει ήδη ζητήσει από την ΔΥΠΑ μέσω του 
προγράμματος 55+ να προσλάβει 10 τραπεζοκόμους, γεγονός που καταδεικνύει πως εργασιακές 
ανάγκες υφίστανται, είναι πάγιες και διαρκείς και άρα οι συμβάσεις ΣΟΧ θα πρέπει να ανανεωθούν. 

Ερωτάται ο αρμόδιος υπουργός: 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΕΡΩΤΗΣΕΩΝ:

8642

Ημερομ. Κατάθεσης:

17/9/2025
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-Πως απαντά στα παραπάνω και αν προτίθεται, αλλά και με ποιο χρονοδιάγραμμα, να προβεί στην 
ανανέωση των συμβάσεων ορισμένου χρόνου των ανωτέρω εργαζομένων του Πανεπιστημιακού 
Νοσοκομείου Λάρισας; 

Η ερωτώσα βουλευτής 

 

Ευαγγελία Λιακούλη 

 

 

 

 




