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Αθήνα, 05.08.2025 

ΕΡΩΤΗΣΗ 

ΠΡΟΣ: Υπουργό Υγείας 

ΘΕΜΑ: «Σοβαρές ελλείψεις προσωπικού και υποδομών στις υγειονομικές μονάδες των νησιών 

εν μέσω τουριστικής περιόδου» 

Αξιότιμε κε Υπουργέ, 

Την ώρα που τα ελληνικά νησιά υποδέχονται εκατομμύρια επισκέπτες κατά την κορύφωση της 

τουριστικής περιόδου, το Εθνικό Σύστημα Υγείας εμφανίζεται ανεπαρκές να καλύψει ακόμη και 

τις βασικές ανάγκες των κατοίκων και επισκεπτών. Σύμφωνα με στοιχεία που είδαν το φως της 

δημοσιότητας και καταγγελίες της ΠΟΕΔΗΝ, στις υγειονομικές μονάδες νησιών όπως η Σύρος, η 

Νάξος, η Κως, η Σαντορίνη, η Λήμνος, η Λέρος, η Κάρπαθος, τα Κύθηρα, η Τήνος, η Μήλος, η Ίος, 

η Αμοργός, η Κέρκυρα, η Κεφαλονιά και άλλες, καταγράφονται: 

1. Τεράστια κενά σε κρίσιμες ιατρικές ειδικότητες (παθολόγοι, καρδιολόγοι, 

αναισθησιολόγοι, παιδίατροι κ.ά.) 

2. Ελλείψεις σε νοσηλευτικό και παραϊατρικό προσωπικό, που αγγίζουν ή και ξεπερνούν το 

40% των οργανικών θέσεων 

3. Κάλυψη εφημεριών από μετακινήσεις, συμβάσεις ορισμένου χρόνου ή "μπλοκάκια", με 

προσωπικό εξαντλημένο 

4. Αδυναμία εκτέλεσης χειρουργείων, ακόμη και έκτακτων, λόγω έλλειψης αναισθησιολόγων 

και τραυματιοφορέων 

5. Κλειστές ΜΕΘ, ακτινολογικά εργαστήρια με λειτουργία μόνο πρωινές ώρες, και 

υποστελεχωμένα ΤΕΠ 

6. Υποστελέχωση ασθενοφόρων και διασωστών, με μόλις 2-3 άτομα σε 24ωρη επιφυλακή 

7. Μετατροπή του δημόσιου συστήματος σε "σύστημα μπλοκ" και ιδιωτικών εργολαβιών 

λόγω αδυναμίας προσέλκυσης μόνιμου προσωπικού 

Παρά τις φιλότιμες προσπάθειες του εναπομείναντος προσωπικού και τις αεροδιακομιδές που 

γίνονται, η υγειονομική ασφάλεια των νησιών και η ποιότητα περίθαλψης υποβαθμίζονται 

επικίνδυνα. Οι απολαβές παραμένουν εξαιρετικά χαμηλές σε σύγκριση με τις ανάγκες και τις 
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συνθήκες εργασίας (π.χ. παθολόγοι κάτω των 2.000€, νοσηλευτές 800€, τραυματιοφορείς 670€), 

ενώ η διαφυγή προς τον ιδιωτικό τομέα και το εξωτερικό εντείνεται. 

Δεδομένου ότι οι πολίτες των νησιών, καθώς και οι τουρίστες που επισκέπτονται τη χώρα, 

αξίζουν ένα ασφαλές και πλήρως λειτουργικό σύστημα υγείας. 

Ερωτάται ο κ. Υπουργός: 

1. Ποια άμεσα μέτρα προτίθεται να λάβει το Υπουργείο Υγείας για την ουσιαστική και 

διαρκή στελέχωση των υγειονομικών μονάδων στα νησιά; 

2. Θα υπάρξει αναμόρφωση του πλαισίου παροχής κινήτρων (οικονομικών, θεσμικών, 

εκπαιδευτικών, στεγαστικών κ.ά.) για να γίνουν ελκυστικές οι θέσεις εργασίας στις 

νησιωτικές περιοχές; 

3. Προτίθεται η Κυβέρνηση να προχωρήσει σε αύξηση των μισθολογικών απολαβών των 

ιατρών και νοσηλευτών του ΕΣΥ, ώστε να καταστεί ανταγωνιστικό έναντι του ιδιωτικού 

τομέα και του εξωτερικού; 

4. Ποιο είναι το σχέδιο του Υπουργείου για την αναβάθμιση των υποδομών (ΜΕΘ, 

ακτινολογικά, ΤΕΠ, μονάδες αεροδιακομιδής κ.ά.) στις νησιωτικές περιοχές; 

 

Ο Ερωτών Βουλευτής  

Α΄ Ανατολικής Αττικής 

 

Τάσος Οικονομόπουλος 

 




