
 

 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ 

Αθήνα, 29/7/2025 
 

 

Του:   Φωτόπουλου Στυλιανού, Βουλευτού Α’ Ανατολικής Αττικής  

 
ΠΡΟΣ:  Τον κ. Υπουργό Κλιματικής Αλλαγής και Πολιτικής Προστασίας  
 

ΘΕΜΑ:  «Ανάγκη για  την επαναπρόσληψη με οποιαδήποτε σχέση εργασίας των 

Εποχικών Πυροσβεστών που αποκλείστηκαν από την προκήρυξη του 

Απριλίου 2025 με σκοπό την αξιοποίηση της πολύτιμης εμπειρίας τους στις 

πυροσβέσεις» 

 

 

Κύριε Υπουργέ, 

Εκπρόσωποι των Εποχικών Πυροσβεστών που αποκλείστηκαν από την προκήρυξη του 

Απριλίου 2025 με επιστολή τους μας εξέφρασαν την έντονη ανησυχία και απογοήτευση 

εκατοντάδων έμπειρων εποχικών πυροσβεστών, οι οποίοι, παρά την πολυετή προσφορά και 

την αδιάλειπτη υπηρεσία τους, αποκλείστηκαν από την προκήρυξη ανανέωσης εποχικών 

συμβάσεων του Απριλίου 2025.Το εν λόγω προσωπικό αποτελείται από επιχειρησιακά 

έτοιμους και ικανούς πυροσβέστες, οι οποίοι έχουν αξιολογηθεί διαχρονικά από ανώτατους 

αξιωματικούς του Πυροσβεστικού Σώματος. Αξίζει να υπογραμμιστεί ότι οι εποχικοί 

πυροσβέστες είναι η μόνη κατηγορία που υφίσταται ετήσιες ιατρικές εξετάσεις από 12 

ειδικότητες. Με το Π.Δ. 38/2020, οι εποχικοί πυροσβέστες εκτελούν καθήκοντα παρόμοια με 

των μόνιμων πυροσβεστικών υπαλλήλων. Παρ' όλα αυτά, στη νέα προκήρυξη παρατηρείται 

αδικαιολόγητη υποβάθμιση της εμπειρίας, ως προσόντος: η κάρτα ανεργίας μοριοδοτείται με 

20 μόρια, ενώ, η πολύτιμη εμπειρία ετών, μόλις με 10. Η άνιση αυτή κατανομή οδήγησε στον 

αποκλεισμό μάχιμων πυροσβεστών που υπηρέτησαν με συνέπεια στην πυρόσβεση. 

Επιπλέον, καταγγέλλουν οι Εποχικοί Πυροσβέστες ότι εισάγεται ένας άδικος ηλικιακός 

αποκλεισμός. Πυροσβέστες που εισήλθαν στο Σώμα στα 36 έτη ηλικίας τους και υπηρέτησαν 

5 συνεχόμενα έτη, θεωρούνται, πλέον, «μεγάλοι» στα 41 έτη ηλικίας τους και αποκλείονται, 

παρ’ ότι βρίσκονται στην κορύφωση της φυσικής και επιχειρησιακής τους κατάστασης. Είναι 

ανεπίτρεπτο στο Πυροσβεστικό Σώμα – σε αντίθεση με άλλους τομείς του Δημοσίου – να μην 

αναγνωρίζεται η προϋπηρεσία, ως κριτήριο για τη συνέχιση της ενεργού υπηρεσίας ή την 

επαναπρόσληψη. Σε καμία άλλη δημόσια Υπηρεσία δεν έχει παρατηρηθεί να τίθεται εκτός 

διαδικασίας υπάλληλος με σταθερή, αποδοτική και πολυετή προσφορά. Οι Εποχικοί 

Πυροσβέστες ζητούν την άμεση διόρθωση αυτής της κατάφωρης αδικίας μέσω επαναφοράς 

των συναδέλφων τους που αποκλείστηκαν. Η πρότασή τους, όπως αναφέρουν, δεν απαιτεί 

νέα εκπαίδευση, εξοπλισμό ή υποδομές. Το ανθρώπινο δυναμικό υπάρχει, είναι δοκιμασμένο, 

έτοιμο και διαθέσιμο. Το κόστος επαναπρόσληψης, δε, είναι αμελητέο μπροστά στην ενίσχυση 

της αντιπυρικής προστασίας σε συνθήκες κλιματικής κρίσης. 
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Οι ανωτέρω αποκλεισμένοι από την επαναπρόσληψη Εποχικοί Πυροσβέστες δηλώνουν  

έτοιμοι να επιστρέψουν στην ενεργό δράση και να υπηρετήσουν με τον ίδιο ζήλο και 

επαγγελματισμό. Κρίνουμε ότι η Πολιτεία δεν έχει την πολυτέλεια να απομακρύνει δοκιμασμένο 

προσωπικό από τις πυροσβέσεις, την ώρα που η κρίσιμη περίοδος των πυρκαγιών είναι σε 

εξέλιξη.  

Με δεδομένα όλα τα παραπάνω,   

 

 

Ερωτάται ο κ. Υπουργός: 

Προτίθεστε να λάβετε τις αναγκαίες πρωτοβουλίες για  την επαναπρόσληψη με οποιαδήποτε 

σχέση εργασίας των Εποχικών Πυροσβεστών που αποκλείστηκαν από την προκήρυξη του 

Απριλίου 2025, καθώς, οι εν λόγω διαθέτουν την απαραίτητη εμπειρία και την πρόθεση για να 

υπηρετήσουν στις κατασβέσεις των καταστροφικών για τη χώρα μας και τους Έλληνες 

πυρκαγιών, κατέχοντας όλα τα εχέγγυα του αξιόμαχου που απαιτούνται για να εκτελεστεί με 

επιτυχία το σχετικό καθήκον;  

 

 

Ο Ερωτών Βουλευτής 

 

Φωτόπουλος Στυλιανός 

 




