
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ
                                                           ΒΟΥΛΕΥΤΗΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ-ΝΕΑ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

 Αθήνα, 3 Ιουλίου 2025

ΑΝΑΦΟΡΑ

Προς τον Υπουργό Υγείας, Άδωνη Γεωργιάδη

Θέμα : Λειτουργία Θωρακοχειρουργικής Κλινικής ΠΑΓΝΗ 
Σχετ. : 
(α) Το υπ’ αριθ. πρωτ. 227/30-06-2025 Δελτίο Τύπου του Σωματείου Εργαζομένων ΠΑΓΝΗ
(β)  Η  από  25-06-2025  Ανακοίνωση  Εργαζομένων  Αγγειοχειρουργικής,  Θωρακοχειρουργικής  & 
Καρδιοχειρουργικής Κλινικής ΠΑΓΝΗ

Υπουργέ, 

Σας  προωθώ  τα  ανωτέρω  σχετικά  έγγραφα  σχετικά  με  τη  λειτουργία  της 
Θωρακοχειρουργικής Κλινικής ΠΑΓΝΗ.

Αφού εξετάσετε το εν θέματι ζήτημα, παρακαλώ για την απάντηση και τις δικές σας 
περαιτέρω ενέργειες κατά λόγω αρμοδιότητας. 

Ο αναφέρων βουλευτής

Κωνσταντίνος Β. Κεφαλογιάννης
Βουλευτής Ηρακλείου

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΑΝΑΦΟΡΩΝ:

2493

Ημερομ. Κατάθεσης:

4/7/2025



ΗΡΑΚΛΕΙΟ, 25-06-2025

ΠΡΟΣ: ΔΙΟΙΚΗΤΗ 7ΗΣ ΥΠΕ

ΔΙΟΙΚΗΤΗ ΠΑΓΝΗ

ΑΝΑΠΛ. ΔΙΟΙΚΗΤΗ ΠΑΓΝΗ

Δ/ΝΤΗ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ

Δ/ΝΤΡΙΑ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠ.

Δ/ΝΤΡΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠ.

ΣΩΜΑΤΕΙΟ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ

ΠΟΕΔΗΝ

ΚΟΙΝ.: ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ Ν. ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ

Δ/ΝΤΕΣ ΚΛΙΝΙΚΩΝ ΘΑΚ

Ανακοίνωση  Εργαζομένων  Αγγειοχειρουργικής,  Θωρακοχειρουργικής  & 
Καρδιοχειρουργικής Κλινικής ΠΑΓΝΗ

Η Αγγειοχειρουργική, Θωρακοχειρουργική και Καρδιοχειρουργική κλινική εξυπηρετεί 
καθημερινά  κρίσιμα  περιστατικά  από  ολόκληρη  την  Κρήτη  και  τα  νησιά  Νοτίου 
Αιγαίου.  Παρά  τη  σοβαρότητα  των  ασθενών  και  τον  όγκο  των  περιστατικών, 
λειτουργεί με τραγική υποστελέχωση, θέτοντας σε κίνδυνο την υγεία των ασθενών 
και την ασφάλεια των εργαζομένων.

Από το 2021, με απόφαση του Πανεπιστημίου Κρήτης (ΦΕΚ Β’ 5322, Β’ 5369), έχουν 
αναγνωριστεί τρεις διακριτές ειδικότητες – Αγγειοχειρουργική, Θωρακοχειρουργική 
και  Καρδιοχειρουργική.  Όμως,  ο  οργανισμός  του  νοσοκομείου  ουδέποτε 
τροποποιήθηκε, με αποτέλεσμα να  μην υπάρχει διαχωρισμός σε προσωπικό και 
υποδομές.  Οι  τρεις  κλινικές  λειτουργούν  στην  πράξη  ως  μία,  με  κοινό  και 
αποδεκατισμένο νοσηλευτικό προσωπικό.

Οι  ασθενείς  μας  είναι  βαριά  περιστατικά,  που  απαιτούν  υψηλής  εξειδίκευσης 
φροντίδα: καρδιοχειρουργημένοι, με αιματηρό monitoring, ασθενείς σε υποστήριξη 
με  CPAP  ή  High  Flow,  με  ανευρύσματα,  πνευμονοεκτομές,  πολυτραυματίες  και 
διαβητικά  έλκη.  Η  κλινική  μας  στην  πράξη  λειτουργεί  ως  Μονάδα  Αυξημένης 
Φροντίδας (ΜΑΦ), χωρίς όμως να διαθέτει την αναγκαία στελέχωση και υποστήριξη 
που αυτή απαιτεί.

Σήμερα υπηρετούν:

 9 ΤΕ/ΠΕ νοσηλευτές (εκ των οποίων 1 επικουρικός και 1 σε ειδικότητα),

 6 ΔΕ νοσηλευτές (2 με 24μηνες συμβάσεις, εκ των οποίων η μία λήγει τέλος του 
έτους),

 1 βοηθός θαλάμου.

Καθημερινά, η κλινική στελεχώνεται μόλις με 2 ΤΕ και 1 ΔΕ νοσηλευτές ανά βάρδια 
κατά μέσο όρο, όταν για ΜΑΦ περιστατικά προβλέπεται εξειδικευμένο προσωπικό 
αποκλειστικά.

Οι νοσηλευτές μας έχουν ξεπεράσει κάθε ανθρώπινο όριο:

 576 χρωστούμενες άδειες και ρεπό,

 Συνεχόμενες βάρδιες (απόγευμα - πρωί - νύχτα) χωρίς επαρκή ξεκούραση,



 Συνθήκες εξουθένωσης που δεν τιμούν καμία σύγχρονη υγειονομική δομή.

Απαιτούμε:

 Οριστικό  διαχωρισμό  των  τριών  κλινικών,  με  ξεχωριστό,  μόνιμο  και  επαρκές 
προσωπικό όλων  των  ειδικοτήτων.  Επαναλειτουργία  της  Καρδιοχειρουργικής 
Κλινικής στο Β4, όπως λειτουργούσε πριν την περίοδο covid. 

 Άμεση  στελέχωση της  κλινικής  με  τουλάχιστον  3  ΤΕ  και  1  ΔΕ  νοσηλευτές 
τουλάχιστον.

 Καταβολή όλων των χρωστούμενων αδειών και ρεπό, καθώς και τουλάχιστον 10 
ημέρες καλοκαιρινής άδειας για κάθε εργαζόμενο,

Έχουμε εξαντλήσει κάθε απόθεμα αντοχής. Η κατάσταση είναι πλέον επικίνδυνη, μη 
βιώσιμη και μη διαχειρίσιμη. Οι ευθύνες δεν βαραίνουν εμάς, αλλά την υπηρεσία 
που αρνείται να αντιμετωπίσει την πραγματικότητα.

Προειδοποιούμε ξεκάθαρα: Εάν δεν υπάρξει άμεση λύση, προχωράμε σε δυναμικές 
και συλλογικές κινητοποιήσεις.

Η σιωπή τελείωσε. Η υπομονή εξαντλήθηκε.

Η ευθύνη είναι δική σας.





 Καταβολή όλων των χρωστούμενων αδειών/ρεπό, καθώς και τουλάχιστον 10 ημέρες 
θερινής άδειας σε κάθε εργαζόμενο.

Αυτά είναι  τα αποτελέσματα της χρόνιας υποστελέχωσης των δημοσίων μονάδων υγείας και 
αποτυπώνεται  και  από τη συνεχιζόμενη μείωση των μονίμων εργαζομένων στην Υγεία (από 
93.580 τον Ιανουάριο σε 71.787 τον Φεβρουάριο 2025). 

Προειδοποιούμε ότι εάν δεν υπάρξουν άμεσα μέτρα ενίσχυσης της στελέχωσης και ουσιαστικές 
λύσεις,  θα  προχωρήσουμε  σε  δυναμικές  κινητοποιήσεις μαζί  με  τους  εργαζομένους  των 
κλινικών.

Η σιωπή τελείωσε. Η υπομονή εξαντλήθηκε.

Δεν θα επιτρέψουμε την κατάρρευση του δημόσιου νοσοκομείου.

Το Δ.Σ.
Ο Πρόεδρος Ο Γεν. Γραμματέας

Βρύσαλης Δημήτρης Κοκοβάκης Γρηγόρης 




