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ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΒΕΛΑΣ 

Βουλευτής Α΄ Θεσσαλονίκης 

Νέα Δημοκρατία 

                       Αθήνα, 25/06/2025 

ΑΝΑΦΟΡΑ 

ΠΡΟΣ:  1. Τον Υπουργό Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας 

2. Τον Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 

Ο Βουλευτής Α’ Θεσσαλονίκης Δημήτριος Κούβελας κατέθεσε ως αναφορά την 

επιστολή της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Πενταετούς Υποχρέωσης και Συμβασιούχων 

Πυροσβεστών (Π.Ο.Π.Υ.ΣΥ.Π.), με την οποία ζητείται η ίση μεταχείριση των 

Πυροσβεστών Πενταετούς Υποχρέωσης και των Συμβασιούχων Πυροσβεστών σε 

σχέση με το μόνιμο προσωπικό του Πυροσβεστικού Σώματος, όταν τίθενται σε 

καθεστώς υπηρεσίας γραφείου λόγω τραυματισμού κατά την εκτέλεση υπηρεσίας ή 

ένεκα αυτής. Όπως επισημαίνεται, παρά το γεγονός ότι υφίσταται η δυνατότητα 

τοποθέτησης των Πυροσβεστών Πενταετούς Υποχρέωσης σε υπηρεσία γραφείου 

σύμφωνα με τη γνωμοδότηση 297/09-12-2015 του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους, 

οι εν λόγω πυροσβέστες δεν δικαιούνται το επίδομα των 300 ευρώ που προβλέπεται 

από την παρ. 1 του άρθρου 16 του Ν. 3938/2011 για το μόνιμο προσωπικό. Επιπλέον, 

εξαιρούνται και από την κάλυψη εξόδων ταξιδιού και διαμονής συγγενών τους σε 

περιπτώσεις μακροχρόνιας νοσηλείας λόγω τραυματισμού ή πρόκλησης αναπηρίας 

τουλάχιστον 80%, κατά τα προβλεπόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 16 του Ν. 

3938/2011. Ζητείται η τροποποίηση των σχετικών διατάξεων ώστε οι Πυροσβέστες 

Πενταετούς Υποχρέωσης και οι Συμβασιούχοι – Εποχικοί Πυροσβέστες να 

απολαμβάνουν ίδιες παροχές με το μόνιμο προσωπικό του Πυροσβεστικού Σώματος, 

καθώς έχουν υπηρετήσει υπό τις ίδιες συνθήκες και κινδύνους. 

Θέμα: Ισότιμη μεταχείριση Πυροσβεστών Πενταετούς Υποχρέωσης και 

Συμβασιούχων Πυροσβεστών σε περιπτώσεις τραυματισμού κατά την εκτέλεση 

υπηρεσίας. 

                                                                                              Ο καταθέτων βουλευτής     

 

                                                                                                  

                                                                            Δημήτριος Κούβελας    
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Προς: 

Βουλευτή Α’ Θεσσαλονίκης – Νέα Δημοκρατία 

Αξιότιμο κ. Δημήτρη Κούβελα 

 

 

ΘΕΜΑ: «Αίτημα Π.Ο.Π.Υ.ΣΥ.Π.» 

 

 

Αξιότιμε κύριε Βουλευτά,  

 

Σε συνέχεια της επικοινωνίας σας με τον Αναπληρωτή Γενικό Γραμματέα της Ομοσπονδία μας, 

κ. Αθανάσιο Κορμπύλα, σας αποστέλλουμε το αίτημα της Ομοσπονδίας μας, συνοδευόμενο από 

τη σχετική Αιτιολογική Έκθεση.  

 

Ίση μεταχείριση των Πυροσβεστών Πενταετούς Υποχρέωσης (Π.Π.Υ.) και των Συμβασιούχων 

Πυροσβεστών, αντίστοιχα με το μόνιμο προσωπικό του Πυροσβεστικού Σώματος, που τυχόν 

τεθούν σε καθεστώς υπηρεσίας γραφείου, λόγω τραυματισμού κατά την εκτέλεση 

υπηρεσίας ή ένεκα αυτής.  
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ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΙΣΗ ΜΕΤΑΧΕΙΡΙΣΗ ΣΕ ΚΑΘΕΣΤΩΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΛΟΓΩ ΤΡΑΥΜΑΤΙΣΜΟΥ ΕΝ ΩΡΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

 

Συμφώνως της 297/09-12-2015 Γνωμοδότησης του Νομικού Συμβουλίου του 

Κράτους δεν δημιουργείται κώλυμα για τη θέση Πυροσβέστη Πενταετούς 

Υποχρέωσης σε υπηρεσία γραφείου και αν κριθεί αρμοδίως ότι δεν έχει την 

ικανότητα προς τούτο την θέση του σε πολεμική (μόνιμη) διαθεσιμότητα. Ως αρμόδια 

υγειονομική επιτροπή για την εφαρμογή των διαλαμβανομένων στις οικείες διατάξεις νοείται 

αυτή του Πυροσβεστικού Σώματος (Α.Υ.Ε.Π.Σ.). 

 

Ωστόσο, συμφώνως της παρ. 1 του άρθρου 16 του Ν. 3938/2011, με το οποίο τροποποιήθηκαν 

τα εδάφια α και β της παρ. 5 του άρθρου 1 του Ν. 3554/2004, ορίζεται ότι χορηγείται μηνιαίο 

επίδομα τριακοσίων (300) ευρώ στους υπαλλήλους των Σωμάτων Ασφαλείας και τους μόνιμους 

υπαλλήλους του Π.Σ., που μεταταχθούν σε υπηρεσία γραφείου λόγω παθήματος κατά την 

εκτέλεση διατεταγμένης υπηρεσίας και ένεκα αυτής. 

 

Το ίδιο επίδομα χορηγείται στο αναφερόμενο προσωπικό κατά το χρόνο αποχής από τα 

καθήκοντα του συνεπεία τραυματισμού του κατά την εκτέλεση διατεταγμένης υπηρεσίας και 

ένεκα αυτής από την ημέρα του παθήματος, το οποίο επίσης στερούνται οι Πυροσβέστες 

Πενταετούς Υποχρέωσης και οι Συμβασιούχοι – Εποχικοί Πυροσβέστες.  

 

Επιπροσθέτως με την με την παρ. 2 του άρθρου 16 του Ν. 3938/2011 προσετέθη εδάφιο μετά 

το πρώτο εδάφιο της παρ. 10 του Ν. 3731/2008, το οποίο ορίζει ότι «Αν ο τραυματισμός κατά 

την εκτέλεση υπηρεσίας και ένεκα ταύτης απαιτεί μακροχρόνια νοσηλεία σύμφωνα με 

αιτιολογημένη γνωμάτευση της οικείας ανώτατης υγειονομικής επιτροπής ή προκάλεσε 

αναπηρία τουλάχιστον 80% στον παθόντα, το δημόσιο καλύπτει τα ως άνω έξοδα ταξιδιού και 

διαμονής σε ένα μέλος της οικογένειάς του για όσο χρόνο ο παθών νοσηλεύεται σε νοσηλευτικό 

ίδρυμα στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή».  
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Από τις παραπάνω παροχές εξαιρούνται αδίκως οι Πυροσβέστες Πενταετούς 

Υποχρέωσης και οι Συμβασιούχοι – Εποχικοί Πυροσβέστες. Φαντασθείτε στο ίδιο 

πυροσβεστικό συμβάν με το ίδιο πυροσβεστικό όχημα να τραυματισθούν δύο (2) Πυροσβέστες, 

ένας μόνιμος και ένας Πενταετούς Υποχρέωσης. Να τεθούν και οι δύο (2) για τον ίδιο λόγο σε 

υπηρεσία γραφείου και ο μόνιμος θα λάβει το επίδομα των τριακοσίων (300) ευρώ, ενώ ο 

Πενταετούς Υποχρέωσης δεν θα το λάβει λόγω του ισχύοντος άδικου νομικού καθεστώτος, το 

οποίο κατάφορα αδικεί τον δεύτερο, πράγμα άτοπο, άδικο και αντισυνταγματικό κατά την 

άποψή μας. Όπως επίσης, το δημόσιο να καλύπτει τα έξοδα ταξιδιού και διαμονής σε ένα μέλος 

της οικογενείας του μόνιμου Πυροσβεστικού Υπαλλήλου και όχι σε μέλος της οικογένειας του 

Πυροσβέστη Πενταετούς Υποχρέωσης ή του Εποχικού – Συμβασιούχου Πυροσβέστη.  

 

Για το λόγο αυτό ζητάμε την τροποποίηση των παρ. 1 και 2 του άρθρου 16 του Ν. 

3938/2011 ώστε να συμπεριληφθούν και οι Πυροσβέστες Πενταετούς Υποχρέωσης, 

αλλά και οι Συμβασιούχοι – Εποχικοί Πυροσβέστες στους δικαιούχους αυτών των 

παροχών και να σταματήσουν να διαχωρίζονται και σε αυτές τις περιπτώσεις από το 

υπόλοιπο Πυροσβεστικό Προσωπικό. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 




