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Προς την Υπουργό 

       Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού 

 

Θέμα: Άδειες ανατροφής και επαπειλούμενης κύησης των αναπληρωτριών 
εκπαιδευτικών και εξομοίωση των τρίτεκνων με τους πολύτεκνους εκπαιδευτικούς 
στις ειδικές κατηγορίες μεταθέσεων και αποσπάσεων. 
 
Τον Σεπτέμβριο του 2024 ο Πρωθυπουργός Κυριάκος Μητσοτάκης από το βήμα της 

Διεθνούς Έκθεσης Θεσσαλονίκης ανακοίνωσε, μεταξύ άλλων, δέσμη μέτρων για την 
αντιμετώπιση του δημογραφικού προβλήματος. Συγκεκριμένα, ανακοίνωσε τη σύγκλιση 
των δικαιωμάτων των τρίτεκνων με των πολύτεκνων, ανεξαρτήτως εισοδηματικών 
κριτηρίων, σε ζητήματα όπως ο διορισμός στο Δημόσιο, η εισαγωγή στα Α.Ε.Ι. και η 
συμμετοχή στα προγράμματα Κοινωνικού Τουρισμού. 

 
  Με γνώμονα τα παραπάνω, θα ήθελα να με πληροφορήσετε αν εξετάζετε και το θέμα 

των μεταθέσεων και αποσπάσεων των τρίτεκνων εκπαιδευτικών, οι οποίοι υπηρετούν 
μακριά από τον τόπο μόνιμης κατοικίας τους. Όπως είναι γνωστό, οι γενικές μεταθέσεις 
εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης διενεργούνται βάσει 
αντικειμενικών κριτηρίων μοριοδότησης όπως αυτά ορίζονται από τις διατάξεις των υπ’ 
αριθμ. Π.Δ. 50/1996 (ΦΕΚ Α' 45/8.3.1996) και Π.Δ. 100/1997 (ΦΕΚ Α’ 94/22.05.1997) καθώς 
και του Ν. 3848/2010 (ΦΕΚ Α 71/19.5.2010, άρθρα 30 & 31). 

 
Κατά προτεραιότητα, αποσπώνται οι εκπαιδευτικοί που ανήκουν στις παρακάτω 

κατηγορίες: 
α) ειδική κατηγορία μετάθεσης,  
β) σύζυγοι στρατιωτικών των Ενόπλων Δυνάμεων, ένστολου προσωπικού της Ελληνικής 
Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος, της Ε.Υ.Π., καθώς και του 
Ειδικού Ένστολου προσωπικού Δημοτικής Αστυνομίας, 
γ) εκλεγμένοι Περιφερειακοί Σύμβουλοι, Δήμαρχοι, Δημοτικοί Σύμβουλοι, Πρόεδροι 
Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων ή εκπρόσωποι Τοπικών Κοινοτήτων, 
δ) σύζυγοι δικαστικών λειτουργών και σύζυγοι του κύριου προσωπικού του Νομικού 
Συμβουλίου του Κράτους και 
ε) σύζυγοι μελών Δ.Ε.Π. 
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Οι τρίτεκνοι εκπαιδευτικοί, ωστόσο, δεν εμπίπτουν στις ανωτέρω κατηγορίες με 

αποτέλεσμα να μην αποσπώνται κατά προτεραιότητα, παρόλο που μοριοδοτούνται βάσει 
των προαναφερόμενων κριτηρίων. Γίνεται, επομένως, αντιληπτό πως πρέπει να δοθεί μία 
οριστική λύση, για την κατηγορία των τρίτεκνων εκπαιδευτικών. 

 
Τέλος, ένα σοβαρό θέμα που απασχολεί τους αναπληρωτές εκπαιδευτικούς είναι η 

διαφοροποίησή τους με τους μόνιμους ως προς την Άδεια Ανατροφής. Ενώ μία διορισμένη 
εκπαιδευτικός δικαιούται και λαμβάνει 9μηνη Άδεια Ανατροφής, η αναπληρώτρια 
συνάδελφός της δικαιούται άδεια 31/2 μηνών. Σημαντική διαφοροποίηση, όμως, 
παρατηρείται και στην άδεια επαπειλούμενης κύησης, την οποία λαμβάνουν μόνον οι 
διορισμένες εκπαιδευτικοί. Αυτό έχει ως αποτέλεσμα, πολλές αναπληρώτριες που 
αντιμετωπίζουν προβλήματα κατά την κύηση, είτε να παραιτούνται από την υπηρεσία και 
να τίθενται εκτός πινάκων για 2 έτη, είτε να την λαμβάνουν ως αναρρωτική άδεια. 

 
Κατόπιν των ανωτέρω και λαμβάνοντας υπ’ όψιν: 

 Τα Π.Δ. 50/1996 (ΦΕΚ Α' 45/8.3.1996) και Π.Δ. 100/1997 (ΦΕΚ Α’ 
94/22.05.1997), 

 τον ν. 3848/2010 (ΦΕΚ Α 71/19.5.2010, άρθρα 30 & 31), 
 το άρθρο 9 του ν. 2224/1994, το άρθρο 11 του ν. 2874/2000, το άρθρο 34 του ν. 

4808/2021, 
 

Ερωτάται η κα Υπουργός: 
 

1. Είναι στις προθέσεις του Υπουργείου η ένταξη και των τρίτεκνων εκπαιδευτικών 
στο ειδικό καθεστώς μεταθέσεων και αποσπάσεων; 

2. Πρόκειται να υπάρξει εξίσωση των αναπληρωτριών εκπαιδευτικών με τις 
διορισμένες στις άδειες επαπειλούμενης κύησης και ανατροφής; 

 

Ο ερωτών βουλευτής 

Γεώργιος Σ. Αμυράς 

 

 

Ιωάννινα, 25 Ιουνίου 2025 




