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Αθήνα,  12 Μαΐου 2025 

  

ΠΡΟΣ: Tον Υπουργό Εσωτερικών 

             Τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης  

       

ΘΕΜΑ: Διασφάλιση της συνέχισης της εργασίας των ήδη υπηρετούντων στο 

πρόγραμμα Βοήθεια στο Σπίτι 

 

Κύριοι Υπουργοί, 

Με τη νομοθετική ρύθμιση του Ν. 5043/2023 η Ελληνική Πολιτεία αποπειράθηκε να επιλύσει το 

ζήτημα που ανέκυψε, ως προς τις διαδικασίες πλήρωσης των θέσεων τακτικού προσωπικού σε 

οργανικές μονάδες Ο.Τ.Α. Α’ βαθμού της χώρας, για την υλοποίηση του Προγράμματος «Βοήθεια 

στο Σπίτι», οι οποίες προκηρύχθηκαν σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 4Κ/2020 Προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. 

(τ. Α.Σ.Ε.Π. 15), δυνάμει του άρθρου 91 του ν. 4583/2018 (Α’ 212), ύστερα από την απόφαση 

υπ’ αριθ. 1548/2022 του Γ’ Τμήματος του Συμβουλίου της Επικρατείας. 

Με την εν λόγω απόφαση, η προαναφερθείσα προκήρυξη ακυρώθηκε, κατά το μέρος αυτής που 

προέβλεψε ότι η ειδική εμπειρία της παρ. 3 του ως άνω άρθρου, λαμβάνεται υπόψη ως προς το 

σύνολο των προκηρυσσόμενων θέσεων, δηλαδή και ως προς τις θέσεις για τις οποίες, σύμφωνα 

με την περίπτ. Β’ της παρ. 2 του άρθρου 18 του 2190/1994 (Α’ 28), όπως ίσχυε κατά τον χρόνο 

έκδοσης της προκήρυξης, η εμπειρία δεν λαμβάνεται υπόψη ως βαθμολογούμενο κριτήριο. 
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Για το λόγο αυτό και σε συμμόρφωση με τα ανωτέρω, με τη σχετική νομοθετική ρύθμιση 

κάμφθηκαν τα ζητήματα ως προς τον διορισμό των 2.909 επιτυχόντων της Προκήρυξης 4Κ/2020, 

οι οποίοι προσελήφθησαν σε θέσεις τακτικού προσωπικού στην υπηρεσία «Βοήθεια στο Σπίτι» 

των δήμων της χώρας. 

Ωστόσο, η αβεβαιότητα για τους υπόλοιπους 164 εργαζόμενους μη επιτυχόντες του διαγωνισμού 

οι οποίοι εξακολουθούν να παραμένουν μέχρι σήμερα εκτός της διαδικασίας μονιμοποίησης, 

σύμφωνα με την ανωτέρω απόφαση του Γ΄ Τμήματος του ΣτΕ παραμένει. 

Τούτο γιατί η παραπάνω νομοθετική ρύθμιση δεν έλυσε επί της ουσίας το ζήτημα ως προς αυτούς 

αλλά απλώς το παρέπεμψε στο μέλλον και μάλιστα στο χρονικό διάστημα των 24 μηνών για το 

οποίο παρατάθηκε η απασχόλησή τους.  

Συγκεκριμένα, με το άρθρο 26 του Ν. 5043/2023 τροποποιήθηκε το άρθρο 77 του Ν. 5027/2023 

με αποτέλεσμα προσωπικό το οποίο: α) απασχολούνταν κατά τη 18η.12.2018, ημερομηνία κατά 

την οποία εντάχθηκε το Πρόγραμμα «Βοήθεια στο Σπίτι» σε οργανικές μονάδες των Ο.Τ.Α. α’ 

βαθμού, και συνεχίζει να απασχολείται με ενεργές συμβάσεις Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 

ή μίσθωσης έργου δυνάμει του άρθρου 38 του ν. 4735/2020 (Α’ 197) σε Ο.Τ.Α. α’ βαθμού ή 

νομικά πρόσωπα αυτών, καθώς και σε νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου στα χωρικά όρια των 

ως άνω Ο.Τ.Α. που είχαν συμβληθεί με την ΕΕΤΑΑ Α.Ε. για την παροχή των υπηρεσιών του 

προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» και β) συμμετείχε στις διαδικασίες πλήρωσης θέσεων μονίμου 

προσωπικού της υπό στοιχεία 4Κ/2020 Προκήρυξης του ΑΣΕΠ (τ.ΑΣΕΠ 15) και δεν περιλαμβάνεται 

στους οριστικούς πίνακες διοριστέων, να συνεχίζει να απασχολείται με την ίδια σχέση εργασίας 

και για την παροχή των ίδιων υπηρεσιών για χρονικό διάστημα είκοσι τεσσάρων (24) μηνών, με 

δυνατότητα παράτασης, κατά παρέκκλιση των άρθρων 5 και 6 του π.δ. 164/2004 (Α’ 134), 

αποκλειομένης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής της σχέσης εργασίας του σε αορίστου χρόνου. 

Ωστόσο, παρά τα οριζόμενα στην παραπάνω διάταξη, το δικαίωμα στην εργασία μετά από 20 έτη 

εργασίας είναι πλέον κεκτημένο και το αρμόδιο Υπουργείο οφείλει να βρει την βέλτιστη λύση και 

για την δική τους κατοχύρωση καθώς πρόκειται για εργαζομένους με επαναλαμβανόμενες 

συμβάσεις που καλύπτουν στην πράξη πάγιες και διαρκείς ανάγκες. 

Οι 164 μη μόνιμοι εργαζόμενοι του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι», με την μακρόχρονη και 

συνεχόμενη εργασία και προσφορά τους, δεν είναι δυνατόν βρίσκονται ξανά σε αδιέξοδο, με 



προφανή κίνδυνο να βρεθούν εκτός εργασίας και ενώ μάλιστα ένα μεγάλος αριθμός εξ αυτών 

βρίσκεται κοντά στη συνταξιοδότηση.  

Το Πρόγραμμα «Βοήθεια στο Σπίτι» αποτελεί για όλους, αλλά κυρίως για τους περιφερειακούς 

Δήμους, την μοναδική κοινωνική υπηρεσία, καλύπτοντας ένα ευρύ φάσμα υπηρεσιών, και η 

χρησιμότητά του έχει αναγνωριστεί από τους ίδιους τους ωφελούμενους πολίτες. 

Η Κυβέρνηση οφείλει να εξασφαλίσει την συνέχιση της εργασίας των ήδη υπηρετούντων καθώς 

διάχυτη είναι μία αίσθηση αδικίας, αφού μετά από χρόνια συνεχούς και αδιάλειπτης εργασίας και 

προσφοράς, εργαζόμενοι κινδυνεύουν να μείνουν άνεργοι.  

 

Ενόψει των ανωτέρω ερωτάστε κ.κ Υπουργοί:  

 Τι προτίθεστε να πράξετε προκειμένου να συνεχίσουν την εργασία τους οι 164  μη 

μόνιμοι εργαζόμενοι στο πρόγραμμα «Βοήθεια στο Σπίτι» ώστε να μην μείνουν 

χωρίς εργασία;  

 Προτίθεται η Κυβέρνηση να εξετάσει την απευθείας ένταξη των εργαζομένων 

αυτών στο πρόγραμμα «Βοήθεια στο Σπίτι» με συμβάσεις αορίστου χρόνου στις 

αντίστοιχες 3 υπηρεσίες των δήμων, δεδομένου ότι καλύπτουν πάγιες και διαρκείς 

ανάγκες για περισσότερο από μια δεκαπενταετία, ενώ δεν υπάρχει ευρωπαϊκή 

χρηματοδότηση από το 2013 και μετά για την απασχόληση αυτή και δεν υφίσταται 

κάποιο σχετικό συνταγματικό κώλυμα; Αν ναι, με ποιόν τρόπο και πότε; 

 

 
 

 

 

 

 

 



Οι ερωτώντες  βουλευτές 

  

Μανώλης Χριστοδουλάκης  

 

Παύλος Χρηστίδης 

 

 

 

 

 

 

 

 




