
 
 

 

Αθήνα, 7 Απριλίου 2025 

Ε Ρ ΩΤ Η Σ Η 

Προς την Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης  

 

Θέμα: « Άμεση ανάγκη αντιμετώπισης της ελλιπούς ενημέρωση των στελεχών του 
ΕΦΚΑ για το δικαίωμα απασχόλησης των συνταξιούχων λόγω αναπηρίας» 
 

Σύμφωνα με σχετική επιστολή της Εθνικής Συνομοσπονδίας Ατόμων με Αναπηρία 

(ΕΣΑμεΑ) που μας κοινοποιήθηκε, η οποία στο πλαίσιο των δράσεων της λειτουργεί την 

Υπηρεσία «Διεκδικούμε Μαζί», παρέχοντας καθημερινά πληροφορίες, υποστήριξη και 

ενδυνάμωση στα ΑμεΑ, ενημερωθήκαμε για την ύπαρξη διαμαρτυριών από ένα μεγάλο αριθμό 

ατόμων με αναπηρία ή/και χρόνιες παθήσεις που ενώ λαμβάνουν σύνταξη λόγω αναπηρίας 

και δικαιούνται, παράλληλα, να αναλάβουν εργασία, χωρίς διακοπή της σύνταξής τους, 

συναντούν, καθημερινά, εμπόδια από τα στελέχη των Υπηρεσιών του ΕΦΚΑ. 

 

Πιο συγκεκριμένα, καταγγέλλεται ότι, σε καθημερινή βάση, σε διάφορα υποκαταστήματα 

του ΕΦΚΑ ανά την ελληνική επικράτεια, οι συνταξιούχοι λόγω αναπηρίας απευθυνόμενοι στους 

αρμόδιους υπαλλήλους, προκειμένου να ενημερωθούν για την διαδικασία που πρέπει να 

ακολουθήσουν, ώστε να αναλάβουν εργασία, χωρίς, όμως, να διακοπεί η σύνταξή τους, 

λαμβάνουν λανθασμένες πληροφορίες. Συγκεκριμένα, καταγγέλλεται ότι στελέχη των τοπικών 

υποκαταστημάτων αποθαρρύνουν τα άτομα με αναπηρία ή/και χρόνιες παθήσεις που 

λαμβάνουν σύνταξη λόγω αναπηρίας να εργαστούν, παραπληροφορώντας τους ότι θα 

διακοπεί η σύνταξή τους.  

Ως αποτέλεσμα, άτομα με αναπηρία ή/και χρόνια πάθηση που δυνάμει του άρθρου 114 

του Ν. 5078/2023, από τις 1.1.2024, δικαιούνται να λαμβάνουν σύνταξη και παράλληλα να 

εργάζονται, καταλήγουν να μένουν εκτός εργασίας, από την «παραπληροφόρηση» που 
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λαμβάνουν και τον «κίνδυνο» που τους μεταφέρουν στελέχη του ΕΦΚΑ ότι θα απωλέσουν το 

πενιχρό, μεν, αλλά σταθερό, μηνιαίο εισόδημα, της σύνταξής τους. 

Επειδή στη βάση των επιταγών του Συντάγματος αλλά και της Διεθνούς Σύμβασης του 

Οργανισμού των Ηνωμένων Εθνών για τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρίες, τα άτομα με 

αναπηρία πρέπει να απολαμβάνουν πλήρως και ισότιμα όλα τα δικαιώματα και τις θεμελιώδεις 

ελευθερίες τους και να τυγχάνουν του σεβασμού της εγγενούς αξιοπρέπειάς τους. Οι συνθήκες 

διαβίωσής τους πρέπει να προστατεύουν και να προάγουν την εξασφάλιση του δικαιώματος 

αυτού, χωρίς διακρίσεις βάσει της αναπηρίας. Η προστασία της σωματικής, ψυχικής και 

κοινωνικής υγείας αποτελεί αναφαίρετο δικαίωμα των ατόμων με αναπηρία και πρέπει να 

απολαμβάνεται σε ίση βάση με τους άλλους. 

Επειδή είναι απαράδεκτο να «παραπληροφορούνται» άτομα με αναπηρία ή/και  

χρόνιες παθήσεις, σχετικά με την δυνατότητα απασχόλησης των συνταξιούχων λόγω 

αναπηρίας, χωρίς διακοπή της σύνταξής τους, 

 

 Ερωτάται η αρμόδια Υπουργός: 

Γνωρίζει τη συγκεκριμένη καταγγελία, όπως καταγράφεται από την ΕΣΑμεΑ και περιγράφεται 

αναλυτικά ανωτέρω; Και αν ναι σε ποιες ενέργειες σκοπεύει να προβεί προκειμένου να λάβουν, 

άμεσα, επαρκή ενημέρωση και κατάρτιση όλα τα στελέχη των υποκαταστημάτων του ΕΦΚΑ, 

ανά την ελληνική επικράτεια, ώστε να πληροφορούν, ορθά, τα άτομα με αναπηρία ή/και  

χρόνιες παθήσεις, σχετικά με την δυνατότητα απασχόλησης των συνταξιούχων λόγω 

αναπηρίας, χωρίς διακοπή της σύνταξής τους; 
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