
 
 

ΕΡΩΤΗΣΗ  

ΠΡΟΣ:  κ. Υπουργό Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού  

ΘΕΜΑ: «Άδειες άνευ αποδοχών εκπαιδευτικών για ανατροφή τέκνου»  

 

κ. Υπουργέ,  

Στο άρθρο 16 του ν. 1566/1985 προβλέπεται : «Ε’ Άδειες άνευ αποδοχών : Με 

απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, ύστερα από 

πρόταση του αρμόδιου κεντρικού υπηρεσιακού συμβουλίου, μπορεί να 

χορηγείται σε εκπαιδευτικούς της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης άδεια χωρίς αποδοχές μέχρι τη λήξη του σχολικού έτους, όταν 

συντρέχουν σοβαροί λόγοι ιδίως θεραπεία δυσίατων ασθενειών του ίδιου του 

εκπαιδευτικού ή των μελών της οικογένειάς του, αντιμετώπιση δύσκολων 

περιπτώσεων εγκυμοσύνης, τοκετού και μητρότητας, ολοκλήρωση 

μεταπτυχιακών σπουδών, ανάγκη προσωρινής εγκατάστασης στο εξωτερικό». 

Περαιτέρω στο άρθρο 53 παρ. 2 του ν. 2721/1999 ορίζεται ότι : «Οι εκπαιδευτικοί 

πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, καθώς και της εκκλησιαστικής 

εκπαίδευσης, υπάγονται στις διατάξεις του ν. 2683/1999 "Κύρωση του Κώδικα 

Κατάστασης Δημοσίων πολιτικών Διοικητικών και υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. και άλλες 

διατάξεις" (ΦΕΚ 19 Α`) από την ημερομηνία ισχύος του με την επιφύλαξη των 

ρυθμίσεων των επόμενων περιπτώσεων και με εξαίρεση τα θέματα τα οποία 

ρυθμίζονται από ειδικές γι` αυτούς διατάξεις».   

Από τα ανωτέρω συνάγεται ότι η άδεια άνευ αποδοχών για Ανατροφή Τέκνων σε 

όλους τους Δημόσιους Υπαλλήλους δίνεται για οποιοδήποτε χρονικό διάστημα 
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χρειαστούν, χωρίς συγκεκριμένη ημερομηνία λήξης όπως αντισυνταγματικά 

ρυθμίζεται από το άρθρο 56 του ν. 4830/2021. Μόνο το Υπουργείο Παιδείας 

αποφαίνεται ότι οι παραπάνω άδειες πρέπει να λήγουν στις 31/8 του εκάστοτε 

έτους. 

Ήδη πλέον με τις υπ’ αριθμ. 886/2024 και 174/2025 αποφάσεις του Διοικητικού 

Εφετείου Αθηνών γίνονται δεκτές σχετικές αιτήσεις ακύρωσης που κατέθεσαν 

εκπαιδευτικοί και ακυρώνονται αποφάσεις διευθυντών πρωτοβάθμιας 

εκπαίδευσης, με τις οποίες παρατάθηκαν υποχρεωτικά οι άδειες άνευ αποδοχών 

έως την 31.08 , ενώ το σχετικό αίτημα του εκπαιδευτικού αφορούσε μικρότερα 

χρονικό διάστημα.  

Η δικαστική κρίση στηρίχτηκε στο γεγονός ότι οι εκπαιδευτικοί σαφώς και 

υπάγονται στον υπαλληλικό κώδικα και συνάμα στο ότι το άρθρο 21 του 

Συντάγματος θέτει την μητρότητα και την παιδική ηλικία υπό την προστασία του 

Κράτους, με συνεπαγόμενη υποχρέωση του κοινού νομοθέτη να θεσπίζει 

ρυθμίσεις για την χορήγηση άδειας με σκοπό την ανατροφή των τέκνων των 

εργαζομένων (ΣτΕ  724/2021).  

Όμως παρά τα ανωτέρω οι διευθύνσεις εκπαίδευσης συνεχίζουν να αυθαιρετούν 

και να χορηγούν την παραπάνω άδεια με υποχρεωτική λήξη στις 31/8 του κάθε 

έτους, παρά τα διαφορετικά αιτήματα των εκπαιδευτικών. 

 

Κατόπιν των ανωτέρω  

Ερωτάται η αρμόδια Υπουργός :  

1. Σε ποιες ενέργειες προτίθεστε να προβείτε για την διόρθωση της 

παραπάνω αδικίας και την συμμόρφωση των διευθύνσεων εκπαίδευσης 

στις νομοθετικές διατάξεις αλλά και στην νομολογία των δικαστηρίων ;  



 
2. Μήπως με αφορμή τα όσα παραπάνω επισημαίνονται θα ήταν μια άριστη 

ευκαιρία να εκδοθεί μία διευκρινιστική εγκύκλιος που θα επεξηγεί ότι 

η  άδεια άνευ αποδοχών για ανατροφή τέκνων θα μπορεί να έχει λήξη 

οποιαδήποτε ημερομηνία εντός σχολικού έτους κατ’ ελεύθερη επιλογή του 

εκπαιδευτικού και σύμφωνα με τις ανάγκες του ; 

  

Ο ερωτών βουλευτής  

Νικόλαος Παπαδόπουλος 

Δρ. Καρδιοχειρουργικής Α.Π.Θ. 

Βουλευτής Β’ Θεσσαλονίκης Κινήματος ‘’ΝΙΚΗ’’ 

 




