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ΑΝΑΦΟΡΑ  

Προς την Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, κ. Ν. Κεραμέως 

ΘΕΜΑ: Επιστολή της Ομοσπονδίας Υπαλλήλων ΟΑΕΔ για το πιλοτικό πρόγραμμα 
επιδόματος ανεργίας. 

 
Κυρία Υπουργέ, 
 
Η Ομοσπονδία Υπαλλήλων ΟΑΕΔ σε επιστολή της, την οποία σας επισυνάπτουμε, αναφέρεται 
στο πιλοτικό πρόγραμμα επιδόματος ανεργίας και στις επιπτώσεις του σε μια σειρά συμπολιτών 
μας, όπως είναι οι πολύτεκνοι. Συγκεκριμένα παρουσιάζονται παραδείγματα, τα οποία μας 
οδηγούν στο συμπέρασμα ότι η οριζόντια εφαρμογή του πιλοτικού προγράμματος επιδότησης 
ανεργίας θα είναι βλαπτική στη μεγάλη πλειοψηφία των δικαιούχων. Χαρακτηριστικά, όπως 
αναφέρεται στην επιστολή της Ομοσπονδίας, επιδοτούμενος άνεργος γονέας 6 παιδιών, με το 
πιλοτικό πρόγραμμα, θα έχει απώλεια 2400 ευρώ ετησίως! Επίσης, μεγάλες κατηγορίες 
εργαζομένων όπως οι εκπαιδευτικοί στα φροντιστήρια, αναπληρωτές εκπαιδευτικοί του Υπ. 
Παιδείας που δεν συμπληρώνουν ολόκληρη την 9μηνη διάρκεια του εκπαιδευτικού έτους, 
εργαζόμενοι με 7μηνα και 8μηνα σε δήμους και φορείς του δημοσίου θα χάσουν εντελώς το 
επίδομα ανεργίας, σύμφωνα με την επιστολή της Ομοσπονδίας.  
 
Ταυτόχρονα, το πιλοτικό πρόγραμμα επιδόματος ανεργίας θα αφορά 15 χιλιάδες απολυμένους 
που θα ενταχθούν σε αυτό με τη νομοθετική προϋπόθεση πως θα λάβουν «ίσο ή μεγαλύτερο 
συνολικό ποσό από ότι με το ισχύον σύστημα» ενώ δεν θα ενταχθούν σε αυτό όσοι έχουν λάβει 
επίδομα ανεργίας τα τελευταία 4 χρόνια. Πρόκειται για ένα πρόγραμμα, που στο πέρας του θα 
δείξει μια εντελώς στρεβλή εικόνα, αφού με τη νομοθετική προϋπόθεση θα απεικονίζει βασικά τους 
ελάχιστους επωφελούμενους από αυτό. Και κάπως έτσι η μεγάλη πλειοψηφία θα πληγεί όταν το 
«Πιλοτικό» θα γίνει κανονικό.  
 
Κατόπιν των ανωτέρω παρακαλώ ενημερώστε μας για τις σχετικές προθέσεις και τις ενέργειές σας 
για την εύρεση των καταλληλότερων λύσεων αναφορικά με το ζήτημα που παρουσιάζει η 
Ομοσπονδία Υπαλλήλων ΟΑΕΔ και αφορά χιλιάδες συνανθρώπους μας, οι οποίοι αγωνιούν για 
το μέλλον τους.  
 
 

 
Αθήνα, 20 Μαρτίου 2025 
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Θέμα:   Όλη  η  αλήθεια  για  το  πιλοτικό  πρόγραμμα  επιδόματος  ανεργίας  με
παραδείγματα

 
Ένα παράδειγμα:  Τιμωρούνται  οι  πολύτεκνοι  απολυμένοι  γονείς  (Έπιδοτούμενος

άνεργος  γονέας 6 παιδιών, θα έχει απώλεια 2400 ευρώ ετησίως!!!)
Σε  συνέχεια  προηγούμενων  παρεμβάσεων  της  Ομοσπονδίας  σχετικά  με  την

πιλοτική εφαρμογή του επιδόματος ανεργίας  επισημαίνουμε  και  επαναλαμβάνουμε  τα
εξής: 

Το “Πιλοτικό” θα αφορά 15 χιλιάδες απολυμένους που θα ενταχθούν σε αυτό με τη
νομοθετική προϋπόθεση πως θα λάβουν «ίσο ή μεγαλύτερο συνολικό ποσό από ότι με το
ισχύον σύστημα». Έκ προοιμίου δηλαδή ξέρουμε τα συμπεράσματα που θα εξαχθούν…

Στο “Πιλοτικό”  δεν θα ενταχθούν όσοι έχουν λάβει επίδομα ανεργίας τα τελευταία
4 χρόνια. Ένα “Πιλοτικό”, που στο πέρας του θα δείξει μια εντελώς στρεβλή εικόνα, αφού
με τη  νομοθετική προϋπόθεση θα απεικονίζει βασικά τους ελάχιστους επωφελούμενους
από αυτό. Και κάπως έτσι η μεγάλη πλειοψηφία θα πληγεί όταν το «Πιλοτικό» θα γίνει
κανονικό.

Παρουσιάζουμε  μερικά  παραδείγματα  για  να  γίνει  απολύτως  κατανοητό  πως  η
οριζόντια εφαρμογή του πιλοτικού προγράμματος επιδότησης ανεργίας θα είναι βλαπτική
στη μεγάλη πλειοψηφία των δικαιούχων.

    • Οι 7 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 0 μήνες επίδομα αντί για 5 με το
ισχύον

    • Οι 8 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 0 μήνες επίδομα αντί για 6 με το
ισχύον

    • Οι 9 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 3 μήνες επίδομα αντί για 6 με το
ισχύον

    • Οι 10 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 4 μήνες επίδομα αντί για 8 με το
ισχύον

    • Οι 11 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 4 μήνες επίδομα αντί για 10 ως 12
με το     ισχύον

    • Οι 12 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 5 μήνες επίδομα αντί για 12 με το
ισχύον

    • Οι 13 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 5 μήνες επίδομα αντί για 12 με το
ισχύον

    • Οι 14 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 6 μήνες επίδομα αντί για 12 με το
ισχύον

    • Οι 15 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 6 μήνες επίδομα αντί για 12 με το
ισχύον

    • Οι 16 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 7μήνες επίδομα αντί για 12 με το
ισχύον

    • Οι 17 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 7 μήνες επίδομα αντί για 12 με το
ισχύον
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    • Οι 18 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 8 μήνες επίδομα αντί για 12 με το
ισχύον

    • Οι 19 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 8 μήνες επίδομα αντί για 12 με το
ισχύον

    • Οι 20 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 9 μήνες επίδομα αντί για 12 με το
ισχύον

    • Οι 21 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 9 μήνες επίδομα αντί για 12 με το
ισχύον

    • Οι 22 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 10 μήνες επίδομα αντί για 12 με το
ισχύον

    • Οι 23 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 10 μήνες επίδομα αντί για 12 με το
ισχύον

    • Οι 24 μήνες εργασία με το πιλοτικό δίνουν 11 μήνες επίδομα αντί για 12 με το
ισχύον.

Πρέπει να συμπληρωθούν 25 μήνες εργασία με το πιλοτικό για να δοθούν 12
μήνες επίδομα ανεργίας..
Προβλέπεται από 13μηνη ως 24μηνη επιδότηση για όσους συμπληρώνουν από 3

ως 6 χρόνια εργασίας.

ΠΡΟΣΑΥΞΗΣΗ ΠΡΟΣΤΑΤΈΥΟΜΈΝΩΝ ΜΈΛΩΝ

Με το ισχύον σύστημα, προβλέπεται προσαύξηση 10% του επιδόματος για κάθε
εξαρτώμενο μέλος. Δηλαδή 50,9 ευρώ για κάθε παιδί.

Με το “Πιλοτικό” προβλέπεται  η χορήγηση 40 ευρώ  για ένα εξαρτώμενο μέλος, 20
για το δεύτερο, 20 για το τρίτο  και 20 για το τέταρτο, χωρίς επιπλέον προσαύξηση για τα
επόμενα μέλη! Ανώτατο ποσό δηλαδή για προστατευόμενα μέλη 100 ευρώ!

Παραδείγματα: 
    • 1 μέλος: Με το ισχύον 50,9 ευρώ, με το πιλοτικό 40 ευρώ.
    • 2 μέλη: Με το ισχύον 102 ευρώ, με το πιλοτικό 60 ευρώ.
    • 3 μέλη: Με το ισχύον 153 ευρώ, με το πιλοτικό 80 ευρώ.
    • 4 μέλη: Με το ισχύον 204 ευρώ, με το πιλοτικό 100 ευρώ.
    • 5 και παραπάνω μέλη: Με το ισχύον 50,9 για κάθε μέλος, με το πιλοτικό 100

ευρώ σύνολο!
    •  Έπιδοτούμενος  άνεργος   γονέας  6  παιδιών,  θα  έχει  απώλεια  2400  ευρώ

ετησίως!!!    

ΥΨΟΣ ΈΠΙΔΟΜΑΤΟΣ ΠΡΩΤΈΣ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΈΙΣ

Το ποσό του επιδόματος ανεργίας θα βαίνει  μειούμενο από το 70% του μισθού
κατά το πρώτο 3μηνο επιδότησης στο 40% στο τέταρτο τρίμηνο και (για όσους φτάσουν
εκεί) στο 30% και στο 20% κατά το δεύτερο 12μηνο.

    • Στα 830 ευρώ του βασικού μισθού, όσοι βγαίνουν 12μηνο σήμερα λαμβάνουν
χωρίς δώρα και προσαυξήσεις μελών 509 x 12 = 6108 ευρώ.

    • Στα 830 ευρώ του βασικού μισθού, όσοι θα βγουν 12μηνο(πολύ λιγότεροι από
ό,τι με το ισχύον),θα λάβουν 5478 ευρώ.

Για να λάβει κάποιος με το “Πιλοτικό” επιπλέον οφέλη απ ότι με το σημερινό, θα
πρέπει να έχει αποδοχές 14μηνου πάνω από 930 ευρώ (περίπου) και να εργάστηκε πάνω
από 3 χρόνια ώστε να λάβει τουλάχιστον 13 μήνες επίδομα και να υπερβεί το σημερινό
ποσό των 6108.

13μηνη έως 24μηνη επιδότηση προβλέπεται για όσους εργάστηκαν από 3 έως 6
χρόνια.



ΛΟΙΠΑ ΣΥΜΠΈΡΑΣΜΑΤΑ:

    • Μεγάλες κατηγορίες εργαζομένων όπως οι εκπαιδευτικοί στα φροντιστήρια,
αναπληρωτές εκπαιδευτικοί του Υπ. Παιδείας που δεν συμπληρώνουν ολόκληρη την 9μηνη
διάρκεια του εκπαιδευτικού έτους, εργαζόμενοι με 7μηνα και 8μηνα σε δήμους και φορείς
του δημοσίου ΧΑΝΟΥΝ ΈΝΤΈΛΩΣ το επίδομα ανεργίας!

    • Τιμωρούνται όσοι προσλαμβάνονται για μεσαίες και μικρές περιόδους (7 ως 24
μήνες)!

    • Τιμωρούνται οι εργαζόμενοι στα οικοδομοτεχνικά έργα!
    • Τιμωρούνται, όλοι οι απολυμένοι γονείς και με ιδιαίτερα σκληρό τρόπο  οι

απολυμένοι πολύτεκνοι!
Έκτός  από  τα  παραπάνω  πρέπει  να  λάβουμε  υπόψη  και  τους  επιδοτούμενους

ανέργους  που  τους  διακόπτεται  το  επίδομα  λόγω  του  αυστηρού  ποινολογίου  του
ν.4921/2022 (Δουλείες ξανά).

 Αγνωστες παραμένουν οι νομοθετικές  πρωτοβουλίες της κυβέρνησης σχετικά με
τις προϋποθέσεις που θα ζητούνται από τους εργαζόμενους σε τουρισμό-επισιτισμό-σεζόν.

Με λίγα λόγια πρόκειται για αντιδραστική ρύθμιση-τομή που σε συνδυασμό με την
προπληρωμένη κάρτα επιδομάτων  και το ποινολόγιο των ανέργων επιχειρείται μια άνευ
όρων στοχοποίηση και ένας τιμωρητικός εξευτελισμός  των ανέργων. 

Μια  ρύθμιση  που  αυτή  τη  φορά  πρέπει  να  βρει  αντιμέτωπα  σωματεία,
συλλογικότητες,  κόμματα  και  οργανώσεις,  καθώς  και  το  σύνολο  της  εργαζόμενης
κοινωνίας.

ΥΓ:  Την  ανάλυση  έκανε  ο  συνάδελφος,  υπάλληλος  Ασφάλισης  (Πέτρος
Καπετανόπουλος)

Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

    Ο Πρόεδρος              Ο Γεν. Γραμματέας  

      

Μακράκης Γεώργιος        Τηλιγάδας Κωνσταντίνος 
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