
 
 

 
 

Αθήνα, 27 Μαρτίου 2025 
 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ 
 

ΠΡΟΣ: Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 

Θέμα: «Ανταποκρίνεται η αύξηση του κατώτατου μισθού στην 

πραγματική ακρίβεια και στις συνθήκες διαβίωσης των 

εργαζομένων;» 

               

Σε πρόσφατες δηλώσεις του, ο αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης κ.Κωστής 

Χατζηδάκης ανέφερε ότι η αύξηση του κατώτατου μισθού από 650€ το 2019 σε 

880€ το 2024, αντιστοιχεί σε ποσοστό αύξησης 35%, υπερκαλύπτοντας –όπως 

σημείωσε– τον σωρευτικό πληθωρισμό της ίδιας περιόδου (18,1%). 

Ωστόσο, στην πραγματική οικονομία, οι εργαζόμενοι στον ιδιωτικό τομέα αλλά 

και στον δημόσιο, αντιμετωπίζουν μια εκρηκτική αύξηση του κόστους ζωής, με 

τις τιμές βασικών αγαθών, ενοικίων και ενέργειας να έχουν αυξηθεί πολύ 

περισσότερο. Παράλληλα, η Ελλάδα, βάσει αγοραστικής δύναμης, βρίσκεται στην 

13η θέση από τις 22 χώρες με κατώτατο μισθό, γεγονός που αποδεικνύει πως η 

ονομαστική αύξηση δεν μεταφράζεται σε ουσιαστική βελτίωση της 

καθημερινότητας. 

Επιπλέον, η σύνδεση της αύξησης των μισθών των δημοσίων υπαλλήλων με τον 

κατώτατο μισθό, ενώ θεσμικά ενδιαφέρουσα, δεν φαίνεται να εξισορροπεί τις 

δομικές ανισότητες που επικρατούν, ιδίως στους χαμηλόμισθους του ιδιωτικού 

τομέα. 

 

Ερωτάται η αρμόδια Υπουργός: 

1. Πώς εξηγεί η κυβέρνηση το γεγονός ότι, παρά την αύξηση του κατώτατου μισθού, η 

αγοραστική δύναμη των εργαζομένων παραμένει χαμηλή και οι πολίτες βιώνουν 

ακραίες πιέσεις στο κόστος διαβίωσης; 

 

2. Προτίθεται το Υπουργείο να επανεξετάσει το πλαίσιο καθορισμού του κατώτατου 

μισθού, με γνώμονα την πραγματική ακρίβεια και τις τιμές βασικών αγαθών; 

 

3. Υπάρχει πρόβλεψη για ουσιαστικό έλεγχο στην αγορά εργασίας ώστε να 

διασφαλίζεται η εφαρμογή των αυξήσεων, ιδιαίτερα σε μικρές επιχειρήσεις ή 

κλάδους με μεγάλη επισφάλεια; 
 
 

Ο ερωτών Βουλευτής 
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