
 

  

Αθήνα, 17 Φεβρουαρίου 2025 

ΕΠΙΚΑΙΡΗ ΕΡΩΤΗΣΗ 

Προς τον Υπουργό Υγείας 

Θέμα: «Τραγικές οι ελλείψεις στο ΕΚΑΒ Θεσσαλονίκης» 

Οι ελλείψεις προσωπικού και η μη ανανέωση και ενδυνάμωση του στόλου των 

ασθενοφόρων στο ΕΚΑΒ Θεσσαλονίκης δημιουργούν σημαντικά προβλήματα στη 

λειτουργία του. 

Σύμφωνα με δελτίο τύπου της 13/02/2025 του Σωματείου Εργαζομένων ΕΚΑΒ-2,  οι 

ελλείψεις σε προσωπικό έχουν ως αποτέλεσμα την υπερεργασία και επαγγελματική 

εξουθένωση των εργαζομένων. Είναι ενδεικτικό ότι έχουν συσσωρευτεί 8.270 

οφειλόμενες ημέρες ανάπαυσης (ρεπό) και 9.715 ημέρες κανονικής άδειας που οι 

εργαζόμενοι αδυνατούν να λάβουν εξαιτίας της έλλειψης προσωπικού. 

Το 40% των διασωστών εργάζονται ως Επικουρικό προσωπικό ενώ ο μέσος όρος 

ηλικίας των εργαζομένων είναι 56 ετών. 

Ο αριθμός των ασθενοφόρων που επιχειρούν έχει μειωθεί την τελευταία πενταετία από 

25 σε 20 ασθενοφόρα ενώ βλάβες και ανάγκες συντήρησης θέτουν κάποια από αυτά 

εκτός λειτουργίας για σημαντικά χρονικά διαστήματα.  

Επειδή το ΕΚΑΒ Θεσσαλονίκης πολλές φορές καλείται να καλύψει τις ανάγκες και των 

όμορων Περιφερειακών Ενοτήτων Ημαθίας, Κιλκίς, Πέλλας, Πιερίας και Χαλκιδικής.  

Επειδή οι τραγικές ελλείψεις στο ΕΚΑΒ Θεσσαλονίκης έχουν ως αποτέλεσμα την 

υποβάθμιση των κρίσιμων και σημαντικών υπηρεσιών που αυτό προσφέρει, 

επηρεάζοντας αρνητικά την ικανότητα παροχής έγκαιρης και αποτελεσματικής 

προνοσοκομειακής φροντίδας στους πολίτες. 

Ερωτάται  ο αρμόδιος Υπουργός: 

1. Τι πρωτοβουλίες προτίθεται να πάρει ώστε να καλυφθούν άμεσα τα κενά 

στο προσωπικό του ΕΚΑΒ Θεσσαλονίκης και να αυξηθεί ο στόλος των 

ασθενοφόρων; Προτίθεται να μονιμοποιήσει το επικουρικό προσωπικό; 

2. Τι πρωτοβουλίες προτίθεται να πάρει ώστε να διασφαλιστεί η σωστή 

λειτουργία του ΕΚΑΒ Θεσσαλονίκης, η ασφαλής και έγκαιρη παροχή 

εξωνοσοκομειακής φροντίδας και μεταφοράς των ασθενών;    

Οι ερωτώσα Βουλεύτρια 

Νοτοπούλου Κατερίνα 
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