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ΑΝΑΦΟΡΑ 

 

Βασίλειος (Λάκης) Νικολάου Βασιλειάδης 

Βουλευτής Πέλλης 

Νέα Δημοκρατία 

27 Νοεμβρίου 2024 

Προς: Το Τμήμα Αναφορών της Βουλής των Ελλήνων 

 

ΑΝΑΦΟΡΑ 

 

Προς: τον Υπουργό Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών 

Προς: την Υπουργό Εργασίας & Κοινωνικής Ασφάλισης 

Προς: τον Υπουργό Περιβάλλοντος & Ενέργειας 

 

Θέμα: Αίτημα των Θηροφυλάκων Κυνηγετικών Οργανώσεων για χορήγηση επιδόματος επικίνδυνης και 

ανθυγιεινής εργασίας 

 

Καταθέτω ως αναφορά προς τους αρμόδιους Υπουργούς το συνημμένο έγγραφο του Σωματείου 

Θηροφυλάκων Κυνηγετικών Οργανώσεων, σχετικά με αίτημά τους για την πρόβλεψη χορήγησης επιδόματος 

επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας για τους λόγους που αναφέρουν και παρακαλώ για τη δική σας 

απάντηση σύμφωνα με το Α.125 του Κανονισμού της Βουλής. 

 

 

Ο αναφέρων Βουλευτής 

 

 

 

 

Βασίλειος Βασιλειάδης 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΑΝΑΦΟΡΩΝ:

517

Ημερομ. Κατάθεσης:

9/12/2024



ΣΩΜΑΤΕΙΟ ΘΗΡΟΦΥΛΑΚΩΝ ΚΥΝΗΓΕΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΣΕΩΝ  

Έδρα: Αριστοτέλους 32 – Εργατικό Κέντρο Θεσσαλονίκης Τ.Κ. 54631 

Ηλεκτρονική Διεύθυνση: sothko@yahoo.gr 

Ημερομηνία 4/11/2024 

Αριθμ. Πρωτ.: 19 

ΠΡΟΣ: 
1. Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών κ. Κώστα Χατζηδάκη 

2. Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Απασχόλησης κ. Νίκη Κεραμέως 

ΘΕΜΑ: Πρόβλεψη χορήγησης επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής 
εργασίας στους φύλακες θήρας των κυνηγετικών οργανώσεων της παρ. 3 του 
άρθρου 267 του Δασικού Κώδικα. 

Αξιότιμοι 
Το Σωματείο Θηροφυλάκων Κυνηγετικών Οργανώσεων αποτελεί 

πρωτοβάθμιο συνδικαλιστικό όργανο πανελλαδικής έκτασης που εκπροσωπεί 

τους αναγνωρισμένους φύλακες θήρας των κυνηγετικών οργανώσεων της 

χώρας. 

Η πρόσφατη νομοθέτηση επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής 

εργασίας  του άρθρου 18 ν. 4354/2015 (Α  ́ 176) των υπαλλήλων της Γενικής 

Γραμματείας  Δασών του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας με την ΥΑ 

οικ//2024 ΥΑ οικ. 2/50375/ΔΕΠ ΦΕΚ Β 5190/2024), καταδεικνύει για ακόμη 

μια φορά ότι οι ιδιωτικοί θηροφύλακες των Κυνηγετικών Οργανώσεων που 

λειτουργούν σύμφωνα με το αρθρ. 267 §3 του Ν.Δ. 86/69 (Δασικός Κώδικας), 

τυγχάνουν εργαζόμενοι «δεύτερης κατηγορίας» που δεν απολαμβάνουν 



εμπράκτως το ενδιαφέρον της ελληνικής Πολιτείας με τον τρόπο που η 

τελευταία μεριμνά και συνδράμει τους αντίστοιχος εργαζόμενους του Δημοσίου.  

Είναι βεβαίως αληθές ότι οι ιδ. θηροφύλακες που λειτουργούν σύμφωνα 

με τα άρθρα 267 §3, 271, 287Α και 289 του Ν.Δ. 86/69 (Δασικός Κώδικας) 

καθώς και τα άρθρα 3 §6 και 35 §3 του Ν. 4830/2021, δεν ανήκουν στην 

εργοδοσία του Δημοσίου, ως υπάλληλοι των δασικών υπηρεσιών αυτού, αλλά 

τυγχάνουν εργαζόμενοι  σε  νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου ήτοι στις κατά 

τόπους κυνηγετικές οργανώσεις του άρθρου 266 του Δασικού Κώδικα, απ’ τις 

οποίες και μισθοδοτούνται. 

Πλην όμως, οι αυτοί εργαζόμενοι ιδ. θηροφύλακες των κυνηγετικών 

οργανώσεων, που διαφοροποιούνται απ’ τους δημόσιους υπαλλήλους των 

δασικών υπηρεσιών βάσει της έννομης σχέσης απασχόλησής τους, 

ΕΞΟΜΟΙΩΝΟΝΤΑΙ εκ του νόμου με τους ανωτέρω υπαλλήλους των 
δασικών υπηρεσιών με βάση το κριτήριο των ασκούμενων καθηκόντων 

τους. 
Συγκεκριμένα σύμφωνα με την παράγραφος 3 του άρθρου 267 του 

Δασικού Κώδικα (ως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα), οι αναγνωριζόμενοι 

από τον Υπουργό ιδιωτικοί φύλακες θήρας των κυνηγετικών οργανώσεων 

εξομοιώνονται ως προς τα καθήκοντα και τα δικαιώματα, πλην της 

αντιμισθίας με τους φύλακες θήρας του δημοσίου. Περαιτέρω δε οι αυτοί 

φύλακες θήρας του Δημοσίου, εξομοιώθηκαν προς τους δασοφύλακες, γεγονός 

το οποίο παραχρήμα συνεπάγεται την εξομοίωση των ιδιωτικών φυλάκων 

προς τους δασοφύλακες (οράτε 1. Ν.Σ.Κ. 688/2002 – η γνωμοδότηση έγινε 

δεκτή από τον Υπουργό Γεωργίας Γεώργιο Δρυ σχετικό το αριθ. 90248/305/13-

2-2003 έγγραφο του Υπουργείου Γεωργίας, Γενικής Διεύθυνσης Ανάπτυξης και 

Προστασίας Δασών, Δρυμών και Θήρας, Τμήμα Β  ́ και  2. Γνωμ. 6/2011 

Εισαγγελέα του Αρείου Πάγου). 



Η προβλεφθείσα εξομοίωση των ιδ. φυλάκων θήρας προς τους δημοσίους 

δασοφύλακες, εξακολουθεί να παραμένει και μετά την ενοποίηση του κλάδου 

των δημοσίων θηροφυλάκων και δασοφυλάκων σε κλάδο δασοθηροφυλάκων 

αρχικώς και σε δασοφυλάκων μετέπειτα. 

Τα αναγνωριζόμενα στους ιδιωτικούς φύλακες θήρας του άρθρου 267 

παρ.3 του Δασικού Κώδικα, ορισμένα δικαιώματα και καθήκοντα, που 

συμπίπτουν με τα αντίστοιχα των δημοσίων δασοφυλάκων (οράτε και 

ν.1845/1989),  αποβλέπουν, αναμφιβόλως, στην προστασία του δημοσίου 
συμφέροντος. Υπ' αυτήν την έννοια, τα επιτρεπόμενα εν λόγω καθήκοντα, 

προσιδιάζουν σε αυτούς, όπως ακριβώς προσιδιάζουν και στους δημοσίους 

δασοφύλακες, ασκούντες δημοσία εξουσία, η ανάθεση δε στους ιδιωτικούς 

φύλακες θήρας των συγκεκριμένων καθηκόντων και η εκτέλεσή τους, 

συνιστά ανάθεση και εκτέλεση αντιστοίχως, καθηκόντων δημοσίας 
υπηρεσίας, όπως μεταξύ άλλων αυτών του ειδικού ανακριτικού υπαλλήλου. 

Τέλος, η θεσπισθείσα ως άνω εξομοίωση των ιδιωτικών θηροφυλάκων 
προς τους δημοσίους δασοφύλακες, επεκτείνεται και στην, προβλεπόμενη για 

τους δημοσίους δασοφύλακες, πειθαρχική διαδικασία. 
 Η κατά τα ανωτέρω εξομοίωση των ιδ. φυλάκων θήρας προς τους 
δημόσιους δασοφύλακες, δικαιολογεί de lege ferenda και θεμελιώνει 
δικαιοπολιτικά την έναντι της Πολιτείας αξίωση των πρώτων να τύχουν της 
μέριμνας και της συνδρομής του κράτους αναφορικά με την υλική ανταμοιβή 
που αρμόζει στα ασκούμενα υπ’ αυτών καθήκοντα, εξίσου κατά το μέτρο που 
η πολιτεία μεριμνά για τα αντίστοιχα δικαιώματα των υπαλλήλων της 
Γενικής Γραμματείας Δασών και δη στα πλαίσια της πρόσφατης 
νομοθέτησης επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας. 
 Πρόκειται για επίδομα το οποίο δε λαμβάνουν οι ιδ. φύλακες θήρας εκ 
μέρους των κυνηγετικών οργανώσεων στις οποίες απασχολούνται, πλην όμως 
εκ της επισκόπησης των κριτηρίων για τη χορήγηση αυτού εκ μέρους του 



Δημοσίου στους αντίστοιχους υπαλλήλους της Γενικής Γραμματείας Δασών και 
εκ της εξομοίωσης αυτών με τους ιδιώτες φύλακες θήρας, εκ της συνάφειας των 
ασκούμενων καθηκόντων, είναι αυταπόδεικτη η αξιολόγηση της εργασίας 
των τελευταίων ως επικίνδυνης και ανθυγιεινής, γεγονός που δικαιολογεί το 
να καταστούν οι ιδ. φύλακες θήρας δικαιούχοι και λήπτες αντίστοιχου 
επιδόματος εκ μέρους των εργοδοτών τους.  

Τυγχάνει εξάλλου μακρύς ο κατάλογος των περιστατικών, όπου κατά την 
ενάσκηση των καθηκόντων τους, οι ιδ. φύλακες θήρας ενίοτε απειλούνται και 
ενίοτε προσβάλλονται στα έννομα αγαθά της σωματικής ακεραιότητας καθώς 
και της ίδιας τους της ζωής. 

Ας ληφθεί υπόψη ότι ο τόπος παροχής της υπηρεσίας τους είναι 

αποκλειστικά στην ύπαιθρο ασκώντας, στα πλαίσια της δασοπροστασίας, κατά 

κύριο λόγο έλεγχο σε ένοπλους πολίτες καθώς και ελέγχους οχημάτων, εν γένει 

δε τα κατασταλτικά καθήκοντα δασοφυλάκων με ελέγχους, κατασχέσεις, 

συλλήψεις, επιβολή προστίμων, κλπ. Είναι γνωστός ο τραγικός απολογισμός τα 

τελευταία χρόνια των δύο (2) δολοφονημένων ιδ. θηροφυλάκων από 

λαθροθήρες κατά την άσκηση των καθηκόντων τους και πλείστες άλλες 

περιπτώσεις απειλών, βιαιοπραγίας εναντίων τους ή δολιοφθοράς στα 

μεταφορικά μέσα που χρησιμοποιούν για την άσκηση της υπηρεσίας τους 

εξυπηρετώντας το δημόσιο συμφέρον. 

Οι εν λόγω δυσμενείς συνθήκες υπό τις οποίες οι ιδ. θηροφύλακες 

ασκούν τα εκ του Δασικού Κώδικα καθήκοντά τους, αναμφίβολα επιρρωνύουν 

και εν τοις πράγμασι τη δικαιωματική προς αυτούς απονομή του σχετικού 

επιδόματος. 

 Η επιζητούμενη συνδρομή της Πολιτείας ώστε να καταστεί εφικτή η 

θέσπιση σχετικού επιδόματος με δικαιούχος τους ιδιώτες φύλακες θήρας, 

έγκειται στην έκδοση σχετικής Κοινής Υπουργικής Απόφασης βάσει του Α.Ν 



435/1968 (οι διατάξεις του οποίου διατηρήθηκαν σε ισχύ διά του άρθρου 23  παρ. 

2 του Ν. 1876/1990 (Α 27), με δεδομένο ότι: 

 α) οι ιδ. φύλακες θήρας τυγχάνουν εργαζόμενοι σε Ν.Π.Ι.Δ μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα ήτοι εργαζόμενοι κυνηγετικών οργανώσεων. 
 β) Σύμφωνα με την αριθ. 56097/2596/29-7-2008 απάντηση του 
Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Πρόνοιας – Γενική Διεύθυνση 
Εργασίας Διεύθυνση Αμοιβής εργασίας Τμήμα Συλλογικών Συμβάσεων, η 
Κυνηγετική Συνομοσπονδία Ελλάδος δεν αποτελεί επαγγελματική οργάνωση 
εργοδοτών (εργοδοτική οργάνωση), με αποτέλεσμα να καθίσταται ανέφικτη η 
σύναψη συλλογικής σύμβασης εργασίας για τους εργαζόμενους ιδ. φύλακες 
θήρας. 
 γ) Η με αριθμό 49524/2362/2008 ΚΥΑ "Καθορισμός των όρων αμοιβής 
και εργασίας για το προσωπικό που απασχολείται στα πάσης φύσεως Νομικά 
Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα (κοινωφελή 
ιδρύματα, οργανισμοί, σωματεία, σύλλογοι, κληροδοτήματα κλπ.), που εξεδόθη 
με βάση τις διατάξεις του Α.Ν 435/1968, δε προβλέπει επίδομα επικίνδυνης και 
ανθυγιεινής εργασίας για τους ιδ. φύλακες θήρας. 
 Κατόπιν των ανωτέρω, ζητείται με την παρούσα, να ασκηθεί το 

παρεμβατικό δικαίωμα της Διοίκησης, που εισάγει ο α.ν. 435/1968, με σκοπό τη 

θέσπιση, μέσω σχετικής Κ.Υ.Α, επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής 

εργασίας, το οποίο θα υποχρεωθούν να καταβάλλουν στους εργαζόμενους ιδ. 

φύλακες θήρας, οι κυνηγετικές οργανώσεις ως εργοδότες αυτών. 

 Νομοτεχνικά, δύναται να θεσπισθεί δια της σχετικής Κ.Υ.Α, η 

αναγνώριση των  ιδ. φυλάκων θήρας ως αυτοτελούς κατηγορίας ή ομάδας 

προσωπικού, κυρίως λόγω και της ιδιαιτερότητας των υπ’ αυτών ασκούμενων 

καθηκόντων που ενέχουν ενάσκηση δημόσιας εξουσίας και σε κάθε περίπτωση 

δικαιολογεί ως προς αυτούς τη θέσπιση και ένταξή τους σε ειδική αυτοτελή 



κατηγορία προσωπικού, στην οποία μεταξύ άλλων θα απονεμηθεί και το 

σχετικό ως είρηται επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας. 

Τοιούτω τρόπω ήτοι δι’ ασκήσεως του ανωτέρω παρεμβατικού 

δικαιώματός της, η Πολιτεία, θα επιδείξει αίσθημα ευθύνης, αναγνώρισης και 

ουσιαστικής ανταμοιβής της δημόσιας υπηρεσίας που βάσει νόμου επιτελούν οι 

αναγνωρισμένοι σύμφωνα με το άρθρο 267 του Δασικού Κώδικα ιδ. φύλακες 

θήρας, τους οποίους εξομοιώνει μεν ως προς τα καθήκοντα με τους υπαλλήλους 

των δασικών Υπηρεσιών, απαιτείται ωστόσο αυτή η εξομοίωση να επεκτείνεται 

mutatis mutandis και στα δικαιώματα που επιφυλάσσει το κράτος για όσους εκ 

των υπαλλήλων του ασκούν το αυτό έργο και καθήκοντα, εξασφαλίζοντας δια 

της νομοθετικής οδού και με όχημα την Κ.Υ.Α  ΑΝ. 435/1968, στους ιδ. 

φύλακες θήρας εξίσου, το επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας που 

προσφάτως απονεμήθηκε νομοθετικά στους υπαλλήλους της Γενικής 

Γραμματείας Δασών του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας. 

Με τιμή 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

                            Ο Πρόεδρος 

                    Ιωάννης Ρετζέπης 

                  (τηλ. 6 ) 

          Ο Γεν. Γραμματέας 

           Γεώργιος Τριανταφυλλίδης 

        (τηλ. ) 
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