
ΕΡΩΤΗΣΗ

Θεσσαλονίκη, 10/9/2024

Του:  Κουπελόγλου Συμεών, Βουλευτή Α' Θεσσαλονίκης

ΠΡΟΣ: Την κ. Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων

ΘΕΜΑ: «Ενίσχυση επιδομάτων σε επιχειρήσεις - εργαζόμενους Καστοριάς
υποκείμενων σε αναστολή συμβάσεων εργασίας στον κλάδο της
γουνοποιίας»

Κυρία Υπουργέ,

Συμφώνως απόφασης του υφ΄ υμών Υπουργείου, η οποία είχε δημοσιευτεί στα
ηλεκτρονικά μέσα, από την 1η Ιουνίου 2024, το Πληροφοριακό Σύστημα «ΕΡΓΑΝΗ» θα
ήταν διαθέσιμο σε επιχειρήσεις - εργοδότες - εργαζόμενους, οι οποίοι
δραστηριοποιούνται στον κλάδο της γουνοποιίας. Ως γνωστόν, ο εν λόγω βιοτεχνικός
και εμπορικός κλάδος πλήττεται επί μακρόν πια, δυνάμει συνειδητής επιλογής της
Κυβέρνησης, εξαιτίας του πολέμου στην Ουκρανία. Ωστόσο, όπως μας αναφέρθηκε,
ενώ το μέτρο της αναστολής συμβάσεων εργασίας στον συγκεκριμένο κλάδο θα είχε
χαρακτήρα προσωρινό, συμπλήρωσε ήδη πλέον της διετίας το συγκεκριμένο. Συνέπεια
εξ αυτού του δεδομένου είναι πια τα πενιχρά επιδόματα που καταβάλλει η Πολιτεία
στους εν αναστολή ενασχολούμενους του συγκεκριμένου κλάδου να μην επαρκούν για
μια στοιχειώδη διαβίωση.

Με δεδομένα όλα τα παραπάνω,

Ερωτάται η κ. Υπουργός:

1. Δεδομένου ότι δεν είναι στις προθέσεις της Κυβέρνησης η άρση του μέτρων εναντίον
της Ρωσίας,  εξαιτίας του πολέμου στην Ουκρανία,  προτίθεστε όπως προβείτε στις
ανάλογες ενέργειες, προκειμένου να επαυξηθούν τα επιδόματα των όσων από
Καστοριά βρίσκονται σε αναστολή οι συμβάσεις εργασίας στη γουνοποιία;

2. Κατεβλήθη κανονικώς το Δώρο Πάσχα για το 2024 στους εργαζόμενους σε αναστολή
συμβάσεων εργασίας στον κλάδο της γουνοποιίας Καστοριάς κι αν όχι, εξαιτίας ποιων
λόγων;

Ο ερωτών Βουλευτής

ΚΟΥΠΕΛΟΓΛΟΥ ΣΥΜΕΩΝ
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