
 

 

 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ 

Αθήνα, 31/7/2024 
 

Του:  Γραμμένου Βασίλειου, Βουλευτή Α’ Αθηνών     

 
ΠΡΟΣ:  Τον κ. Υπουργό Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας 
 Τον κ. Υπουργό Προστασίας του Πολίτη 
 Τον κ. Υπουργό Εσωτερικών 
  Την κ. Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 
 
 

ΘΕΜΑ:  «Χρόνια εργασιακά και ασφαλιστικά προβλήματα των πυροσβεστών» 

 

 

Κυρία και κύριοι Υπουργοί, 

Εκπρόσωποι των συνδικαλιστικών φορέων των εποχικών συμβασιούχων πυροσβεστών και 

των πυροσβεστών πενταετούς υποχρέωσης έθεσαν υπόψη μας τις διαμαρτυρίες τους για τα 

χρόνια εργασιακά και ασφαλιστικά προβλήματα του κλάδου τους, οι ευθύνες για τα οποία 

αποδίδονται, κατά τη γνώμη τους, σε απροθυμία της κυβέρνησης να τα επιλύσει. Συνοπτικά, 

τα αδιέξοδα του κλάδου των πυροσβεστών, συμβασιούχων αλλά και μονίμων, απαριθμούνται 

ως εξής: 

 

Α. Είναι απόλυτη ανάγκη να προσληφθούν ως μόνιμο προσωπικό στο Πυροσβεστικό 

Σώμα όλοι οι Εποχικοί - Συμβασιούχοι Πυροσβέστες, με προσωποπαγείς θέσεις, ώστε να 

καλυφθούν όλα τα υπάρχοντα ζημιογόνα για την προστασία των πολιτών και των περιουσιών 

τους κενά. 

 

Β. Είναι απόλυτη ανάγκη να μονιμοποιηθούν, επίσης, οι Πυροσβέστες Πενταετούς 

Υποχρέωσης, που προσλήφθηκαν το 2019 και πληρούν τα κριτήρια της σχετικής 

Νομοθεσίας (Ν.3938/2011), όπως συνέβη με συναδέλφους τους το 2020 και το 2022, χωρίς 

να επιλέγεται, ως πρακτική, η προσβλητική παράταση των συμβάσεών τους, αφού καλύπτουν 

πάγιες και διαρκείς υπηρεσιακές ανάγκες. Η προτεινόμενη δρομολόγηση είναι μονόδρομος, 

επειδή είναι αδύνατον οι απασχολούμενοι με πενταετή υποχρέωση να ενταχθούν στις 

ευεργετικές προϋποθέσεις της πλασματικής πενταετίας του Ν.4997/2022, που ψηφίστηκε 

πρόσφατα, εξ’ αιτίας της μακρόχρονης εργασιακής τους ομηρίας, που προέκυψε από τις 

συμβάσεις ορισμένου χρόνου, κατά τα έτη 1998 – 2012. Η κλαδική Ομοσπονδία των ανωτέρω 

κρίνει ότι, επειδή οι συμβασιούχοι πυροσβέστες που βρίσκονται στο όριο της συνταξιοδότησης 

και έχουν συμπληρώσει 7.500 ένσημα στο Δημόσιο, δηλαδή, είκοσι πέντε έτη εργασίας, είναι 

ελάχιστοι, χρειάζεται να ψηφιστεί η κατάλληλη τροπολογία του Ν.4997/2022, ούτως ώστε, οι  
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πυροσβέστες που είναι στο όριο της συνταξιοδότησης και έχουν συμπληρώσει 6.000 ένσημα, 

δηλαδή, είκοσι έτη εργασίας στο Δημόσιο, να δικαιούνται μάχιμη τετραετία και αυτοί που έχουν 

συμπληρώσει 4.500 ένσημα, δηλαδή δεκαπέντε έτη εργασίας στο Δημόσιο να δικαιούνται 

μάχιμη τριετία.  

  
Γ. Κρίνεται απόλυτα αναγκαία η ένταξη των μάχιμων πυροσβεστών πενταετούς 
υποχρέωσης στον κανονισμό των Βαρέων και Ανθυγιεινών Επαγγελμάτων, με σχετική 
ένταξη στα βαρέα ένσημα να συμβαίνει για την περίοδο του εργασιακού χρόνου που έχει 
διανυθεί από την πρόσληψη κάθε πυροσβέστη μέχρι την τρέχουσα στιγμή, λόγω της μεγάλης 
επικινδυνότητας του επαγγέλματος και της ανάγκης να εξέρχονται από το επάγγελμα οι 
πυροσβέστες με συνταξιοδότηση στο 62ο έτος της ηλικίας τους. 
 
Δ. Κρίνεται απόλυτα αναγκαία η χρηματική αποζημίωση ανά ώρα υπερεργασίας του κάθε 
πυροσβέστη, συμβασιούχου ή μόνιμου, χωρίς να αντικαθίσταται η σχετική αμοιβή από 
χορηγούμενα ρεπό. 
 
Ε. Κρίνεται απόλυτα αναγκαία η επί ίσοις όροις εργασιακή μεταχείριση των πυροσβεστών 
πενταετούς υποχρέωσης με το μόνιμο προσωπικό πυροσβεστών, στην περίπτωση 
που εξ’ αιτίας  τραυματισμού τους, κατά την εκτέλεση υπηρεσίας ή ένεκα αυτής, 
αναλάβουν οι πρώτοι υπηρεσία γραφείου. 
 
Στ. Κρίνεται απόλυτα αναγκαία η αναγνώριση του τίτλου σπουδών, σε περίπτωση που 
αποκτηθεί ο εν λόγω τίτλος μεταγενέστερα της πρόσληψης, όσον αφορά στους 
Πυροσβέστες Πενταετούς Υποχρέωσης, έτσι ώστε να αμείβονται βάσει αυτού. 
 
Ζ. Κρίνονται απόλυτα αναγκαίες, τόσο η κατάργηση του επίμαχου άρθρου του Ν.4662/2020, 
που δίνει το δικαίωμα σε κάθε Περιφερειάρχη να μετακινεί υπηρεσιακά εντός νομού έως 
τέσσερις μήνες ανά έτος τον κάθε πυροσβέστη πενταετούς υποχρέωσης, όσο και η 
κατάργηση του αντίστοιχου άρθρου 162, του ως άνω Νόμου, που θεσμοθετεί το νέο κανονισμό 
μεταθέσεων του χαμηλόβαθμου προσωπικού του Πυροσβεστικού Σώματος (από το βαθμό του 
Πυροσβέστη - Υπαρχιπυροσβέστη - Αρχιπυροσβέστη - Πυρονόμου), βάσει του οποίου, ανά 
έξι έτη, μετακινείται βάσει μορίων ο εκάστοτε πυροσβέστης μακριά από τον τόπο επιθυμίας 
του, με αποτέλεσμα να διαλύεται ο οικογενειακός προγραμματισμός του. 
 
Η. Κρίνεται απόλυτα αναγκαία η χορήγηση του Επιδόματος της Επικίνδυνης και 
Ανθυγιεινής Εργασίας, τόσο στο μόνιμο προσωπικό του Πυροσβεστικού Σώματος, όσο και 
στους συμβασιούχους συναδέλφους τους.  
 
Θ. Κρίνεται απόλυτα αναγκαία η επαναλειτουργία της Σχολής Αρχιπυροσβεστών (ανά 
έτος) σύμφωνα με τα πρότυπα της ΕΛ.ΑΣ. Αναλόγως, δε, με τα κενά που θα δημιουργούνται 
κατά περίπτωση, λόγω προαγωγών ή αποστρατείας, είναι ανάγκη να παρέχεται η δυνατότητα 
φοίτησης στη Σχολή Αρχιπυροσβεστών αντίστοιχος προς τα ως άνω κενά αριθμός στελεχών 
του Πυροσβεστικού Σώματος, κατόπιν εφαρμογής αξιοκρατικών κριτηρίων και αντικειμενικών 
διαδικασιών αξιολόγησης για την είσοδο στην εν λόγω Σχολή. 
 
Ι. Κρίνεται απόλυτα αναγκαία η βαθμολογική αναγνώριση από την αρχική πενταετία της 
(καθ’ όλα μάχιμης) υπηρεσίας, των πρώτων πυροσβεστών πενταετούς υποχρέωσης που 
μονιμοποιήθηκαν, με βάση το Ν.3938/2011 και στους οποίους απονεμήθηκε ο βαθμός του 
Πυροσβέστη, ώστε να αποκτήσουν οι εν λόγω ίση μεταχείριση και όμοιες προοπτικές 
επαγγελματικής  σταδιοδρομίας με τους υπόλοιπους μόνιμους πυροσβέστες, με τα ως άνω 
πρώτα πέντε έτη της (καθ’ όλα μάχιμης) υπηρεσίας τους να αναγνωρίζονται πλήρως, τόσο 
οικονομικά, όσο και  συνταξιοδοτικά. 
 



 
 
 
 
Κ. Κρίνεται απόλυτα αναγκαία η πιστή τήρηση και εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας 
σχετικά με την υγιεινή και την ασφάλεια στους χώρους εργασίας κάθε κτηριακής 
εγκατάστασης που φιλοξενεί προσωπικό πυροσβεστών, ανεξαρτήτως μεγέθους της. 
 
Λ. Κρίνονται απόλυτα αναγκαία, τόσο η χορήγηση των προβλεπόμενων μέσων ατομικής 
προστασίας (Μ.Α.Π.) σε όσους συμβασιούχους πυροσβέστες δεν τα έχουν ακόμη παραλάβει,  
(όπως είναι π.χ. οι πυροσβέστες πενταετούς υποχρέωσης που προσλήφθηκαν στο 
Πυροσβεστικό Σώμα τα έτη 2019 και 2020, με τους επενδυτές και το αστικό κράνος να είναι 
ακόμα σε εκκρεμότητα), όσο και η χορήγηση δεύτερης στολής, δασικού κράνους και όλων των 
προβλεπόμενων μέσων ατομικής προστασίας στους εποχικούς – συμβασιούχους 
πυροσβέστες. 
 
Μ. Κρίνεται απόλυτα αναγκαίος ο εκσυγχρονισμός του στόλου των υπαρχόντων 
πυροσβεστικών οχημάτων με αγορά νέων, αφού, μεγάλο ποσοστό εξ’ αυτών, όντας σε  
ενεργό δράση από το έτος 1990, παρουσιάζουν φθορές και βλάβες, γεγονός το οποίο 
εγκυμονεί πολλούς κινδύνους για την ασφάλεια των πυροσβεστών. 
 
Με δεδομένα όλα τα παραπάνω,       

 

 

Ερωτώνται οι κ. κ. Υπουργοί:  
 

Προτίθεσθε να διευθετήσετε με κατάλληλες πολιτικές και νομοθετικές πρωτοβουλίες σας τα 

παραπάνω απαριθμούμενα αδιέξοδα του κλάδου των πυροσβεστών, όπως αυτά 

επισημαίνονται με σήμανση από ‘’Α’’ ως ‘’Μ’’; 

 

 

Ο ερωτών Βουλευτής 

 

 

 

Γραμμένος Βασίλειος 
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%CE%9F%CE%99%CE%9A%CE%9F%CE%9D%CE%9F%CE%9C%CE%99%CE%9A%CE%9F%CE%A5-

%CE%9A%CE%91%CE%99/ 
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