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ΑΝΑΦΟΡΑ 
Αθήνα,   25/6/2024 

 
Της:   Αθανασίου Μαρίας, Βουλευτού Β΄2 Δυτικού Τομέα Αθηνών  
 

 

ΠΡΟΣ: Τον κ. Υπουργό Εσωτερικών   
 
 
 
ΘΕΜΑ: «Αίτημα δημοσίου υπαλλήλου που υπηρετεί σε νοσηλευτική Μονάδα εντός της 

Ηλείας, υπαγόμενη στο Υπουργείο Υγείας, να αρθούν τα ανεξήγητα κωλύματα 
που αφορούν στην ικανοποίηση της αίτησης μετάταξής του από ‘’ΔΕ 
Διοικητικού’’ σε ‘’ΠΕ Διοικητικού’’» 

 

 

Kύριε Υπουργέ,  

Παρακαλούμε για την τοποθέτησή σας επί της επισυναπτόμενης στην παρούσα, από 
11/6/2024 επιστολής-email, που μας προώθησε εργαζόμενος δημόσιος υπάλληλος που 
υπηρετεί σε υπαγόμενη στο Υπουργείο Υγείας νοσηλευτική Μονάδα εντός της Ηλείας, όπου 
ζητείται η παρέμβασή μας ενώπιόν σας, προκειμένου να αρθούν τα ανεξήγητα κωλύματα 
που αφορούν στην ικανοποίηση της αίτησης μετάταξής του από ΔΕ Διοικητικού σε ΠΕ 
Διοικητικού. 
 
Με δεδομένα όλα τα παραπάνω και αφού λάβετε υπόψη τα αναφερόμενα στην συνημμένη 
επιστολή-email, σας παρακαλώ, να τα εξετάσετε και να αποφανθείτε σχετικά.                                 

 

 

Η αναφέρουσα Βουλευτής 

 
 
 
 
Αθανασίου Μαρία 

 
__________________________________________________________________________ 
Επισυνάπτεται: Αντίγραφο της ως άνω επιστολής-email 

 

 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΑΝΑΦΟΡΩΝ:

2093

Ημερομ. Κατάθεσης:

28/6/2024
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-------- Forwarded message --------- 
Από:  
Date: Τρί, 11 Ιουν 2024, 12:38 μ.μ. 
Subject: Θέμα μετάταξή μου. 
To: press <press@synigoros.gr> 
 
 

Καλημέρα σας! Σας παρακαλώ πολύ θα ήθελα την βοήθεια σας για ένα θέμα που με απασχολεί 
στην εργασία μου από το 2022 με την μετάταξή μου από ΔΕ διοικητικού σε ΠΕ Διοικητικού 
οικονομικού, που εκκρεμεί, ενώ είχα περάσει υπηρεσιακό συμβούλιο με θετική απόφαση και δεν 
ολοκληρώθηκε ποτέ. Παρόλο που πριν ένα χρόνο το 2021 είχαν κάνει μετάταξή σε υπάλληλο που 
ήταν ΤΕ Μαιών της κατάργησαν την θέση από τον οργανισμό, πράγμα παράνομο από ότι το 
υπουργείο εσωτερικών και υγείας μου ανέφερε. Έρχομαι με αίτημα μου, περνά υπηρεσιακό το 
Οκτωβρίου του 2022, με θετική απόφαση και δεν την προχώρησαν. Έφτασα υπουργείο, Υπηρεσία 
Μετατάξεων τους πήραν τηλέφωνο, τίποτα. Κάποια στιγμή μετά από δικές μου πιέσεις και 
ερωτήσεις, μου ανέφεραν προφορικά δεν μπορώ να κάνω μετάταξη. Ο λόγος? Διότι δεν υπηρετεί 
άλλος ΠΕ Διοικητικού οικονομικού στην υπηρεσία μας ή γιατί δεν έχει κενή οργανική θέση. Τότε 
τους απάντησα γραπτώς ότι η υπάλληλος που έχουμε στην διοικητική υπηρεσία κυρία 

πώς έγινε και εργάζεται στην Νοσηλευτική Μονάδα Κρεστένων όπου και εγώ? 
Μην τα ψάχνεις, μου ανέφεραν, ήταν παράνομη ή μετάταξή της. Τότε έστειλα να μετατρέψουν 
μια θέση τηλεφωνητών σε ΠΕ Διοικητικού. Όπως και έγινε. Περίμενα ότι θα προχωρήσουν στην 
μετάταξή μου. Ούτε τότε έγινε. Τον Οκτώβρη του 2023 μου είπαν να επανέλθω με νέο αίτημα.  
 
Ξανά έκανα δεύτερη αίτηση. Όμως αυτήν την χρονική στιγμή είχε τελειώσει και άλλη υπάλληλος 
το πανεπιστήμιο (ένα χρόνο μετά με βεβαίωση ολοκληρώσεις σπουδών ή συνάδελφος) ενώ εγώ 
με πτυχίο ορκωμοσία και μεταπτυχιακό που ήμουν στην διπλωματική. Τότε έστειλαν και τους δύο 
υπαλλήλους αλλά μάλλον επειδή υπάρχουν διακρίσεις λόγο πολιτικών που ο καθένας ανήκει… 
Έδωσε την θέση το υπηρεσιακό συμβούλιο στην άλλη υπάλληλο, ξεχνώντας ότι είχαν αποφασίσει 
θετικά για εμένα. Τότε ενόχλησα με εξώδικο υπουργείο υγείας, ΥΠΕ, αρχή διαφάνειας, 
αιτούμενος προς τις διοικήσεις να μου απαντήσουν γραπτώς που κολλάει η μετάταξή μου. Δεν 
απάντησαν ποτέ. Πίεσαν από ότι φάνηκε από το συμβούλιο και ανέφεραν σε εμένα προφορικά, 
ότι έστειλαν ερώτημα, ποιος υπάλληλος από τους δύο έχει προβάδισμα για να πάρει την θέση 
που συστάθηκε στην Νοσηλευτική Μονάδα Κρεστένων. Έστειλαν τα προσόντα μας και το 
υπουργείο ποτέ δεν τους απάντησε γραπτώς, αλλά τότε είπε ότι πρέπει να περάσετε και τους δύο 
υπαλλήλους ταυτόχρονα. Όμως και πάλι δεν έγινε. Έδωσαν την θέση σε άλλη συνάδελφο.  
 
Και εμένα μου είπαν να επανέλθω με τρίτο αίτημά μου το Μάρτιο του 2024. Όπως και έγινε. 
Κάνω το αίτημα μου. Ρωτάω, που βρίσκεται, μετά από 15 ημέρες, τίποτα. Σιωπή, ξανά μετά από 
ένα μήνα. Τίποτα. Τότε πάλι άρχισα να ενοχλώ ΥΠΕ, υπουργείο Υγείας, Υπηρεσία Μετατάξεων 
κλπ. Αποφάσισαν μετά από δύο και κάτι μήνες να στείλουν το αίτημα μου όχι στο υπηρεσιακό 
συμβούλιο, όπως κάνουν όλα τα νοσοκομεία και προβλέπει ο νόμος, αλλά να το περάσουν 
διοικητικό συμβούλιο. Έγινε το διοικητικό συμβούλιο αλλά ή εισήγηση της διοικήτριας κ. 

 και της προϊσταμένης διοικητικού κ.  ήταν αρνητική. Ότι 
δεν χρειάζεται να αναβαθμιστεί ή νοσηλευτική μονάδα Κρεστένων με άλλον υπάλληλο ΠΕ 
Διοικητικού οικονομικού και επιβαρύνει το κόστος του κράτους οικονομικά. Μόνον εγώ 
επιβαρύνω? Τόσα άλλα που χαλάνε για προβολή σε λουλούδια, δεξιώσεις, εγκαίνια κλπ δεν 
επιβαρύνουν το κράτος? Αυτό είναι αίσχος, εμμονή, εμπάθεια και διακρίσεις στον εργασιακό 
χώρο και στους υπαλλήλους. . . .  
 
Ξανά πήγα στο υπουργείο και μου απάντησαν ότι αυτά μόνο στην Πελοπόννησο γίνονται.  
Πουθενά σε καμία άλλη ΥΠΕ και νοσοκομείο.  

mailto:press@synigoros.gr



